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MINISTERIO DE EDUCACIÓN

Resolución N° 119

Córdoba, 9 de marzo de 2020

VISTO: El trámite N° DGETP01-073088042-320 del Ministerio de Educa-

ción;

Y CONSIDERANDO: 

 Que en el mismo la Dirección General de Educación Técnica y For-

mación Profesional propicia la aprobación del Plan de Estudios de la Ca-

rrera “Tecnicatura Superior en  Seguridad Pública”, para ser aplicado en la 

Escuela de Oficiales de la Policía “Libertador General Don José de San 

Martín” de Capital. 

 Que obra en autos los fundamentos, objetivos, requisitos de ingre-

so, diseño y organización curricular, contenidos mínimos, condiciones de 

egreso, alcance del título, perfil profesional, perfil profesional del docente y 

campos de formación de la carrera propuesta.

 Que lo procurado resulta procedente, toda vez que se enmarca en 

la normativa de las Leyes Nros. 9870 de Educación Provincial, 24521 de 

Educación Superior y 26058 de Educación Técnico Profesional, como así 

también en los lineamientos referenciales acordados por la Resolución del 

Consejo Federal de Educación N° 295/16 y N° 229/14. 

 Que la Secretaría de Educación y la Dirección General de Educación 

Técnica y Formación Profesional han dado el visto bueno y gestionan la 

aprobación del Plan de Estudios propuesto.

 Por ello, los informes producidos y el Dictamen N° 0389/2020 del Área 

Jurídica de este Ministerio,

EL MINISTRO DE EDUCACIÓN

RESUELVE

 Art. 1°.-  APROBAR para su aplicación en la Escuela de Oficiales de la  

Policía  “Libertador General Don José de San Martín” de Capital, el Plan de 

Estudios de la Carrera “Tecnicatura Superior en  Seguridad Pública”, para 

ser aplicado en la Escuela de Oficiales de la Policía “Libertador General 

Don José de San Martín” de Capital, conforme se detalla en el Anexo I que 

con 21 (veintiuna) fojas forma parte de la presente resolución. 

 Art. 2°.- PROTOCOLÍCESE, comuníquese, publíquese en el Boletín 

Oficial y archívese.

FDO. : WALTER GRAhOvAC, MINISTRO DE EDuCACIóN

ANEXO

MINISTERIO DE COORDINACIÓN

Resolución N° 13

Córdoba, 18 de febrero de 2020

VISTO: Las competencias funcionales dispuestas mediante Decreto N° 

1615/2019.

Y CONSIDERANDO: 

 Que conforme lo establecido por el artículo 18 del mencionado Decre-

to, es competencia de este Ministerio de Coordinación determinar los es-

tándares informáticos de aplicación obligatoria para todos los organismos 

del sector público provincial referidos a sistemas de información, hardware, 

sistemas operativos, aplicaciones estándar y/o a medida, así como en la 

intervención, evaluación y asesoramiento general en la adquisición de re-

cursos de hardware y software específicos.

 Que asimismo la mencionada cartera ministerial es órgano rector en 

materia de conectividad en el ámbito de la administración pública no finan-

ciera en los términos del art. 5 de la Ley N° 9086, teniendo a su cargo el 

desarrollo y despliegue de la Red Provincial de Fibra óptica.

 Que también resulta competente para intervenir en el desarrollo de 

páginas web y aplicaciones de internet.

 Que es atribución de este ministerio recopilar, procesar y analizar la 

información disponible en las diferentes jurisdicciones de Administración 

centralizada y áreas descentralizadas que se vinculen con la implementa-

ción de procesos de gestión que atiendan necesidades o solicitudes de los 

ciudadanos. 
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S u p e r i o r .
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1 .2 .- T fTU LO :

TÉCN ICO SUPER IO R EN SEG UR ID AD PÚB 'JC A .

2 .- FU NDAM EN TAC iÓ N DE LA C ARRERA :

E l a v a n c e de la c ie n c ia , e l d e sa rro llo te cno ló g ico , e l p ro g re so de la in fo rm á tica , e l u so de la s re de s

so c ia le s , e l a cce so de la in fo rm ac ió n , s i b ie n han con tr ib u id o a la e vo lu c ió n de la so c ie dad , h a fa vo re c id o

tam b ié n a la e spec ia liza c ió n de la s a c tiv id ade s de lic tiva s , a l su rg im ie n to de n u e ' l o s de lito s , to do lo cua l h a

c reado una nueva rea lid ad m ucho m ás com p le ja de sde e l p lJn to de v is ta de la segu rid ad , o b lig ando a la

In s titu c ió n P o lic ia l a adecua rse a la nueva s itu a c .ó n .

C on fo rm e e l c r ite r io e xpues to se sug ie re e fe c tu a r cam b io s a la a c tu a l cu rrícu la , a fin de o to rg a rle la

ca ra c te riza c ió n p rop ia de una m a te ria con con te n id o s ilr t ic u la do s a la nueva po lítica de segu rid ad que tie ne

com o ob je tivo e l cam b io de pa rad igm a en la ge s tió n de la S egu rid ad .

E n es te m a rco ,C ó rdoba se encuen tra den tro de l p la n in te g ra l d e segu rid ad c iu dadana y p re venc ió n de l

d e lito , in vo lu c ra ndo la p re ven c ió n in te g ra l d e l d e lito y la v io le n c ia en d is tin ta s d im ens io ne s : L a im p lem en ta c ió n

de p rog ram as de p re venc ió n so c ia l y s itu a c io na l. e l d e sa rro llo u rb ano y la im p la n ta c ió n de un m ode lo de po lic ía

de p ro x im id ad . E s ta po lítica im p lica e l tra sp2 so de una concepc ió n tra d ic io na l a rticu la da a la no c ió n de

segu rid ad púb lica , cen tra da en e l e s ta do y su s agenc ia s pa ra e l m an ten im ie n to de l o rd en púb lico ha c ia una

v is ió n m ás ho lís tica e in te g ra l, q ue ponga fo co en e l d e sa rro llo de e s tra te g ia s de p re venc ió n m u ltia gen c ia le s

que aúnen es fu e rzo s , ta n to de l E s ta do com o de la c iu da can ia pa ra la ge s tió n de re so lu c ió n de con flic to s .

E s to ub ica a l T é cn ico S upe rio r e n la fl.Jn c ió n de un p ro fe s io na l ca lif ic a do pa ra e je rce r la segu rid ad

púb lica y c iu dadana , en e l ám b ito in s titu c io na l ¡:o lic ia l, co n fo rm e a la no rm a tiva le ga l in c lu yendo le ye s , cód ig o s ,

re g lam en to s y p ro to co lo s de ac tu a c ió n v ig en te s , id en tif ica ndo y p re se rvando 2 . lo s . a c to re s in te rv in ie n te s y su

con te x to .

E l d e sa fío e s de fin ir u n pa tró n de fo rm ac ió n de un T écn ico S upe rio r e n S egu rid ad , q ue se o rie n te a

capac ita r té cn icam en te a su s eg re sados , d e fin iE lO do la C 3 lid ad educa tiva en té rm ino s de b rin da r en fo ques que

com b inen e l fo rta le c im ie n to de lo s ó rganos de con tre l so c ia l, fo rm a l e in fo rm a l, q ue a tra vé s de té cn ica s

pa rtic ip a tiva s de ac to re s po lítico s y so c ia le s , re p re sen ta tivo s de l te rr ito r io , se de te rm ine lo s p rin c ip a le s

p rob lem as que dan cab id a a la v io le n c ia y a la de lin cuen :ia , a s i com o la s po s ib ilid a de s de se r a te nd id o s a pa rtir

d e re cu rso s p rop io s y d ispon ib le s , p rom ov ie ndo la m ed ia c ió n com o un p ro ce so de educac ió n in fo rm a l q ue

fa vo re ce a la au to nom la y au to ge s tió n ; com o conduc ta é tica que in c rem en ta e l n úm e ro de a lte rn a tiva s pa ra

a fro n ta r la s d is tin ta s p rob lem á tica s , p a ra lo cua : se nece s ita un am b ie lJ te va lo ra tivam en te cong ruen te , e s de c ir,

q ue en e l m ed io donde se desa rro lla la in te rve r.c ió n rea lm en te se c rea en que es pos ib le la so lu c ió n pac ifica de

lo s con flic to s con la pa rtic ip a c ió n de un p ro fe s icna l im pa rc ia l d e la segu rid ad .

E l T é cn ico S upe rio r e n S egu rid ad debe rá e s ta r capac ita do de acue rdo con la s a c tiv id ade s que se

desa rro lla n en e l p e rfil p ro fe s io na l p ro pues to , .;;e je rce r o s se rJ ic ia s de p ro te cc ió n , p rom oc ió n y p re venc ió n en

segu rid ad y de fe n sa de la pa z so c ia l.

E l p ro fe s io na l conduc irá y supe rv isa rá a l p e rso ra l a su ca rgo , d e sem peñándose en fo rm a in d iv id ua l o

coo rd in ada con o tro s p ro fe s io na le s en fu n c ió n de lo s p ro ced im ien to s e spec ífico s . A n te s itu a c io ne s conc re ta s ,

e n 12as is te n c ia a la ~ iu dadan ía in te ra c tu a rá con lo s d is .tin to s p re s ta do re s de se rv ic j.:)s .

E s te T écn ico S upe rio r e n S egu rid ad du ran te e l d e sa rro lb de l se rv ic io , tom a con au tonom ía y

re sponsab ilid a d dec is io ne s sob re la ca lid ad d l~ l se rv ic io de segu rid ad que b rin da en e l d e sem peño de l ro l

a s ig nado . C um p le con lo s p ro ced im ien to s y la s no rm as en todo su acc io na r p ro fe s io na l.
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Secreta-j¡¡ de Estado de Educación ministeri . "O - oP ,.. .

DireCCiÓn(;eneraldefd~caclljnTécnica.,. EOUCRá -. tzb:1, ~"--:":''''~~.
Fcrm aci6n Pw fesional. ~ ,,~ : •..•.•.•••• : ,?-h-,;,,'~ 1.:;-:.

Con la presen te propuesta se tra ta de optim izar la form ación acorde con las altas ex igencias ~!.fio{ . - --,

presen tan las d istin tas áreas de ap licación , en cancorda~ lcia con la estructu ra educativa prov incial y naciona~ , •• ~ .~ ';;-;,,~ •. /

en el marco de una sociedad democrática. ,,~~;:,::.,

3.- OBJETIVOS DE LA CARRERA:

Para la form ación del Técn ico en S .::guridad , se ha estab lecido com o criterio cen tral la clara

correspondencia entre el desarrollo de activ id ;¡des y capacidades previstas para la adquisición de saberes

técnicos especializados, los que deberán esta en conformidad con la figura profesional de referencia,

permitiéndole la continuidad de la formación de,1tro y fUl~ra del ámbito de la institución policial.

Proporcionar, representar y construir conocimientos sobre la dinámica de las relaciones Estado.

Sociedad, los procesos económicos, políticos, sociales implicados; y los distintos actores y dimensiones

involucrados en el concepto de seguridad ¡:ública. Esto permitirá gestionar políticas de seguridad en

articulación con otros actores, desde una visión participativa que contribuya a la generación de la confianza

mutua necesaria para la proximidad.

Desarrollar estrategias y acciones de prevención, observación de personas, bienes, eventos en

espacios públicos y privados con acceso al pútlico, desde una concepción integral de la seguridad pública y

ciudadana, promoviendo el desarrollo de Derechos ~umanos de aCL:erdo con el contexto de actuación,

generando confianza en la comunidad frente a objetivos y propósitos compartidos con la Policía.

4.- REQUISITOS DE INGRESO:

Haber sido aceptado, mediante el prOCESO de selección establecica normativamente, para su

ingreso a la Institución Policial como Cadete en la Escuela de Oficiales Policía "ltdor. Gral.Don José de San

Martin"; en conformidad con lo estipulado en el régimen de ingreso de la ley de Personal Policial N" 9728 Y su

reglamentación.

S.- DISEÑO V ORGANIZACiÓN CURRICULAR - TECNICO SUPERIOR EN SEGURIDAD PÚBLICA

.-

PRIMER AÑO
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1 General A
Introducción a la

42 2 64 IInstitución Policial

2 Furcamento A Seguridad Publica l
64 3 96

Educación Física Aplicada
3 Fundamento A a la Función Policiall 85 4 128

4 Fundamento A
Defensa Personal Policiall

85 4 128

Equipamiento, Manejo de I
S Fundamento A Armas y Tiro I 85 4 128

Estrategias de Prevención

6 Fundamento A y Procedimient-Js 64 3 96

Policiales I

(
.'.)
,)A•... •



7 F undam en to A
R eso lu c ió n A lte rn a tiv a de

42 2 64
C on flic to s

8 F undam en to A
In tro d u cc ió n a l D e re cho y

64 3 96
Leg is la c ió n P ena '

T e cno lo g ía s ce I¿ ,

9 G ene ra l A In fo rm ac ió n y 42 2 64

C om un ica c ió n

10 E spe c ific a A
P ro b lem á tica s de S a lu d en

64 3 96 Ila F un c ió n P o lic i¡ ;¡1

In tro d u cc ió n a 1 .1

11 F undam en to A In ve s tig a c ió n C rim in a l 42 2 64

12 G ene ra l A P o lid a y C om un id ad 64 3 96

13
P rác tic a

A
P rá c tic a P ro fe s io n a liz a n te

128 6 192

P ro fe s io n a liz a n te I

E spa c io s C u rr ic u la re s : 1 3

T o ta le s A nua le s : 1 3 871 41

C ua tr im e s tra le s : 0 0
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S ec re ta íil d e E s tad u d e E du cac ió n

O lrecc io n G en e ra l d e E dun c ió n T ecn i::a 'f

F e rm ac ió n P ro fe s io n a l.
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14 F undam en to A
D eon to lo g ía , Id e n tid a d

64 3 96
P o lld a l V lid e ra go

S egu rid a d

15 E spe c ific a A S egu rid a d P úb l;ca 11 64 3 96 P úb lic a I

A c tu a c ió n P o lic ia l e n

16 E spe c ific a A Em e rgen c ia s 64 3 96

17 E spe c ific a A
C om un ica c ió n y R E <da cc ió n I

42 2 64

P o lic ia l

18 E spe c ific a A
S oc io lo g ía y P s ic :J lo g ia

64 3 96
A p lica da a l D E lito i

E s tra te g ia s de P re ven c ió n E s tra te g ia s de

19 E spe c ific a A
y P ro ced im ie n to s

64 3 96
P re ven c ió n y

P o lic ia leS l1 P ro ced im ie n to s

J "
P o lic ia le s I

D e fe n sa

20 E spe c ific a A D e fe n sa P e rsona l :: lo lic ia lll 85 4 128 P e rsona l P o lic ia l

I

E ,ju ca c ió n F ís ica

21 E spe c ific a A
E duca c ió n F ís ica A p lic a da

85 4 128
A p lica da a la

a la F un c ió n P o :ic ia l t i F u n c ió n P o lic ia l

I

E qu ip am ie n to , M 3ne jo de I E qu ip am ie n to ,

22 E spe c ific a A A rm as y T ir,) 1 1 85 4 128 M ane jo de

A rm as y T iro I

23 F undam en to A
le g is la c ió '

64 3 96
C on tra ven c icn a ll
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leg is la c ió n P en a l y In tro ducc ió n a l

24 E spec if ic a A
P rocesa l. P ena l I

64 3 96
D e re cho y

Leg is la c ió n

P ena l

P rác tic a P rác tic a P ro fe s io n a liz an te P rác tic a
25

P ro fe s io na lizan te
A 11 128 6 192 P ro f!!s io na lizan te

I

E spac io s C u rricu la re~ : 1 2

T o ta le s A nua le s : 12 873 41

C ua trim es tra le s : 0 0
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S ec re tlr ía d e E stado d e ~ d (.¡C iIc ió n

D ire cc ió n 3ene ra l de E ducado r¡ T ecn lca y

Fo rm ac ió n P ,o fe s io n a l.
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26 E spec ifica A

S egu rid ad P úb lica 111
64 3 ';6

S egu rid ad

P úb lica 11

le g is la c ió n P ena l y leg is la c ió n

27 E spec ifica A P rocesa l P ena l 11 64 3 96 P ena l y P ro ce sa l

P ena l I

28 E spec ifica A
D e re cho A dm in is tr¿ ¡tivo ,

64 3 96
P o lic ia l y Técn ica S um a ria l

D e fen sa P e rsona l P o lic ia l D e fen sa

29 E spec ifica A 111 85 4 128 P e rsona l

P o lic ia l1 1

E ducac ió n F ís ica A p lcada E ducac ió n F ís ica

30 E spec ifica A
a la F unc ió n P o lic ia llll

85 4 128
A ¡::lica da a la

F un ::ió n P o lic ia l

11

E qu ipam ien to , M am 'jo de

I
E q t:lp am ien to ,

31 E spec ifica A A rm as y T iro 111 85 4 128 M ane jo de

A rm as y T iro 11

32 E spec ifica I A
A ná lis is y P revenc ió , d e l

64 3 96 ID e lito

33 E spec ifica A
S egu rid ad V ia l

42 2 64 I
34 E spec ifica A

C onducc ió n V eh lcu la r
64 3 96

P o lic ia l

le g is la c ió n le g is la c ió n

35 E spec ifica A C on tra venc lo na lll 64 3 96 C on tra venc io na l

1

36 G ene ra l e V io le n c ia S oda l
32 3 48 I

37 G ene ra l e
D ive rs id ad de G ene ro y

32 3 48
ID e re chos H um anos

P rá c tica P rá c tica P ro fe s io na lizan te P rá c tica

38
P ro fe s io na lizan te

A 111 128 6 192 P ro f¿ s lo na llzan te

11

E spac io s C u rricu la re~ : 14

To ta le s A nua le s : 12 873 41

C ua tr im es tra le s : 0 2

T o ta l d e ca rg a ho ra ria d e la ca rre ra :2 617ho ra s re lo j.
~

1 . " ' •
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5 .2 .- C O N TEN IDO S M fN IM 05

1 .~ rn t ro d u c c ió n e l : la In s t i tu c ió n P o l ic ia l

S t 'c r e t ¡ • • i¡¡ d e E $ l i ld o d e E d u c i lc ió n

D irecc ión G enera l de E ducac iÓ n T écn ica y

F c rm aC 1 ó n P ro le s io n a l .

P R IM E R A Ñ O

.:. E lo r ig e :'l d e la fu n c ió n po lic ía l, co n s id e ra c io n e s con cep tu a le s .

- .. E vo lu c ió n h is tó r ica de lo In s titu c ió n P o lic ia l.

••• E ta pa s de l se rv ic io d e po lic ía .

•: . M o d e lo s d e E s ta d o s y o r g a n i z a c io n e s e n la s fu e r z a s d .~ s e g u r id a d .

•: . T ip o s d e p o l i c ia m ie n to : p r o x im id a d , r e a c c ió n e i n v e s t i g a c ió n . C a r a c t e r í s t i c a s , s e m e ja n z a s y d i f e r e n c ia s .

C o o r d in a c ió n in t r a e in t e r in s t i t u c io n a J .

•: . L a P o l i c ía d e C ó r d o b a y s u s t r a n s fo r m a c io n e s a l o la r g o d e s u h i s to r ia .

•:. L a P o lic ía , la a dm in is tra c ió n púb lica y e l s is tem a de segu rid a d .

t . . E s tru c tu ra in s titu c io n a l d e la P o lic ía d e C ó rdoba D ire cc io n e s gene ra le s , m iS Io ne s y a rtic u la c io n e s

in s titu c io n a le s . C uad ro s , e sca la fo ne s y je ra rcu ía s . A u ro rid a d , m ando } ' tom a de de c is io n e s .

2 .- S e g u r id a d P ú b l ic a I

.:. S egu rid a d :M a rco con cep tu a l, le g a l, g e ne ra ld a de s . L a segu rid a d en la s in s titu c io n e s po lic ia le s .

••• L a a c tiv id a d po lic ia l y su re spon sab ilid a d de r1 tro de la e s tru c tu ra de l E s ta do .

•:. L a te o ria y la p ró c tica po lic ia l c o m o m an ife s ta dó i' d e la s con tra cc io n e s p ro p ia s y / 0 5 de su con te x to

h is tó r ico so c ia l.

0 . . R ea lid a d so c ia l, e s tra te g ia de p re ven c ió n en e l ám b ito d e la a c tu a c ió n in s titu c io .'¡a l .

•:. S egu rid a d púb lica y p re ven c ió n . C on cep to s . G ene ra lid a de s .

• 0 . M ode lo s de p re ven c ió n .

••• S egu rid a d púb lica y de re cho . In tro d u cc ió n a lo L e y de S egu rid a d P úb lica y C iudadana .

3 .-E d u c a c ió n F ís ic a A p l ic a d a a la F u n c ió n P o l ic iC l l1

o : . B ase s ana tóm ico s y f is io ló g ico s de l m ov im ie n to hum ano .

¡ . . S is tem a m uscu la r .

• : 0 B ase s de l e n tre nam ie n to /is ico pa ra la fu n c ió n po lie lo l.

0 .0 E fe c to s de la s a c tiv id a de s /is ica s .

)- E n e l o rg an ism o .

y E s tru c tu ra le s .

? F unc io na le s .

o : . A lim en ta c ió n y nu tr ic ió n re la c io n ada s con le a c tiv id a d fís ica .

4 .- D e fensa P ersona l P o lic ia l I

.:. D e fe n sa pe rsona l a p lic a da a la la b o r d e / p o lic ía .

•:. E l co n flic to y su con te x to .

•:. L e g ítim a D e fe n sa .

•:. P r in c ip io s de l U so ra c io n a l d e la fu e rza y lo s n ive le s en e l u sa de (a fu e rza .

» T écn ica s de e spo som ie n to .

•:. A na tom ía , m apa de co lo re s .

•:. R eg is tro d e pe rsona s .

» C acheo y re g is tro d e pe rsona s .

5 .• E gu ipam ien to . M ane jo de A rm as y T iro 1

.:. A rm as de fu ego .

» F unc io nam ie n to y c lo s i/ic a c ió n de Ja s a rm as de fu ego p ro v is ta s en la P o lic ía d e la P ro v in c ia d e C ó rdoba .

•:. E qu ip am ie n to .

l ' i . •



Secretar i,¡ de Estad" de Educación

O ire c c ié n G l!n e ra l c e E cu ta d ó n T é cn ic a y
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.:. M e d id a s d e s e g u rid a d y p re v e n c ió n . '~ r :P r - ! ( l~c ..: ."

~ P o líg o n o .. \\ ~

.:. Im p fjc a r.c ia s s u b je tiv a s y o b je tiv a s d e l u s o a d e c u a d o /in a d e c u a d o d e la s a rm a s d e ju e g o y d e o tro s e q U iP O S ~ "'~ '.~ , .

po tenc io lm en te le s ivo s . "" '- .... '. :> _
.: . U so p rác tico de l a rm a de Juego . P rác tica de 11 roen seco y con ju ego rea l, po s ic iones , técn ica s . ...•~ ,'::; ...

~ L im p ie z a y c o n s e rv a c ió n d e l a rm a d e fu e g o y d e l e q u ip a m ie n to .

e
G O B [E R N O D E LA

- P R 9V IN C lA D E

CORDOBA

5 .-E s tra te g ia s d e P re v e n c ió n V P ro c e d im ie n to s P o lic ia le s I

.:. M a rc o c o n c e p tu a l d e la p re v e n c ió n d e l d e lito . a p ro x ifr 'c c io n e s c o n c e p tu a le s s o b re la p re v e n c ió n d e l d e lito .

F a c to re s a s o c ia d o s a l d e lito .

•:. T ip o s d e p re v e n c ió n d e l d e lito .

):- L a p re v e n c ió n s itu a c io n a l. C o n c e p to . N iv E 'le s d e iM e rv e n c ió r;. n p o s d e p re v e n c ió n c rim in a l p rim a ria . L a

in flu e n c ia d e lo te o ría d e lo e le c c ió n ra c ie n a l. F e n ó m e n o d e l d e s p la z a m ie n to d e l d e lito . S e rv ic io d e

p o lid a d e la s v e n ta n a s ro ta s .

,. P re v e n c ió n s o c io l y c o m u n ita ria . C o n c e p to d e in g E n ie ría s o c ia l. In ic ia tiv a d e p re v e n c ió n s o c ia l d e l d e lito .

P re v e n c ió n c o m u n ita F ia d e l d e lito : la e x p < ? rie n c io b ritá n ic a . P re 'le n c iá n c o m u n ita ria y s o c ia l d e l d e lito .

p rin c ip a le s p u n to s . E l e s tu d io d e M ilw a u ~ 'e e .

• :0 T e o ría s c rim in o ló g ic a s .

•:. P ro c e d im ie n to p o lic ia l: D e fin ic ió n , tip o s , g e n e ra lid a d e s y fu n c io n a rio s in re rv in ie n te s .

•:. P a tru lJ a je s , c o n tro le s e n la v ía p ú b lic a , c o n tro le s v e h ic u la re s .

•:. P ro to c o lo s d e ín te rv e n c ió n .

•0 . P ro te c c ió n d e p e rs o n a s y p ro p ie d a d e s . L a p n v a c ió n d e la lib e rta d : p rin c ip io s y re g la s e n e l p ro c e s o d e

d e te n c ió n .

•:. F u n c ió n y m is ió n d e l p rim e r in te rv e n to r. A c ta s . C a s o s p rá c tic o s .

7 .• R e so lu c ió n A lte rn a tiv a d e C o n f lic to s

.: . E l C on flic to .

~ L o c o m u n ic a c ió n y s u s a x io m a s .

~ S e c u e n c io c o m u n ic a c io n a l.

~ H e rra m ie n ta s c o m u n ic a c io n a le s : E s c u c h a a c tiv a , p a ra fra s e o , p re g u n ta s , re p fa n te o .

~ T e o ría d e l c o n flic to .

D e /in ic ió n .

D in á m ic a .

T é c n ic a s d e re s o lu c ió n d e c o n flic to .

• E v a lu a c ió n in ic ia l y d ia g n ó s tic o .

• M é to d o s a d v e rs a ria le s y n o a d v e rs a rio /e s . L a n e g o c ia c ió n , la p e rs u a s ió n , la c o n c ilia c ió n , e l

a rb itra je , la m e d ia c ió n .

•:. E s tra te g ia s c o m u n ic a c io n a le s p a ra e l a b o rd c je d e l c o n flic to .

•:. L o s ó m b ito s d e a p lic a c ió n d e lo s m é to d o s d e R e s o iu c ió n A lte rn a tiv a d e C o n flic to s (R .A C ) . L o a p lic a c ió n d e

lo s m é to d o s R .A C e n la in te rv e n c ió n p o lic ia l. C a s o s p rá c tic o s .

S .- In tro d u c c ió n a l D e re c h o V L eg is la c ió n P en a l .

•:. C o n c e p to d e l D e re c h o ; D o c trin a : P o s itiv is m o , iu s n o tu ro lis m o .

• :0 C o n s titu c ió n N a c io n a l: C o n c e p to . O rig e n . C J c s e s y tip o lo g ía s . P re á m b u lo . E s tru c tu ra . S u p re m a c ía

c o n s titu c io n a l, le g is la c ió n in te rn a c io n a l.

). P o d e r d e l p u e b lo . L ib e rta d d e e x p re s ió n . D e re c h o d e P ro p ie d a d . D e re c h o s o c ia l. F o rm a s d e E s ta d o .

P o d e r E je c u tiv o , L e g is la tiv o y J u d ic io l.

;,.. D e re c h o P e n a l. G e n e ra lid a d e s . F u e n te s V p rin c ip io s .

). C ó d ig o P e n a l A rg e n tin o : s u fu n d a m e n to y o rg a n iz o c ió n .

•:. L a c iu d a d a n lo y la s e g u rid a d . S o c ie d a d c iv il ,..-p a n ic ip a c ió n c iu d o d c n o . D e re c h o s c iv ile s , d e re c h o s s o c ia le s ,

d e re c h o s c u ltu ra le s y a c tu a c ió n p o lic ia /.

9 .- T e c n o lo g fa s d e la In fo rm a c ió n yC om u n ic a c ió n

-"
.:. In tro d u c c ió n a la s n u e v a s te c n o lo g (a s d e la in fo rm a c ió n y la c o m u n ic o c ió .7 .

•:. A b o rd a je in te g ra l a la s te c n o lo g ia s a p lic a d a ~ - a la g e s tió n d e fa in fo rm a c ió n .

1 "¡ Q •



S e c r e u r i a d e E s t a d J d ~ E d u c a c ió n

Dirección General d e EjucacióM Técnica v

F o rm a c ió n P r 'l f e s i o n a l .

} H e rram ie n ta s d e ofimática.

» B a s e s d e d a to s .

J;:> T ip o s d e p la ta fo rm a s .

» R e d e s s o c ia le s .

•:- L a c om u n ic a c ió n .

~ F a c to re s d e la c om u n ic a c ió n .

» T ip o s d e c om u n ic a c ió n .

•: . S is tem a s in fo rm á tic o s a p lic a d o s a J a p ro b lem á tic a d e la s e g u r id a d .

} :o Control, vigilancia y seguridad en entornos d ig ita le s .

> S is tem a d e g e o lo c a liz a c ió n , s is tem a d e 'J id e o -v ig ila n c ia , s is tem a b iom é tr ic o y c o n tro le s p ú b lic o s ,

sistema de posicionamiento sateJital de móviles Y" redes de comunicación, sistema de radiofrecuencia.

L a s m a c ro te n d e n c ia s , e l b ig d a to y la s e g u r id a d . F u n c io n am ie n to d e s is tem a s d e a la rm a s .

componentes, s e n s o re s , d e te c to re s c e n tra l. V e h íc u lo s a é re o s r o o t r ip u la d o s (O ro n e s ) .

•

G O B tE R N O D E L A

P R Q V I : '- lC lA D E

CORDOBA

1 0 . • P r o b l e m á t i c a s d e S a lu d e n l a F u n c ió n P o l id a l

.:. Salud.

> - T ip o s y c a u s a s d e e n fe rm e d a d e s e n la f l. . -n c ió n p o lic ia l. M e d ic in a la b o ra l .

. , L a c a lid a d d e v id a .

> El departe, la aptitud física.

>- L a a lim e n ta c ió n y n u tr ic ió n .

• • • A p o r te s d e la P s icO lo g ía y S o c io lo g ía la b o ra l.

; ; : . E s ta d o d e e q u ilib r io em o c io n a l e in te le c tu a l y s u re la c ió n c o n s u a c c io n a r e n la fu n c ió n .

y E s tré s la b o ra l. E l e s tré s p o lic ia l. A g e n te s e s tre s o re s .

» V io le n c ia fam ilia r y d e g é n e ro e n e l ó m l l i t o p o lic ia l.

> - R e la c io n e s v in c u la re s s a lu d a b le s y n o s a lu d a b le s .

•: . P r in c ip io s d e H ig ie n e y S e g u r id a d L a b o ra l.

1 1 . - l n t r o d u c c ió n a l a I n v e s t i g a c ió n C r im in a l

• • • L a in v ~ s t ig a c ió n c ie n tí f ic a d e l d e lito .

}> C o n c e p tu a liz a c ió n .

» L a s c ie n c ia s fo re n s e s .

}> M é to d o c ie n t iJ ic o .

» L a c r im in a lís t ic o .

. , C o n c e p tu a liz a c ió n .

. , P ro c e s o d e la in v e s t ig a c ió n c r im in a l.

) o > C ie n c ia s y té c n ic o s a p lic a d o s .

•: . L o s p ro c e s o s .

¡ . . M o rc a s n o rm a tiv o s .

) o > C a te g o r iz a c ió n d e l ra s tro , e v id e n c ia y te s t ig o .

} ;o P ro te c c ió n d e l lu g o r d e l h e c h o , in d ic io s .

} ;o De los aetas.

}> L o c a d e n a d e c u s to d ia .

1 2 . - P o l i d a y C o m u n id a d

. : . C o n c e p to d e la c om u n id a d .

•: . P ro c e s o d e J o a s o c ia c ió n c o n la c om u n id a d y s o lu c ie n d e p ro b lem a s .

•: . L a p o lic ía c om u n ita r ia .

•: . E l s e rv ic io d e p o lic ía . C o n c e p to y e to p a s . 4 m od e lo s d e p o lic ía c om u n ita r ia .

• • • P o lic io b a rr ia l d e C ó rd o b a . P ro x im id a d y p fom o c ió n d e la c o n v iv e n c ia c om o m o d e lo d e tra b a jo p o lic ia l.

M a rc o n o rm a tiv o d e la a c tu a c ió n . E lem e n to s c e n tra le s d e la p o lic ía c om u n ita r ia .

•: . M e to d o lo g ía p a ro lo im p lem e n ta c ió n d e in te rv e n c io n e s d e p o lic fa c om u n ita r io . M a rc o in s t itu c io n a l. M a rc o

c om u n ita r io . P ro p u e s ta s d e a c e rc am ie n to ~ la c om lJ n id a d .

1 3 , - P r á c t i c a P r o f e s io n a l i z a n t e 1 .

•
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P a ra c o n tr ib u ir a l d e s a rro llo d e la s c a p a c id a d e s o ro fe s io n a le s q u e su rg e n d e l p e r f il d e l/ la T é c n ic o S u p e r io r e ¿ ~ ~ \

S e g u r id a d , s e p r o p o n e e f e c tu a r p r á c t i c a s p r o f e s io n a h z a r t e s q u e in v o lu c r e n 1 0 5 d i s t i n to s c o n t e x to s \ \ _ . e
o c u p a c io n a l e s p l a n t e a d o s . \{ , \~ Q ."h .• • . . . /

,<, •
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O
G O B IE R N O D E U .

P R Q V !N C lA D E

caRDOBA

.:. P rogresivo acercam iento, Q lo largo de toda la formación, a l campo ocupacional que se orienta la carrera y

las d iferentes situaciones prob lemáticas sociocu ltura les que "atraviesan" las comunidades .

•:. M ateria lización de espacios prop ios que, er. fuerte conectiv idad con los espacios pertenecientes a los otros

campos de formación, recorran todo el proceso formativo .

•:. Desarro llo de momentos especfficos de formación que, en el marco de los espacios curricu lares prop ios del

campo~ viab ilicen el desp liegue de nive les d~ in terrogación y conceptua lización cado vez más comple jos, en

función de la próctica. Reflexión acerca de un desarro llo que tome cama marco el proyecto instituciona l y

las situaciones del contexto comunitario que la práctica in tenta prob lema tizar.

La institución de formación deberá prever u n responsable que elabore la estra teg ia d idáctica y efectúe el

seguim iento en la implementación y en fa evalu lJC ión diagnóstica. Este referente tendrá a cargo la

coord inación del desarro llo de lo práctica pro jesiona lizonte .

~EGUNDOAÑO

1 4 . - D e o n to lo g í a . I d e n t id a d P o l i c i a l y U d e r a z g o .

•:. É tica.

; ¡ ; : . . Ética, mora l y doctrina.

; ¡ ; : . . Identidad profesiona l.

» - Sentido de pertenencia y su ind icador conductu l1 /.

; ¡ ; : . . Formación in tegra l de l personal a carg~ .

•:. Uderazgo y conducción.

» - Princip ios de liderazgo.

» - Conducción de equipos de traba jo y coord inaciCn.

; ¡ ; : . . Metodo/ogras de liderazgo y conduccién.

,.. S istema de toma de decis iones, p lanteo de obje tivos y prioridades .

•:. E l proceso adm in istra tivo .

,.. P lan ificación.

» Organización.

~ D irección.

; ¡ ; : . . Coord inación.

» Contro l.

1 5 . - S e g u r id a d P ú b l i c a 1 1

.:. Ley de Seguridad Pública y C iudadana .

•:. E l Estado, las polfticDs públicas y las po líticas de Se!lU ridad.

•:. M is ión de la polic ía , e l ro l y poder de l funcionario po lic ia l en e l uso d e la fuerza pública para mantener e l

orden y la paz socia l. Encuadre socia l, funciona l, ncrmativo y adm in istra tivo .

•:. S istema provincia l de seguridad pública .

•:. Ley naciona l de seguridad in terior .

•:. Ley nociona l de Defensa nacional .

•:. Ley naciona l de in te ligencia naciona l.

-:- Comparación de los marcos juríd icos.

1 6 . - A c tu a c ió n P o l i c i a l e n E m e r g e n c i a s

.:. O rganización del s istema nacional de gestión in tegra l de riesgo y protección civ il. Normativa lega l v igente a

nive l naciona l, leg is lación vigente a nive l provincia '. E l ro ! de fa fuerzo de seguridad en fa gestión del riesgo y

la protección civ il.

'~ 1 " 9
~ .
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D Ire c c ió n G e n e ra l d e : ! t : !u c a C ló n T e c n lc a 'f E O U [E U j~ G 2 - ti. ~ ?"~ ;
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.:. R ie s g o . A m e n a z a . V u ln e ra b l!,d a d . S In ie s tro . E m e rg e 1 C 1 o y D e s a s tre : c o n c e p to , 1 0 5 p ro to c o lo s d e a c tu a c ió n ~ "" .,~ ,:,,:i ..

e n e m e rg e n c ia . ...~ •••~ ,
••J ';: :o ? '-- ." ::., • •• " ,'

.:. L a in te rv e n c ió n d e l p o lic ía e n a c c id e n te s , s in ie s tro s y e m e rg e n c ia s . ~ . 4 . ," ~ ....

•:. In tro d l.'c c iá n a p rim e ro s a u x ilio s y m e d id a s p re v e n tiv a s d e s e g u rid a d , L e s io n e s : c o n c e p to s c J a S lific a c iÓ ¡'/. : '~ -L" , - : . " .
, ~ J '

tipos de lesiones, prevención, educación. Traumatismos: concep~o, closificación. H « )
.:. R e c o n o c im ie n to d e l e s c e n a rio y a n á lis is p rim a rio : e v a lu a c ió n d e la e s c e n a , v a lo ra c ió n p rim a ria A , 8 , C , D , 's .~ h• . l

V ía a é re a : s ig n o s d e o b s tru c c ió n M ira r, E s c u c h a r y S e n tir (M .E .S .), té c n ic a s b ó s ic a s d e m a n te n im ie n td }~ ~ > ~ ."o :,:,:'"

e lim in a c ió n d e c u e rp o s e x tra ñ o s , p o s ic ió n e 'e s e g u rid a d . S o p o rte v ita l b á s ic o : R e a n im a c ió n C a rd io p u lm o n a r -.:::;;.::.~;,~

(R C P ) b á s ic o (a d u lta s , n iñ a s , la c ta n te s ) .

•:. T ip o s d e In te rv e n c io n e s

••• A c tu a c ió n a n te p e lig ro s b io ló g ic o s y q u ím ic o s .

17 .- C om un icac ió n y R edacc ió n P o lic ia l

••• N o rm a s G ra m a tic a le s . S in ta x is .

••' L e n g u a e s c rita . C a ra c te rís tic a s . T ip o s.

•:. P ro d u c c ió n o ra l y e s c rita d e te x to s y d is c u rs o s . F u n c io n e s o 'e / le n g u a je . U s o s e n d ife re n te s á m b ito s y

c irc u n s ta n c ia s e n la in s titu c ió n p o lic ia l. L a c o m u n ic a c ió n lin g ü ís tic o y n o lin g ü ís tic a .

•:. In te n c io n a lid a d e s y tra m a s (n a rra tiv a , d e s c rip tiv a y d ia lo g a l). T ip o s d e te x to s e n la in s titu c ió n p o lic ia l.

E la b o ra c ió n , e x p re s ió n , ju s tific a c ió n , e v a lu o c ió n , c o n fro n ta c ió n e in te rc a m b io d e o p in io n e s .

••' R e g la m e n to d e c o rre s p o n d e n c ia p o lic ia l .

•:. O ra to rio . D ife re n te s p ú b lic o s e n e l ó m b i~ o p o lic iu /. D e s a rro J !o d e c a p a c id a d e s p a ro la e x p o s ic ió n y lo

p e rs u a s ió n .

••• L o c o m u n ic a c ió n in s titu c io n a l: E x te rn o e im e rn a .

•:. D e s a rro llo d e lo s m e d io s d e c o m u n ic a c ió n , tip o s y c a ra c te rís tic a s . L a o p in ió n p ú b lic a . E l ro l y e l d is c u rs o d e l

p e rio d is m o e n s e g u rid a d .

18 .- S < lc io lo g ía y P sico lo g ía A p lic ad a a l D e lito

.:. P s ic o lo g ia c rim in a l: C o n c e p to . P e rs o n a lid a d y d e lito . L a p o lic ía in te rv in ie n d o e n c ris is .

•:. S o c io lo g ía c rim in a l: C o n c e p to . P ro c e s o s s o c ia le s . S o cia liz a c ió n . C o n tro l S o c ia l. O rd e n s o c ia l. D e s v ia c ió n

S o c ia l.

} i> L o te o ría s o c ia l c lá s ic a , c rim in a lid a d y d e s v ia c ié n c o m o h e c h o s o c ia l: M a rx , D u rk h e im y W e b e r.

) L a s p rim e ra s s o c io lo g ía s d e la d e s v ia c ió n : le s e n fo q u e s s o c io -a n tro p o ló g ic o s , s o c io -e c o ló g ic o s y lo

e c n o g ra ffa u rb a n a d e l D e p a rta m e n to d e S o c io /a g io d e la U n ive rs id a d d e C h ic a g o . T e o ría d e la

a s o c ia c ió n d ife re n c ia l. L o s a p o rte s d e l e s tru c tu ro l fu n c io n a lis m o .

) T e o ría d e la s s u b c u ltu ra s . In te ra c c ia n is m o s im b ó lic o y e n fo q u e d e l e tfq u e ta m ie n to . E l n a tu ra lis m o y la

fe n o m e n o lo g ía n o rte a m e ric a n a . L a e tn o m e ta c 'o lo g ía e n e l e s tu d io d e la d e s v ia c ió n . T e o ría d e l c o n tro l,

e J e c c ió n ra c io n a l y lo p re v e n c ió n s itu c d o n a l d e l d e lito .

•:. V io le n c ia : C o n c e p to , T ip o s e in d ic a d o re s .

•:. V íc tim a : tip o lo g ía . P ro c e s o d e v ic tim iz a c ió n . L a v Íl:tim a , e l p ro c e s o p e n a l, y la in te rv e n c ió n d e l E s ta d o . L a

re la c ió n v íc tim a -v ic tim a rio . C o n s titu c io n e s y p ro c e s o p e n a l. D e re c h o s d e lo v íc tim a . In s titu c io n e s

p ro v i.'lc ia le s , n a c io n a le s e in te rn a c io n a le s d e a s is te n c ia a la v íc tim a .

•:. L a n u e v a c rim in o lo g ía y la c rim ín o lo g ío c n tic a . E l a !J o lic io n is m o . D e re c h o P e n a l M ín im o y G a ra n tis m o P e n a l,

L a s c rim in o lo g ía s c rític o s . L a s c rim in o lo g íc s a d m in is tra tiv a s y la s c o m p a ñ a s d e le y y o rd e n .

19 .- E s tra teg ia s d e P rev en c ió n y P ro ced im ien to s P o lic ia le s 1 1

.:. A b o rd a je d e la p re v e n c ió n p o lic ia l d e l d e lito . C O !lc il!n c ia s itu a c io n a i

.:. M e d id a s d e s e g u rid a d y d e p re v e n c ió n e n lo s d is t.;n to s p ro c e d im ie n to s p o lic la le s: p ro c e d im ie n to e n d e lito s

c o n tra lo p ro p ie d a d , c o n tra lo in te g rid a d d e fa s p e rs c n o s , co n tra /0 in te g rid a d s e x u a l .

•:. A J fa n c m ie n to c o n o s in o rd e n ju d ic ia l. P a s o s p ro c e d im e n ta J e s .

•:. P ro to c o lo s v ig e n te s d e a c tu a c ió n p o lic ia l. .

•:. D ife re n te s p ro c e d im ie n to s d e s e g u rid a d : c o n tra lo s p e rs o n a s , c o m p e te n c ia s d e p o rtiv a s y e s p e c tá c u lo s

p u b lic a s .

•:. P ro c e d im ie n to e n c a s o d e e s tu p e fa c ie n te .

•:. P ro c e d im ie n to s y p ro to c o lo s e n co so d e v io le n c ia fJ m W a r .

•:. T é c n ic o s o p e ra tiv a s u rb a n o s .

•
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2 0 .- D e fe n s a P e rs o n a l P o lic ia l 1 1

.:. T é cn ica s p a ro re a liza r co n tro le s y re d u cc io n e s .

y D e rrib o s y b a rrid a s .

> - C o n tro l y tra s la d o d e p e rso n a s .

y R e d u cc ió n d e p e rso n a s .

> T ra s la d o y a sce n so d e a p re h e n d id o s a l m ó v il p o lic ia l co n (o n d ic ió ,? d e e s tré s .

•:. T ra b a jo co o rd in a d o e n b in o m io y co o rd in a c ió n d e e q u ip o .

G
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2 1 .~ E d u c a c ió n F í s i c a A p l i c a d a a la F u n c ió n P o l i c i a l 1 1

.:. E d u ca c ió n co rp o ra l y g im n a s ia .

•:. L a g e s tió n d e ca lid a d , la a cc ió n e n co n te x to / lo s tie m p o s d e re a cc ió n .

•:. Entrenamiento físico y funcional.

} o F u e rza .

> V e lo c id a d .

> - F le x ib ilid a d .

> - C a p a c id a d e s co o rd in a tiva s .

2 2 .• E q u io a m ie n to . M .m e jo d e A rm a s y T iro 1 1

.:. A sp e c to s le g a le s e n m a n e jo d e a rm a s .

-:- P s ico lo g ía d e l tira d o r.

-:- P rá c tica d e tiro e n se co y co n fu e g o re a l, p o s ic io n e s , ré cn ica s .

J o > T iro d e su p e rv ive n c ia .

J o > C o b e rtu ra y lu g a re s p a ra o cu lta rse .

-:- E q u ip a m ie n to .

2 3 . - L e g i s l a c ió n C o n t r a v e n c io n a l l

-:- In tro d u cc ió n a l D e re ch o C o n tra ve n c io n a l. P rin c ip h ,s co n s titu c io n c !e s y re s rr ic c io n e s a la lib e rta d p o r

a p lica c ió n d e co n tra ve n c io n e s . H is to ria d e lo s fo lta s J ' co n tra ve n c io n e s .

--- T e o ría C o n tra ve n c io n a l. D ife re n c ia s e n tre d e lito s r co n tra ve n c io n e s . L a te s is cu a lita tiva y cu a n tita tivo .

D e re ch o co n tra ve n c io n a l y d e re ch o p e n a l. D e re ch o C o n tra ve n c io n a l y D e re ch o A d m in is tra tivo .

'.- C ó d ig o d e C o n v ive n c ia C iu d a d a n a . L e y 1 0 .3 2 6 Y ' n o rm a s co m p le m e n ta ria s . P a rte G e n e ra l: O b je tivo s y

p rin c ip io s . C o n e x id a d e n tre co n tra ve n c ió n y d e lito . C o n cu rso re a l e id e a l d e co n tra ve n c io n e s . P e n a s

C o n tra ve n c io n a le s .

2 4 . - l e g i s l a c ió n P e n a l V P r o c e s a l P e n a l I

.:. D e re ch o P e n a l.

;> A n tiju r ic id a d , cu lp a b ilid a d , p u n ib ilid o d , im p u ta b ilid a d , in im p u ta lid a d .

} ; :> C la s ifica c ió n d e lo s a cc io n e s p e n a le s : d e o fic io , d e p e n d ie n te s d e in s ta n c ia p riva d a , d e in s ta n c ia p riva d a .

> - G ra d o d e im p u ta c ió n d e lic tiva . P a rtic ip a c ió n c rim in a l.

> - L a p e n a , su s a g ra va n te s y a te n u a n te s .

•:. D e re ch o p ro ce sa l p e n a l: C o n ce p to , G a ra n tía s p e n a le s : le g a lid a d . R e se rva . L e y p re v ia . Irre tro a c tiv id a d d e lo

le y p e n a l.

e : . C ó d ig o p ro ce sa l p e n a l: E s tru c tu ra .

-.- O rg a n iza c ió n d e l P o d e r Ju d ic ia l: ' Ju s tic ia F e d ,~ ra l, Ju s tic ia P ro v in c ia l. N o rm a s . Ju e z d e g a ra n tía s .

•:- M in is te rio P ú b lico fisca l. F u n c io n e s y a tr ib u c io n e s d e la p o liC Ía ju d ic ia l.

.:- P ro ce so p e n a l: D e fin ic ió n . C a ra c te rís tico s . In te re se s tu te la d o s . S IJ je to s in te rv in ie n te s . E ta p o s d e l p ro ce so :

In ve s tig a c ió n p a n a l p re p a ra to ria . Ju ic io . R e cu rso s .

e : . P o lític c c rim in a l: fu n c ió n d e p re ve n c ió n .
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2 5 .- P rá c tic a P ro fe s io n a liz a n te 1 1
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Se en tiende po r p rác tica P ro /es ionaJ izan te aque llas es tra teg ias }' ac tiv idades fo rm a tivas que , com o po rte de

la p ropues ta cu rricu la r, tienen com o propós ito que los a lum nos conso liden , in teg ren y /o am p líen los

c a p a c id a d e s y s a b e r e s q u e s e c o r r e s p o n d e n c o n e l p e 7 il p r o fe s io n a l, e n e l q u e s e e s tá n fo r m a n d o .

•: . E s ta s p r á c tic a s s e d e s a r r o lla n fu e r a d e l in s titu to y e s tá n r e je r e n c ia d c s o s itu a c io n e s d e tr a b a jo .

•:. D ebe o frece r a los a lum nos opo rtun idades pa ta la odqu is ic ión y rec reac ión de fas capac idades

p r o fe s io n a le s , e s to r e q u ie r e g e n e r a r e n 1 0 5 o r o c e s o s e d u c a tiv o s a c tiv id a d e s fo r m a tiv a s d e a c c ió n y r e fle x ió n

sob re s ituac iones rea les de traba jo .

•:. P rop ic ian una ap rox im ac ión p rog res iva a l cam po ocupac iona l, hac ia e l cua l se o rien ta lo fo rm ac ión que

favo rece y conso lida los sabe res , pon iendo a las a lu r.1nos en con tac to con d ife ren tes s ituac iones .

Terce r Año

2 6 .- S e g u r id a d P ú b lic a 1 1 1

.:. La segu ridad en las p rov inc ias . Leyes de segu ridcd púb lica . Ley de Segu ridad Púb lica y C iudadana de

Córdoba .

•:. S egu ridad lacus tre y fluv ia l .

•:. S egu ridad am b ien ta l .

•:. S egu ridad u rbana vru ra l .

•:. R ég im en de /0 5 se rv ic ios de p res tac ión p rivcda de segu ridad , v ig ilanc ia e inves tigac ión .

•:. La segu ridad pen itenc ia rio .

•:. La segu ridad en e l m arco de lo o rgan izac i'Jn y pa rtic ipac ión com un ita ria . H e rram ien tas de pa rtic ipac ión ,

in fo rm ac ión , consu lta , tom a de dec is iones y coges ticn .

•:. P rog ram a de Po lic ía Ba rria l pa ra la ges tión de segu ridad c iudadana pe r cuad ran tes . Fundam en to .

O b je tivos . N ive les de responsab ilidad . M e todo log ia pa ra la im p lem en tac ión . O pe roc iona lizac ión de l

p rog ram a .

•:. La p revenc ión de l de lito m ás a llá de lo pena . Su h is to ria . La he te rogene idad y fragm en tac ión en e l cam po

ac tua l de la p revenc ión de l de lito . E s tra teg ia soc ia l, s ituac iona l am b ien ta l y soc ia l. D e fin ic ión de es tra teg ias ,

p resupues tos y técn icos de in te rvenc ión .

2 7 .• le g is la c ió n P e n a l y P ro c e sa l P e n a l 1 1

.:. Leg is lac ión Pena l.

> - De litos con tra las pe rsonas .

:;;.. D e fitas con tra la in teg ridad sexua l.

~ D e litos con tra la libe rtad .

> - De litos con tra la p rop iedad .

~ D e litos con tra la segu ridad púb lica .

••• P rocesa l P ena l.

> - Garan tías p rocesa les .

:> Coerc ión cau te la r: coe rc ión p rocesa l. C cncep to , c las ificac ión , ca rac te res , fina lidad y p resupues tos pa ro

su ap licac ión .

:> Med idas de coe rc ión en pa rticu la r.

:> O tros m ed idas de coe rc ión .

> - Derecho a la indem n izac ión .

> - P roceso pena l: S u je tos p rocesa les . A c tos p rocesa les , M ed ios de p ruebo .

2 8 .- D e re c h o A d m in is tra tiv o , P o lic ia l y T é c n ic a S u m a r ia l .

" 1 ~ ~ q
f ~ • •'

•:. D e recho adm in is tra tivo .

> - Derecho adm in is tra tivo : concep to . P rinc ip ios bás icos .

> - La adm in is trac ión púb lica : su o rgan izac ión .

} ;> Ley nac iona l N ° 1 9 .5 4 9 de P roced im ien t':J A dm in is tra tivo , pa rte pe rtinen te .

} > Ley p rov inc ia l N "5 .350 (T .O . 6 .6 5 8 ) y mod ifica to rios ,de P roced im ien to Adm in is tra tivo .

} > Leg is lac ión de ap licac ión sup le to rio y com parade .

•:. R ég im en Po lic ia l.

} ;> Pode r de po lic ía .
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r L ey de persona l po lic ia l.

} - R ég im en de licenc ia s .

;¡ ... Rég im en d isc ip lina rio po lic ia l .

•:. T écn ica Sum aria l.

> Sum ario : 'concep to , tipo s.

> Reg la de con fecc ión de sum ario .

> - Sumario Contravencional.

> - Sumario judicial.

»O Sum ario adm in is tra tivo .

2 9 .-D e fe n sa P e rso n a l P o lic ia l 1 1 1

S e c re ta r ía d e E s ta c o d e E d ¡ ;C < lC ió ll

D ire c c ió n '3 e n e ra l d e Ed u c a d ó ., T e ¡ ; ;~ ic i lV

F o rm a c ió n P lo fe s io n a r.

.: . U so de arm as no le ta les , con fo rm e a la reg /um en tac ión v igen te .

•:. T écn ico s de de fen sa

}> An te e lem en to s de im pac to .

}> An te a rm as punzo cortan tes .

}> An te a rm as de fuego .

•:. T écn ica s para la re tenc ión de arm as de fue90 ,

••• Uso de fuerza considerando la prevención en el uso de armas de fuego.

3 0 .• E d u c a c ió n F ís ic a A p lic a d a a la F u n c ió n P o lic ia l 1 1 1

.: . E n trenam ien to F unc iona l y P o lic ia l.

» Fuerza .

> Velocidad.

> Flexibilidad.

:> Capac idades coord ina t/va s .

•:. L a s lesiones.

> T ipos.

» P revenc ión .

•:. L a prax io log ía po lic ia l.

3 1 .- E q u ip a m ie n to , M a n e jo d e A rm a s y T iro 1 1 1

••• U so rac iona l de la s a rm as .

•:. B a lís tica .

••• P rác tica de tiro e n seco y con fuego rea l, p es/c iones, técn ica s .

•:. E qu ipam ien to .

3 2 .-A n á lis is y P re v e n c ió n d e l D e lito

.: . A ná lis is de l de lito .

jO > Concep to .

}> V incu lac ión a la func ión po lic ia l.

:> T ipos de an6 lis is de l de lito .

}> Le estad is tica com o m étodo . T Ipos y e tJpas de estad ís tico s .

}> P roducc ión de in fo rm ación en lo in stitu c ión po lic ia l.

jO > Facto res de la conduc ta de lic tivo ,

.: . P revenc ión ..

:> Concep to y tipo s de prevenc ión .

}> La teo ria crim ino lóg ico .

:> P lan , p rogram o , p royec to s . L a p lan ificcc ión de program as de prevenc ión de l de lito .

}> La cuestión de la eva luac ión de p lanes, p rogram as y proyec to s . E va luac ión de resu ltados y eva luac ión

procesa l. M ed ic ión de ob je tivo s y m etes . T écn ica s de eva luac ión .

jO > La in teracc ión de l po lic ía con la s un idades espec ia lizados y lo c iudadan ía .

}> Ef ob je tivo , tipo s de v ig ilanc ia , d iseño om b ien ta l, espac io de fend ib le , g estión am b ien ta l.

3 3 .-S e g u r id a d V la l

••
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.:' S egu ridad v ia l: cancep to . ~ ,,- '" '. ' ••• , j '

.: . A c c id en to /a g io v ia l. L a s d im en s io n e s d e la p ro b lem á tic a d e aC C lde ,1 tes d e trá n s /t~ h .e 1 .m an d o y en la

A rg en tin a .

•: . M a rco ju r íd ic o .

•:. R ég im en gene ra l de sanc iones .

•:. T ranspo rte de ca rga y pe rsona .

•:. E l veh ícu lo .

•:. La v ía .

•:. R ecom endac iones po ra la conducc ión segu ra .

•:. S eña lizac ión .

••• D em arcac ión ho rizon ta l .

•: . P ro c ed im ien to .
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3 4 ,-C o n d u c c ló n V eh ic lJ la r P o lic ia l

.:. La v{o púb lica :

~ S eP ía lé tieo v ia l, seña les lum inosos , cond ic iones de la v ía y c lim á ticas .

• :. E l V eh ícu lo :

~ T ipos de veh lcu los .

» S is tem as m ecán icos .

~ A cceso rios de segu ridad , en e l m óv il po fida l.

> - D is tanc io de frenado .

•:. E l conduc to r:

~ La v is ta .

~ F ec to res de riesgos in trínsecos y ex trínsecos .

.,. A spec tos conduc tua les .

•:. C ond r.:cdón veh icu lo r .

•:. La fue rza cen trífuga , la ene rg ía c iné tica y la fricc ión

3 5 .- L eg is la c ió n C o n tra v en c io n a lll

.:. C ód igo de C onv ivenc ia C iudadana . Ley 10326 y no rm as com p lem en ta rias . A ná lis is .

•:. C on travenc iones de A cc ión púb lica y de ins tanc ia p rivada . E x tinc ión de la acc ión con travenc iona l (pe rdón

jud ic ia l, pena na tu ra l y p rescripc ión P a rte E spec ia l). D e las con travenc iones en po rticu la r .

•:. P roced im ien to C on travenc iona l: A c tos in ic ia les , A c ta de l a rtícu lo 1 3 0 C ód igo de C onv ivenc ia C iudadana Ley

1 0 .3 2 6 . E n trega de p roced im ien to .

•:. G ene ra lidades sob re la es truc tu ra de l E s tado . A u to ridad de juzgam ien to .

3 6 .-V io le n c ia S o c ia l

.:. V io lenc ia soc ia l. D e fin ic ión . P a tria rcado : La v io lenc ia y e l pa tria rcado . O rigen y e fec tos .

•:. T ipos de v io lenc ia . F ac to res asoc iados .

•:. G rupos vu lne rob les u ob je tivos frecuen tes de v io le r:c ia soc ia l .

•:. E fec tos de la v io lenc ia soc ia l .

•:. C u ltu ra de la v io lenc ia : vanda lism o , re lig ioso , pO lítica , c ibe rv io .'e r¡c ia , depo rte , géne ro y d ive rs idad .

•:. T ipos de v io lenc ia de géne ro . Ley de v io lenc ia de géne ro . l/io fenc ia de géne ro en C órdoba .

•:. V io lenc ia fam ilia r. Ley p rov inc ia l 9 .283

.:. Ley nac iona l 26485 de p ro tecc ión in teg ta l pa ra p reven ir, sa ,1c iona r y e rrad ica r lo v io lenc io con tra los

m u je res en los ám b itos que se desa rro llan sus re lac iones in te rpe rsona les .

•:. Ley noc iona l 2 7 4 9 9 M lC A E LA de capac itac ión ob liga to ria en géne ro pa ra todos los pe rsonas que in teg ran

los tres pode res de l es tado .

37.-D iversidad de Género y Derechos Humanos

.:. M ig rac iones y M estiza jes . In te rcam b ios y con flic tos in te rcu ltu ra les . Im pac to soc iocu ltu ra l. N uevas m ino rías

é tn icas . In teg rac ión y seg regac ión . E l po r concep tua l "soc iedad - com un idad ". Los am b ien tes

soc iocu ltu ra les ru ra l y u rbano . P o liticas c l.:ltu ra les :J con tro l soc ia l .

•:. S exua lidad . C oncep to . D ive rs idades sexua les y acc ión co lec tiva . G ene ro . P re fe renc ias sexua les . Iden tidad .

R o fes y no rm as . Ley de iden tidad de G éne ro N . 2 6 7 4 3 . Ley de sa lud sexua l y p roc reac ión responsab le .

.~
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.: . C u ltu ra s ju v e n ile s . L a ju v e n tu d c o m o c a te g o r ía e tó re a , c o m o e ta p a d e m a d u ra c ió n d e la :" '~ c L ; '~ -: ': : : -~ " "
cu ltu ra s . Jó ve ne s y m ed io s m as ivo s d e com un ica c i? n so c ia l, E s tilo s d e v id a ju ve n ile s . L e n gU Q je ,( ú s ic a , .• , \

e s té tic a . E l fe n ó m e n o d e la s tr ib u s u rb a n a . \ ¡/V)
.:. L o s D e re ch o s H um ano s . D e sa rro llo h is tó r ic o e n e l ám b ito in te rn a c io n a l y na c io n a l, D e fin ic io n e S x : '~ s .1 J ., , / /

p e rsp e c tiv a s . ,~ _ _ ~ :;.f/

.:. D e c la ra c io n e s y tro ta d o s in te rn a c io n a le s , p r in c ip io s e n la C on s titu c ió n N a c io n a l y P ro v in c ia l. S u s a lca n ce s e n

m a te ría d e se gu rid a d .

•:. D e re ch o s y g a ra n tía s c iu d a dana s y a c tu llc ió n p o lic ia l. L o s e s t6 n d a re s in te rn a c io n a le s e n m o te n 'o d e

a c tjv jd a d po lic ia l .

•:. A sp e c to s g eopo lít jc o s y su in c id e n c ia e n lo s d e lito s tra n sn a c io n a le s .

O
G O B [E R l 'm D E L A

P R Q V fN O A D E

CURDOBA

3 8 .- P rá c t ic a P ro fe s io n a l iz a n te 1 1 1

S e o rie n ta o lo s a lum no s pa ra q ue puedan in te g ra r g ru p o s de tra b a jo e n /0 5 C om jsa r io s , a lo s fin e s d e

in te ra c tu a r co n o tro s e fe c tjv o s p o lic ia /e s , com o a s í tam b ié n en lo s a ife re n te s o pe ra tiv o s q ue se o rg a n ice n

a sodado s o la se gu rid a d púb lic a y c iu d a dano , ca n e l o b jt? tiv o d e :

.:. Id e n tif ic a r la s ta re a s a de sa rro llo r d e aC lJe rd o co n lo s p ro to co lo s d e a c tu a c ió n d e lo s p ro ce d im ie n to s

e s ta b le c id o s , /a n o rm o tjv a v ig e n te y lo s n e ce s id a d e s in s titu c io n a le s .

•:. In te rp re ta r lo s jn d ico c io n e s d e l su p e rjo r inm ed ia to co n tem p la n do lo s re cu rso s ,1 e ce sa rio s.

•:. P rom ove r, g e n e ra r y p re se rva r v ín cu lo s d e ' co n fia n za y ce rca n íc co n lo s c iu d a dano s com o po rte d e l b u e n

de sem peño p ro fe s io n a l .

•:. C o no ce r, id e n tif ic a r y u tiliz a r la s n u e vo s te cn o lo g ía s d e ín fa rm adón y lo com un ica c ió n a p lic a d a o la fu n c ió n

d e l p o fíc ía .

S.3,- PORCENTAJES DE LOS CAMPOS DE FORIVACION

CAMPO DE FORMAOÓN HORAS RELOJ PORCENTAJES

GENERAL 212 8

FUNDAMENTO 6S9 25

ESPEcfFICA 1362 52

PRÁCTICA PROFESIONALlZANTE 384 15

TOTAL HORAS RELOJ 2617 1 0 0%

6.- CONDICIONES DE EGRESO:

El alumno se considera egresado luego de hater aprobado los Espacios Curriculares del presente plan

de estudios, conforme a lo estipulado en el Régimen Academico Marco y Régimen Académico Institucional,

según normativa vigente.

7.- ALCANCE DEL TfTULO

El Técnico Superior en Seguridad Pública, est;)rá capacitado para:

1. Coordinar acciones, supervisar al personal a cargo y ejercer los serviCIOSde protección pública y

ciudadana, promoviendo la prevención, auxili~ndo la justicia implementando un modelo de proximidad

orientado por valores éticos de solidaridad cornunitaria.

2. Interpretardurante el ejercicio profesional, la ;:>reservaciónde los derechos fundamentales en el marco

de la normativa vigente, los procedimientos y protocolos de actuación policial desarrollando acciones

propias y de conducción del personal a cargo.

3. Ejecutar acciones ante situaciones de emergencia en la asistencia a la ciudadanía, interactuando con

otros prestadores de servicios públicos, tomando decisiones con autonomía, solidaridad y

•
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responsabilidad, sobre [a calidad del sErvicio de segundad que bnnda en el desempeño del rol aSlgnadb 'v j'

y d e l p e rs o n a l a s u c a rg o . (L J (~ .
~'.L)

4 . C u m p lir c o n lo s p ro c e d im ie n to s in te rn ~ s y lo s q u e d ic ta n la s n o rm a s e n to d o s u a c c io n a r p ro fe s io n a l ~ • .• ...~ ,~ :.~ ~ ';::"~

la s q u e h a c e d e s e m p e ñ a r a l p e rs o n a l a s u cargcl, e n tre lo s q u e fig u ra n la s a c tiv id a d e s d e o rg a n iz a c ió n y " .• ... ,.

adm inistración de recursos materiales,la conducción. coordinación y planificación de las actividades

vinculadas al servicio.

5. Interpretar los escenarios socioeconóm icos locales y regionales como base para el desarrollo de

estrategias que combinen los aspectos técnicos, tecnológicos, científicos, culturales, sociales y

jurídicos, a fin de implementar procedillientos .jelservicio de seguridad.

8 .- P E R F IL P R O F E S IO N A L

El Técnico Superior en Seguridad Púbfca, ejer:e sus funciones profesionales dentro el ámbito de la

Seguridad Pública y Ciudadana en el contexto institucional policial, conforme normativa legaL

Así, se desempeña en el marco de la institución policial realizando el control del orden, seguridad,

disciplina, autoridad, convivencia, adm inistración y :jeguim iento a los servicios de custodia y vigilancia,

preservando la protección de derechos fundamentales, derechos humanos y orden constitucional conforme a

la normatividad vigente y los procesos y procedim ientos establecidos con comprom iso y orientadas por valores

éticos solidarios.

Se desempeña en los ámbitos que r¿quieran de estos serviC IOS profesionales, como así también,

conformando equipos de trabajo e interactuando con ctrasFuerzas de Seguridad, pudiendo integrar grupos de

trabajo en dependencias policiales y en los servicios. de seguridad que se organizan asociados a la Seguridad

Pública y Ciudadana.

E l Técnico Superior en Seguridad Pública, estará en condiciones de comprender la sltuaclon de

inseguridad, como un aumento creciente de delito y por tal aplicar el concepto de Policía de Proxim idad como

una herram ienta eficaz para combatirlo, generando acciones de tr3bajo mancomunado con la sociedad, y de

esa manera lograr resultados como la dism inución de las condiciones que perm iten la proliferación del delito.

9.- PERFIL PROFESIONAL DEL DOCENTE

~RIMERAÑO

P E R F il D O C E N T E Denom inaciones
Condición

E S P A C IO S

Académ icasC U R R fC U L A R E S Conocim iento en: Experiencia:
posibles

excluyente

. Conocim ientos Haberse .:. licenciado er_ .PerSO .1alpolicial en
especlficos en jesempefl,ldo como Seguridad. actividad o retirado no
historia de la jocente en la .:. Técnico supe~!or más de cinco años.
Institución :emátka e1 en Seguridad
Policial. imbitosde formación Pública.. Conocim iento de :)olicia1.

1. Introducción a la la Institución en

Institución Policial el marco de la

adm inistradón
pública.. Conocim iento de

la ley org~nica de

la Institución

Policial.

• Conocim iento del Haberse .:. licenciado en .Personal policial en
sistema de desempeñ,.do como Seguridad. actividad o retirado no
seguridad docente en la .:. Técnico superior más de cinco años.2- Seguridad
publica. lematica en ~mbltos en seguridadP ü b llc a I

de formación policial. P tibli:::a.
Acreditar e~periencja

laboral en ¡¡reas

operativas :Je la
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'. Ij. Conocim ien to en Haberse . : . L Icenc iado en -Homologac ión anua l

K :la d isc ip lina con d e s em p e ñ .1 c o c o m o E d u c a c ió n F ís ic a . d e l O p to . C a p a c i ta c ió n "

c a p a c id a d p a r a d o c e n te e n la . : . P ro fesor de C o n t in u a d e la P o l id a
"3 - E d u c a c ió n F f s ic a t r a n sm i t i r d ic h o s ~ em a t lc a e n i Í 'l 'I b i to s E d u c a c ió n F ís ic a . d e la P ro v in c ia d e

A p l ic a d a a la F u n c ió n s a b e r e s p a r a la d e f o rm a d o ;n p o l ic ia l . Córdoba o

Pone la l J p r a c t ic a p o l ic ia l y dependenc ia que en e l

p a r a e l fu tu ro la reem p lazare .

m e jo r a m ie n to d e

la c a l id a d d e v id a .

. C o n o c im ie n to s Haber desem peñado . : . P e r s o n a l P O l ic ia l , - C e r t i f i c a c ió n em i t id a

e s p e c í f ic o s e n la s ta r e a s e n á r e a s I n s t r u c to r d e p o r O p to . d e

té c n ic a s d e r e la d o :" la d .J s a la T .P .R .I . o a u x : l i a r C a p a c i ta c ió n C o n t in u a

r e d u c c ió n d e te m á t ic a . d e T .P .R .I . d e la P o l ic ía d e la

p e r s o n a s y e l u s o H a b e r s e . : . T i tu la c ió n o P ro v in c ia d e C ó rd o b a o

4 - D e f e n s a P e r s o n a l
r a c io n a l d e la d e s em p e ñ .3 d o c o m o C e r t i f i c a c i6 n a d e p e n d e n c ia q u e e n e l

P o l ld a l l
f u e r z a . d o c e n te e n la f in . f u tu r o la r e e m p la z a r e .

t e m a t ic a e n ám b i to s . : . -H o m o lo g a c ió n a n u a l

d e f o rm a c ió n p o l ic ia l . d e l O p to . c a p a c i ta c ió n

C o n t in u a d e la P o l id a

d e la P ro v in c ia d e

C ó rd o : td o

d e p e n d e n c ia q u e e n e l

f u tu r o la r e e m p la z a r e .

. C o n o c im ie n to s H a b e r d e s '!m p e ñ a d o . : . A c r e d i ta r t i t : . l lo -H o m o lo g a c ió n a n u a l

e s p e c i f ic a s e n e l ta r e a s e n a r e a s d e I n s t r u c to r d e d e l O p to . C a p a c r ta c ló n

a r e a d e l u s o d e r e la c io n a d a s a la T i r o c o n C o n t in u a d e la P o l id a

5 - E q u ip am ie n to ,
a rm a s d e f u e g o y te m á t ic a . r e c o n o c im ie n to d e la P ro v in c ia d e

M a n e jo d e A rm a s y
e q u ip o s le s iv o s H a b e r s e d e A N M aC . C ó rd o b a o

c o m o n o le sN o s . d e s em p e r .a d o C O M O d e p e n d e n c ia q u e e n e l
T i r o I

d o c e n te e , l a f u tu r e la r e e m p la z a r e .

t e m á t ic a E n ám b i to s

d e f o rm a c ió n p o l iC ia l .

. C o n o c im ie n to s C in c o a ñ o ; o m á s d e . : . l i c e n c ia d o e n .P e r s o n a l p o l ic ia l e n

6 - E s t r a te g ia s d e
e s p e c í f ic o s e n á r e a s e x p e r ie n c a e n S e g u r id a d . a c t iv id a d o r e t i r a d o n o

r e la c io n a d a s c o n d e p e n d e n c ia s . ; . T é c n ic o e n m á s de c in c o a ñ o s .
P r e v e n c ió n y

e s t r a te g I a s d e o p e r a t iv a ! ; d e la S e g u r id a d
P ro c e d im ie n to s

P o l ic ia le s I
p r e v e n c ió n d e l d e l i to y P o l lc ia d e la p r o v in c ia P ú b l ic a .

lo s r e s u l ta n te s d e C ó rd o b a

p ro c e d im ie n to s

p o l ic ia le s ,.
. C o n o c im ie n to s H a b e r d e ! e m p e ñ a d o . : . l i c e n c ia d o e n

e s p e c í f ic o s e n té c n ic a s ta r e a s r e la c io n a d a s p s ic o lo g ía

d e n e g o c ia c ió n , e n ta r e a s d e . : . l i c e n c ia d o

7 - R e s o lu c ió n m e d ia c ió n e m e d ia c ió n . s o c iO lo g ía

A l te r n a t iv a d e in te r v e n c ió n p o l ic ia l . . : . l i c e n c ia d o c
C o n f l ic to s T é c n ic o e n

c o m u n ic a c ió n

s o c ia l •

.: . T i tL ; la c io n e s

a f in e s .

. C o n o c im ie n to H a b e r c e _ ~ em p e ñ a d o . : . A b o g a d o

S - I n t r o d u c c ió n a l e s p e c i f ic o e n la ta r e a s e n á r e a s

D e r e c h o y c o n s t i tu c ió n N a c io n a l , r e J a c io n a . ja s a la

L e g is la c ió n P e n a l p r o v in d a l , l e y p e n a l te m á t ic a .

. C o n o c im ie n to e n H a b e r d e ie m p e ñ a d o . : . I n g e n ie r o e n

te c n o lo g ía s d e la ta r e a s e n a r e a s s i s te m a .

9 - T e c n o lo g ia s d e la
in f o rm a c ió n y la r e la c io n a ia s a la . : . l i c e n c ia d o o

c o m u n ic a c ió n te m á t ic a . p r o f e s o r e n
I n f o rm a c ió n y

a p l ic a d a s a la in f o rm á t ic a .C o m u n ic a c ió n
s e g u r id a d , m a r c o . : . A n a l i s ta e n

n o rm a t iv o , s i s te m a s s i s te m a .

te c n o ló g ic o s d e . : . A n a l i s ta

s e f lu r id a d p r c g r a m a d o r .
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.:. T ecn ico en
1l't. ~

in fo rm á tica .
"~ !l .;.." ,

t. C onoc im ien to s Haber desempeñado .:. Lic. en P5ico logfa \\ ..
\e sp ec ifica s en sa lud y en e l sec tm pú bUco o .:. Médico labora l
'.10 . P rob lE !m á tlca s segu rid ad ap licado s a privado en re lación a .:. M éd ico

de Salud en la la fun c ión po lic ia l. la tem á tiC !o P siqu ia tra .
Func ión P o lic ia l .:. lic en c iado o

T ecn ico

.orofesional en

enfermería.

. Conocim iento en Haber desempeñado .:. lic en c iado en
11. In troducción a la procedim ientos ta rea s en á reas crlm inalistica.

Investigación té cn ico s y C ien tíf ico s re lac icn acas a la .:. lic en c iado en
C rim in a l en e l lu g a r d e l h echo . c rim in a lrs tlc a . segu rid ad .

.:. T écn ico en

S egu rid ad

P úb lica .

• C onoc im ien to s H abe r d es~m peñado .:. lic en c iado en .P e rscn a l po lic ia l en
esp ec ífico s en la ta rea s en a reas S egu rid ad . ac tiv id ad o re tirado no
re lac ión C om un id ad y re lac ion ad as a la .:. T écn ico sU J:e rio r m ás d e c in co a t'lo s .1 2 . P o llc fa y
e l se rv ido de panda , tem á tica . en S egu rid adC om un id ad
la s po lftic a s d e P úb lica .

p a rtic ip ac ión .:. T itu lac ion es o

c iud ad ana en
ce rtif ic ado s

segu rid ad y la s po lld a s a fin e s .

com un ita ria s .

• C onoc im ien to d e H abe rse .:. lic en c iado en • P e rson a l po lic ia l
e s tra teg ia s y d esem peñado com o Soagu rid ad . ad sc rip to a la E scu e la
ac tiv Id ad es fo rm a tiv as do cen te en ám b ito s .:. T éc lilco SU J:e rio r d e O fic ia le s d e P o lic ía
qu e v in cu len la s d e fo rm ac ión po lic ia l. en segu rid ad " ltd o r. G ra l. D on Jase

13 - cap ac ld ad es y sab e re s P ub lica . d e S an M artin H
•

P rác ticaP ro fe s io n
que o rg an icen y

a lizan te I
coo rd in en la re lac ión

en tre la teo ria y la

p rác tica p a ra d a r

re spu es ta a lo s

d ife ren te s ám b Ito s

so c io cu ltu ra le s .

SEGUNDO AÑO

ESPACIOS PERFIL DOCENTE O enom inac ion e

C ond ic ión
CURRICULARES C onoc im ien to en : E xpe rien c ia :

s A cadém icas

ex c luy en te
po s ib le s

. C onoc im ien to s e sp ec lfico s H abe r d esem peñado .:. lic en c iado en 'P e rson a l po lic ia l en
d e no rm as , ley es y cód igo s ta rea s en á reas S egu rid ad . ac tiv id ad o re tirado no
que se ap lican a la fun c ión re lac io~ ad .)s a la .:. ¡~ bogado . m ás d e c in co año s .

14 - D eon to log ía , p o lic ia l. A sp ec to s leg a le s tem á tica . .:. L :cen c iado en
Id en tid ad de l e je rc id o p ro fe s io n aL R ecu rso .s
P o lic ia l y C onoc im ien to en teo ria s y H um ano s .
L id e razgo técn ica s d e g rupo y .:. T ecn ic :) en

lid e razgo segu rId ad

P üb lica .

.:. ¡écn ico en

R ecu rso s

H um ano s .

. C onoc im ien to d e l s is tem a -iab e rse .:. L icen c iado en -P e rson a l po lic ia l en
d e segu rid ad púb lica . je sem peñ .ld o com o segu rid ad . ac tiv id ad o re tirado no

,jo cen te e r la .:. T écn ico m as de c in co año s .

:em á tica e l' ám b ito s S upe rio r en
15 - S egu rid ad < le fo rm ac i~ n po lic ;a t. segu rid ad

P úb lica 11 A cred ita r e lt:p e rien c ia P jb lica .

tabo ra l en ;irea s

IJp e ra tiv a s d e la

,)o lid a d e la p rov in c ia

d e C ó rdoba .

16 - A c tu ac ión

P o lic ia l en • C onoc im ien to s e sp ec ífico s
H abe r d esem peñado .:. lic en c iado en .P e rson a l po lic ia l en

Em erg enc ia s
d e técn ica s p a ra e l

ta rea s en á reas
segu rid ac . ac tiv id ad o re tirado no

1.
~ ~ •.,



e C 0 8 JE R :-< O D E l..A ~

~ P R O V IN C IA D E S e c re ta r ia d e E s :a d o d e E d u ,;¡ c io n m in is te ri . f
e RDOBA O ¡recc ¡~n G ene ra ! de E ducac ión Téc :'li:a V EOU .' ~ O U _ ~ - ': - : .

Fo rm ac ión P ro fes iona l.

.~~ ~ j~f~ tt/ '7 ~~$~,~ :};¡ '
u .•••••••••••• ~

a b o rd a je y re s p u e s ta a n te re la c io n a : ja s a la . : . Técn ico en
m ás de ~ñco ~ r-~:.

s ituac iones de tem á tic a . segu ridad ~ = -" J-.

em e rgenc ias . s in ie s tro s y púb lica . . '
Ip rim e ros aux ilio s . . : . M éd ico ccn ,

espec ia lidad

"..~.l!
en

l'
em e rgenc l ••s .

. : . P ro fes iona l

c o n tí tu lo d e

n ive l supe rio r

a fin en ges tión

de rie sgos y

em e rgenc ias .

. Conoc im ien to en H ab e r d e ;em p e i" a d o . : . U cenc i2do en

com un icac ión ta re a s e n a r~ a s com un icac ión

in s titu c iona l. D esa rro llo de adm in is tra ti ..•••a s soc ia l.

hab llldades lingO is tica y no po lic ia le s . . : . L icenc iado ¿n

lingü ís tica . re la c iones

pub licas .

. : . licenc iado en

Segu ridad .

.: . Técn ico

S upe rio r en

1 7 .
Segu ridad

C om un icac ión y Púb lica .

R edacc ión . : . Técn ico

P o lic ia l.
S upe rio r en

S egu ridad

C om un ita ria .

.: . Técn ico

S upe rio r en

A c tuac iones

P o lic ia le s .

. : . Técn ico

supe rio ' en

re la c io res

pub licas .

• Conoc im ien to en H abe r de ;em peñado . : . licenc iado en
18 . S oc io log ía y

Soc io log ía y ta reas en á reas soc io log ía .
P s lco log ia

ps ico log ía c rim ina l. re !a c iona :la s a la . : . licenc iado enAp licada a l

D e lito
tem á tica . c rim ina lís tica .

. : . licenc iado en

ps ico log ía .

. Conoc im ien tos espec ificas C inco años o m ás de .: . licenc l< ldo en .P e rson< ll po lic i< ll en

en á reas re la c ionadas con eJ (pe rlenc ia en Segu ridad . ac tiv idad o re tirado no
1 9 . Es tra teg ia s

es tra teg ia s de p revenc ión dependenc ias . : . Técn ico en m ás de c inco años .
de p revenc ión y

de l de lito y lo s resu ltan tes ope ra tivas de la S egu rldad
p roced im ien tos

p roced im ien tos poU c ia le s . P o lic ia de 1 " p rov in c ta P úb lica .
po lic ia le s 1 1

de C ó rdoJa

. Conoc im ien tos H abe r de3em peñado . : . Pe rsona l • C e rtificac ión em itida po r

espec íficos en las ta reas en á reas P o lic ia l O p to . de C apac itá c ión

técn icas de reducc ión re la c iona :la s a la Ins tru c to r de C on tinua de la P o lic ía de

de pe rsonas y e l uso tem á tica . T .P .R .I.o la P rov in c ia de C ó rdoba o

2 0 - De fensa
rac iona l de la fue rza . H abe rse A ux ilia r de dependenc ia que en e l

P e rsona l P o lic ia l
desem pe 'lado ce rno T .P .R .r. fu tu ro la reem p laza re .

1 1
docen te t~n la . : . T itu la c iC n e -H om o logac ión anua l de l

tem á tica e r¡ ám b ito s ce rtificac ión O p to . C apac ita c ión

de fo rm a :i6n po lic ia l. a fín . C on tinua de la P o lic la de

la P rov in c ia de C ó rdoba o

dependenc ia que en e l

fu tu ro la reem p laza re .

. Conoc im ien to en la H abe rse . : . licenc iado en -H om o logac ión anua l de l

d isc ip lina con desem pe .'lado com o Educac ión O p to . C apac ita c ión

2 1 - Educac ión capac idad pa ra docen te l~ nla - F ís 'ca . C on tinua de la P o lic ía de

F ís ica A p licada a transm itir d ichos tem á tica e :'l am b ito s . : . P ro feso r de la P rov in c ia de C ó rdoba o

la Func ión sabe res pa ra la de fo rm a :i6n po '~ c ia l. E ducac ión dependenc ia que en e l
P o lic la lll p rá c tica po lic ia l y F is ;ca . fu tu ro la reem p laza re .

pa ra e l m e jo ram ien tO

de la ca lidad de \lida .

22.



e GO ~ I.E .R NO DE LA

Se':retari¡¡ de Estado de Educacicn c,~_- P R 8V INO A DE

Ne RDO BA D ire cc ió n G ene ra l d e E duc ilc icn T l!cn ica "(

n il'~~""
Formacién Profesional. '3 ' - .. 'r---: .. '\ ~ .:~ ;) '\.

""'I.~ 'I\.,)~ ..

• .... ;~~ -E qu ipam ien to , C onoc im ien to s H abe r de sem pe i'la do .:. Acreditar titulo -H om o lo 'g 'a dó si,.' :#;~--:~M ane jo de
específicos en el área tareas en áreas de Instructor Dpto. Capacita"d n "O.

~. ,t c::- '.A nnas y T Iro 11
del uso de armas de relacionadas a la de nro CO '1 Continua de la Policía de \1.~fuego y equipos temática. re conoc im ien t la P ro v in c ia de C ó rdoba o ". Cjle s ivo s cam o no H abe rse o de ANM aC dependencia que en el
lesivos. desem pañado com o

futuro la reemplazare.
\ • ....•• ..
'1 '.docente en la ~ "9~.-..::

temática en ámbitos

de form )ci6n pOlicial.

ConOcim Iento en el Haber d.!se-mpenado Abogado. .Personal policial en
derecho tareas e'l áreas LIcenciado en actividad o retirado no

23. legislación contravencional, relacion~das a la seguridad. más de cinco años.
Contravenclonal código de temática.

Técnico
I convivencia,

superior en
procedim iento

Seguridad
policial.

Pública,

Conocim ientos especificas Haber d.!sempeñado o:. Abogado.

24- legislación
en Código procesal penal, tareas e' áreas

Penal y Procesal
Código Penal, aspectos re!adon~das a la

Penal I legales del ejercicio temátic;l.

profesional, fuerza de

ejecución penal.

Conocim iento de Haberse .:. LIcenciado en - Personal policial
estrategias y actividades desemp'!ñado como Seguridad, adscripto a la Escuela de
formativas que vinculen docente en ámbitos .:. Técnico Oficiales de Policfa "ltdor.

25- Práctica las capacidades y saberes de form ;Jción policial. Superior en Gral. Don José de san
Profesionalizan que organicen y coordinen Seguridad Martln ..•.

te 11 la relación entre la teoría y Pública,

la práctica para dar

respuesta a los, diferentes

ámbitos socioculturales.

TERCER AÑO

ESPAC IO S
PER F IL DO CEN TE Denom inacione

Condición
CURR IC U LARES Conocim iento en: Experiencia:

s Académ icas

excluyente
posibles

• Conocim iento del sistema Haberse .:. Ucenciado en -Personal policial en
de seguridad pública, desempl!ñado como Seguridad. aetivicad o retirado no

docente en la .:. Técnico mas de cinco años.
temática en ámbitos superior en

26- Seguridad de form<Jción policial. Seguridad
Pública 111 Acrejita~ experiencia Pública,

laboral en áreas

oper¡¡tlv~s de la

Pollda d! la provincia

de Córdoba.

• Conocim ientos especiflcos Haber desempeñado .:. Abogado .

en Código procesal penal, tareas en áreas
27 -legislación

Código Penal, aspectos relacionadas a laPenal y Procesal
legales del ejercicio temática,Penal 11

profesional, fuerza de

ejecución penal.

. Conocim ientos especiflcos Haber d£,semoeñado .:. Abogado . .Personal policial en
28- Derecho En sumarios tareas en' áreas .:. Licenciado en actividad o retirado no

Adm inistrativo, contravencional,judicial y relacionadas a la Seguridad. más de cinco años.
Policial y adm inistrativo temática, .:. Técnico
Técnica

superior en
S,umarial

Seguridad

Pública.

29- Defensa . Conocim ientos Haber d£:sempeñado .:. Personal • Certificación em itida por
Personal PolIcial especificas en las tareas en áreas Policial Opto. de Capacitación

111 técnicas de reducción relacionildas a la Instruc.or de Continua de la Policla de

de personas y el uso temática. T .P.R .J, o la Provincia de Córdoba o



S e c re t¡ d a d e E s ta d o d e E d u ca c ió n

D ire cc ió n G e n e ra l d e E d u ca c ió n T é cn ica 'f

F )rm a c ló n P r~ fe s icn a l

O
C O B fE :Ilr-o O D E L A

, PRQVlNOA DE

CaRDOBA

,
~

.:JR'~'~~.._ .
ra c io n a l d e la fu e rza . I-a b e rse A u x ilia r d e

d e p e n d e \~ ~ ".. ;
d e se m p e ñ a jo co m o T .P .R .I. fu tu ro la r '- '; '.- ' J

d o ce n te e n la .;.
T itu la c ió n o -H o m o lo g a c ió ~ u i d e l ~i

t~ m a tica e n a m b ito s ce rtifica c ió n O p to . C a p a c ita c ió n ~ \

de fo rm a c ió n p o lic ia l. a ;ín
C o n tin u a d e la P e lld a d e ,~ .

la P rO v in c ia d e C ó rd o b a o

d e p e n d e n c ia q u e e n e l

fu tu ro la re e m p la za re .

• C o n o c im ie n to e n la I-a b e rse .;.
lice n c ia d o e n -H o m o lo g a c ió n a n u a l d e l

d isc ip lin a co n d e se m p e ñ a jo co m o E d u ca c ió n O p to . ca p a c ita c ió n
3 0 - E d u ca c ió n ca p a c id a d p a ra d o ce n te e n la F ís ica . C o n tin u a d e la P a lid a d e

F ís ica A p lica d a a tra n sm itir d ich o s t.!m a tica e n á m b itc .• .:. P ro fe so r d e la P rO v in c ia d e C ó rd o b a o
la F u n c ió n sa b e re s p a ra la d e fo rm a c ió n p o !ic ia L E ,ju ca c ió n d e p e n d e n c ia q u e e n e l
P o lic la llll

p rá c tica p o lic Ia l y F ís ica . fu tu ro la re e m p la za re .

p a ra e l m e jo ra m ie n to

d e la ca lid a d d e v id a .

. C o n o c im ie n to s I-a b e r d e se m p e ñ a d o .:. A cre d ita r titu lo -H o m o lo g a c ió n a n u a l d e l

e sp e c ifica s e n e l á re a ta re a s e n á re a s d :! In s tru c to r O p to . ca p a c ita c ió n

31. d e l u so d e a rm a s d e r.!la c io r.a d a i a la d e T iro co :"! C o n tin u a d e la P o lid a d e

E q u ip a m ie n to ,
fu e g o y e q u ip o s t.~ m á tica . re co n o c im ie n t la P rO v in c ia d e C ó rd o b a o

M a n e jo d e le s ivo s co m o n o I-a b e rse o d e A N M a C d e p e n d e n c ia q u e e n e l

A rm a s y T iro 1 1 1
le s ivo s . d e se m p e ñ a jo co m o

fu tu ro la re e m p la za re .

d o ce n te e n la

te m á tica e n á m b ito s

d e fo rm a c ió n p o lic ia l.

. C o n o c im ie n to s e sp e c ifica s I-a b e r d e se m p e ñ a d o .:. lice n c ia d o e n -P e rso n a l p o lic ia l e n

re s ¡:;e c to a la id e n tiftca c ió n ta re a s e n á re a s S e g u rid a d . a c tiv id a d o re tira d o n o

3 2 - A n á lis is y
d e l d e lito , su a n á lis is y la re la c io n a d a . a la .:. L ice n c ia d o e n m á s d e c in co a ñ o s .

P re ve n c ió n d e l
p o s ib le a c tu a c ió n p o lic ia l t.~ m á t¡ca . S o c iO lo g ía .

D e lito
fre n te a l m ism o . .:. T é cn ico

S u p e rio r e n

S e g u rid a d

P 'ib lica .

. C o n o c im ie n to e n m a n e jo y I-a b e r d e se m p e ñ a d o .:. lic . S e g u rlja d . -P e rso n a l p o lic ia l e n

co n d u cc ió n d e ve h fcu lo s ta re a s e n á re a s .:. T é cn icc a c tiv id a d o re tira d o n o
3 3 . S e g u rid a d d e se g u rid a d e n la v ía r,~ la d o n a d a ;: a la su p e rio r m á s d e c in co a lia s .

Vial p ú b ilca . S e g u rId a d y t,~ m á tica . S e g u rid a d

m a n te n im ie n to d e m ó v ile s P ú b lica .

p o lic ia le s . .:. O p e ra d o r d e

trá n s ito .

. C o n o c im ie n to e n m a n e jo y t'a b e r d e se m p e ñ a d o .:. L ice n c ia d o --E n to d o s lo s ca so s d e b e

co n d u cc ió n d e ve h ícu lo s ta re a s e n a re a s S e g u rid a d . cu m p lir re q u is ito d e

d e se g u rid a d e n la v la rd a c io n a d a . a la .:. T < !cn ico p o se e r L ice n c ia

p ú b lica . S e g u rid a d y tl!m á tica . S u p e rio r h a b ilita n te 0 3 y A 3 .

m a n te n im ie n to d e m ó v ile s S e g u rid a d -C o n ta r co n la

p o lic ia le s . P ú b lica . ce rtifica c i6 n e m itid a p o r

.:. Ir s tn .;c to r e n O p to . C a p a c ita c ió n3 4 - C o n d u cc ió n

co n d u cc Ió n C o n tin u a d e la P o lid a d eV e h icu la r

P o llcJa l ve h icu la r la P ro v in c ia d e C ó rd o b a o

p o lic ia l. d e p e n d e n c ia Q u e e n e l

.:. A Jx ilia re r: fu tu ro la re e m p la za re .

co n d u cc ió n -H o m o lo g a c ió n a n u a l d e l

ve h icu la r O p to . C a p a c ita c ió n

p .) lic ia l. C o n tin u a d e la P o lid a d e

la P ro v in c ia d e C ó rd o b a o

d e p e n d e n c ia q u e e n e l

fu tu ro la re e m p la za re .

. C o n o c Im ie n to e n e l H a b e r d e se m p e ñ a d o .:. A ::o g a d o . -P e rso n a l p o lic ia l e n

d e re ch o co n tra ve n c io n a l, ta re a s e n á re a s .:. lice n c ia d o e n a c tiv id a d o re tira d o n o
3 5 - L e g is la c ió n có d ig o d e co n v ive n c ia , T llla c io n a d a . a la S e g u rid a d . m á s d e c in co a ñ o s .

C o n tra ve n c io n a ! p ro ce d im ie n to p o lic ia l. te m á tica . .:. T e cn ito
1 1

su p e rio r e :"!

S e g u rid a d

P ú b lica .

3 S - V io le n e ia
. C o n o c im ie n to e sp e c ifiC O H a b e r d e se m p e ñ a d o .:. L ice n c ia d o e n

S o c ia l
e n so d o lo g ia c rim in a l. tu re a s e n á re a s so c io lo g ía .

T l!la c io n :Jd a ~ j a la .:. lice n c ia d o e n

te m a tica . P s ico lo g ía .

..~ .

'j' •
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. : . C rim inó logo . - =
,
,.: . T itu lo a fln .

(
• ~ . o

o Conoc im ien to espec ifico Haber desem penado . : . L icenc iado en

"
,

37- D ive rs idad
en d ive rs idad soc iocu ltu ra l com o docen te en la s o c i o l o g i a .

de Género y
y de género t e m á t i c a . . : . L icenc iado en

Derechos Psico log fa .

Humanos .: . C r im in ó lo g o .

.: . Abogado .

.: . T itu lo a frn .

o Conoc im ien to de Haberse " L icenc iado en - Persona l po lic ia l

es tra teg ias y activ idades desem peñado com a Seguridad . adscrip to a la Escue la de

fo rm ativas que v incu len docen te en ám b itos . : . Técn ico O fic ia les de P o l i d a "L tdo r.
3 8 - P r á c t i c a las capaddades y saberes d e f o rm a c ió n p o l i c i a l . SUFerio r en G ra l. D on José de San

P ro fes iona lizan que organ icen y coord ¡n~n Seguridad M artin ".

te 1 1 1 la re lac ión en tre la teo ría y Púb lica .

la p ráctica para dar

respuesta a los d lfe ren tfS

ám b itos soc iocu ttu ra les .

• •
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