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Provincia de Entre Rios

parana, 0.8 ABR 2015

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

VISTO:
La Resolucién N° 0840 C.G.E. de fecha 18 de marzo de 2014; y
CONSIDERANDO:

Que por la mencionada norma se aprueba el Plan de Estudios de la carrera
“Tecnicatura Superior en Analisis y Desarrollo de Software”, para la Provincia de Entre
Rios;

Que la Ley de Educacién Técnico Profesional N° 26.058 instituye el proceso de
homologacién de Titulos y Certificaciones como instrumento para el mejoramiento de la
calidad, ordenamiento y organizacion de la Educacion Técnico Profesional;

Que el Articulo 22° de la Ley N° 26.058 regula y ordena la Educacion Téenico
Profesional en el Nivel Medio v Superior y la Formacién Profesional del Sistema
Educativo Nacional, y establece los criterios basicos y los pardmetros minimos referidos al
perfil profesional, alcance de los titulos, estructuras curriculares en lo relativo a los campos
de la formacién General, Formacién de Fundamento, Formacién Especifica y a las
Practicas Profesionalizantes, asi como a las cargas horarias minimas;

Que por Resolucién N° 47/08 y sus modificatorias, Resoluciones N° 209/13 y
N° 229/14, ambas del Consejo Federal de Educacién, se definen los “Lineamientos
Curriculares” para las carreras de Educacion Téenico Profesional de Nivel Superior;

Que en ese marco normativo, la Resolucién N° 4675/14 C.G.E. y su
modificatoria Resolucién N° 0124/15 C.G.E., establecen la aplicacién de los “Criterios
Federales para la Organizacién Institucional y Lineamientos Curriculares de la Educacion
Técnico Profesional del Nivel Secundario y Superior”, para la adecuacién de los Disefios
Curriculares y Planes de Estudivs, correspondientes al Nivel Superior que ofrecen los
Institutos de formacién Técnico Profesional de gestién Estatal y Privada;

Que el Disefio Curricular de la carrera “Tecnicatura Superior en Analisis y
Desarrollo de Software” se ha formulado participativamente respetando los estandares y
contenidos minimos especificado en el Marco de Referencia, aprobado por la Resolucion
N° 129/11 — Anexo V del Consejo Federal de Educacién y los Lineamientos Curriculares
emanados para las carreras de la modalidad Técnico Profesional enunciados en la
Resolucién N° 229/14 del Consejo Federal de Educacion;

Que la aprobacién jurisdiccional del Disefio Curricular de la citada carrera por

el Consejo General de Educacion ha de viabilizar el trdmite correspondiente de Validez
LRNacional para los titulos que se emitan a partir la cohorte 2015;
i
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" Que en virtud de lo expresado, la Titular del Organismo autoriza el dictado de
la presente norma legal,
Por ello;
EL CONSEJO GENERAL DE EDUCACION
RESUELVE:

ARTICULO 1°.- Dejar sin efecto la Resolucion N° 0840 C.G.E. de fecha 18 de marzo de
2014.-

ARTICULOQ 2°.- Aprobar el Disefic Curricular de la carrera “Tecnicatura Superior en
Anilisis y Desarrollo de Software”, para la provincia de Entre Rios, el que como Anexo
forma parte de la presente Resolucién.-

ARTICULO 3°.- Establecer que el Disefio Curricular aprobado en el Articulo precedente,
comenzard a implementarse en los Institutos Superiores de Formacién Técnico Profesional
de Gestién Estatal y Privada, a partir del Afio Académico 2015.-

ARTICULQ 4.- Registrar, comunicar, publicar en el Boletin oficial y remitir copia a:
Presidencia, Vocalia, Secretaria General, Jurado de Concursos, Direccion de Educacion
Superior, Direccién de Educacion de Gestién Privada (3 copias), Coordinacién General
Informatica de Concursos y Evaluacién de Titulos, Centro de Documentacién e
Informacién Educativa, Departamento de Legalizacién, Homologacién, Competencia
Docente e Incumbencias Profesionales de Titulos y Equivalencias de Estudios y, pasar las
actuaciones a las Direcciones intervinientes a sus efectos.-
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Lie. PATRICIO TCRRES Rioe
Director de Despacho
Consejo General de Educacion



RESOLUCION N° C.G.E

Expte. Grabado N° (1683824).-

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACICN

ANEXO
ORGANIZACION CURRICULAR

DEL PLAN DE ESTUDIOS DE LA CARRERA

“TECNICATURA SUPERIOR EN ANALISIS Y DESARROLLO DE SOFTWARE”

1- IDENTIFICACION DEL TiTULO

Sector de la actividad socio productiva: Informitica (Software y servicios
informaticos).

Denominacién del perfil profesional: Desarrollador de software.

Familia Profesional: Informatica.

Denominacién del Titulo: Técnico Superior en Desarrollo de Software.

Nivel y 4mbito de la trayectoria formativa: Nivel Superior en la Modalidad de la
Educacién Técnico Profesional.

JUSTIFICACION
FUNDAMENTACION DE LA TRANSFORMACION CURRICULAR:

Las profundas transformaciones que se ha dado en los ultimos afios en la
organizacién de nuestra sociedad, el actual proceso de globalizacion del cual como
ciudadanos participamos, la modernizacién de las estructuras de las organizaciones,
los constantes cambios en las relaciones y perfiles laborales han tenido como pilares
Jos avances de las tecnologias de 1a informacién y la comunicacién. Estos cambios se
han dado en profunda relacién con el desarrollo y produccién de software, generando
un crecimiento exponencial de esta actividad.

En el afio 2003 se sanciona la Ley N° 25.856. En ¢l Articulo1® establece que la
actividad de produccién de software “debe considerarse como una actividad
productlva de transformacién asimilable a una actividad industrial a los efectos de la
percepcién de los beneficios impositivos, crediticios y de cualquier otro tipo que se
fijen para la industria por parte del Gobierno Nacional”. Esto ha dado un
reconocimiento e impulso a esta actividad productiva.

Posterior a esta norma, se sanciona en el afio 2011 se sanciona la Ley N°
25.922 de promocién de la Industria de Software para todo el territorio argentino,
estableciendo un régimen de estabilidad fiscal especial con el fin de fomentar esta
industria.

Este crecimiento global ha posibilitado que muchos desarrotladores de software
argentino realicen trabajos para otros pafses, trabajos “offshore”, residiendo en
nuestro pais.

Las exportaciones de software que realiza nuestro pais se han visto
incrementadas en los Gltimos afios. Esta actividad presenta hoy un tinico limite: la
falta de profesionales para satisfacer la demanda, transformandose esta situacion en

_\?(una problemética estructural del sector.
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En este sentido, las competencias profesionales de los trabajadores de este
sector se han ido transformando y actualmente se exigen perfiles laborales con
formaciones més especificas, en permanente actualizaci6n. Esto genera una
inmediata repercusién en las competencias requeridas en el mercado laboral,
generando nuevos espacios de empleabilidad, demandando perfiles profesionales
capaces de responder a las actuales necesidades de informacion de los distintos
ambitos del trabajo y de la produccion.

Se nos presenta el desafio de formar recursos humanos que puedan dar
respuesta a estas nuevas y cambiantes demandas.

Por la necesidad de actualizacion de los planes de estudios, en el afio 2010, ¢l
Instituto Nacional de Educacion Tecnoldgica (INET) constituyd una comision ad hoc
para construir los Marcos de Referencia para las carreras del campo de la
informética, en vistas al posterior proceso de homologacion de titulos, segin lo
previsto en la Resolucién N° 261/06 del CFCyE. El Marco de Referencia para el
Perfil Profesional referido a la Tecnicatura Superior en Andlisis y Desarrollo de
Software se aprobé en julio de 2011 mediante Resolucién N°® 129/11 anexo V del
C.F.E.

A partir de estos criterios bdsicos y estindares, se dio inicio a un trabajo de
reconversion de las tecnicaturas de Nivel superior orientadas al sector informético,
que hizo posible a la formulacién de un disefio curricular construido conjuntamente
entre los Equipos Directivos, docentes de los institutos estatales y privados y los
Equipos Técnicos Pedagégicos de las Direcciones de Educacién superior y de la
Direccién de Educacion de Gestién Privada, dando lugar a la Resoluciéon N° 0840/14
del Consejo General de Educacion

Luego con la aprobacién de Ia Resolucion N° 229/14 del Consejo Federal de
Educacién, se preparé y aprobé a nivel jurisdiccional un disefio curricular
ajustandose a los nuevos lineamientos enunciados en dicha Resolucion.

3- OBJETIVOS GENERALES!

Formar profesionales capaces de realizar programas o componentes de sistemas

informdticos con técnicas avanzadas de desarrollo, interpretar especificaciones de disefio,
documentar productos informéticos, verificar y validar componentes de software, y crear,
corregir o adaptar programas de acuerdo a los requerimientos de cualquier organizacién
piblica o privada, corporativa, PYME o doméstica, a fin de responder a demandas y
necesidades socio productivas locales y regionales vinculadas con el sector de la
informaética, software y servicios, en el marco del Plan de Desarrollo Estratégico provincial
y nacional.

Formar recursos humanos dentro del campo de 1a Informaética comprometidos con su

contexto, con espiritu critico frente a potenciales riesgos que con llevan las nuevas

%

Res 0840/14 del CGE
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tecnologias, favoreciendo el acceso democratico, responsable y tolerante a las distintas
fuentes de informacion.

4- PERFIL PROFESIONALZ

El perfil Profesional expresa el conjunto de realizaciones profesionales que una
persona hace efectivas en las diversas situaciones de trabajo a las que puede enfrentarse
en el dominio de su 4rea ocupacional. A continuacién se presentan funciones y sub-
funciones del perfil profesional de este técnico superior en las cuales se pueden
identificar las siguientes actividades:

Actividades Profesionales:

a) Modelizar artefactos de software a partir de especificaciones, refinindolas en caso
necesario, para determinar el disefio detallado y las caracteristicas de una solucién
que las satisfaga en el contexto de la arquitectura del sistema de software del cual
van a formar parte.

Esto comprende:
- Interpretar criticamente las especificaciones recibidas.
- Interpretar la arquitectura del sistema en el cual se inserta la asignacién.
- Aplicar patrones de disefio si corresponde.
- Disefiar la solucién.
- Representar el disefio.
- Verificar el disefio.

b) Construir los artefactos de software que implementen el disefio realizado, aplicando
patrones o reutilizando c6digo en la medida en que resulte posible. Al hacer esto, y
en funcién de lo acordado para el proyecto, optimizard el desempefio de lo que
construya aplicando buenas practicas de programacién y documentacion.

Esto comprende:
- Reutilizar elementos ya existentes.
- Redactar codigo.
- Optimizar el cédigo.
- Controlar cambios y versiones.
- Utilizar ambientes de desarrollo.

¢) Verificar los artefactos de software construidos considerando las necesidades de
cobertura de la prueba. Para ello disefia los casos considerando €l entorno de
pruebas y ejecuta pruebas unitarias, asi como registra los datos y resultados. De ser

idem
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necesario, realiza acciones correctivas sobre el c¢6digo hasta satisfacerse de que
cumpla con las especificaciones recibidas.

Esto comprende:
- Considerar las necesidades de cobertura de la prueba.
- Disefiar los casos de prueba.
- Preparar el entorno de pruebas.
- Realizar pruebas unitarias.
- Registrar casos de prueba, datos y resultados de pruebas y acciones
correctivas.

Revisar el cédigo de artefactos de software para resolver defectos o mejorarlo. Este
cédigo puede ser propio o ajeno. Esta actividad comprende revisiones cruzadas con
otros integrantes del proyecto para asegurar la calidad del producto. Algunas
asignaciones Tequieren una revision de codigo ya existente para poder ampliar
funcionalidades o refactorizarlo.

Esto comprende:
- Interpretar codigo.
- Diagnosticar defectos.
- Depurar defectos.

Documentar sus actividades y los resultados obtenidos aportando elementos para
asegurara la calidad de los proyectos de acuerdo a normas y estandares
establecidos.

Esto comprende:
- Registrar actividades realizadas.
- Documentar todos los productos de su labor.

Gestionar sus propias actividades dentro del equipo de trabajo del proyecto. Ello
comprende la planificacién (organizacién y control) de las tareas a realizar, el
oportuno reporte de avances y dificultades y el registro y reflexién sobre lo
realizado para capitalizar experiencias y estimar métricas aplicables a su actividad.
Obtener métricas a partir de los registros de actividades.

Esto comprende:
- Reportar avances y dificultades.
- Planificar sus actividades.
- Controlar sus actividades.



0920

RESOLUCION N°
Expte. Grabado N° (1683824).-

.G.E.

Provincia de Entre Rios

CONSEJO GENERAL DE EDUCACION

5

7-

ALCANCES DEL TiTULO®

El Técnico Superior en Andlisis y Desarrollo de Software podra desarrollar tareas tanto
en forma grupal como individualmente. Estard capacitado para producir artefactos de
software, lo que comprende su disefio, construccién — reutilizacién de elementos
existentes o programéndolos enteramente — y verificacion unitaria, depuracion,
optimizacién y mantenimiento. Desarrollando las actividades descriptas en el perfil
profesig)nal, cumpliendo con los criterios establecidos en el marco de un equipo de
trabajo”.

HABILITACIONES PROFESIONALES®:
Las siguientes habilitaciones tienen efecto para su desempefio en forma autéonoma o
asumiendo la responsabilidad por los resultados que obtenga su grupo de trabajo:

e Disefiar, construir y verificar artefactos de software de complejidad media,
correspondiente a sistemas de informacién o vinculados indirectamente al hardware
o a sistemas de comunicacién de datos, respondiendo a especificaciones. Queda
excluido de esta habilitacién el software correspondiente a sistemas criticos para la
seguridad como es el caso de los que involucran el procesamiento de informacién
que conlleve riesgos efectivos para terceros. Queda excluido el software destinado
a:

v" Control de equipos y procesos médicos, industriales o de domética que puedan
poner en riesgo inmediato o mediato la salud de personas.

v Procesamiento de informacién critica para los individuos: corroborar identidad,
estado de salud, demostrar situaciones legales, fiscal, patrimonial u otras que
afecten a su patrimontio o libertades.

v/ Procesamiento en linea de transacciones financieras importantes.

v Controlar la calidad de artefactos de software para resolver defectos o
mejorarlos, lo que incluye revisar especificaciones, disefio y codigo. Bajo la
supervision de equipos de desarrollo de software. '

AREA OCUPACIONALS:

Este técnico se ocupa en organizaciones de diversos tipos. Empresas que realizan
desarrollo de software por encargo de organizaciones locales o extranjeras, que
proveen software junto con otros servicios de asesoramiento y consultoria, y, en menor
numero, que desarrollan sus propios productos de software para vender en ¢l pais o en

%ﬂ\ woe W
\\

Tomado de la Res 0840/14 del CGE
Res. CFE N° 129/11. Anexo V. Punto 2
Tomado de la Res 0840/14 del CGE
Res 0840/14 del CGE
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el exterior. También en organizaciones dedicadas a otras actividades, pero que
producen ¢l software que necesitan para desarrollar sus propias actividades o que
integran en productos que venden.
Integra equipos de proyecto dedicados al desarrollo o mantenimiento de software,
produciendo artefactos que satisfagan especificaciones y se integren al sistema objeto
del proyecto.
Resuelve estas asignaciones individualmente o trabajando en pares, recibiendo la
supervisién y asesoramiento de un lider de proyecto o de grupo. También recibe
apoyo y brinda colaboracién a otros miembros del grupo. Su trabajo es
verificado por un grupo de “testing” y eventuales controles cruzados de cbdigo
importante. Con una mayor experiencia o especializacion en determinadas
tecnologias o metodologias, posibles evoluciones ocupacionales del Técnico Superior
en Andlisis y Desarrollo de Software son el liderar grupos de trabajo o asumir roles de
analista técnico en la materia de su especialidad.
Asimismo, puede desempefiarse en forma auténoma, asumiendo la mayor parte de las
tareas propias del proceso, sobre todo trabajando en forma independiente
resolviendo problemas de pequefias organizaciones que requieren sistemnas de baja
complejidad y reducida dimensién. Por otra parte, Técnicos Superiores en
Desarrollo de Software o profesionales equivalentes con capacidad emprendedora
pueden y suelen asociarse entre ellos para generar sus propias empresas para brindar
%Servicios de desarrollo y proveer software a terceros.
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ESTRUCTURA CURRICULAR TECNICATURA SUPERIOR EN ANALISIS Y

DESARROLLO DE SOFTWARE

_I\]" Espacio Curricular Carga Horaria |F.G. |F.FE. F.E. P.P. | Activ. Prict.
{Hs catedra Formativas
semanales} (Hs catedra

semanales)

uOl Probleméticas Sociales, Economicas y Politicas. 5 5 2

02 Matematica [ 4 4 I
03 Logica 3 3 1
04 | Idioma Extranjero: Inglés Técnico I 3 3 2
05 Administracion y Gestion [ 3 3 1
_06 Tecnologia de la Informacion 4 4 2
07 Programacién I 5 5 3
08 Base de Datos 4 4 2
09 Practica Profesionalizante [ 4 4
Total de Hs Primer Afio 35 5 10 16 4 14
10 Etica Profesional 3 3 1
11 |Matematica Il 3 3 1
12 Tdioma Extranjero: Inglés Técnico II 2 2 1
13 Administracién y Gestion 11 2 2 1
;l Amilis{s y disefio de sistemnas [ 3 3 1
'1s | Programacién 1T 7 6 6 4
16 Programacidn de Dispositivos Moviles 2 2 I
17 Sigtemas operativos y redes 5 5 3
18 | Practica Profesionalizante II 6 6
Total de Hs Segundo Aiio * 32 3 5 18 6 13
19 Derechos Humanos y ciudadania 3 3 2
20 Probabilidad y estadistica 3 3 1
21 Legislacion Informatica 2 2
22 Analisis y disefio de sistemas 11 4 4 2
23 Programacidn [I1 6 6 4
24 Auditoria de Sistemas 2 2 1
L25 Ingenieria de Software 3 3 2
26 Practica Profesionalizante [11 10 10
Totat de Hs Tercer Aifio 33 3 5 15 0 |12
Total Hs Cétedra de Trayectoria y Total Hs 100 11 20 49 20 |39
Cétedra por campo
Total de horas cdtedras del Disefio Curricular: 3200 horas.
Total de horas reloj del disefio Curricular: 2133 horas
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UNIDAD DE DEFINICION INSTITUCIONAL Carga horaria semanal

U.D.I. Primer afio 2 hs, catedras

U.D.1 Segundo afio 2 hs. catedras

U.D.I. Tercer afio 2 hs. cétedras

Total de horas cAtedras 6 hs, catedras

Las U.D.I. (Unidad de Definicién Institucional) se ubican por fuera de campo y no inciden, por lo tanto, en los
porcentajes ya fijados para cada uno de los campos de formacion.

Horas destinadas a Pricticas Formativas’ (expresadas en horas cdtedra semanales)

arga horaria arga horaria por campo formative
[ Carga horari Carga horari formati
hJor afio académico (en horas citedra semanales) F.G. EF. EE.
1° 35 hs. 2 4 8
3 32 hs. 1 2 ] 10
! 3¢ 33 hs. 2 1 9
Total de horas 100 hs. 5 | 7 27
% Actividades de Practicas 39%
Formativas

Carga Horaria Total de la Trayectoria Formativa® (expresadas en horas reloj)

Carga horaria 7 Carga horaria por campo formativo
por afio académico (hotas reloj) f
F.G. | FF. F.E. P.P.
1° 747 hs. 107 213 341 l &5 |
2° 683 hs. 64 107 384 128
3° 704 hs. 64 107 320 213
Total de la carrera 2133 hs. 235 427 1045 426
Porcentaje exigido minimo 100% - 15% 20% 45% 10%
Porcentaje propuesto 100% 11% 20% 49% 20%
Coordinacidon de Pricticas Carga Horarias Semanales
Coordinacion Prictica de ler. Afio 4 hs. cdtedra
Coordinacidn Préactica de 2do. Afio ) 6 hs. citedra
Coordinacién Practica de Jer. Afio 6 hs. cdtedra
Total de horas de Coordinacitén de Pricticas 16 horas cdtedra
' § 7 La distribucién porcentual de précticas formativas se ajusta a lo indicado por la Resolucién 209/13

CFE

# El porcentaje de carga horaria de cada campo se ajusta a lo indicado por la Resolucién 209/13 CFE

10
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ORGANIZACION CURRICULAR POR CAMPOS DE FORMACION

PRIMER ANO

Campo de la Formacién General

Probleméticas Sociales, Econdmicas y Politicas

Transformaciones del Estado-Nacién. Rol social del estado. Ciudadania y espacio
publico

Problematicas Socio Culturales. Proceso de globalizaci6n, transnacionalizacién y
regionalizacién.

Procesos politicos, econémicos y su vinculacién con el mundo del trabajo actual. La
economia como dimensién de la vida social.

Trabajo y sociedad. Formas de organizacion del trabajo. Evolucion de la organizacion
social del trabajo. Modelos. Mundo del trabajo, subjetividades e identidades colectivas.
Particularidades del mercado de trabajo en Argentina.

Medios masivos de comunicacién. El conocimiento en la “sociedad de la informacion”.
Estratificacion socioecondémica. '

Transformaciones del Estado moderno. Estado y sociedad. Reforma del Estado
Argentino. Rol del Estado.

Territorio, ambiente y problematicas locales. De los estados nacionales a la
Globalizacién y de ésta a la regionalizacion o a lo territorial. La integracién en bloques
regionales y una perspectiva latinoamericana

Desarrollo Local y Regional. Modelos de desarrollo local. Procesos de intervencion.
Etapas de un proyecto de- desarrolio local. Planeamiento tactico y estratégico.
Democracia y participacion en el proceso de planeamiento. Analisis de casos.

Campo de la Formacion de Fundamento

Matematica [

X

Conjuntos; diagramas de Venn, operaciones, complementos, producto cartesiano,
conjunto potencia. Relaciones; tipos: reflexividad, simetria, transitividad, equivalencia
Numerabilidad y cardinalidad. Aritmética modular. Relaciones de congruencia.
Sistemas de numeracién- Funciones; tipos: inyectivas, sobreyectivas, inversas.

Bases de conteo. Argumentos de conteo, regla de la suma y el producto. Principio de
inclusién — exclusién. Sucesiones aritméticas y geométricas, nameros de Fibonacci.
Principio de Dirichlet. Permutaciones y combinaciones, propiedades de los numeros
combinatorios. El teorema binomial. Resolucion de relaciones de equivalencia, el
teorema maestro.

11
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Grafos. Conceptos bésicos, recorridos, coloreado de vertices. Arboles y bosques.
Grafos dirigidos y redes. Aplicaciones de drboles y grafos (algoritmos de recorrida,
organizacién de indices, topologia de redes, cdlculo del camino critico). Matrices y
vectores como representacion de cambios de estado

Logica

Elementos de logica. Logica proposicional, conectivos légicos. Tablas de verdad.
Formas normales; conjuntiva y disyuntiva. Validez. Logica de predicados;
cuantificadores universal y existencial. Modus ponens y modus tollens. Limitaciones
de la l6gica de predicados. _

Técnicas de demostracién. Nociones de implicacién, conversa, inversa, contrapositivo,
negacién y contradiccién. La estructura de las demostraciones matematicas.
Demostracién directa, contracjemplo, por contradicciéon. Induccién matemadtica.
Induccién fuerte. Definiciones matematicas recursivas. Buen ordenamiento.

Campo de la Formacién Especifica

Idioma Extranjero: Inglés Técnico I

Vocabulario, estructuras morfosintacticas y funciones lingiiisticas propias del inglés
técnico utilizado en el 4rea informatica. El texto como unidad comunicativa. Tipos de
textos: informativos y cientificos. .
Lectura e interpretacion de textos e informacién técnica en inglés. Comprensién y
produccién de textos de complejidad creciente en inglés para comunicarse solicitando o
aportando informacién técnica por e-mail o en foros y listas de discusién.

Uso del diccionario técnico-cientifico.

Administracién y Gestién [

Elementos de teorfa general de los sistemas, enfoque sistémico de la organizaci6n.
Elementos de estructura y comportamiento de las organizaciones, organizacion
estructurada por funciones o lineas de productos, el manejo de sedes.

Concepto de proceso. Procesos del ciclo de ventas y cobranzas; del ciclo de compras y
pagos. Nociones de procesos de gestién y transformacién de materiales y su
organizacién. Comprobantes usuales, requerimientos legales y fiscales. Concepto de
recurso y su gestion. El papel de los sistemas de informacién en la organizacién.
Sistemas Administrativos. Concepto. Esquema de funcionamiento. Légica de disefio.
Insercion de los sistemas administrativos en la organizacion. Elementos.
Microemprendimiento: analisis y creacién de proyectos. Analisis FODA.

Tecnologia de la Informacion

v

Conceptos de tecnologia de la informacion, evolucién histérica, tecnologias que la
integran, disciplinas que forman parte (ciencia de la computacién, ingenieria de
software, sistemas de informacién, ingenierfa en computacién) o aportan a la misma. El
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problema de la complejidad. Concepto de computacion paralela, concurrente,
multindcleos.

Evolucion del computador, su organizacion y unidades funcionales que lo componen.
Arquitectura interna de computadores, unidad central de procesamiento, instrucciones
y flujo de la informacién Tipos y niveles de organizacién de la memoria interna y
externa (sistemas de memoria, tecnologias y jerarquias, memoria cache, memoria
virtual, dispositivos de almacenamiento secundario). Periféricos, clasificacion y
utilizacion. Funcionamiento del programa a nivel de la maquina (principalmente como
medio de comprender caracteristicas de su funcionamiento).

Introduccién a la logica digital, compuertas logicas, flip-flops, circuitos. Expresiones
l6gicas y funciones booleanas. Representacién de datos numéricos, aritmética con y sin
signo, concepto de overflow. Rango, precision y errores en aritmética de punto flotante.
Representacién de caracteres, audio e imagenes. Compresién de datos.

Origenes y evolucién de Internet y las comunicaciones digitales. Arquitecturas de red.
Especializaciones en la computacién centrada en redes. Redes y protocolos.
Computacién distribuida. Paradigmas cliente/servidor y peer to peer. Computacion sin
cables y movil.

Programacion I

Concepto de algoritmo, resolucién algoritmica de problemas, estrategias de disefio, de
implementacién, de depuracién. Algoritmos fundamentales, algoritmos numéricos
simples. ,

Estructuras fundamentales, variables, tipos, expresiones y asignaciones, entrada/salida,
estructuras de control condicionales e iterativas, funciones y pasaje de parametros,
descomposicién estructurada.

Concepto de lenguaje de alto nivel y Ja necesidad de traduccion, comparacion entre
compiladores e intérpretes, aspectos de la traduccién dependientes y no dependientes
de la maquina. Programas generadores de cédigo.

Magquinas virtuales, concepto, jerarquia de maquinas virtuales, lenguajes intermedios,
asuntos de seguridad que surgen al ejecutar c6digo en una maquina diferente.
Representacién de datos numéricos, rango, precisién y errores de redondeo. Arreglos.
Representacién de datos de caracteres, listas y su procesamiento. Manejo de memoria
en tiempo de ejecucién, punteros y referencias, estructuras encadenadas, pilas, colas y
tablas de hashing. Recoleccién de espacios no utilizados. La eleccién de una estructura
de datos adecuada.

Estandares de redes y cuerpos de estandarizacion. Modelos de referencia: modelo de
capas, TCP/IP. Espacio de direcciones del protocolo, categorfas de direcciones.
Miéscara de red. Elementos de ruteo e interconexién. Aspectos de seguridad de redes.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A PROGRAMACION .
v Resolver ejercicios de programacién, tanto con lapiz y papel como en

’&/ computadora. Se espera que al concluir el ciclo los estudiantes se apropien
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significativamente de los paradigmas de programacién de un lenguaje de alto

nivel.

Resolver diversas clases de problemas desarrollando capacidad de abstraccion.

Revisar y corregir programas dados.

Resolver tipos de problemas comenzando por especificar su propia

comprension de la asignaci6n, disefiar una solucién, programar e integrar partes

de cédigo utilizando el ambiente de programacién indicado, documentandola de

acuerdo a buenas précticas y realizar la verificacién unitaria de lo realizado

v Intercambiar artefactos de software asumiendo la obligacion de interpretar y
criticar o mejorar lo recibido. Determinar las necesidades de cobertura en
funcién de las caracteristicas de su asignacién y normas establecidas para
asegurar la calidad del proyecto, identifica las clases de equivalencia de datos
utilizados internamente o intercambiados y disefiar los casos de prueba,
tomando en cuenta la estructura del artefacto y las condiciones de borde, asi
como prepara el entorno de pruebas, incluyendo los scripts y datos necesarios.
Esto implica ¢l dominio de conceptos de “testing” y de herramientas utilizadas
para establecer el ambiente de “testing”. Realiza las pruebas unitarias,
registrando los datos y resultados alcanzados, asi como las acciones realizadas
para solucionar las fallas encontradas.

ANRNIN

Bases de Datos

Concepto de almacenamiento y recuperacién de informacion, captura y representacion,
aplicaciones, busqueda, recuperacién, vinculacién, navegacién. Metadatos o esquemas
asociados con los datos objeto del procesamiento. Problemas de escalabilidad,
eficiencia y efectividad. Privacidad, integridad, seguridad y preservacion de la
informacién. La persistencia e integridad de los datos.

Modelizacién de datos, modelos conceptuales (E/R, UML), modelo orientado a
objetos, modelo relacional, modelos semiestructurados (XML). Concepto y evolucién
de los sistemas de bases de datos, sus componentes, funciones de un sistema de base de
datos. )

Lenguajes de consulta (SQL, QBE), definicion de datos, algebra relacional,
formulacién de consultas, lenguaje de actualizacion, restricciones, integridad. SQL
embebido en un lenguaje imperativo. “Scripts”. Introduccién a un lenguaje de consulta
de objetos. Procedimientos almacenados.

Disefio de bases de datos, dependencia funcional, formas normales, descomposicion de
un esquema, claves primarias y secundarias. Procesamiento de transacciones, fallas y
recuperacién, control de concurrencia. Bases de datos distribuidas, problemas que
surgen con su explotacion.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A BASE DE DATOS:
v’ Resolver ejercicios de dlgebra relacional. Se espera que al concluir el ciclo los
estudiantes resulten capaces de explotar una base de datos relacional. Revisar y
corregir programas dados. Resolver distintos tipos de problemas comenzando
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por especificar consultas a bases de datos dadas, programar actualizaciones de
datos en base a calculos con nuevos datos, preocupdndose tanto por la
integridad de la informacion como por la eficiencia de los procesos.

v Disefiar tablas y bases de datos, incorporar procedimientos. Desarrollar
proyectos grupales durante los cuales se simulen condiciones similares a las del
trabajo profesional y cada uno aporte componentes que deben integrarse al
producto final. Disefiar tablas y base de datos relacionales, analizar y discutir su
eficiencia y escalabilidad. A partir de un disefio, analizar la equivalencia y
disefiar esquemas de prueba.

Campo de las Practicas Profesionalizantes

Practica Profesionalizante [

Observacién de sistemas externos o internos al establecimiento, reales o simulados.
Reconocimiento de distinto tipos de software a partir de utilizacién y observacion de
programas. Reconocimiento de distinto tipo de hardware y su funcionalidad.
Registracion de observaciones, documentacién de las actividades realizadas.
Comprender el funcionamiento de los dispositivos observados.
Instalacién y configuracién de distintos tipos de software de baja complejidad
Propuestas formativas relacionadas a las siguientes actividades profesionales
v Verificar los artefactos de software construidos considerando las necesidades de
cobertura de la prueba interpretar — analizar criticamente determinaciones de
disefio, sus caracteristicas de la arquitectura del sistema de software existente.
Detectar posibles lagunas o incoherencias, preguntando por aspectos faltantes o
incoherentes, validando su propia interpretacién conforme a procedimientos de
calidad establecidos.

v Documentar sus actividades y los resultados obtenidos aportando elementos
para asegurara la calidad de los proyectos de acuerdo a normas y estandares
establecidos. .

U.D.L (Unidad de Definicién Institucional) 2 horas catedras.

SEGUNDO ANO

Campo de la Formacion General

Ltica Profesional

)S}

El problema ético: Concepto de lo ético. Distincion entre Etica, Derecho, Psicologia y
Metafisica. Deontologia o Etica Profesional. Los valores: Los valores morales.
Posicién subjetivista y objetivista frente a los valores. La norma moral y las escuelas
éticas: Los actos humanos y los actos del hombre. Significado de autonomia y
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heteronomia moral. Principales problemas morales de nuestro tiempo. La persona.
Derechos. La actividad de la persona: conocer, obrar, hacer. El trabajo y la dignidad de
la persona. La profesion y el enfoque ético. Perfeccionamiento propio y servicio social.
Requisitos para el recto ejercicio de la profesion. Cualidades morales de la profesion.
Codigo de Etica profesional. La propiedad intelectual y el acceso libre a la informacién
y al conocimiento.

Privacidad de datos personales. Normas que rigen el correo electrénico. Proteccidon
legal de la propiedad intelectual (incluyendo software), derechos de reproduccion y
derechos sobre marcas y patentes. Licencias de fabricacion, de uso, GNU y “creative
commons”,

Importancia social y econdmica de los servicios de tecnologia de la informacion,
significado de Internet, valor de la informacién almacenada para las organizaciones,
seguridad. Valor de la informacién para los individuos, normativa relativa a privacidad
v “habeas data”. Bases de datos publicas y privadas. Propiedad de datos empresarios.
Secretos comerciales e industriales.

Campo de la Formacion de Fundamento

Matematica I1

Numeros reales. Funciones reales de una variable. Limite y continuidad. Derivada.
Aplicaciones. Calculo diferencial. Aplicaciones del calculo diferencial. Integrales
indefinidas y definidas. Aplicaciones del célculo integral. Analisis de funciones.
Resolucién de situaciones problemaéticas.

Idioma Extranjero: Inglés Técnico I1

Lectura y traduccién de textos relacionados con la informatica.

Abreviaturas y simbologia segin convenciones internacionales. Glosario de la
especialidad.

Lectura y traduccién de textos relacionados con la informaética. Puntos gramaticales.
Adjetivos. Preposiciones.

Interpretacion de pdginas web y tutoriales. ,

Aportes del inglés técnico para utilizar: mails, foros, aulas virtuales, grupos, redes
sociales.

Aplicaciéon del diccionario téenico-cientifico. Tiempos verbales: pasado perfecto y
continuo, futuro, presente continuo como future, futuro perfecto, futuro continuo.
Frases verbales relacionadas con inglés técnico.
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Campo de 1a Formacion Especifica

Administracién y Gestion 11

Nociones de control interno. Conocimiento y manejo de documentos administrativos y
comerciales. Creaci6n y disefio de comprobantes comerciales.

La contabilidad como sistema de informacién. Algunas caracteristicas de
organizaciones y procesos de servicios. Proceso contable: secuencia y caracteristicas.
Amortizaciones: teorfa y practica. Interpretacién y andlisis de los estados contables.
Gestién contable y obligaciones fiscales. El procesamiento de datos contables.
Nociones impositivas. Costos. Componentes. Clasificacién de los costos.

Los niveles de la administracién: la planificacién estratégica, el control de gestion, el
control operativo y el tipo de sistemas de informacién asociados a los mismos.
Sistemas de gestién normalizados. Norma ISO 9001. Actualizaciones vigentes.
Nociones sobre procesos de certificaciones y acreditaciones.

Manuales de procedimiento: concepto, funciones, limitaciones.

Analisis v Diserio de Sistemas |

Anélisis de requerimientos de software, el proceso, partes interesadas. Requerimientos
funcionales, prioridades y criterios de realizacion. Andlisis orientado a objetos y UML.
Diagramas de clase. Escenarios, historias y casos de uso; disefio centrado en el usuario.
Representacién del comportamiento: diagramas de secuencia, maquinas de estado,
diagramas de actividad. Redes de Petri. Pre y post condiciones.

Principios generales de disefio: descomposicién, desacoplamiento, cohesion,
reusabilidad, portabilidad, testeabilidad, flexibilidad, escalabilidad. Patrones de disefio.
Arquitecturas de software: concepto de vistas, arquitecturas distribuidas, “pipe-and-
filter”, “model-view-controller”.

Disefio orientado a objetos. Disefio estructurado. Disefio orientado al reuso de
componentes, incorporacién de elementos disponibles al disefio. Disefio de interfaces
con el usuario. Prototipos rapidos.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A ANALISIS Y DISENO DE
SISTEMAS I:

v Utilizar lenguajes y herramientas de representacién y modelizacion de sistemas,
como UML vy otras técnicas de graficacién y especificacién, incluyendo
diccionarios de datos de proyecto y catilogos de patrones de disefio.

v Considera las caracteristicas de la tecnologia a utilizar y consulta a pares y
lideres dele quipo de trabajo para interpretar los problemas a resolver y verificar
sus conclusiones y enfoques.

Programacién II

Disefio orientado a objetos, encapsulamiento y ocultamiento de informacién,
separacién entre comportamiento e implementacion, clases y subclases, herencia

\ (sustituci6n), polimorfismo (subtipos vs. herencia), jerarquias de clases, clases
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coleccién y protocolos de iteracion. Verificacion unitaria de unidades de cddigo,
concepto de cubrimiento, organizacidn, ejecucion y documentacion de la prueba.

- Recursién, concepto, funciones matemdticas recursivas, funciones recursivas simples,
estrategia de dividir y conquistar, backtracking recursivo.

- Algoritmos de bisqueda sucesiva y binaria, de ordenamiento con tiempos cuadraticos
(seleccion, insercién), con tiempos O (NlogN) (quicksort, heapsort, mergesort). Tablas
de hashing, estrategias para evitar colisiones. Arboles de busqueda binaria.
Representacion de grafos. Algoritmos de camino minimo. Concepto de autémata.
Elementos de complejidad de algoritmos.

- Declaraciones y tipos, la concepcién de tipos como conjunto de valores junto con
operaciones, modelos de declaracién, elementos de verificacion de tipos, tipos y
polimorfismo paramétrico.

- Estindares de nomenclatura y formato en programacién, encabezado de médulos u
objetos con comentarios que expliciten sus alcances y limitaciones, insercion de
comentarios o advertencias en el codigo, documentacion adicional.

- Programacién conducida por eventos, métodos para manejo de eventos, propagacion de
eventos, mangjo de excepciones.

- Programacién defensiva, importancia de verificar para evitar el overflow de arreglos y
listas. Alternativas o dispositivos de lenguajes de programacion para evitarlo. Cémo
atacantes pueden utilizar el overflow para destruir el stack en tiempo de ejecucion.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A PROGRAMACION II:

v Disefiar artefactos de software (clases, objetos, métodos, algoritmos, tablas) que
resuelvan problemas planteados. Analizar criticamente la eficiencia y
mantenibilidad de disefios alternativos. Relacionar situaciones con patrones de
disefio. Analizar distinto tipos de arquitectura de sistemas de software,
discutiendo sus propiedades de calidad (escalabilidad, portabilidad, seguridad,
mantenibilidad).

v" Construir prototipos rapidos con herramientas sencillas. :

v Disefiar tablas y bases de datos relacionales. Analizar su eficiencia y
escalabilidad.

v/ A partir de un disefio analizar clases de equivalencia y disefiar esquemas de
prueba. _ '

v' Desarrollar proyectos grupales durante los cuales se simulen condiciones
similares a las del trabajo profesional y en los que cada uno aporte componentes
que deben integrarse en el producto final.

v Procesar pruebas e identificar defectos en artefactos producidos por otros.

v

Planificar y disefiar casos y conjuntos de datos para pruebas de artefactos
dados, respondiendo a objetivos y requisitos de cobertura.

v Implementar pruebas de programas y pequefios sistemas utilizando
. herramientas y creando ambientes necesarios, realizar los procesos y revisar los
E resultados para generar informes de fallas.
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Programaci6n de Dispositivos Méviles

Evolucién de los dispositivos méviles. Transportabilidad y accesibilidad. Acceso
remoto a datos. Redes de dispositivos. Herramientas de desarrollo de aplicaciones.
Conceptos basicos para el desarrollo de aplicaciones moviles. Estandares y
perspectivas futuras. Desarrollo de aplicaciones. Pruebas y puesta a punto.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A PROGRAMACION DE
DISPOSITIVOS MOVILES:
v Desarrollar artefactos de software capaces de funcionar en dispositivos méviles
como teléfonos y tablets.
v" Comprender el funcionamiento de dispositivos de pantallas tactiles y el disefio
de sus aplicaciones.
v Desarrollar aplicaciones multiplataforma, facilmente adaptables a los cambios
tecnolégicos.
v' Desarrollar casos de pruebas y realizar testing unitario de las aplicaciones
documentar apropiadamente sus actividades.

Sistemas Operativos v Redes

Programacién con y sin prioridades de interrupcion. Procesos y “threads”. Elementos
de tiempo real y tiempos limite.Los sistemas operativos, su papel y proposito, la
historia de su desarrollo, funcionalidades tipicas. Mecanismos que soportan los
modelos cliente-servidor y otros dispositivos. Caracteristicas y objetivos de su disefio y
su influencia en la seguridad, interoperabilidad, capacidad multimedial.

Estructuras de sistemas operativos (monoliticos, modulares y de “micro kernel”).
Abstracciones, procesos y recursos. Organizacién de los dispositivos, interrupciones:
métodos e implementacién. Concepto de estados usuario/supervisor y proteccion,
transiciéon al modo supervisor.

Estados y transiciones; cola de procesos, bloque de control de procesos. Despacho,
“switching” de contexto, “switching” cooperativo y “preempted”. Ejecucitn
concurrente: ventajas y desventajas. El problema de la exclusién mutua y algunas
soluciones. Bloqueos: causas, condiciones, prevencién Paso de mensajes sincrénico y
asincrénico. Problema de consumidor-productor y sincronizacion (mutex semaforos).
Multiprocesamiento (interrupcién de ciclos, reentrada).

Politicas de despacho de procesos; programacion con 'y sin prioridades de interrupcién.
Procesos y “threads”. Elementos de tiempo real y tiempos limite.Los sistemas
operativos, su papel y propésito, la historia de su desarrollo, funcionalidades tipicas.
Mecanismos que soportan los modelos cliente-servidor y otros dispositivos.
Caracteristicas y objetivos de su disefio y su influencia en la seguridad,
interoperabilidad, capacidad multimedial.

Administracién de memoria. Revision de memoria fisica y hardware de administracién
de memoria. Paginamiento y memoria virtual. “Working sets” y “trashing”. “Cacheo”,
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Administracién de dispositivos, caracteristicas de dispositivos seriales y paralelos.
Abstraccién de diferencias entre dispositivos. Estrategias de “buffering”. Acceso
directo a memoria. Recuperacion de fallas.

Seguridad y proteccién. Politicas y mecanismos de separacién. Métodos y dispositivos
de seguridad. Proteccién, control de acceso y autenticacién. Backups.

Sistemas de archivo (datos, metadatos, operaciones, organizaciom, “buffering”,
secuenciales y no secuenciales). {ndices: contenido y estructura. Técnicas estandares de
implementacién. Archivos de mapeo de memoria. Sistemas de archivo para propésitos
especiales. Denominacién, busqueda, acceso, backups.

“Scripting”. Comandos bésicos del sistema, creacién de “scripts”, pasaje de
parametros. Ejecucién de un “script”.

Ambientes grdficos para edicién, editores inteligentes. Herramientas integradas
disponibles para la edicién en distintos lenguajes y ambientes. Bibliotecas de clases,
programas y rutinas.

Aspectos de administracién de redes, uso de contrasefias y mecanismos de control de
acceso, servidores de nombres de dominios y de servicios, proveedores de servicios en
Internet. Aspectos de seguridad y firewalls. Asuntos de calidad de servicio:
comportamiento, recuperacion de fallos.

Redes de computadoras. Topologias. Clasificacion. Protocolos.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A SISTEMAS OPERATIVOS
Y REDES:

v Localizar y seleccionar artefactos de software, libre o bajo otras licencias, que
respondan a ciertas caracteristicas.

v Instalar, configurar y personalizar sistemas operativos, compiladores de
lenguajes, editores y otros ambientes de programacién o de prueba de
programas.

v" Crear y organizar repositorios de documentacion y programas para uso personal
o de proyectos.

Campo de las Practicas Profesionalizantes

Prictica Profesionalizanie 1T

Colaboracion en el desarrollo artefactos de software de baja y mediana complejidad

dentro y fuera del Instituto, bajo supervisién. Configuracion de hardware

Instalacién y configuracién de distintos tipos de software de mediana y alta

complejidad

Documentar las actividades realizadas.

Propuesta formativa referida a las signientes actividades profesionales:

v Modelizar artefactos de software a partir de especificaciones, refinidndolas en caso
necesario, para determinar el disefio detallado y las caracterfsticas de una solucién
que las satisfaga en el contexto de Ja arquitectura del sistema de software del cual
van a formar parte. Esto incluye depurara, revisar c6digo propio o gjeno para
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optimizar funciones requeridas, conforme a los procedimientos de calidad
establecidos.

v Gestionar sus propias actividades dentro del equipo de trabajo del proyecto. Ello
comprende la planificacién (organizacién y control) de las tareas a realizar, el
oportuno reporte de avances y dificultades y el registro y reflexion sobre lo
realizado para capitalizar experiencias y estimar métricas aplicables a su actividad.

v Documentar sus actividades y los resultados obtenidos aportando elementos para
asegurara la calidad de los proyectos de acuerdo a normas y estandares
establecidos.

U.D.I. (Unidad de Definicion Institucional) 2 horas cétedras.

TERCER ANO

Campo de la Formacién General

Derechos Humanos v Ciudadania

Los Derechos Humanos. Conceptualizacién. Derecho Natural y Derecho Positivo. La
persona y sus derechos. Declaraciones argentinas de derechos. La constitucién nacional
y los tratados internacionales incorporados. Declaraciones. Derechos y garantias.
Deberes y cargas publicas.

Derechos Humanos de 1lera, 2da y 3era Generacién.

Los derechos humanos y el derecho positivo argentino. La legislacion internacional.
Convenciones internacionales mas importantes.

Derechos humanos y proceso histérico. Grandes transformaciones en la modernidad.
Historia de los derechos humanos en Ameérica Latina.

Los crimenes en la humanidad en el mundo moderno. Los derechos humanos en el
mundo actual. Fundamento éttco.

Ciudadania: Los estados de excepcién: gobiernos autoritarios. Pertenencia, identidad y
Jucha por el reconocimiento. Autonomia, libertad y participacion, tensiones en una
sociedad democratica.

Movimientos sociales, multitud, redefinicién de las modalidades de accién estatal y
nuevos modos de participacion ciudadana.

Construccién, deconstruccién y reconstruccién del pacto social.

Campo de la Formacién de Fundamento

Probabilidad v Estadistica

.

Espacio finito de probabilidades, medida de probabilidad, eventos. Probabilidad
condicional, independencia, Teorema de Bayes. Esperanza matematica, variables
aleatorias enteras. Ley de los grandes nimeros.
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Introduccién a la estadistica. Poblacién y muestra. Métodos de muestreos. Variables:
clasificaci6n. Andlisis y sistematizacién de la informacion. Presentacion de los datos.
Estadistica descriptiva. Medidas de posicién y de dispersion. Efectos del descarte de
datos extremos en las diferentes medidas de posicién y dispersién. Distribuciones
discretas y continuas. Acumulacion por rangos. Recoleccién de datos para analisis
estadisticos, clasificacién e interpretacion. Series temporales. Nociones de estadistica
inferencial: estimacién, muestreo, intervalos de confianza y test de hipdtesis.
Regresion y correlacion.

Campo de la Formacion Especifica

Legislacion Informatica

Derecho. Conceptos. Comienzo de la existencia fisica de las personas. Posturas
antropoldgicas. Deberes y Derechos. La vida comunitaria. Limites. Normativas acerca
del ejercicio de la Profesion informatica.

Contexto normativo: responsabilidades empresariales, contratos, responsabilidades del
trabajador, leyes de proteccién de datos personales, propiedad intelectual de software,
contenidos juridicos aplicables a delitos informéticos. Distintas leyes de aplicacion.
Cédigo de Etica informética. Cédigo Penal: Ley de Propiedad Intelectual, derecho de
reproduccién y derechos sobre marcas y patentes. Licencias de fabricacién, de uso,
GNU y “creative commons”. Legislacion informdtica en la WEB acerca de abuso de
menores, sexualidad infantil y trata de personas. Valor de la informacion almacenada
para las organizaciones, seguridad. Normativas sobre privacidad y “habeas data”.
Bases de datos publicas y privadas. Secretos comerciales e industriales. Normas que
rigen el correo electrénico y redes sociales.

Andlisis v Disefio de Sistemas 11

Andlisis de requerimientos de software, el proceso, partes interesadas. Requerimientos
funcionales, prioridades y criterios de realizacién. Anélisis orientado a objetos y UML.
Diagramas de clase. Escenarios, historias y casos de uso; disefio centrado en el usuario.
Representacion del comportamiento: diagramas de secuencia, maquinas de estado,
diagramas de actividad. Redes de Petri. Pre y post condiciones.

Anélisis de datos: datos de referencia y de operaciones; datos de nivel de recursos y de
volumen de actividad. Modelo Entidad/Relacién. Principales formas normales.
Diccionario de datos.

Requerimientos no funcionales, ¢jemplos y su influencia en el disefio del software.
Herramientas de modelizacién. Validacion de requerimientos. Estandares de
documentos de requerimientos.

Programacion 111

Aplicaciones en redes. Protocolos a nivel de la capa de aplicacién. Interfaces web:
“browsers” y APIs. Subprotocolos TCP y UDP. El “socket” como abstraccion.
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Modelo cliente servidor. Primeras acciones de ambos. Creacién de “sockets” y ligado
de direcciones. Par cliente/servidor TCP. Concepto de sesion. Par cliente/servidor
UDP. Concepto de paquete. “Polling” con primitivas bloqueantes. RCP.
“Qbjectbrokers”.

Tecnologias web, modelos de computacién distribuida en la red. Protocolos web.
Lenguajes de programaci6n utilizados para el desarrollo de paginas y sistemas web.
Principios de ingenierfa web. Sitios web estructurados mediante bases de datos.
Tecnologias de buisqueda en web. El papel del “middleware”, herramientas de apoyo.
Aplicaciones basadas en tecnologias para toda la empresa. Aplicaciones cooperativas.
Sistemas de “workflow”. Herramientas para desarrollo en ambientes web.
“Frameworks” de aplicaciones y su utilizacion.

Creacién y administracion de sitios web.

Interaccién ser humano-méquina, conceptos basicos. Distintos contextos para
interfaces: visuales o de texto en aplicaciones habituales, interfaces web con
dispositivos para navegacién, sistemas colaborativos, juegos y otras aplicaciones
multimediales, interfaces con o por medio de diversos dispositivos, lo que pueden
incluir teléfonos moviles y TV digital.

Proceso de desarrollo centrado en el usuario: foco temprano en los usuarios, prueba
empirica de la calidad, disefio iterativo. Medidas de evaluacidn: utilidad, eficiencia,
facilidad de aprendizaje, satisfaccion del usuario. Modelos de disefio de la interaccion:
atencién, movimiento, cognici6n, percepcion y reconocimiento.

Disefio para el cambio: adaptacion a otras lenguas o localismos, adaptacién a la
diversidad de condiciones humanas. Notacion para especificar interfaces. El manejo de
los errores del usuario o del sistema. Técnicas y herramientas de prototipado.

Principios de interfaces graficas, accién-objeto vs. objeto-accion, eventos en interfaces
de usuario, estdndares, errores méas comunes. Interfaces para un sistema nativo, uso del
browser para sistemas que operen en la web.,

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A PROGRAMACION III:

v Disefiar y programar aplicaciones sencillas que interactian en un ambiente
cliente-servidor-

v Disefiar sitios web organizados como bases de datos para que el usuario pueda
actualizarios sin intervencién de desarrolladores. '

v’ Utilizar ambientes de programacion para web, programar aplicaciones
interactivas que actualicen bases de datos, considerar y discutir aspectos de
seguridad relativos a las mismas.

Auditoria de Sistemas

Distincién entre validacién y verificacién. Enfoques estdticos y dindmicos.
Fundamentos de “testing”, testeo de caja negra y de caja blanca. Pruebas funcionales:
generacién de casos o datos de prueba, clases de equivalencia. Pruebas estructurales:

5 | pruebas estaticas, pruebas dindmicas, cobertura de la prueba. Otro tipo de objetivos:
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verificacién de usabilidad, confiabilidad, seguridad. Registro de fallas, seguimiento de
fallas e informes técnicos.

Prueba unitaria, de integracién, validacién y prueba del sistema. Desarrollo conducido
por el testeo. Refactorizacion del cédigo. Testeo de regresion. Verificacion y
validacion de artefactos que no constituyen codigo: documentacion, archivos de ayuda,
material de capacitacién. Inspecciones, revisiones cruzadas, auditorias.

Ingenieria de Software

Conceptos de dindmica de grupos, grupo y equipos de trabajo, caracteristicas
distintivas. La tarea como eje de la convocatoria de todo grupo/equipo. Tarea explicita
e implicita. Dindmica de lo grupal. La mutua representacion interna, espacio y tiempo.
Objetivos grupales y metas individuales. Lo individual versus lo grupal. Roles y
estereotipos, rotacién de roles. La comunicacion, medios, ruidos que afectan a la
comunicacién. Importancia de la retroalimentacién. La empatia. La escucha activa.
Conflictos, técnicas de resolucion alternativa.

El equipo de proyectos de desarrollo de software, roles y responsabilidades de sus
integrantes. Programas de trabajo y resolucién conjunta de problemas. Modelos de
ciclo de vida del software y de procesos de desarrollo. El problema del mantenimiento
y las migraciones de plataforma.

Metodologias tradicionales y &giles. Metodologias 4giles, concepto de “sprint”,
fraccionamiento del producto en unidades realizables en un “sprint”, cola de
pendientes, mejora de productos provisorios (refactoring), variacion de los roles y la
documentaci6n en el marco de un proceso en el que se aplican metodologias agiles.
Gestion de los cambios, conceptos de versién, “Guild”, producto de la asignacion.
Concepto de componente. Elementos de administracién de la configuracion y control
de versiones de software. Herramientas de versionado. Otras herramientas (bibliotecas,
diccionarios, repositorios) del proyecto.

El problema de asegurar la calidad y elementos de métricas. Modelos de madurez de la
capacidad de desarrollo. Enfoques para la mejora del proceso, métricas. El proceso
personal de software, estadisticas personales y capitalizacién de experiencias.

PRACTICAS FORMATIVAS CORRESPONDIENTES A INGENIERIA DE
SOFTWARE: '

v" Utilizar patrones, reutilizar c6digo existente adaptandolo o complementandolo a
su nueva funcién o redactar codigo nuevo aplicando sus conocimientos de
programacion, respetando buenas practicas y las normas establecidas para
asegurar la calidad del proyecto, asf como la tecnologia en la cual va a se
implementada la solucion.

¥ Consultar a pares y al lider del equipo de trabajo para reflexionar y recibir
ayuda que le permita resolver problemas encontrados o aportar sus
conocimientos y capacidad de reflexion a otros, y participar de foros y listas
teméaticas para encontrar soluciones o elementos reutilizables.
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Participar de proyectos conjuntos de desarrollo de artefactos de software en los
que se pongan en practica diferentes metodologias. Poner en préctica
estadisticas elementales propias del proceso personal de software.

Realizar revisiones cruzadas de condigo proponiendo mejoras.

Organizar la documentacién de un proyecto.

Utilizar herramientas de versionado y administracién de la configuracion.
Reflexionar en forma conjunta sobre experiencias y conclusiones obtenidas.
Considerar, discutir y disefiar interacciones software - usuario. Disefiar
diversas pantallas que respondan a determinadas propuestas y evaluar
conjuntamente lo obtenido. Disefiar interfaces para la web con ayuda para la
navegacion. Disefiar interfaces para alguna norma estindar (USB, bluetooth)
para dispositivos.

RN

<

Campo de las Practicas Profesionalizantes

Préctica Profesionalizante II1

- Anélisis y desarrollo de software de mediana y alta complejidad.

- Documentar el desarrollo, disefio e implementacion del sistema

- Actividades de gestion y autogestion de la actividad.

- Formular las especificaciones para que otros puedan trabajar en el equipo
- Propuesta formativa referida a las siguientes actividades profesionales:

v Modelizar artefactos de software a partir de especificaciones, refindndolas en caso
necesario, para determinar el disefio detallado y las caracteristicas de una solucién
que las satisfaga en el contexto de la arquitectura del sistema de software del cual
van a formar parte. Esto incluye depurara, revisar c6digo propio o ajeno para
optimizar funciones requeridas, conforme a los procedimientos de calidad
establecidos.

v Construir los artefactos de software que implementen el disefio realizado, aplicando
patrones o reutilizando c6digo en la medida en que resulte posible. Al hacer esto, y
en funcién de lo acordado para el proyecto, optimizara el desempefio de lo que
construya aplicando buenas practicas de programacién y documentacion.

v Revisar el codigo de artefactos de software para resolver defectos o mejorarlo. Este
codigo puede ser propio o ajeno. Esta actividad comprende revisiones cruzadas con
otros integrantes del proyecto para asegurar la calidad del producto. Algunas
asignaciones requieren una revisién de codigo ya existente para poder ampliar
funcionalidades o refactorizarlo.

v" Gestionar sus propias actividades dentro del equipo de trabajo del proyecto. Ello
comprende la planificacién (organizacién y control) de las tareas a realizar, el
oportuno reporte de avances y dificultades y el regisiro y reflexién sobre lo

i realizado para capitalizar experiencias y estimar métricas aplicables a su actividad.
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v Documentar sus actividades y los resultados obtenidos aportando elementos para
asegurara la calidad de los proyectos de acuerdo a normas y estandares
establecidos.

U.D.IL (Unidad de Definicién Institucional) 2 horas catedras.

11- REGIMEN DE CORRELATIVIDADES’

N° Espacios Curriculares Regular para cursar Aprobada para rendir
01 Problematicas Sociales, Econdmicas y Politicas

02 Matemética I - -

03 Légica - -

04 Idioma Extranjero: Inglés Técnico 1 - -

05 Administracién y Gestién [ - -

06 Tecnologia de la Informacién - -

07 Programacién [ - -

08 Base de Datos - R

09 Practica Profesionalizante 1 - -

10 Etica Profesional 1 1

11 Matemdtica II 2 2

12 Idioma Extranjero: Inglés Técnico II 4 4

13 Administracién y Gestién II 5 5

14 Andlisis y Disefio de Sistemas [ 5-6 5-6

15 Programacién 11 2-3-7-8 2-3-7-8
16 Pregramacidon de Dispositivos Moviles 2-6-7 2-6-7

17 Sistemas operativos y redes 6-8 6-8

18 Practica Profesionalizante 11 7-8-9 7-8-9
19 Derechos Humanos y cindadania 10 10

20 Probabilidad y Estadistica 11 11

21 Legislacion Informatica 9 9

22 Andlisis y disefio de sistemas 11 14 14

23 Programacion HI 15 15

24 Auditoria de Sisternas 14 14

25 Ingenieria de Software 14-15 14 - 13

26 Préctica Profesionalizante 111 9-13-15 9—-13-15

Tomado de la Res. 0840/14 del CGE
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