PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

REsoLucion o 197 1
EXPEDIENTE N° 5225-001846/10

NEUQUEN, 1 3D C 2012

VISTO:
La Ley de Educacion 26.206, la Ley de Educacién Técnico Profesional
‘é\\g, el Decreto del Poder Ejecutivo Nacional N° 144/08, la Resolucion N° 47/08
daFpnsejo Federal Educacion, la Disposicion N© 174/05 de la Direccién General de
fLiR) . . . . . , ..
Superior del Consejo Provincial de Educacion del Neuquen y la presentacion

NSIDERANDO:

Que el citado Instituto, es un establecimiento Incorporado a la
Ensefanza Oficial bajo el Orden N°© I-123, Nivel Terciario No Universitario, sin aporte
estatal;

Que la carrera “Tecnicatura Superior en Bibliotecologia” tiene la
finalidad de formar hombres y mujeres para una insercion laboral calificada, teniendo
como funcidn adquirir y preservar el patrimonio bibliografico;

Que la Resolucidn N° 47/08 del Consejo Federal de Educacién
estable que para obtener la validez nacional de los titulos y certificaciones, los Planes
de Estudios de las tecnicaturas deben ajustar su carga horaria, la duracion de la
carrera, los porcentajes de areas de formacion, la inclusion de las practicas
profesionalizantes y la denominacion de los titulos;

Que para el otorgamiento de la validez nacional de los titulos, la
presente Resolucién debe ser aprobada jurisdiccionalmente y luego remitida al

Ministerio de Educacion de la Nacion — Direccion de Validez Nacional de Titulos y
Estudios;

Que la presente solicitud cuenta con el aval de la Direccién
General de Nivel Superior;

Que corresponde dictar la norma legal pertinente;

Por ello;

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN

RESUELVE

1°) CREAR el Plan de Estudios, correspondiente a la carrera “Tecnicatura Superior
en Bibliotecologia” que sera incluido en el Nomenclador Curricular Provincial
bajo el siguiente nimero:

., » Plan de Estudios N° 346 "“Técnicatura Superior en
N4 | Bibliotecologia”
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29) APROBAR el Perfil Profesional, las Bases Curriculares, el Régimen de
Correlatividades, Campo de Formacién, QOrganizacion Curricular y Practica
Profesionalizante que figura en el Anexo Unico que forma parte de la presente
norma legal.

3°) ESTABLECER que el titulo a otorgar correspondiente a la carrera creada en
el Articulo 1° sera el de “TECNICO SUPERIOR EN BIBLIOTECOLOGIA”",
con una duracién de tres anos.

40°) ADOPTAR a partir del Ciclo Lectivo 2013 en el Instituto Capacitas-
Innovaciones Educativas, sin aporte estatal, el Plan de Estudios N© 346,
correspondiente a la carrera Tecnicatura Superior en Bibliotecologia.

59) DETERMINAR que por la Direccion General Nivel Superior se cursen las
notificaciones de practica y se de continuidad a los tramites de obtencién de la
validez nacional de los Titulos ante el Ministerio de Educacion (Departamento
de Validez Nacional de Titulos y Estudios).

6°) ESTABLECER que por la Direccion de Ensefianza Privada se cursaran las
notificaciones de practica.

7°) REGISTRAR, dar conocimiento a las Vocalias; Direccion General de
Despacho; Direccién General de Nivel Medio; Direccion General de Titulos vy
Equivalencias; Junta de Clasificacion Rama Media; Direccion de Planeamiento
Educativo; Departamento Centro de Documentacion; Direccion General de
Distrito Regional Educativo IX R el expediente a Direccion de
Ensefianza Privada a los fi s en el Articulo 6°. Cumplido,
ARCHIVAR.
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ANEXO UNICO

PLAN DE ESTUDIOS N° 346

DURACION: TRES ANOS. Total dos mil quinientos veintiocho (2528) horas catedra.
CONDICIONES DE INGRESQ: Poseer estudios Secundarios completos.

PERFIL PROFESIONAL

ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

El Bibliotecario es un profesional capacitado para trabajar en el campo de Ia
Informacion y la Documentacion, a cargo de la gestion, organizacion, planificacion,
programacion y evaluacion de todo lo concerniente a Unidades y Sistemas de
Informacidn, tanto generales, especiales como especializadas.

Es un profesional consciente de que el hombre social de hoy, depende cada vez mas
de la informacion, del conocimiento, de la creatividad individual y colectiva y de su
alfabetizacién informatica, para integrarse a la cultura que imponen los tiempos
actuales y para la correcta toma de decisiones.

Es un profesional iddneo, con el conocimiento de las bases tedricas que le permiten
comprender al hombre, su realidad social, politica y econdmica, e interpretar la
demanda de informacion de todos los actores sociales.

En sintesis: E! Bibliotecario es un profesional capacitado para trabajar en el campo de
la Informacidén documental, que proyecta, planifica, administra, gestiona y evalla,
todo lo concerniente a Unidades de Informaciéon tanto generales, especiales como
especializadas; participa en la proyeccion y disefio de Sistemas de Informacion con el
objeto de detectar las necesidades de informacion de la comunidad para satisfacerlas
desde la funcidn social que le es propia.

FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

1. Organizar, administrar y desarrollar Unidades de Informacion, utilizando incentivos
para que los usuarios conozcan y hagan uso de los nuevos medios de acceso a la
informacion y de sus servicios, con el propdsito de posibilitar la equidad y la
democratizacién de la informacion.

2. Identificar, procesar y diseminar la informacion.

3. Elaborar diagndsticos locales, regionales y nacionales fundamentados en estudios
de la realidad para intervenir en el disefio de politicas de informacion.

4. Disefiar, organizar y ejecutar programas y proyectos de servicios, utilizando
= tecnologias y aplicando la reingenieria en los procesos que asi lo requieran.,

AREA OCUPACIONAL

El desempefio de este profesional se desarrolla en espacios culturales y de
investigacion en los que se hace necesario disefiar servicios de informacién para los
L4 usuarios, interpretando y detectando las necesidades y demandas del entorno,
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operando como facilitador en el acceso a la informacion a traveés de productos y
: ‘E x§ervicios especializados.
._:.}. actuacion profesional podra realizarse en: Unidades de Informacién o Bibliotecas
diferentes tamafios y tipos: universitarias, empresariales, publicas, privadas,
llares, de investigacion, especiales y especializadas, ademas de centros de
, acién y documentacion, bases de datos, centros de medios, redes de
¢Bgomunicaciones, centros de recursos para el aprendizaje, archivos y otros.
JSTIFICACION DEL PERFIL
"bibliotecario tradicional se caracterizé historicamente, por realizar las siguientes
"actividades técnicas: selecciona, adquiere, cataloga, clasifica, y difunde Ia
documentacion, trabajando principalmente con material en formato impreso. Por su
formacién técnica, se ha distinguido mas por la funcion de conservar la coleccion que
estd a su cargo que por difundirla, ya que se centra mas en el procesamiento técnico
de la documentacidn, dejando en segundo plano la atencién al usuario.
Se autodefinid como un guardian del fondo bibliotecario y una de las funciones
primordiales es la de adquirir y preservar el patrimonio bibliografico. Su accionar se
caracterizo por ser:
« Un gestor de sistemas de almacenaje y una de las funcignes principales es la de
crear sistemas de ordenamiento para el fondo bibliografico bajo su custodia
«Un mediador entre los sistemas de ordenamiento y los usuarios. Una de las
funciones principales del bibliotecario fue facilitar el acceso a la informacion contenida
en la coleccion que tiene a su cargo.
Es evidente, que estos principios sobre los que se han fundamentado la mayoria de
las practicas profesionales dentro de la bibliotecologia se han ido modificando. El
bibliotecario tradicional era autodidacta por falta de ensefanzas oficiales, un
conservador y un coleccionista, pero la llegada de las nuevas tecnologias de la
informacion y la_comunicacién a nuestra sociedad, suponen un cambio radical en el
concepto del bibliotecario actual.
Las nuevas tecnologias de informacion y comunicacion (TICs), lejos de ser un
modismo han llegado a nuestra sociedad para quedarse e impactar al mundo de la
educacion.
La combinacién de ambas ha hecho replantear la didactica educativa y se presentan
como herramientas de valor creciente. Texto escrito, radio, comunicacion postal,
teléfono, audiocasetes, TV, videocasetes, PC, internet, correo electronico, hipermedia
en CD Rom, Comunicaciones sincronicas y asincronicas y campus virtual son las
tecnologias que potencialmente podemos valernos para implementar la formacion
de los recursos humanos, tanto en la educacion presencial como a distancia. E-
learnning, educacion en linea, por red o virtual todas formas de denominar a esta
manera de construir el conocimiento.
El éxito de esta propuesta se sustenta en la capacidad y actitud de sus profesores,
tutores, en los medios de comunicacion utilizados y en la institucidn que debe
ocuparse de la organizacion y gestion del proyecto.
Actividades y sus criterios de realizacion para cada funciéon que ejerce el profesional
unncién 1
- Qrganizar, administrar y desarrollar Unidades de Informacion adelantandose a las
'« demandas y necesidades de los usuarios, teniendo en cuenta los avances
7 mformatlcos utilizando incentivos para que los usuarios conozcan y hagan uso de los
! nuevos medios de acceso a la informacion y de sus servicios, con el propdsito de
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Organizar Unidades de Informacion, atendiendo al perfil del usuario, de acuerdo con
los criterios establecidos en las normas especificas.
T A-Admmlstrar Unidades de Informacion impulsando politicas y planes de accion
ientes a facilitar y promover el uso y acceso a la informacion.
rrollar productos y servicios informacion basados en la calidad y satisfaccion de
suarios.
ar las tecnologias relativas al campo de la informacion como herramienta

%NC\A\—O
====*Orientar al usuario en la bdsqueda de informacion, en todo tipo de soporte.

Diseflar proyectos y programas que atiendan las demandas de los diferentes
usuarios.
Administrar los recursos, para brindar un servicio de eficacia y eficiencia, en un
ambito de trabajo responsable y cooperativo.
Funcion 2
Identificar, procesar y diseminar la informacion.
Identificar las distintas fuentes, recursos y tipos de informacion.
Desarrollar criterios y habilidades para la organizacidn y tratamiento de la
informacion.
Aplicar metodologias y herramientas, asi como principios y aspectos tedricos que
sustentan el analisis de la informacion, con el propdsito de su posterior recuperacion.
Disefar y crear productos de informacion utilizando las tecnologias apropiadas para el
uso interno y/o externo de la organizacion y sus usuarios.
Evaluar los resultados del uso de la informacion e investigar soluciones de los
problemas relacionados al manejo de informacion.
Utilizar distintas redes informaticas manteniendo una comunicacidn constante v fluida
entre las distintas instituciones con el fin de fortalecer el intercambio.
Funcion 3
Elaborar diagndsticos locales, regionales y nacionales fundamentados en estudios de
la realidad para intervenir en el disefio de politicas de informacion.
Identificar las distintas tipologias bibliotecarias, mision y ambito de desarrollo para
elaborar politicas pertinentes.
Intervenir en estudios diagndsticos de servicios de informacidon a su cargo o externos,
con el objeto de disefar la formulacion de politicas de informacidn, locales, regionales
0 nacionales.
Asesorar a los estamentos correspondientes sobre la importancia del establecimiento
de Sistemas de Informacion locales, regionales y nacionales.
Funcion 4
Disefar, organizar y ejecutar programas y proyectos de servicios, utilizando
tecnologias y aplicando la reingenieria en los procesos que asi lo requieran.
Identificar los problemas del contexto y del servicio y utilizarlos como insumo para el
disefio.
< Disenar programas de extension tendientes a la promocién y acceso a la informacion.
== Impulsar proyectos y programas que garanticen la calidad del servicio y satisfagan las
@w necesidades de los usuarios.
f‘ Promover la lectura como oferta indispensable y constante de la labor cotidiana.
L .¢ Alcances y condiciones del ejercicio profesional
¢« De la practica profesionalizante lo que se espera del bibliotecario es:
i.. wGestion optimizada de las unidades de informacion
* Acceso eficiente y eficaz a la informacion

J

N UAUARDO PANLALEF

AT “ra aspacho 5
LONSEC Gy itLal de cacidn




N
PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCIONNe 1971
EXPEDIENTE N° 5225-001846/10

= Optimizacion de los recursos informaticos y Tics a fin de satisfacer la demanda del
usuario.

= Produccion escrita y/o automatizada de productos informativos (catalogos soporte
papel, catdlogos automatizados, catalogos on line, abstraes, reports, etc.)

» Aplicacién de la normalizacion estandarizada para gestion de la coleccion (Normas
de Catalogacién Angloamericanas 232 Ed, Clasificacion Decimal Dewy, Clasificacion
decimal Universal, Encabezamientos de materias, Tesauros, Léxicos Extendidos del
Lenguaje )

= Especificidad en la utilizacidn de las técnicas bibliotecologicas y documentales en le
procesamiento de la informacién: inventariado, sellado, troquelado, catalogacion,
clasificacidn, indizacion y difusion, manual y automatizada.

= Utilizacion de recursos informaticos de la web: consulta on line, bases de datos,
bancos de datos.

Profesionalmente, el BIBLIOTECARIO ACTUAL debe mantener una relacion interna
y externa en su ambito social de trabajo basada en:

« Tener un profundo conocimiento del contenido de los recursos de informacion
incluyendo la capacidad para evaluarlos vy filtrarios criticamente.

« Conocer los temas en lo que en los que trabaja su organizacion o su cliente.

« Desarrollar y gestionar servicios.

« Facilitar formacion y soporte a los usuarios del servicio de informacion.

« Evaluar las necesidades y disefia y promociona servicios y productos de informacion.
« Utilizar los medios y las técnicas de gestion apropiadas para transmitir a la direccion
la importancia de los servicios de informacion.

« Desarrollar productos de informacion especializados para el uso interno o externo de
la organizacidn o para los usuarios individuales.

« Evaluar los resultados del uso de la informacion e investiga para solucionar los
problemas de gestién de informacion.

« Mejorar continuamente los servicios de informacion en repuesta a las necesidades
cambiantes.

« Es un miembro efectivo del grupo directivo y un consultor para la organizacion en
temas de informacion.

Debera aportar a la Institucion nuevas cualidades personales:

« Esta comprometido con las excelencias del servicio.

« Busca el reto y nuevas oportunidades dentro y fuera de la biblioteca.

« Tiene una vision amplia - busca asociacion y alianzas.

« Crea un ambiente de mutuo respeto y confianza.

« Tiene habilidad de comunicarse.

» Sabe trabajar bien en equipo.

« Tiene espiritu de lider.

« Estd comprometido con la formacion continuada y el desarrolio de su carrera
profesional.

» Posee habilidades para los negocios y sabe captar nuevas s de oportunidades.

« Reconoce el valor de la cooperacion y solidaridad entre los profesionales.

« Es flexible y tiene actitud positiva a mbios.

Téc. OSCAR JAVIER COMPAN
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PRIMER ANO
Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.
Sem. Cuatrim.
Régimen Cuatrimestral
Primer Cuatrimestre |
Introduccion a la Blbllotecologxa 05 80
% 01 02 | Introduccién a la Historia de la 06 96
Cultura o
346 01 03 | Ingleés Técnico I - 05 80
346 01 04 | Biblioteconomia I ] 06 96
Total de horas catedra 22 352 |
Segundo Cuatrimestre
346 01 05 | Catalogacion y Clasificacion I 08 128
346 01 06 | Bibliografia y Referencia I 06 96
346 01 07 | Medios Audiovisuales 05 80
Total de horas catedra 19 304
Total de horas catedra Primer - 656
Anho
Total de horas catedra a 41 -
imputar
SEGUNDO_ANO
Cadigo de Asignatura . Hs. Cat. Hs. Cat.
Materia Sem. Cuatrim.
Régimen Cuatrimestral ,
Primer Cuatrimestre
@6 02 01 | Bibliografia y Referencia II 06 96 ]
346 02 02 | Biblioteconomia II R R . 96
346 02 03| Inglés Técnico 11 N G 80
346 02 04 | Informatica ~

Total de horas catedra
Segundo Cuatrimestre

346 02 05 | Introduccion a la Documentacion
346 02 06 | Catalogacion y Clasificacion II
346 02 07 | Documentacion y Registro
346 02 08 | Archivistica -
Total de horas catedra |
Total de horas catedra Segundo '
Ano

Total de horas catedra a
,mputar N

45 h
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TERCER ANO

Codigo de Asignatura Hs. Cat. Hs. Cat.

Materia Sem. Cuatrim.

o Régimen Cuatrimestral W‘l‘j
Primer Cuatrimestre

346 03 01 | Introduccion a la Literatura 06 96
346 03 02| Psicologia del Lector 06 96 |
346 03 03 | Internet ] 05 80 ]
346 03 04 | Inglés Técnico III 05 80
346 03 05 | Practica Profesionalizante 30 480
L Total de horas catedra 52 832
Segundo Cuatrimestre
346 03 06 | Catalogacion y Clasificacion III 08 128
346 03 07 Planeamiento de los Sistemas ( 96
o : i 06
Bibliotecarios y Documentacion 1
346 03 08 | Automatizacion de las Unidades de 06 96
Informacion -
Total de horas catedra | 20 320

Total de horas catedra de -

. 72
Tercer ano a imputar
2 Total de horas catedra de . ) 1152
é: Tercer ano o

de la Carrera o
Total horas catedra de la
carrera

Total horas catedra a imputar 1— 158 - ’

L el
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CORRELATIVIDADES
o DESCRIPCION EXAMENE l
© CURSADOS S |
a FINALES l
@)
O
PRIMER ANO l
01 Introducciéna la [
Bibliotecologia |
346 01 02 Introduccidn a la Historia
de la Cultura
346 01 03 Ingles Tecnicol
346 01 04 BiblioteconomiaI |
346 01 05 Catalogacion y
ClasificacionI |~
346 | 01 06 Bibliografia y Referencial | -
346 | 01 07 Medios Audiovisuales |
SEGUNDO ANO
346 02 01 Bibliografia y Referencia Bibliografia y
II 1 Referencia I i
346 | 02 02 Biblioteconomia 1I Biblioteconomia !
I
346 02 03 Inglés Técnico II Ingles Técnico I
346 02 04 Informatica
o |
346 02 05 Introduccion a la
Documentacion
346 02 06 Catalogacion y Catalogacién y
Clasificacion 11 Clasificacion I |
346 02 07 Documentacién y Registro | Catalogacion y
. | Clasificacion I
346, 02 | 08 |Archivistca | l
TERCER ANO 1
346 03 01 Introduccion a la ;
Literatura - L
?m 346 03 02 Psicologia del Lector
£
¢y 39| 03 03 | Internet \
¢ 346 03 04 | Inglés Técnico III Inglés Técnico J
N II
€3 T T
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346 | 03 05 | Practica Profesionalizante | Catalogacion y
Clasificacion I
Bibliografia y
Referencia 1

Biblioteconomia

I

Catalogacion y
Clasificacion II
Bibliografia y
Referencia 11

Biblioteconomia

11
346 03 06 Catalogacion y Catalogacion y
Clasificacion 111 Clasificacion II
346 03 07 Planeamiento de los Biblioteconomia
Sistemas Bibliotecarios y I
Documentacion Biblioteconomia
II
346 03 08 Automatizacion de las W

L Unidades de Informacion
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CAMPOS DE FORMACION

de estudios de la carrera de BIBLIOTECOLOGIA organiza los contenidos, las
des y destrezas en disciplinas, las que a su vez estan contenidas en areas. El
es presencial y en todas las asignaturas el enfoque es tedrico — practico. El
templa asignaturas ordenadas en un sistema de cursado epocal.

®yectoria formativa de la educacion técnico profesional en el nivel superior se

ormacion de Fundamento: asignaturas que abordan saberes que sostienen los
conocimientos, habilidades y destrezas que se utilizan y desarrollan en los campos de
formacion especifica. Son materias de cursado epocal y en su conjunto representan
aproximadamente un 20% del total de horas del plan de estudio.

Formacion General: son asignaturas que posibilitan una vision mas amplia del
campo laboral. Representan aproximadamente el 10 % del total de horas y su
cursado es cuatrimestral y epocal.

Formacion Especifica: son las asignaturas que abordan los conocimientos,
habilidades y destrezas propios del campo profesional y la contextualizacion de los
desarrollados en la formacion de fundamento. La sumatoria de estas materias
representa un 30% del total del Plan de Estudio.

Practicas profesionalizantes: este campo agrupa actividades que permiten la
integracion y constatacion de los conocimientos, habilidades y destrezas en un
acercamiento a situaciones reales de trabajo.

Organizacion curricular

Espacios curriculares disciplinares, agrupados por campos

Formacidon de Fundamento: asignaturas que abordan saberes que sostienen los
conocimientos, habilidades y destrezas que se utilizan y desarrollan en los campos de
formacion especifica. Son materias de cursado cuatrimestral y en su conjunto
representan aproximadamente un 20% (21%) del total de horas del plan de
estudio. Las asignaturas son las que se listan a continuacion y conforman 336 horas
reloj o 504 horas catedra:

o Introduccion a la Bibliotecologia

o Introduccion a la Historia de la Cultura

Introduccion a la Literatura

Psicologia del lector

Archivistica: Seminario

Planeamiento de los Servicios bibliotecarios y de Documentacion

Formacion General: son asignaturas que posibilitan una vision mas amplia del
campo laboral. Representan aproximadamente el 10 % del total (14%) de horas y
su cursado es cuatrimestral. Las asignaturas son las que se listan a continuacion y
conforman 224 horas reloj 0 336 horas catedra:

e Inglés Técnico I

e Inglés Técnico 11

e Inglés Técnico III

e Medios Audiovisuales

Informatica

Internet
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Formacion Especifica: son las asignaturas que abordan los conocimientos,
habilidades y destrezas propios del campo profesional y la contextualizacion de los
desarrollados en la formacion de fundamento. La sumatoria de estas materias
representa un 30% (38%) del total del Plan de Estudio. Las asignaturas son las que
se listan a continuacion y conforman 608 horas reloj o 912 horas catedra

» Catalogacion y Clasificacion I

« Bibliografia y Referencia I

e Biblioteconomia I

Catalogacion y Clasificacion II

Bibliografia y Referencia II

Biblioteconomia II

Catalogacion y Clasificacion III

Introduccion a la Documentacion

o Automatizacion de las Unidades de Informacion (WINISIS)

Practicas profesionalizantes: este campo agrupa actividades que permiten la
integraciéon y constatacion de los conocimientos, habilidades y destrezas en un
acercamiento a situaciones reales de trabajo. Este campo esta conformado por la
practica que se realiza en cada una de las asignaturas técnicas que lo requieren, tales
como las Catalogaciones y Clasificaciones y la profesionalizante que se realiza en
diferentes Bibliotecas de la Regidon. La practica en documentacidon e informacion
reunira un total de 50 horas reloj y la profesionalizante sumara 400 horas. En total
este campo suma un total de 450 horas reloj o 675 horas catedra, significando el
289%0 del total de horas. Estas son:

o Documentacion y Registro
o Practica Profesinalizante
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CONTENIDOS MINIMOS

ACION DE FUNDAMENTO: asignaturas que abordan saberes que sostienen
#ycimientos, habilidades y destrezas que se utilizan y desarrollan en los campos
hcion especifica.  Son materias de cursado cuatrimestral y en su conjunto
tan aproximadamente un 20% del total de horas del plan de estudio. El

Introduccidn a la Bibliotecologia

Propdsito: Introducir al alumno en la evolucion historica de la bibliotecologia, para
comprender como a cambiado su rol a través de las diferentes épocas hasta su
funcién actual.

Contenidos minimos:

Definicion y concepto de biblioteconomia. Materias que comprende. Tipos de
bibliotecas. Historia de la bibliotecologia. Cronologia de su desarrollo. La
bibliotecologia en al actualidad. Situacidon en Latinoamérica y en Argentina.
Organismos Nacionales e internacionales. El bibliotecario. Una introduccidon a la
formacion profesional. El rol del bibliotecario. El libro: definicion, partes, tipologia. La
industria editorial y el comercio del libro.

Bibliografia basica:

e Academia Nacional de Belias Artes. Historia general del arte en la Argentina.
Buenos Aires, 1982.

e Buonocore, D. Diccionario de bibliotecologia. Buenos Aires, Kapelusz, 1986.

e Buonocore, D. Elementos de Bibliotecologia. Santa Fe, Castellvi, 1952.

e Couture de trorismont, R. Introduccidon a la bibliotecologia. Cérdoba, Direccion
general de Publicaciones, 1960.

e Escarpit, R. La revolucion del libro. Madrid, Alianza, 1990

e Penna, C. La bibliotecologia latinoamericana. Tucuman, UNT, 1959..

e Shera, J. Sobre la bibliotecologia, documentacion y ciencias de la informacion. En:
boletin de la UNESCO para las bibliotecas. Paris, 1989.

Introduccidn a la Historia de la cultura:

Propdsito: dotar a los estudiantes de conceptos generales sobre los principales
testimonios culturales de la humanidad y como se vinculan éstos con el objetivo de la
carrera.

Contenidos minimos:

Concepto de cultura en un contexto universal. Origenes del hombre. Prehistoria. Las
primeras civilizaciones. Imperio egipcio. Cultura griega. Origen del pueblo hebreo.
Nociones del imperio chino. Cultura Romana. Edad media. Las cruzadas. Historia de
las bibliotecas. El renacimiento. Culturas precolombinas. Origenes de la Cultura en el
Rio de la Plata. Literatura Argentina.

Bibliografia Basica:

e Balsdon, J. Los romanos. Barcelona, Gedos, 1964.

Bowen, J. Historia de la educacion Occidental. México, Heder, 1974.

Crouzet, M. Historia general de las civilizaciones. Barcelona, Desdtino, 1967.
Koenigsberger, H. Historia de Europa. La edad media 400-1500. Barcelona, Critica,
1987.

Lehmann, H. Las culturas precolombinas. Buenos Aires, Eudeba, 1966.
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e Viellard Baron, Al. Temas de la Historia de la Culturas. San Jose, Universidad de

Costa Rica, 1966.

! .7' Cultura y literatura. La literatura y su difusion. Funcidn del bibliotecario como
2 isor de cultura. Funcidn de la literatura en Ia biblioteca moderna. El estilo y la

de la epnca La noveIa y Sus elementos El cuento Sus orlgenes y denvaaones La
narrativa. Los géneros tradicionales en la literatura para niflos y adolescentes. La
lirica: origenes. La Biblia. El periodo grecolatino. La lirica contemporanea. Poesia para
nifos y adolescentes. Poesia folklérica. Formas de creacion popular. La dramatica.
Origenes del teatro clasico. Las reglas aristotélicas. Tragedia y comedia en Grecia
Antigua. El drama cristiano medieval. El teatro neoclasico francés. El romanticismo en
el teatro. Teatro contemporaneo. Teatro para nifos y adolescentes. Caracterizacion.
Textos teatrales. Literatura infanto-juvenil. Finalidad, diversos enfoques. Libros para
nifios: formato, materiales. La diagramacion. Funcion de la ilustracién en los libros
para niflos y adolescentes., Los libros de imagenes. La historieta. Promociona de la
lectura. Los medios de comunicacion masiva en relacidon con la lectura. Los nuevos
soportes documentales. Ventajas y desventajas de los mismos en su relacion con los
habitos de lectura. Criterios de seleccion. Estrategias y técnicas de estimulacion del
habito de la lectura. Lectura de cuentos en voz alta. Narrativa Oral.

Bibliografia basica:

e Aguair e Silva, V.M.: Teoria de la literatura. Madrid, Credos, 1972.

e Aderson, I.: El cuento espafol. Buenos Aires, Columba, 1959.

e Bleiberg, C.: Diccionario de la literatura espafola. Madrid, Res de occidente, 1982.
e Bulher, K. Teoria del lenguaje. Madrid, Alianza, 1949.

o Castagnino, R. Que es la literatura. Buenos Aires, Nova, 1957.

e Castronovo de Santis, A. Promocidon de la lectura desde la libreria hacia nuevos
lectores. Buenos Aires, Colihue, 1993.

e Eliot, T.S.: Sobre la posei y los poetas. Buenos Aires, Sur, 1957.

e Mendel, R.: Con este si, con este no: mas de 500 fichas de literatura infantil
argentina. Buenos Aires, Colihue, 1992.

e Soriano, M. La literatura para nifios y jovenes. Guia exploratoria de sus temas.
Buenos Aires: Colihue, 1995.

Psicologia del Lector:

Proposito: proporcionar a los alumnos las herramientas necesarias para la formacion
del usuario, a través de su identificacion dentro del espectro social en donde se sitla
la unidad de informacién.

Contenidos minimos: )

La psicologia: definicidn. Areas de estudio. Métodos que utiliza. Los usuarios: funcidn,
categorias, estudios de usuarios. Métodos y técnicas de comunicacion y relaciones
publicas. Formacién de usuarios. La profesion.

Bibliografia Basica:

¢ Aisenson Kogan, A. Introduccién ala sicologia. Buenos Aires, Nueva Vision, 1992.

~" ¢ Mogan Wals, J. Tratado de biblioteconomia. Madrid, Complutense, 1998.
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e Sanz Casado, E. Manual de estudios de usuarios. Madrid, Fundaciéon Sanchez Rui
Perez 1994.

Uoux J. La personalidad 24 ed. Buenos Aires, Eudeba, 1992.

- digeat, M. Introduccidn general a las técnicas de la informacién y al
“"' tacion. Madrid, CINDOC, 1992.

elementos involucrados en el proceso. Teoria y antecedentes del concepto de
planificar. Diferentes esperas del planeamiento. Estudios de realidades. Tipificacion
de bibliotecas, centros de documentacion y otros servicios de informacion. La
biblioteca como mecanismo institucional de informacidn. La biblioteca frente a los
avances tecnoldgicos. La infraestructura bibliotecoldgica y documental esencial para
la transferencia de la informacidn cientifica y tecnoldgica. Las organizaciones vy el
contexto. Mision y visién de las organizaciones. La planificacion como instrumento
ordenador. Las organizaciones y el contexto interno y externo. Bibliometria: concepto
e interpretacion. Leyes que afectan a la literatura y al lector. Su aplicacion dentro del
campo e la planificacion en los diferentes tipos de bibliotecas, centros de
documentacion y archivos. Técnicas de planeamiento: niveles, 6rganos y fases.
Consulta de la experiencia acumulada, diagnostico, estudio e investigacion,
comprobaciones de los aspectos cuantitativos vy cualitativos, econdmicos,
administrativos y de personal.
Bibliografia Basica:
e Ander-Egg, E. Como elaborar un proyecto: guia practica para elaborar proyectos
sociales y culturales. Buenos Aires, Lumen/Humanitas, 1996.
e Bixio, C. El proyecto institucional, La planificacion estratégica. Rosario, Homo
sapiens, 1996.
e Bryson, J: Técnicas de gestion para bibliotecas y centros de informacion. Madrid,
Fundacién Sanchez Ruiperez, 1992.
e Cagnoli, R. Administracion de bibliotecas I: planeamiento y control. Buenos Aires,
EB, 1996.
e Campbell, H. Desarrollo de redes y servicios de bibliotecas publicas. Paris,
UNESCO, 1983.
e D’ Olier, J. La planificacion de las infraestructuras nacionales de documentacion,
bibliotecas y archivos. Paris, UNESCO, 1974.
o Drucker, P. Direccion de instituciones sin fines de lucro. Buenos Aires, El Ateneo,
19978.
e Penna, V. Planeamiento de servicios bibliotecarios. Boletin dela UNESCO para
bibliotecas. Paris. 21 (2) 64-103.
e Reynolds, D. Automatizacidén de bibliotecas. Madrid, Fundacion Sanchez Ruiperez,
1987.

@{ e Sabor, J. Planeamiento bibliotecario en América Latina. Bibliotecologia vy
documentacion. Buenos Aires, 1 (1), 75-111.

C} Seminario Obligatorio: Archivistica

-+ Propdsito: proporcionar a los alumnos técnicas y elementos de organizacion y
g : gestion de archivos, de una unidad de informacion.
L5
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Contenidos minimos:

-==ta informacidn en diferentes soportes: identificacién, adquisicion, organizacion,

¢

gestion, recuperacion y difusion. Los archivos: creacidn, organizacién y uso. Gerencia
de archivos. Archivoeconomia. Legislacion archivistica.
Blblloqnaﬂa Basica:

0, H. Arquivos permanentes: tratamento documental. Sao Pablo, Querioz,

S
. amann, W. National and federal archives systems problems and perspectives.

¥Eﬁ Table ronde des archives. Madrid, 1981.
"« Chacon de Umafia, L. Implantacion de sistemas nacionales de archivos de Costa

Rica. Cérdoba, 1984.
e Cortes Alonso, V. Sistemas nacionales de archivos y gestion de documentos.
RAMP: proyecto piloto. Paris, UNESCO, 1981.

FORMACION GENERAL: son asignaturas que posibilitan una visidn mas amplia del
campo laboral. Representan aproximadamente el 10 % del total de horas y su
cursado es cuatrimestral. Las asignaturas son las que se listan a continuacion vy
conforman 184 horas reloj 0 276 horas catedra:

Inglés Técnico I:

Propdsito: Avanzar con el alumno en el conocimiento de las estructuras basicas del
idioma con el propdsito de manejar unidades minimas de traduccién.

Contenidos minimos:

Estructura del idioma ingles. Reconocimiento de distintas funciones. Vocabulario
basico aplicado a bibliotecologia. Reconocimiento de tiempos verbales. Voz pasiva.
Unidades minimas de traduccidén. Traduccidn de textos referidos a temas
bibliotecoldgicos. Traduccidn de resimenes de publicaciones periddicas. Manejo de
vocabulario epistolar.

Bibliografia Basica:

o Candlin, E.: present day English for foreing students.

Hartley B y Viney, P.: Strteamline English.

Hucks, D. Foundations for English.

Hprmby, A. Oxford Progressive English Alternative Course.

Appleton “s Revised Cuyas. Dictionary ( English-Spanish / Spanish -English)

Shor, P. Libraries and You.

Aldrich, E. Using Books and Libraries.

Alien, S. Living English Structures.

Inglés Técnico II:

Propdsito: Avanzar con el alumno en el conocimiento de las estructuras bésicas del
idioma con el proposito de manejar unidades minimas de traduccién.

Contenidos minimos:

Estructura del idioma ingles. Reconocimiento de distintas funciones.

Vocabulario basico aplicado a bibliotecologia.

' Reconocimiento de tiempos verbales. Voz pasiva.

Lo

Qﬂz‘

oy S

Unidades minimas de traduccidn. Traduccion de textos referidos a temas

-, bibliotecoldgicos. Traduccion de resimenes de publicaciones periddicas.
. Manejo de vocabulario epistolar.

' Bibliografia Basica:
o Candlin, E.: present day English for foreing students.

Q
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1-_"1 rich, E. Using Books and Libraries.
A en, S. Living English Structures.

nglés Técnico III:

Propgsito: Continuar avanzando en el conocimiento de las estructuras basicas del
idioma con el proposito de manejar unidades minimas de traduccion, en funcién de
clasificar y catalogar el material escrito en inglés.

Contenidos minimos:

Estructura del idioma ingles. Reconocimiento de distintas funciones. Vocabulario
basico aplicado a bibliotecologia. Reconocimiento de tiempos verbales. Voz pasiva.
Unidades minimas de traduccidén. Traduccion de textos referidos a temas
bibliotecoldgicos. Traduccion de resumenes de publicaciones periddicas. Manejo de
vocabulario epistolar.

Bibliografia Basica:

e Candlin, E.: present day English for foreing students.

Hartley B y Viney, P.: Strteamline English.

Hucks, D. Foundations for English.

Hprmby, A. Oxford Progressive English Alternative Course.

Appleton “s Revised Cuyas. Dictionary ( English-Spanish / Spanish -English)

Shor, P. Libraries and You.

Aldrich, E. Using Books and Libraries.

Allen, S. Living English Structures.

Seminario Obligatorio: Medios Audiovisuales

Propdsito: que los alumnos conozcan los diferentes instrumentos digitales existentes
para la comunicacion visual y social a efectos que puedan utilizarla en beneficio de la
unidad de informacion, lo usuarios y los mensajes a transmitir.

Contenidos Minimos:

e La comunicacién visual. Historia. Diferentes medios. La comunicacion visual,
diferentes herramientas.

 Introduccion a los medios digitales.

o Importancia de los medios audiovisuales y la documentacion y difusion.

» Introduccion a diferentes medios: radios, fotografia, camara oscura, proyeccion,
retroproyeccion, television y cine.

» Internet: introduccion e historia de la red. Funciones.

Bibliografia basica

Ser digital de Nicolas Negroponte

La camara negra y la camara réflex. Apuntes de elaboracion del docente.

Internet: sus funciones. Diario Rio Negro.

Exposicion y muestra de una empresa de tecnologia educativa

3 Informatica:

7 Propdsito: Que los alumnos puedan ser usuarios eficientes de los sistemas
- informaticos utilizando los mismos como herramientas de trabajo y soportes
documentales.

Consejo Fravincial de Edudycion 17
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Contenidos minimos:
Concepto de automatizacién. Lenguajes de programacion. Soportes documentales e

b DELIJ’;} maticos. Tratamiento y procesamiento de la informacion. Los distintos programas

p‘a\@\ Imacenamiento de la informacidn. La UNESCO vy el programa Isis.

4 BiD -.“‘ afia Ba5|ca

~« Biblioteca tematica de la informatica. México, Interamericana., 1986.

e Sanchez, V. Computacion: lenguajes y programacion. Santiago de Chile, CELADE,
1985.

Internet:

Propdsito: que los alumnos aprendan a utilizar este instrumento como herramienta
esencial de comunicacion e informacion.

Contenidos Minimos

Historia de los medios de comunicaciéon y todos los métodos que dieron origen a
Internet. Herramientas que proporciona el medio._Practica en una intranet o red
interna. Creacion de correos gratuitos, uso de chats, navegar por paginas simples.
Concepto de busqueda. Practica.

Bibliografia basica

PC Home, Extreme PC. PC Users y magazines de tematica digital y electronica.
Apuntes de elaboracion del docente.

FORMACION ESPECIFICA: son las asignaturas que abordan los conocimientos,
habilidades y destrezas propios del campo profesional y la contextualizacion de los
desarrollados en la formacion de fundamento. La sumatoria de estas materias
representa un 30% del total del Plan de Estudio. Las asignaturas son las que se listan
a continuacion y conforman 702 horas reloj o 1053 horas catedra

Catalogacion y Clasificacion I:

Propdsito: proveer al alumno los conocimientos técnicos para el procesamiento y
organizacion de la coleccion en funcidn del cumplimiento de las fases del ciclo
documental.

Contenidos minimos:

Descripcién documental. Fichas catalogréficas: caracteristicas fisicas. Tipos de fichas
catalograficas. Catalogos y Catalogaciéon: tipos de catdlogos. Clases. Funciones.

Codigos de catalogacion. Reglas de catalogacion Angloamericanas II (AACR 2). Uso.
Estructura. Fines.

Bibliografia Basica:
e Reglas de Catalogacion Angloamericanas. 2. ed. Washington, OEA, 1983.

< » Fuentes, B. Catalogacion con AACR2. Cérdoba, UNC, 1986.
== o Escamilla, G. Interpretacion catalografica de los libros. México, UNAM, Instituto de
0. investigaciones Bibliograficas, 1994.

Bibliografia y referencia I:

Propdsito: desarrollar capacidades en estrategias de blUsqueda de infamacion y
fuentes generadoras, potenciando los recursos disponibles.

. 10800 PAYLILEF
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Contenidos minimos:
Referencia: concepto. Evolucion histérica. Funciones. Caracteristicas. Fuentes de
jnformacion: tipos. La obra de referencia. Concepto. Clasificacion. Las diferentes

LS nte N° 8.

0qf"ega Arturo. Fuentes de informacion general. Buenos Aires, TREA, 1995.

TS

Biblioteconomia I:

Prop¢sito: adquirir conocimientos bdsicos sobre administracién y organizacion de
unidades de informacidn. Ventajas de su aplicacion.

Contenidos minimos:

Proceso técnico del libro: inventariado, catalogado, clasificado, fichaje. Formas de
seleccion y  adquisicidon del material bibliografico. Servicios de una Unidad de
Informacion. Tipos de Unidades de informacion: las bibliotecas. Ubicacion del
material. Catalogos: topologia. Reglamentos. La biblioteca y la comunidad. Espacio
socio comunitario. Productos. Conservacion y control del acervo. Higiene. Control de
Estantes. Estadistica. El personal: su seleccion, distribucion de tareas. Capacitacion.
Actualizacion,

Bibliografia Basica:

« Albani ]y otros. Manual de Bibliotecologia. Buenos Aires, 1980.

e Cagnoli, R. Estadisticas. Relaciones Publicas. En: Manual de Bibliotecologia.
México, 1984.

e Sabor, J. Manual de bibliotecologia. México, 1984. Cap. II, III, V, VIL.

e Athertoon, P. Gestion y politicas de Unidades de Informacion. Paris, Deusto, 1982.
e Guinchat. Introduccidn general a las ciencias y técnicas de la informacién. Paris,
UNESCO, 1992.

Biblioteconomia II:

Propdsito: adquirir conocimientos basicos sobre administracion y organizacion de
unidades de informacion. Ventajas de su aplicacion.

Contenidos minimos:

Administracion: concepto. Orgamzauones: propiedades, elementos, fines, objetivos y
metas de las organizaciones. Administracion de Unidades de informacién. gestion de
las organizaciones: planificar, dirigir y controlar. Direccion. Planificaciéon estratégica.
Evaluacion y reformulacion de una unidad de informacion: Fundamentos de
marketing. Derecho de autor. Propiedad intelectual Los profesionales de Ia
informacion: cambios, retos y paradigmas. La administracion de las unidades de
informacion y los usuarios.

Bibliografia Basica:

.ﬁ'w e Barcos, J. Conociendo la administracion, a las organizaciones y a la administracion

[ e

‘. Ponjuan Dante, G. Ge4stlon de informacion en las organizaciones. Santiago:

{

de organizaciones. En: Geli, A. Que es administracion. Buenos Aires, Macchi, 1998.

CECAPI Universidad de Chile, 1998.
‘e Dracker, P. Direccion de instituciones sin fines de lucro. Buenos Aires, El Ateneo,
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e Ramos Simoén, L. Direccidn, administracion y marketing de empresas e
instituciones documentales. Madrid, Sintesis, 1995.

&"514% éspedes, C. Didactica de la Biblioteca: hacia la formacién de usuarios

!

UA

L P
el izl

Sipetentes y auténomos en bibliotecas escolares, populares y publicas. Buenos
) ~\ Ciccus, 1997.

La referencia como proceso. Conocimiento y manejo de fuentes de informacion.
Manejo de documentos secundarios y terciarios. Diseminacién. Creacién de
documentos terciarios: elaboracién de una bibliografia. Difusion selectiva de la
informacion

Bibliografia Basica:

e Dobra, A. La biblioteca popular, pablica y escolar. General Roca, Patagonia, 1986.
e Guinchat, C. Introduccién general a las ciencias y técnicas de la informacion vy la
documentacion. Paris, UNESCO, 1981.

o Krummer, D. Bibliografias; sus objetivos y métodos. Madrid, Piramide, 1993.

e Malcles. La bibliografia.

e Sabor, J. Manual de fuentes de informacion. Buenos Aires, Marymar, 1978.

Catalogacion y Clasificacion II:

Proposito: proveer al alumno los conocimientos técnicos para el procesamiento y
organizacion de la coleccién en funcion del cumplimiento de las fases del ciclo
documental.

Contenidos minimos:

La normalizacidon, Las publicaciones periodicas. La catalogacion de publicaciones
periddicas. Catalogacion analitica. Modelos de fichas.

Bibliografia Basica:

Martinez Arellano, F. Catalogacion de documentos electronicos. México, ICI, 1998.
Dobra, Ana. La biblioteca popular, publica y escolar. Buenos Aires, CICCUS, 1997.
Relgas de catalogacion angloamericanas .2da. ed., 1983.

e Ramos Fajardo. Manual practico de catalogacion, Granada, 1991.

e Manning, R. Las Anglo-american Cataloguing Rules y su futuro. 64. IFLA general
Conference, 1998.

Introduccidn a la Documentacion:

Proposito: introducir conceptualmente al alumno en el campo de las ciencias de la
informacion. Estudio de los principios y teorias de la documentacion.

Contenidos minimos

Documentacion: concepto. Objetivos. Campo de la documentacion. Funcidn. La
cadena documental. Unidad documental. Técnicas documentales: la indizacion.
Calidad de una indizacién. Niveles de indizacion. Lenguajes documentales. Tesauro.
Palabra clave. Descriptor. Resumen documental.

Bibliografia basica:

o Amat Noguera, N. Técnicas documentales y fuentes de informacion. Espafia,
Bibliograf, 1981.

.. * De Troismont, C. Manual de técnicas en documentacion. Buenos Aires, 1982.
. Marin, M. La comunicacion y el discurso. Buenos Aires, Aique, 1991.

ifil Y Q
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e Curras, E. Las ciencias de la documentacion. Bibliotecologia, archivologia,
documentaaone|nformaC|on Barcelona M|tre 1982.

ity

acnon y la documentacnon Madrid, CINDOC-UNESCO, 1990.
llano Rodriguez, A. Guia para la formacion de usuarios de informacion. México,
1994.

6sito: proveer al estudiante los conocimientos técnicos para el procesamiento y
anizacién de la coleccidon en funcién del cumplimiento de las fases del ciclo
documental.

Contenidos minimos:

Las entidades. Los encabezamientos. Clasificacion. Indizacion. Materiales especiales.
Concepto. Identificacidn, Catalogacion. Clasificacion. La indizaciéon: comprension del
concepto. Aplicacion. Los tesauros: tipologia, organizacién y practica de uso de
tesauros. El concepto de recuperacion de la informacion.

Bibliografia basica:

e Martinez Arellano, F. Catalogacién de documentos electronicos. México, ICI, 1998.
e Dobra, Ana. La biblioteca popular, publica y escolar. Buenos Aires, CICCUS, 1997.
e Reglas de catalogacién angloamericanas .2da. ed., 1983.

e Ramos Fajardo. Manual practico de catalogacion, Granada, 1991.

e Manning, R. Las Anglo-american Catalogumg Rules y su futuro. 64. IFLA general
Conference, 1998.

Automatizacion de las Unidades de Informacion (WINISIS)

Propdsito: desarrollar capacidades en el conocimiento de los equipos, redes vy
sistemas de informacion. La busqueda de informacion en bancos y bases de datos.
Utilizacion del programa ISIS, de Naciones Unidades, bajo sistema operativo (DOS) y
bajo windows (WINISIS).

Contenidos minimos:

Teleinformatica: equipos terminales a disposicion del usuario. Bases de datos.
Formacion de bases de datos. Utilizacién del programa Isis: bajo sistemas operativos
(DOS) y bajo Windows (Winisis). Automatizacion de una unidad de informacion en
todas sus areas.

Bibliografia Basica:

e Giordanino, E. Winisis, herramienta para bibliotecarios, En: referencias. Vol.3, N° 3
(diciembre 1998); p.117-119.

e Manual de referencia: Mini-Micro Isis CDS/ISIS (versidon 3.0). Version en espaniol
elaborada por Enzo Molino. UNESCO, 1993.

e Manual de CDS/ISIS para Windows 1.4. UNESCO, 1999.

PRACTICAS PROFESIONALIZANTES: este campo agrupa actividades que
permiten la integracion y constatacion de los conocimientos, habilidades y destrezas
< en un acercamiento a situaciones reales de trabajo. Este campo estd conformado por
-3 la practica que se realiza en las asignaturas CATALOGACION Y CLASIFICACION (I, II
€. Y III) vy la profesionalizante que se realiza en diferentes Bibliotecas de la Regién.
. Representan un total de 450 horas reloj o 675 horas catedra.
(.9 Practica Documentacion y Registro
¢y Propdsito: que los alumnos apliquen los conocimientos, habilidades y destrezas en las
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CLASIFICACIONES. Si bien el dictado de esta manera es eminentemente practico, se
cuantifican 50 horas adicionales para que el alumno realice en su casa la resolucion
de los diferentes trabajos practicos, entregados por el docente.

Practica Profesionalizante

Propdsito: Los alumnos deberan realizar la practica profesional como un
complemento obligado del cursado. El propdsito de ésta es que puedan confrontar los
conocimientos, habilidades y destrezas incorporados en el cursado con las exigencias
operativas, complementando de esta manera su entrenamiento.

Objetivos:

Aplicar los conocimientos adquiridos durante el cursado de toda la carrera, en un
sector determinado de la institucion.

Estas practicas profesionales, equivalen a la culminacion de la carrera, seran llevadas
a cabo en una biblioteca determinada y en el sector que establezcan los directivos de
la unidad de informacion: atencion al publico, referencia, hemeroteca, referencia.
Condiciones: Para poder realizar las practicas profesionales, los alumnos deberan
tener cursadas y aprobadas tobas las materias de 1ro, 2°do y 3er afio, cumplirdn un
total de 320 hs. Los alumnos deberan presentar un informe por escrito de las
actividades realizadas, que sera paralelo al informe presentado por la unidad de
informacion en donde el alumno ef;@g\récticas.
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