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CUERPO DE PROFESORES:.
Almirn Liliana.
Alvarez Marina,
Arias Alberto.
Avila Silvia.
Bastard Graciela.
Bedetta Nélida.
Bordino Gabriel.
Cifardini Nancy.
Colon Lidia.
Cruz Elena.
Chuca Ricardo.
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Galvagno Maria Fernanda.
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Lago Mabel.
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Martirnez ZabalOa Flavia.
Mercado Marta.
Ménaco Facundo.
Nieto Alejandra.
Nieto Liliana.
Ptimo Cecilia.
Perez Vilmia.
Ramello Maria.
Rebotd Eduardo.
Robledo Fernando.
Rodriguez Silvia.
Rubin Marta.

Rufino Elina.
Tarquini Alicia.
Testoni Gabriela.
Zamora Estela.
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DISENO CURRICULAR INSTITUCIONAL

ANO: 2003
NOMBRES DE LAS CARRERAS:
PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL..
PROFESORADO PARA L'A ENSENANZA PRIMARIA O
BASICA.
MODALIDAD DE CURSADQ; PRESENCIAL

DATQS DE LA INSTITUCION:

INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE N° 13.
ZAPALA.- Provincia del Neuquén,
Direccion: ITALIA 144,
Teléfotio: 02942-421942,
E-mail: ifd@yahoo.com.ar

1. PRESENTACION DEL DISENO CURRICULAR INSTITUCIONAL,

A partir de la elaboracién de un cuidadoso Diagndstico de situacion, se
comenzd a trabajar en esta institucion desde el afio 1991, previo a la
transferencia de la institucion desde el Ministerio de Cultura y Educacién
a la orbita del Consejo Provincial de Educacion. Cuestiones
relacionadds con logros, dificultades, éxitos y fracasos, tejieron una
historia institucional, a partir de la cual se propusieron los cambios
deseables ¥ necesarios, sosteniendo y recuperando las practicas que
se consideran valiosas. Elo hizo posible la elaboracion de esta
Propuesta de Reforma Curricular, cuyo objelivo principal es la
superacidn de los Planes N° 224 (Profesorado de Educacion
Preescolar) y N° 169 (Profesorado para la Educacion Primaria) para
mejorar la Formacion Docente que esta Institucion ofrece.

Los acluales estudios de educacion comparada reflejan una época de
cambios en la gran mayoria de los sistemas educativos occidentales. La
década de los noventa se caracieriza sin duda por la implementacion de
numerosas reformas en los sistemas, prueba de elio es en la provincia la
existencia del plan PTFD, situacion que en su momenio no logrd

Pagina 4 de 105

[P i L i
S RS A S s w e tatenn . . i

. -7 “}/—\ ':.-”f. i .'::'_.__-..’J."'.

MORA | NA BLATOUE
&1 Bhmeetin Grparal
b fhpmgen ot


mailto:Ifd@yahoo.com.ar

instalarse en nuestro instituto, a pesar de ser ambas instituciones
dependencia del Ambito nacional.

Una de las propuestas de reforma consisie precisamente en que cada
uhidad de! sistema educativo elabore un proyecto propio. Se pretende,
ademas, lograr la participacion de todos los actores en su disefio. Esto,
a st vez, en funcion de las prioridades y problemas de la propia
institucion respetando los lineamientos generales que se planteen desde
el Estado Nacional y desde los estados provinciales.

Los actuales Planes Curriculares del instituto rigen desde la época del
proceso, aflos 1972 y 1973 y desde entonces no se ha introducido
ceimbio alguno en su estructura, aungue la organizacidn institucional y
sus attores han modificado sustancialmente sus contenidos. A claras
luces s hace nacesaria una reforma curricular que permita al Instituto
formar profesionales que comprendan globalmente los sistemas,
modelos y procesos de la educacion ubicados en la realidad de su
- tiempo.

El cambio curricular propuesto plantea, como de mayor elemento
innovador en su estructura una formacion general de Tronco Comtin a
las dos carreras, abriendo posteriormente esta perspectiva a otros
espacios de formacion, la integracion curricular, conformacion de
equipos docentes, cancentracion de cargas horarias, asuncion de
huevas funciones, que garantice a los estudiantes una formacion basica
coh posibilidades de realizar opciones segun sus intereses y/o
demandas, a través de la fiexibilizacion de los recorridos curriculares,
tendiendo a mejorar la Formacion Docente.

1-1-MARCO PQ_LiTIG_(')-NQRM_ATIVO NACIONAL Y PROVINCIAL,

CONSTITUCION NACIONAL: promueve asegurar a fodos los
habitahles del pals el ejercicio efectivo de su derecho a aprender,
mediante la igualdad de oporiunidades y posibilidades, sin
disctiminacion alguna.

Segun la hormativa nacional vigente, el Sistena Educativo Formal
debera ser. flexible, articulado, abierto, prospectivo, y orientado a
-satisfacer las necesidades sociales nacionales y regionales,
garantizando la validez nacional de los estudios de todos los niveles en
todo el territorio de la Repdblica Argentina.
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EN EL ORDEN PROVINCIAL.:

CONSTITUCION PROVINGIAL.

Art, 258, ¥ La legislatura dictara las leyes necesarias para establecer y
organizar uh sistema de educacidn comun, secundaria, técnica y
Uhiversitaria estimulando la libre investigacion cientifica y tecnolGgica,
lag artes y las letras.”

Art. 277, “Los organismos que se creen para impartir la ensefianza
media o superior, t&cnica o no, tendran como suprema finalidad servir al
pueblo de la provincia como parte integrante del todo nacional.”

Art. 285, “La ensefianza superior y universitaria se ejercera dentro
de un régimen auténomo y serd gobernada democraticamente, en la
misma propotrcion por profesores, estudiantes y egresados.”

LEY PROVINGIAL DE EDUCAGCION N° 242: Cap. 3, Art. 9, “Son
atributos del Consejo Provincial de Educacion : [} Decidir en todo lo que
se refiera a la educacion de acuerdo con la Constitucién y las Leyes. [}
Resolver todo cuanto se refiera a planes y programas de ensefianza,
coordinar y convenir con organismos nacionales, provinciales
privados, y fijar las normas para su aplicacion y control.
Organizar Institutos de Investigacion y Extensidén cultural, cursos y
conferencias, como asi también utilizar los medios que crea
convenientes para el perfeccionamiento docente.

LA NORMATIVA FEDERAL. VIGENTE, plantea las nuevas funciones de

la Formacion Docente a saber:

+ Preparar y capacitar para un eficaz desempefio en cada uno de los
niveles en la Ensefianza Basica.

4 Formar al docente como elemento activo de participacion en el
sistema democratico.

< Fomentar el senfido responsable de ejercicio de la docencia y el
respeto por la tarea educativa.

% Perfeccionar de modo continuo a graduados y docentes en actividad
en los aspectos cientifico, metodologico, artistico y cubtural.

< Promocion e Investigacion y Desarrollo de la Educacion.

P e
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En la elaboracion de esta propuesta de Disefio Curricular Institucional se

“hah cohsiderado dos ejes “LA PROFESIONALIZACION DOCENTE” y

" LA PRACTICA DOCENTE” que permilieron construir, estructurar y
cohsolidar el presente Disefio para una Formacion de Nivel Superior con
sentido Integral e Interdisciplinar.

Entendemos que los ejes planteados, promueven una visidn critica
acerca de las caracieristicas con tas que suele vivirse la profesion de la
ensefianza y cuya conciencia y reconstruccién teérica por parte del
profesorado supone la posibilidad de desarrollar una praclica
transformada y transformadora de dicha profesion.

PROFESION DOCENTE

Si blen se reconoce que la ensefianza, como practica social, sdlo puede
enhtenderse bajo el criterio piblico en el cual adquiere significacion y que
responde a intereses y determinaciones que exceden las
intenciohalidades de los sujetos particulares, esto no significa dejar de
lado, gue también es una practica humana que compromets moralmente
a guien la realiza o quien tiene iniciativas con respecio a ella (TOM,
1984)" .

De este modo, consideramos que aunque la practica de la ensefianza
reclbe presiones que la constrifien, al mismo tiempo, son los sujetos que
la levan a cabo los que, al reconocer las condiciones de existencia,
genetan modificaciones, buscan intersticios para transitar el camino del
saber. Esto permite preguntar y preguntarse por la significacién social
de los contenidos que ensefian, por los propdsitos que guian las
intervenciones, asi como las diferentes estrategias y materieles que se
utilizan en la puesta en acto de la ensefanza.

Por ello, 1o que ocurre en la clase tiene relacion con la estructura social
e institucional pero son los sujelos concretos -docentes y alumnos - los
que en uitima instancia definen Jas actuaciones en la misma.

La defihicion de estas actuaciones se arlicula con una concepcién
acerca de las situaciones de ensefianza, consideradas como inciertas,
inestables, singulares en las que hay conflicto de valor y que no pueden
ser resueltas desde repertorios técnicos. Entender las situaciones de
este modo, es también entender 1a forma en que el profesor se relaciona
con ella, cémo act(a en ella, cémo define su rol y que consecuencias
tiene para su practica.

"En Tom ef tétmine moral incluye més gue wn comportiamiento corvects, es la preocupacion por to que es
imporianie v valioso, en fa medida en que estas situaciones asi voloradas estdn claramerie vinenladas a fines
deseables”,

Pagina 7 de 105 L TRy

R a

LIAMA

aeldn Gena !

Perpashe
e

R



Pof lo expuesto, en este Disefio Curricular, pondremos el acento en la
hecsesiddad de construir una practica profesional que atienda a la
reflexion sobre aspectos gue permitan recuperar lo imprevisto, la
incertidumbre, los dilemas y las situaciones conflictivas en las que a
diario el docente se enfrenta y para fas cuales debe recurrir a destrezas
humanas relacionadas con la capacidad de deliberacion, de reflexion y
de juicio. |
Estamos hablando de recuperar como elemento legitimo y necesario de
la profesidn docente aguellas competencias humanas que desde una
mirada {ecnicista de la ensefianza quedan excluidas o bien
subordinadas solo al conocimiento cientifico.

La idea es, tal como lo plantea MCLAREN, P.(1989), es donde situamos
esla praclica, en el lerreno seguro de una imporlancia social mas bien
pequefia, o como problema de interés humano que debe descender a
las "arenas movedizas” para ocuparse de problemas mas importantes y
desafiahtes. Creemos dque debemos encuadrarla en esta Ultima
posibilidad, en la que se cuestiona el valor univoco del rigor técnico y se
incluyen ofras alternativas como la practica reflexiva y més
especificamente la reflexion sobre el conocimiento. Esto requiere de
ptofesiohales con capacidad para crear nuevas visiones, de entender los
problemas de maneras no previstas enh su conocimiento de casos
ahleriotes. o

Estas actuaciones convierten al docente en un investigador en el
cohtexto de su practica. De este modo, no depende soélo de teotias o
téchicas establecidas, siendo capaz de construir nuevas maneras de
plantear los problemas. Plantear problemas de una nueva forma, no
significa que la solucion sea distinta sino que el problema es otro, que
ha de verse de uha manera novedosa, que han de atenderse aspectos
no considerados con anterioridad.

La practica, se constituye asi, en un proceso que se abre no sélo a la
resolucidoh de problemas segun fines definidos de antemano, sino a la
reflexion sobre cudles deben ser los fines, cudl su significado concreto
en situaciones complejas y conflictivas. Evidentemente esta
consideracion de los fines lleva a un replanieo de la propia practica,
acabando esto en nuevos planteos acerca de los limites que ponen las
instituciones y las practicas sociales a la comprensién y la accion de los
problemas profesionales.

En tal sentido, favorecer la comprension de docentes y alumnos
estimulando el pensamiento critico son pretensiones educativas de
estas lineas clirriculares que abren paso a lo inesperado porque tefieren
a dimensiones creativas de los sujetos.
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Indudablemente si la ensefianza se guia por estos valores, mas que por
el logro de destrezas o el dominio de la informacién exclusivamente,
“entonces debe caracterizarse por lo que las mueve y no sdlo por lo que
consigue como producto temporal del aprendizaje. Precisamente, por lo
gue representan los valores educativos como aspiraciones y no como
logros es por lo que STENHOUSE(1985) plantea, que las finalidades
educativas no pueden quedar resueltas en los. objetivos que expresen
resultados, ya que ellos no son los que dan la pauta a los docentes de
como guiar su actuacion. Lo que hace este tipo de objetivos es impedir
gue los docentes aborden el hecho de que la ensefianza se desarrolla
eh un conlexto socialmente complejo y gue en si misma es una practica
compleja.
Son las finalidades - en cuanto a criterios implicilos de valor y su
traduccion en principios para la practica - las que ayudan a los docentes
a dirigir los procesos de ensefianza y, son sus analisis y la critica a la
- ptopia practica los que permiten mejorar la actuacién y por consiguiente
sU capacidad de crear situaciones regidas por valores y criterios
educativos. | |
Esle ptroceso de mejora profesional no se traduce en la aplicacion de
teotias sino indagando en las habilidades y esftrategias que reflejan las
asunciones personales respecto de la profesion docente, al
conocimiento que se enseiia y a fas pretensiones educativas.
En tal sentido, los modelos de ensefianza no son mas que posibilidades
que deben experimentarse, de tal manera, que pueden revisarse a la luz
de las ideas pedagdgicas que representan los modelos y estos ultimos a
fa luz de lo que la practica devela.
Estarmios postulando, asi, la posibilidad de que el docente intelectualice
su oficio; esto es entenderlo como un proceso de construccion, de
blisqileda permanente de significados y su traduccion en valores
educativos. Un oficio que asume su responsabilidad como constructor y
utilizador de conocimiento tedrico pero también su compromiso en la
transformacion del pensamiento y de las practicas dominantes.
Pensar en el oficio docente, como intelectual, es desarrollar un
cohocimiento sobre la haturaleza de la ensefianza que reconozca y
cuestione su naturaleza socialmente construida y el modo en que se
relacione con el orden social, asi como analizar las posibilidades de
transformacion implicitas en el contexto social de las aulas.
El oficio intelectual se construye, en este sentido, con orientacion de
definirse ante los problemas y actuar consecuentemente,
considerandolos como situaciones que van mas alla de nuestras
intenciones y actuaciones personales para incluir su analisis como
problemas gue tienen un origen social e historico.
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Se pienhsa, desde esta perspectiva, que tanto la comprension de los
factores sociales e institucionales gque condicionan la practica educativa,
como la emancipacion de las formas de dominacion que afectan a
huestro pensamiento y a nuestra accion no son procesos espontaneos
gque se producen naturalmente por el mero hecho de participar en
experiencias educativas. Por el contrario, se producen por parlicipar
activamente en el esfuerzo por develar lo oculto, por desentraiar el
origen histérico y social de lo que se nos presenta como natural, por
conseguir captar y mostrar los procesos por los que la practica de la
ensefianza queda atrapada en pretensiones, relaciones y experiencids
de dudosos valores educativos, mientras necesariamente busca la
transfotmacion.

Esto, stupohe un lugar de autonomia profesional y defensa de la misma
como prdceso continuo que no se agota, pero también, un lugar en la
comprension de un proceso de los factores que dificultan no solo la
transformacion de las condiciones sociales e institucionales de Ila
ensefianza sino la de nuestras propias conciencias.

Esta idea de autonomia debe ligarse con ta idea de aceptacion de las
diferencias como reconocimiento de las contradicciones de los sujetos y
de blsqueda de superacion de las mismas.

PRACTICA DOCENTE.

Abordar la cueslion de la practica docente significa, por un lado,
reconocer que el término practica no refiere al simple hecho de hacer
algo, al fendmeno aislado de una actividad individual y privadamente
definida. Por el contrario, tenemos plena conciencia de que nos
feferimos a algo que se define plblicamente; tal como sostiene
CONTRERAS (1997), a diferencia de las acciones, las practicas, so6lo
pueden entenderse bajo el criterio publico o social en el cual adquieren
sighificacién. Se comprendeh por referencia a definiciones compartidas
respecto de su identidad, su sentido y sus pretensiones.

En esle senlido, las praclicas, en cuanto procesos publicos sobre
cuestiones de relevancia social, se entienden por referencia a lo que se
considera valioso de las mismas: sus proposifos. Los mismos, se
valoran en su historia y en el contexto de una fradicién a través de las
cuales han cobrado ese significado. |

De este modo, la practica docenfe como practica social no puede
entenderse al margen de los significados e intenciones soclales que se
reflejan en sus propositos, en las formas de actuar y en las
organizaciones correspondientes que se ponen en relacion con tales
propositos.
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Asl es que, para poder formar parte en esta practica social, como en
cudlquler ofra, los participantes necesitan poseer esquemas
cohceptuales, conceplos y significados sociales segin los cuales se
define tal practica. | _
Eslos cohceptos no sélo describen las situaciones que la constituyen,
gino taimbidn su otientacion respecto a lo que debe ser la realizacion
adecuada de {2 misma. En este sentido, una comprension de lo que es
un profesor depende en parte de la correspondiente comprension de
esta praclica social y de sus propasitos méas generales.

Diversos autores han tratado de analizar que tipo de conocimiento
profesional posee y/o deberia poseer la praclica docente. En primer
término reconocemos que se trata de un conocimiento complejo vy
préctico, de un saber y de un saber hacer.

La mayoria de los autores coinciden en la necesidad de que este
conocimiento contemple y desarrolle una cultura profesional potenciando
el ser un sujeto de cambio, individual y cofectivamente, y que si bien es
importante saber que hay qué hacer y cémo, también lo es saber por
qué ¥ para qué. |

GIMENO (1988) reconoce que los criterios para la formacion del
profesorado, desde este posicionamiento, surgen en dos orientaciones
complementarias: una, la de dotarle de instrumentos intelectuales que
sean una ayuda para el conocimiento e interpretacion de las situaciones
problematicas y complejas en las que se sitiia esta practica; y otra,
implicar a los sujetos en tareas de comunicacién intersubjetivas y
formacién comunitaria para proveer a la educacian la dimensién de nexo
ehlre el saber intelectual y la realidad social, con la que tiene que
mantener estrechas relaciones.

Es importante que las instituciones de formacion se replanteen tanto las
adreas de conocimiento de la formacion como las estrategias
metodologicas que se utilizan para la concrecion de estas éareas, ya que
el modelo de formacion actia siempre como curriculum oculto de la
ensefanza. Es decir, los modelos con los cuales los alumnos aprenden
se extienden con el ejercicio de la profesion, pues se convierten incluso
de manera involuntaria en modelo de su actuacion. Tal como plantea
POPKEWITZ (1990), no basta con afirmar que los docentes deben ser
reflexivos y autdnomos. Es necesario establecer tradiciones de
pensamientos y actuacion que fundamenten tales declaraciones.

No se trata de aprender un oficio en el que predominan estereotipos y
técnicas predelerminadas sino que se trata de aprender un oficio que
sostiene fundamentos de una cultura profesional, lo que significa saber
por qué se hace lo gue se hace, y cuando y por qué sera necesario
hacerlo de un modo distinto. .- -~
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Esta cultura profesional adquiere sentido y significado en funcion de las
catactetisticas particulares del Nivel Inicial y del Nivel de
Enseflanza Basica y Obligatoria.
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3.LA FORMACION DOCENTE Y LAS FUNGIONES DEL IFD N° 13..

El Instituto asume una nueva organizacion institucional, centrada en
modadlidades parlicipativas y democratizantes de las précticas
Institucionales, que requiere nuevas funciones que articulen la
Formacion Inicial, la Extension y la Investigacion, ofreciendo una
formacidn profesional que exige formar al docente como un especialista,
como un investigador de problematicas educativas propias del Nivel
para &l cual se forma. |

Este |.F.D. cuenta con un Departamento de Aplicacion que permite la
cualificacién de las practicas de formacion a las que hacemos
refetencia.

DEPARTAMENTO DE FORMACION INIGIAL

Los feferentes tomados como criterios de mejoramiento de la formacion
docenle son:

1. La relacion teoria-practica en las experiencias de aprendizaje que se
les biinda a los estudiantes. En este sentido se torna importante
registrar la coherencia entre: * Las distintas posturas tedricas que se
ensefien en los diferentes espacios curriculares y promover en los
estudiantes la identificacién de uno u otros, y asumir alguno de ellos
para realizar una practica docente concreta,

2. El sentido e intencionalidad que tiene en el plan de formacion
docente, la aproximacion de los alumnos a la escuela, y las
propueslas de trabajo que los estudiantes tienen que hacer en los
espacios de observacion que a su vez deben funcionar como insumo
de la practica profesional concreta para trabajos y aclividades de
otras materias, seminarios y talleres de su cursado.

Este Departamento contara con un COORDINADOR por carrera que
articulard sus funciones con los Jefes de areas de: FORMACION
GENERAL, FORMACION ESPECIALIZADA Y FORMACION
ORIENTADA, de acuerdo a si la formacion docente le pertenece at Nivel
Inicial o de Ensefianza Primaria o Basica.
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FUNCIONES DEL INSTITUTO DIT FORMACION DOCENIT

l

'

—

INVESTIGACION

v
FOR. INICIAL <:> EXTENSION
Coordinador Coordinador

|

Coordinador

FUNCIONES DE LA FORMACION DOCENTE INICIAL

/\

FORMACION DOCENTE FORMACION DOCENTE
INICIAL PARA EL ' l.NlClAML PARA LA
NIVEL INICIAL ENSENANZA
. PRIMARIO O BASICO
AREA DE
AREA DE AREADE FORMACION AREADE AREA DE
FORMACION FORMACION GENERAL O FORMACION FORMACION
ESPECIFICA ORIENTADA DE TRONCO ORIENTADA ESPECIFICA
COMUN
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GOBIERNO DEL INSTITUTO DE FORMACION DOCENTE

l

CONSEJQ DIRECTIVO.: INTEGRADO POR EL DIRECTOR
LOS COORDINADORES DE FORMACION INICIAL,

" EXTENSION E INVESTIGACION Y LOS SIGUIENTES JEFES

DE AREA .

JEFE DEL
AREA DE
FORMACION
ESPECIFICA

SEFE DEL
{ JEFE DEL AREA DE JEFE DEL
AREA DE FORMACION AREA DB
FORMACION GENERAL O FORMACION
ORIENTADA DE TRONCU ORIENTADA
COMUN

JEFE DEL
AREA DE
FORMACION
ESPECIFICA
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Funiciohes del Coordinador de Formacion Inicial:

a- Integrar el consejo directivo del L.F.D.

b- Coordinar las acciones de los jefes de areas de la formacion inicial
pata el Nivel Inicial o la Ensefianza Primario Basica segin sea su
carreta de pertenencia.

¢- Coordinar, supervisar y establecer los nexos necesarios con los
demas Departamenios (extension e invesligacion) y con ofras
instituciones para;

# Preparar y capacitar para un eficaz desempefo en la carrera/s que
ofrezca la institucion.

% Fomentar el sentido responsable de ejercicio de la docencia y el
respeto por la larea educadora.

& Asegurar en el proceso de formacion inicial, la participacion activa en
el sistema democratico.

# Realizar una primera evaluacion, con dictamen a Consejo Directivo,
de los proyectos de su area de incumbencia.

% Desarrollar y promover la puesta en marcha de cursos, ciclos ©
aclividades que respondan a las demandas de formacion en
Postitulaciones.

Funciones de los Jefes de Areas:

Sus funciones tendran tres lineas de f(rabajo diferenciadas pero

vinculantes:

a- Gonstiluir el Consejo Directivo de la Institucion junto con el Director y
los cordinadores de formacion inicial, extension e investigacidn de
ambas carreras. |

b- Coordinar, asesorar, monitorear y evaluar las acciones y tareas de los
docentes que integran sus respectlivas areas.

c- Ardicular acciones curriculares de Formacion Inicial, Extension e
Investigacion con los respectivos coordinadores.

DEPARTAMENTO DE EXTENSION

Si bien constitluye per se una funcion basica desarrollada por este IFD,
addguiere un perfil relevante en esta propuesta de modificacién Curricular
e Institucional, pues consliluye un pilar fundamental sobre el cual
sostener la vida institucional y el interjuego permanente instituto-
comunidad, por lo cual requiere un mayor nivel de especificacion. La
formaciéon continua es condicion sine qua non de la Profesionalizacion,
de alli la importancia que en este contexto adquiere la formacion
permanente de los docentes en e]ercmlo de los egresados de los IFD, y
la comunidad en genarat. T
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Funciotas del Goordinador:

& Integrar el Consejo Directivo del Instituto

% Promover las relaciones IFD-Comunidad a fin de detectar y atender
las demandas gue ésta realice a la Institucion.

& Atender a las demandas infernas y externas que en materia de
capacitacion, actualizacién y perfeccionamiento se hagan al IFD.

& Protover, difundir y organizar las propuestas de Extension que se
generen en el IFD, para que se constituyan en programas
coherentes, sistemalicos y conectados con las necesidades del
medio, y aseguren la igualdad de acceso a todos los docentes.

. 4 Definir las modalidades de evaluacién y acreditacion pertinentes a las
accioties de extensioh en acuerdo con los profesores a cargo de las
mismas.

# Evaluar y sistematizar las acciones del Departamento.

# Realizar, en coordinacién con el Deparlamento de Investigacién el
seguimiento y monitoreo de las acciones del Departamento, a efectos
de evaluar el impacto que éstas tengan en la practica docente, y
realizar ajustes cuando fuera necesario.

& Ffeclivizar el espacio para que el docente, cualquiera sea el nivel en
gque se desempefia, reconozca en el IFD un espacio optimo de
perfeccionamiento y actualizacion, asi como de orientacion e impulso
de su tarea, acorde con el progreso cientifico y cultural,

# Divulgar y promover los resullados de los productos de la Extension.

$ Trabajar en coordinacién con el area de Practica y Residencia a los
efeclos de preparar a las escuelas para recibir a los practicantes y
residentes (Puesta en marcha del Proyecto “Hablemos de la
Didactica de la residencia”.... , Resolucion: 353/02 CPE.). Esta
modalidad de {rabajo permitira, ademas el pasaje de conocimientos
actualizados y la consolidacion de metodologias innovadoras en la
escuela.

DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION
La Investigacién es un proceso de conocimiento que incluye los mismos
{érminus que integran aquél: un sujelo cognoscente (investigador), un
problema, tema, interroganle que se presenta como objeto de
cohocimiento, y diversos instrumentos que le sirven al sujeto en el
vinculo interactive. El conocimiento resultante de este proceso de
investigacién es una construccion que parte de interfogantes, de
interpelaciones que se hacen a los objetos. De cada uno de estos
términos (sujeto investigador-objeto investigado-conocimiento) derivan
tha serie de problemas que se expresan en los instrumentos de
Ihvesligacion y el conocimiento como pro
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La evaluacion de la eficacia formativa y relevancia social de los
brocesos educativos, como resultantes de los conlextos histaricos
coticretos en que éstos suceden, indican la necesidad de que la
Investigacion Educativa tenga cardcter INTERDISCIPLINARIO,
tomo integracion de conocimientos que provienen de distintos
campos,

No es posible hablar con exactitud de la investigacion educativa sin
tomar simultaneamente el triple enfoque de investigacién para la
engeflanza, ensefianza para la investigacion, y ensefianza a través
da la Investigacién.

Esto permitiré redimensionar la investigacidn como reorganizacion de la
experiencia e interiorizacion de la accion,

Es un error creer que se puede ensefiar a investigar a través de una
mera informaciéh de lo que es la investigacion; no se ensefia &
investigar --exclusivamente desde la descripcion metodoldgica de lo que
la investigacion es—-como no se ensefia a pensar. Si el conocimiento
valido es aquél que el suyjeto construye, es licilo pensar gue es también
el cohocimiento que el sujeto construye a través de la investigacion,
Pensar es inquirir, cuestionar, investigar, e investigar es pensar, y en
éstd linea de andlisis, la forma de generar renovacion educativa es por
medio de la ensefianza eh y a través de la investigacion, en el sentido
de combatir una ensefianza memoristica, puramente verbal y acritica, en
la que el alumno no puede participar recorriendo por si mismo el
proceso de blsqueda y construccion del conocimiento.

La Investigacion Educativa debe considerarse como una actividad
inherente a la Formacion Docente en los IFD. Por esta razén, desde
estas instituciones, deberd promoverse ef desarrollo de proyectos de
Investigacion Educativa que tengan insercion en la realidad social, y
acordes con las polilicas prioritarias que la provincia establezca.

La funcion de Investigacion, articulada con la de Formacion Inicial y la
de Extension, actualizacidon y perfeccionamiento, tiene el propésito de
introducir la perspectiva y las herramienias de la investigacion en el
andlisis de las situaciones cotidianas de las escuelas, como asi
también en el disefio, la implementacion y fa evaluacion de
estrategias superadoras. Permite recoger, sislematizar, evaluar u
difundir experiencias innovadoras de docentes y escuelas. Contribuye
ademas a la generacion de marcos conceptuales que fundamentan
diferentes marcos de accion.
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Fusiclones del Coordinador

% Integrar el Consejo Directivo del Instituto

% Promover, coordinar y asesorar en todos los proyectos y acciones de
investigacion educativa que se generen en el IFD.

# Realizar el seguimiento y monitoreo de todas las acciones de
investigacion del Departamento.

% Promiover el desarrollo de experiencias innovadoras que tengan como
caracteristicas su singularidad y su impacto educativo.

# Realizar el seguimiento de graduados en su insercién profesional y
laboral, a efectos de producir conocimientos que retroalimenten la
farmaciéh inicial.

& Arlicular atciones con el Deparlamento de Formacion, para el
seguimiento de alumnos ingresanies y cursantes.

# Delectar las hecesidades internas de capacitacion en investigacion
educativa y generar accionss que respondan a las mismas, en
arficulacion con el Departaimento de Extension.

s Socializar y publicar los resultados de las acciones de investigacion y
de los proyectos que han praducido informe final.

% Trabajar en colaboracién con el Departamento de Extension, en la
promocién y divulgacion, hacia la comunidad en general, de
proyectos y programas innovadores.

En el presente Diseiio Curricular Institucional las funciones
anteriormente descriptas se articularan a través de los proyectos
especificos que se desarrollen en la Institucion, operativizéndose
de la siguiente manera:

Funcion de Formacion Inicial:

Si en la distribucidn horaria y reasignacién de funciones existiera algun
docente que cumple durante un cuatrimestre funciones en la formacion
inicial y en el otro no estuviera a cargo de alumnos, debera de acuerdo
a su carga horartia, desarrollar acciones vinculadas con los espacios
cutriculares que estan a su cargo, a través de propuestas de
axtension/capacitacion y/o investigacion, Asimismo los docentes que
dispongan de la carga horaria necesaria se haran cargo del Proyecto de
Tutorias de alumnos. T
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Funcion de Extension;

Incluye diferentes acciones de Capacltaclon, Perfeccionamiento y
Actualizacion.

La Capacitacion hace referencia a un proceso formativo permanente
por medio del cual se procuran desarrollar las competencias
(cohocimientos, habilidades, aclitudes, procedimientos) necesarios
para el desempefio del rol actual y futuro que posibilita la
profesionalizacion de los docentes y el. cambio dentro de las
instituciones educativas. Permite adecuarse de forma permanente al
ejercicio de la profesion.

El Perfeccionamiento es una instancia de revision critica de la practica
que tiene lugar en la Institucion Formadora, en contacto tanto con otros
docentes en ejercicio como con estudiantes que reciben su formacion
inicial.

Las modalidades de "Catedra Abierta" y "Pasantias" tienen
precisamente la caracteristica de poner en contacto a docentes y
~ estudiantes para potenciar la formacién de ambos.

Asi mismo, la modalidad de "Perfeccionamiento in situ”, o en servicio es
la-instancia que se desarrolla en el lugar de trabajo y que consiste en la
revisionh ctitica de los problemas que plantea la practica.

Puede adoptar diferentes formas: la orientacion y supervision de ia tarea
docente, ¢ el tratamiento de tematicas especificas en seminarios,
talleres, ateneos, conhferencias, entre otras. Permite profundizar
conacinmientos y construir herramientas para generar innovaciones
¥y procesos de transformacion

La Actualizacion es la instancia que pone énfasis tanto en las
innovacicnes que tienen lugar en el campo pedagodgico (innovaciones
fue tienen incidencia en la conceptualizacidon de la practica docente y
por eso constituyen una preparacion para la tarea), como en la
actualizacion de contenidos disciplinares en relacion con los emergentes
del acelerado desarrollo de los cohocimientos cientificos y tecnoldgicos.
Eh ambos casos son conocimientos, que no estaban disponibles en al
momento de la formacion inicial, es decir permite completar aspectos
de la formacion qute aparecen como nhuevos requerimientos. Estan,
en conhsecuencia, fuertemente orientados al mejoramiento de la
educacion y a la profundizacion de los niveles de
profesionalizacion de los docentes.
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Funcion de Investigacion:

Se it desarrollahdo gradualmente a través de la puesta en marcha de
proyectos especificos y/o de su articulacion con las funciones de
extension y formacion inicial.

La Orgahizacion Inslitucional incluira un espacio de coordinacion y
arficulacién para la orientacién y puesta en marcha del disefio,
desatrolio y evaluacion de proyectos de investigacion educativa.

Se promoveran experiencias de innovacion y desarrollo educativo
vinculadas a la enseftanza y el aprendizaje en las Inslituciones
Escolares, incluida la Institucién Formadora.

Se promoveran articulaciones entre las funciones de formacién inicial y
de invesligacion a través de la elaboracion y puesfa en marcha de
proyectos por parte de equipos integrados por profesores y alumnos del
IFD, y de los docentes de las escuelas con las que se compartan
acclones de formacion de exlension. El desarrollo de eslos proyectos,
lendera al estudio .de las practicas docentes y de los procesos de
formacién de docentes.

Se disefiaran, en articulacién con los Programas de formacién de grado
Yy capacitacion, instancias de formacion en investigacion que
fortalezcan la accidn que desarrollan los equipos de investigacion,
generando espacios que favorezcan Ja articulacion e intercambio con
otros equipos de investigacion del sistema educativo provincial y de
otros centros de investigacion.

En una etapa posterior, y una vez instalada la funcion de investigacion
en articulacién con las funciones de extension y de formacion inicial, se
re@llizaran convocatorias para la presentacion de proyectos de
investigacion, se evaluaran los informes de avance, y se publicaran y
difuridirén los informes finales de investigacion.

4-PERFiL DEL EGRESADOQ

CARACTERIZAGION DEL EGRESADO PROFESORADQ PARA EL
NIVEL INICIAL.

El Profesor de Nivel Inicial tendra conocimientos y habilidades para:

) Comprender la realidad educativa en sus multiples
manifestaciones, garantizando de este modo su efectiva participacion
tanto en ambitos institucionales como socio comunitarios.
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¢  Fundamentar tedricamente sus practicas pedagdgicas
ehmarcadas en diferentes concepciones filosdficas y sociales del
conocimiento, de la funcién de la escuela y de la educacion.

¢ Asumir actitudes de compromiso con un estilo de vida democratico
en un cohlexto socio-histérico y cultural determinado.

s Planificar, conducir y evaluar programas de Educacion Inicial.

s . Disenar y planificar actividades recreativas, educativas y cuiturales
para hifios de 45 dias a 6 afios de edad.

¢ Elaborar y participar en proyectos de mnovamén educativa
referidos a problematicas en el Nivel Inicial.

. Patticipar en la elaboracion de proyectos institucionales en el
ambito en que se desemperie.

U Formular proyectos de innovacion para la ensefianza a nivel de
aula e institucion.

¢ Interpretar los instrumentos juridico-legales referidos a la profesion
y a las normas y pautas escolares, promoviendo acciones para
actualizarlos y/o cambiarlos.

J Participar en actividades de elaboracion y diseio curricular del
hivel, '

CARACTERIZACION DEL EGRESADO DEL PROFESORADO PARA
LA ENSENANZA PRIMARIA O BASICA.

El Profesor de Ensefianza Primaria o Basica tendra conocimientos y

habilidades para:

. Comprehder Ja realidad educativa en sus mditiples
manifeslaciones, garantizando de este modo su efectiva participacion

tanto en ambitos institucionales como socio- comunitarios.

¢ Fundamentar  fe6ricamente  sus  practicas  pedagdgicas

ehmarcandolas en diferentes concepciones filoséficas y sociales del

conocimiento, de la funcion de la escuela y de |a educacion.

* Asumir actitudes de compromiso con un estilo de vida democratico

en un contexto socio-histérico y cultural determinado.

. Planificar, conducir y avaluar programas de Educacion Primaria.

. Elaborar y participar en proyectos de innovacion educativas

referidas a problematicas del Nivel Primario.

. Participar en la elaboracién de proyeclos institucionales en el

ambito en que se desempefie.

¢  Formuiar proyectos de innovacion para la ensefianza a nivel aulico

e institucional. T
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) Interpretar los instrumentos juridicos legales referidos a la
ptofeslén y las normas y pautas escolares, promoviendo ademas,
acciones para actuatizarlos y/o cambiarlos.

» Participar en actividades de elaboracién y disefio curricutar del
nivel.

5- ALCANCES DE LOS TiTULOS:
El graduado de la carrera habréa desarrollada competencias para:

» 4 Planificar y evaluar procesos de enseianza y de aprendizaje para la
educacion formal, en el nivel de educacion inicial o primaria — bésica
seguh correspondiere.

4 Integrar los conocimientos adquiridos en los diferentes espacios y
perspectivas, en la elaboracion, fundamentacion, sjecucién y
gveluacion de proyeclos pedagogico-didacticos y en la resolucion de
sitliaciones problematicas de la institucion y del aula,

% Elaborat proyectos pedago6gico-didacticos coherentes con los
lineamientos curriculares de la jurisdiccion.

% Alender a la diversidad socio-cultural y personal de sus aiumnos, a
través de la elaboracion de propuestas didacticas flexibles que
promuevan la calidad y la equidad educativa.

4 Elaborar propuestas didacticas que tengan en cuenta los
aprendizajes que puedan realizar los alumnos en ambitos extra
escolares, promoviendo la inferaccion escuela-comunidad.

& Seleccionar, aplicar y evaluar estralegias para la prevencién y
atencion de dificultades de aprendizaje, en el aula y en la escuela.

2 I|dentificar la normativa de aplicacion de distintas situaciones,
referidas al personal docente, a la institucion y al sistema educativo,

% Desempefiar responsablemente el rol docente para garantizar una
educacion de calidad con equidad.
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% 8-MARCO DE DEFINICIONES CURRICULARES

El Disefio Curricular Institucional, se organiza en funcién de los
siguientes aspectos, acordados institucionaimente:

¢ Legitimar el espacio denominado cursc de ingreso en el ambito de la
formacion docente.

#+ Favorecer la integracion de los espacios curriculares, superando la
I6gica “mosaico” de los planes Nro: 224 y Nro: 169.

& Fortalecer la integracion de los espacios curriculares incorporando el
frayecto de la practica desde la formacion de Tronco Comin,
superando la logica escindida de los planes 224 y 169 en los cuales
el espacio de la practica sélo se remitia a un espacio reducido del
tercer afio.

# Resignificar el espacio de las disciplinas en el Profesorado Para el
Nivel tnicial, ausentes en el plan Nro: 224.

% Eslablecer para el PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL 1981
hords reloj de cursado obligatorio para los alumnos, distribuidas en
tres afios de duragion,

4 Establecer para el PROFESORADO PARA I|A ENSENANZA
PRIMARIA O BASICA 1944 horas reloj de cursado obligatorio para
los alumnos, distribuidas en tres afos de duracion.

% Fstablecer que el mayor porcentaje de la carga horaria total
cotresponde al Area de la Formacion Orientada. En el plan para el
Profesorado Para el Nivel Inicial: 46 %, en el Profesorado Para la
Ensefianza Primaria o Basica: 49 %.

# Reducir el numero de espacios curriculares por afio, con respecto a la
cantidad de materias consignadas en los planes 224 Y 169.

& Eslablecer el primer afio de la carrera como tronco comun, con
conlenidos del area de la Formacion General a fin de que funcione
como punto de partida para la oferta de otras carreras de Formacién
Docente.

» Dar continuidad a los contenidos propios de la Formacion General, a
través de Seminarios y/0 Taileres a diclarse en los siguientes afios de
la carrera.

% Considerar la Practica Educativa como eje transversal de toda ia
formacion, este aspecto es considerado en esta propuesta como el
espacio fundante de la transformacion

& Respetar los criterios de seleccion (pertinencia, relevancia social,
actualizacion), organizacion, secuenciacion y arliculacion de
contenidos.

» Especificar espacios curriculares segun las modalidades que estos
adoptan (seminario, taller, asignatura, modulo)

Pégina 24 de 105 S RRGY
. S
! i Yol : o !_r;-‘r-

i i | 13 |
- I -

vy

o s

: L ¢;0"




# Aslgnar espacios electivos para los alumnos que permitan completar
2200 horas (exigencia que algunas Universidades establecen para
gue el egresado pueda continuar con licenciaturas).

& Especificar propuestas de espacios curriculares abiertos de definicion
institucional y electivos para los alumnos.

¥ Establecer en forma obligatoria, no efiminatoria un taller para alumnos
Ingresantes que funcionaré bajo las mismas normas que el cursado
de los demas espacios curriculares.

% Definit el tégimen de cursado y de correlatividades.

 Distribuir las instanhcias curriculares en forma anual y cuatrimestral,
aspetlo gue junto con ia incorporacion del trayecto de la praclica
desds el tronco comiin caracterizan la presente transformacion.

% Articular las funclones de la fonnacidn docente: fonmackon inicial,
capacitacion y extension, investigacion y desarrollo educativo.

% Diseflar una reorganizacién institucional que incorpore las nuevas
fuhciones de la formacién docente,

# Recuperar la capacidad instalada en la institucion, sobre todo, la
trayectotia académica de sus docentes, mediante la reasignacion de
espacios curriculares y cargas horarias correspondientes.

» Ver en la pégina siguiente cuadros demostrativos de las diferenles
hipétesis que soslienen la lransformacién de los planes que
actualmente se encuentran en vigencia en este instituto con relacion
a los huevos planes de estudio que agquf presentamos
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PLAN NUEVO DEL PROFESORADO PARA LA ENSENANZA PRIMARIA O BASICA

PORCENTAJES POR CADA FORMACION

NFGRAL. | 2)F.ORIENT. | 3)F.ESPECIALIZ.

CARGA HORARIA 23 A5 23,5
TOTAL

PORCENT. 2% A% 28%

FLAN NUEVOQ DEL ESORADO PARA EL NIVEL INICIAL

PORCENTAJES POR CADA FORMACION

1) F.GRAL. 2} F. ORIENT. 3) F. ESPECIALIZ.

CARGA HORARIA
TOTAL 23 43,5 27

PORCENT. 25% 46% 29%
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PLAN DEL PROFESORADQ PARA LA ENSENANZA PRIMARIA - NRO. 169

PORCENTAJES POR CADA FORMACION

FORM. TEOR TECN.PROF. PRAC.RESID
CARGA HORARIA -
TOTAL B8 44 16
PORCENT. 30% 51% 18%
19%
O Préacl. Y 5] 30%

Resid. Form N

<] . Tedrica @ 1

* !:_ . 2

. 03

- 51% _ N

Téacn
Profes
PLAN DEL PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL - NRO. 22
PORCENTAJES POR CADA FORMACION
FORM. TESR TECN.PROF. PRAC.-RESID
CARGA HORARIA
TOTAL 32 33 22
PORCENT. 37% 38% 25%
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Los contehidos seleccionados para la Formacion Docente que se
propone, se integran en Espacios Curriculares que adoptan diferentes
modalidades (materias, mbdulos, talleres o seminarios). Los mismos,
cofresponden a diferentes Recorridos Curriculares, que atraviesan las
siguientes Areas:

Area de la formacion general: infegra saberes que permiten af docente
cohocer, analizar y comprender la realidad educativa en sus multiples
dimensiones y construir herramientas conceptuales para investigarla e
intervenir en ella. Es un area de formacion comun para todos los
docentes.

Area de la formacién especializada: incluye contenidos que permiten
al futuro docente comprender las caracteristicas particulares de sus
futuros alumnos, considerando su proceso de desarrollo y sus
modalidades de aprendizaje, en relacion con contextos socioculturales
espacificos y los requerimientos propios del nivel basico de la
ensenfanza.

Area de la formacién orientada: comprende la profundizacién del
gonocimiento de las disciplinas o areas a ensefiar, referidas al nivel
basico de ensefianza, que posibiliten el desarrollo de estrategias
didacticas en relacién con las olras areas de formacion.

Recorridos curriculares: hacen referencia a las diferentes trayectorias
que operan al interior de la estructura de la carrera, cubriendo las areas
de la formacién general, especializada y orientada . Estos recorridos se
denominan: Socio-historico-politico; Sujeto, Aprendizaje y Contexto,
Disciplinar; Praclica Profesional y de Integracion Curricular. Los mismos
articulan los diferentes espacios curriculares.

Espacios curriculares: agrupamientos de contenidos con unidad de
sentido y orientados hacia la formacién integral del futuro docente. Son
orgahizadores no solo de la formacion inicial, sino también de las
acciohes de capacitacion e investigacion. Pueden adoptar la modalidad
de Seminario, Materia, Taller o M6dulo.

Materia. hace referencia a las disciplinas tal como se las define desde
las diferentes ciencias, las cuales delimitan claramente el objelo de
estudio, y los enfoques y procedimientos para su estudio.
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Médulo; se estructura a partir de un problema como eje temaético central
due proporciona unidad a sus contenidos y actividades, requiriendo de
un enfogue inlerdisciplinario. Un mddulo no se identifica con una
disciplina determinada, sino que para su conformacion necesita de un
cohjunto de conocimientos articulados, provenientes de diferentes
campos de conocimiento-en torno al abordaje de un determinado
problema vinculado con la préctica profesional concreta.

Setinario, esta modalidad centra la accién pedagégica en la
profundizacién e investigacion de una problemética o tematica
delerminada para su abordaje y comprensidn, la indagacién de su
cohiplejidad y el abordaje de conceplos tedricos que permitan su
explicacion e intetpretacion. Requiere de espacios de intercambio y
discusion que impliquen procesos de andlisis, reflexion y profundizacion
de las explicaciohes tedticas. Por medio de estos procesos, los alumnos
en formacion, podran apropiarse de marcos conceptuales y
metodolégicos hecesarios para la indagacion de la realidad, su
interpretacion y la construccion de conocimientos sobre la misma.

Taller; refiere a una modalidad organizativa que integra el pensamiento
y la practica, en tanto implica la problematizaciéon de la accién desde
martcos concepluales que sustentan el abordaje. La integracion entre la
teotla y la practica se desarnolla a fravés del trabajo grupal y la
participacion activa en torno a problematicas concretas. El taller pemmite
trabajar también los estilos de interaccion y actitudes particulares entre
duienes integran el mismo, dado que exige el aporte de experiencias y
conocimientos propios. Para ello es necesario intervenir desde una
modalidad de aprendizaje diferente a la habitual, que permita al taller
configurarse en un espacio que incluya la vivencia, el analisis, la

reflexion y la conceptualizacion desde los aportes de diferentes campos
de conocimiento.

Tutoriag: La {utoria constituye un elemento central a lo largo de la
trayectoria de formacion de los docentes. El sistema tutorial es el
espacio idoneo y adecuado para lograr que la educacion sea
verdaderamente persohalizada. Asimismo contribuye a disminuir los
problemas de desercion que afectan fundamentalmente al primer afio.

Se propone dar respuesta a los intereses de los estudiantes y favorecer
su aporte responsable a la comunidad. También aspira a brindar una
auténtica formacion intelectual, apoyando al estudiante con dificultades
de indole personal, social, psicoldgica, fisica 0 econdmica que interfiera
en el rendimiento académico y la integracion al &mbito social en general.

TR,
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El S&istema tulorial garantiza una solida formacion académica
brindéndole a los alumnos apoyo y asesoramiento extra en las diversas
Matertas en caso de percibirse alguna deficiencia, tanto en la funcién de
sus profesores responsables como en los programas de estudio que
estructuran el contenido de las mismas. Cada Profesor actuara como,
tutor de 15 alumnos, segun lo previsto en el cuadro de redistribucion de
cargas horarias de los profesores.
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7. ESTRUGTURA CURRICULAR DE LA CARRERA

TRONGO COMUN DEL PROFESORADO DE NIVEL INIGIAL Y DEL
BROFESORADO DE ENSENANZA PRIMARIA O BASICA.

PRIMER CUATRIMESTRE
Matetias Seminarios Talleres Horas

Cutsodelngreso. | |

Historla  de Ia 5 ha,

Educacion. .

Psicologia del 4 hs.

desarroito

Filosafia. 4 hs.

Peddgogia ‘< 6 hs

Lectura de la Practica, | , 5hs

Ortografia — 2 hs. {(anual) (ver
R leclura - escrilura | normativa especifica)
Sociedad - 4 hs,
Cultural
30 hs.
) N TRI TR
Materia ' Horas céatedras

Politica de la Educacion 5 hs.

Didéctica. _ 6 hs.

Psicologia del Aprendizaje. 4 hs.

Epistemologia. 4 hs.

Instituciones. 4 hs,

Lectura de la Practica 5 hs,

Orlografia — lectura - 2 hs. (anual) (ver nermativa

ascritura especifica)
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SEGUNDO ANO PROFESORADO DE ENSENANZA PRIMARIA O BASICA.

PRIMER CUATRIMESTRE
Materias Seminarios Talleres Horas
Lengua - Lileratura 5 hs.
¥ 8U ensefianza | e
Matematica vy su 5 hs.
ensefianza, ) e e
Cs.Sociales y su 5 hs.
efisefianza.
Cs.Naturaies vy 5hs.
81 ensefianza
Lehguajes 6 hs,
Exptesivos
(msica, pléstica y
ed.fisica)
Lectuta de |la 5 hs,
Practica
Sujelo del 4 hs
Aprendizaie.
35 hs.

L _EI"I el presente cuatnmeslre el desarrollo de iectura de 1a practica se realiza on
Instituciones de destino, dado el caracter instituyente de la formacidn en el nivel

primario. _
SEGUNDO CUATRIMESTRE,
Materia |  Seminario | Taller Horas
Lengua Lileratura y 5 hs.
suU ensefiahza N
Matematica y su 5 hs.
ensefianza || _
Ccs. Sociales y su “° 5hs.
ensefianza Il
Cs.Naturales y 5 hs.
su enserianza ||
Lectura de la 5 hs.
Practica L
Problematica del 4 hs.
Nivel ~
Lenguajes 6 hs,
expresivos
{musica, plastica y
educacidn fisica)
35 hs.
P ;_-’ A‘_' ' : ;\f'
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TERCER ANO

PRIMER_CUATRIMESTRE

Materia Seminarios Talleres horas _
Didactica de |a 4 he,
Lenguay la
Literatura.
Didaclica dela 4 hs,
Matemalica. |
Didactica de las 4 hs.
Ceias Sociales. _—
Didactica de las 4 hs.
_Ccias Naturates. | . .
Lecturadela | 5 hs
_ Praclica | . ]
Alfabetizacion 3 hs.
N _Literatwrainfanty 1 3 hs.
Fonoaudiclogia 2hs
Planificacion y 2 hs,
. Disefio,
31 hs.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

_ Materias Horas Catedras
Residencia Pedagogica 22 hs.
Didéctica de la lengua. Acompafiamiento.
Didaclica de las Malemalicas. Acompafiamiento.
Ridéactica de las Ccias Sociales, Acompaitamiento.
Didactica de las Ccias Naturales. ~ Acompaiiamiento.
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PROFESQORADQ DE NIVEL INICIAL

SEGUNDO ANO

PRIMER CUATRIMESTRE
Materias Seminarios Horas
Didactica de la Lengua y la 4 hs.

Literalura | '
Didactica de la Matematica 4 hs.

Sociales |

4hs.

Didéctica de tas Ccias 4 hs,
Naturales,
Musica en Nivet Inicial. 4 hs.
Plastica Nivel Inicial. 4 hs.
Ed. Fisica en Nivel Iicia. | & . Abs.___

Lectura de la Practica 5 hs.
Sujeto del Aprendizaje 4 hs

' _ 37 hs

* an el presente cuatrimestre el desarrollo de lectura de la practica se realiza en
instiluciones de destino, dado el caracler instituyente de la formacion en el nivel

inicial, o J
CUATRI
Materias Seminarios Talleres Horas
Didéactica de |a 4 hs.
Lengua y ia
Literatura It
Didaclica de Ia 4 hs.
Matematica !} ) B
Didactica de las 4 hs.
Ccias.Sociales 1|
Didactica de las 4 hs.
Ccias Naturales ||
Lectura de la 5 hs.
Practica L o
Saberes Lidicos 4 hs.
Problematica del 4 hs
Nivel Inicial.
29 hs
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TERCER ANO

PRIMER CUATRIMESTRE,
Materias Seminarios Talleres Horas
Acciones oportunas ' 3 hs.
de estimulacion
para el desarrolio
personal y social. B _
Literatura Infantil | - 3 hs..
"Vinculo — Familia 4 bhs.
) . ) - Socledad’ -
Practicas de la 12 hs.
Ensefianza en :
Jardin Maternal. Y
Fonoaudiologia 2 hs,
Expresion Corporal 3 hs,
ent Jardin Malernal.
Planificacion y 2 hs.
o Disefio
29 hs.
SEGUNDQ CUATRIMESTRE
Materias Seminarios |  Talleres Horas
Residencia 22 hs.
Pedagdgica.
Alfabetizacion 3 hs,
Jardin Maternal | S USSR 1 1 X
Expresion 2 hs.
Corporat en el
Jardin de Infantes
Planificacion y 2 hs,
Disefio
32 hs.
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ROgABLEs TALLERES A ORGANIZAR SEGUN NECESIDAD D DE
LA FORMACION Y PROVIDENCIA DE LAS HORAS A DESTINAR A
TALLERES Y TUTORIAS,

¢ Formacidn Etica y Ciudadana.
Prevencion para la Salud. |
¢ Educacién y nuevas Tecnologias ( Videos educativos- Educacién de
lo visual).
Taller Teatro.
Educacion y Derechos Humanos.
Trabajo y Rol Docente.
Integracion
Multiculturalidad y Diversidad.
Musicoterapia.
Estimulacién Oportuna.
La escuela primatia y los vinculos con los padres.
Aprendizaje y Evaluacion.
Arqueologia de la Escuela.
Efemérides.
La geometria en el mundo contemporaneo.
Globalizacion y nuevas culturas.
Paradigma de las ciencias sociales
Fonoaudiologia: talleres para docentes en servicio.

- * % & & & & ® & & & & = > &
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PLAN NUEVO DEL PROFESORADO PARA LA ENSENANZA PRIMARIA O BASICA

PORCENTAJES POR CADA FORMACION

1) F.GRAL.. 2) F. ORIENT. 3) F. ESPECIAL.
CARGA

HORARIA | 23 45 23,5
TOTAL

PORCENT.

25% 49% 28%

1126% — 025%
et =2
o3

PLAN NUEVQO DEL PROFESORADOQ PARA EL NIVEL INICIAL

PORCENTAJES POR CADA FORMAGION

1)F.GRAL. | 2} F. ORIENT. 3) F. ESPECIAL.
CARGA
HORARIA 23 43,5 27
TOTAL B — _
PORCENT. 25% 48% 29%
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CURSO INTRODUCTORIO; Taller para ingresantes

Régimen: Obligatorio.

Cursado. 1° Cuatrimestre del primer afio,

Duiracidn: 25 hs.

Modalidad. Taller.

Propdsitos: que los alumnos que ingresen:

# Sa integren al Instituto.

¥ CoHozcan aspectos formales de la etapa que inician.

# Accedan a nociohes basicas de Psicologla General y Filosofia.

& Cohozcan y apliquen estrategias que favorezcan su rendimiento
académico.

# Esclarezcan aspeclos relacionados con la eleccién de la carrera
(motivaciones, intereses, expectativas, temores)

% Expresen sus conocimientos previos sobre las diferentes éreas de
conocimiento.

Contenidos Minimos: |

% Estrategias de escritura (orlografia, sintaxis, grafia).

% Faclores que inciden en el rendimiento  académico.
Recomendaciones. |

# Lectura comprensiva.

% Estralegias de estudio.

# Elaboracion de informes escritos.

# Conceplos basicos de Psicologia General y Filosofia.
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... FORMACION DE TRONCO COMUN

. -\..‘IL

- HISTORIA DE LA EDUCACION -
1er ANO — 1er CUATRIMESTRE —~ TRONCO COMUN

Régimen: obligatorio.
Cursado ;cuatrimestral.
Carda Carga Horaria presencial: & hs. cétedras semanales
Modalidad: Materia
Contenidos minimos
Historla / Historia y memoria / Historia y conciencia histérica
Episodios y perlodos / estructura y coyunlura
Introduccidn al materialismo histérico
Modelos metodolégicos para el andlisis de la historia educativa:
Covatiante y Reticulado
Perlodizaciones: de hechos y fechas / globalizante / de problemética
especifica
Periodizacioén socio-econdmica de la historia argentina
Historia educativa argentina;
4— 1550 } modelo educativo e ideal educativo de las poblacioties
- aborigenes
1550 - 1810} modelo hispanico de la conquista y de la colonia
1810 — 1853} lucha por la hegemonia
1853 — 1943} modelo agro-exportador
1943 ~ 1955} estado de bienestar
1955 - 1976} desarroilismo
1976 — 1983) principios del neoliberalismo
1983—»  } neoliberalismo

POLITICA DE LA EDUCACION

jer ANO —2do CUATRIMESTRE — TRONCO COMUN
Régimen: obligatorio.

Cursado :cuatrimestral.

Carga Horaria presencial: 5 hs. catedras semanales.
Modalidad: Materia

Contenidos minimos

Concepto de politica educativa

Relacién de educacion, economia y Estado

Estado Liberal y educacion

Estado Conservador y educacién

Estado Neoliberal y educacién / relacién con el Banco Mundial

LTI
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Educacion Pablica y Educacion Estatal

Descentralizacién y Centralizacion en el gobiermo de la educacion
Legistaciéon educativa argentina: Constitucion Nacional / Ley 1420/
Constitucion Provincial / Ley provincial / Ley Lainez / leyes de
transferencia / Ley Federal de Educacion / Ley de Superior

Politice curricular |

Politica de financiamiento

Politica de capacitacion y evaluacion

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

{er Afio Tronco Comin — 1er Cuatrimestre

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral. (primer cuatrimestre)

Carga horatia presencial: 4 hs. Céledra Semanales
Modalidad: Materia.

La Psicologia del desarrollo materia propone plantear el desarrollo a
través de las dislintas stapas de la construccion de sujeto analizando. E!
sujeto de la conducta, sujeto epistémico, sujeto deseante, sujeto social.
Factores explicativos del desarrollo en las distintas concepciones de
sujeto: la construccion de la inteligencia, la constitucion del sujeto, la
complejidad y el debate del desarrollo social. Las tradiciones
Piagetianas y Vigolskianas. Proyecciones actuales. E! problema de la
especificidad y la generalidad de dominios en el desarrolio. Relaciones

entre aprendizaje y desarrolio.

PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE
1er Afo tronco Comin — 2do cuatrimestre

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral. (segundo cuatrimestre)
Carga horaria presencial: 4 hs, Catedra Semanales
Modalidad: Materia.

Contenidos minimos

La Psicologia del aprendizaje avanzarla de modo especifico sobre el

tema del APRENDIZAJE.
Sus grandes preocupaciones serfan el tratar de establecer:
¢, Como pensamos?
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¢ Como se organiza y evolucionan a lo largo de la vida las estructuras
coghitivas humanas?

Si trasladamos esltos interrogantes al tema del APRENDIZAJE,
pasatiamos a investigar sobre: :

¢,Cémo aprendemos?

,Cuéles son las caracteristicas, las modificaciones y las organizaciones
psicologicas del sujeto que aprende y conoce?

Para réspohder acerca de estas inquietudes existen distintos abordajes
aportados por diversas escuelas sobre: EL SUJETO QUE APRENDE,
EL SUJETO QUE CONOCE.

FILOSOFIA '
1ER ANO TRONCO COMUN — 1ER CUATRIMESTRE

Réditmen: obligatorio.

Cursado : cuatrimestral.

Carga Horaria presencial: 4 hs. catedras semanales.
Modalidad: Materia

idos minimos

L a filosofia recupera la aclitud profundamente humana del asombro y fa
problematizacion frente a la realidad. Contribuye , de este modo, a la
desnaturalizacion de lo dado, a la reflexion y fundamentacion Ultima de
la educacion.

EJES

1. Introduccion a la filosofia.
2. El problema del conocimiento.

3. El problema antropoldgico y su vinculacion con el problema ético.
4. Filosofia y educacion.

EPISTEMOLOGIA

1ER. ANO TRONCO COMUN —2 DO. CUATRIMESTRE
Reégimen: obligatorio.
Cursado :cuatrimestral.

Carga Horaria presencial: 4 hs. catedras semanales.
Modalidad: Materia
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Contenidos minimos

Esta matetia contribuye a la tematizacion del conocimiento y sus
procesos de conocimiento y sus procesos de construccion, cuestion gue
es ihsoslayable para la formacion docente:

EJES

1. Gnoseologia y Epistemologia.

2. El probletna del método en las ciencias facticas.
3. El problema del método en las ciencias sociales.
4. Ciencia y progreso como problemas.

5. Epistemologia y Didactica,

PEDAGOGIA: ,
1ER ANO TRONCO COMUN -1ER CUATRIMESTRE

Rédimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 5hs, Catedra Semanales
Modalidad: Materia.

nienigo inim

Conceplos generales de educacion: educacion, instruccion,
socializacion. El sujeto pedagégico. Dimensiones éticas, politicas,
econdmicas de la educacion, Conflicto entre lo hegemdnico o dominante
y la resistencia o alternativo. Relaciones pedagogicas y relaciones
socigles. Relacién pedagégica: autoridad-saber-poder. Teorlas
educalivas clasicas y contemporaneas. . Fuenles de las {eorias
pedagégicas: ciencia, ideologia, utopia y practica. Problemas de 1a
pedagogia del siglo XXI.

DIDACTICA:
1ER ANO TRONCO COMUN —2D0O CUATRIMESTRE
Régimen: Obligatorio.
Cursadg: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 5 hs. Catedra Semanales
Modalidad: Materia.
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Conlenidos minimos

Relaciones entre pedagogia y didactica. Campo disciplinar de la
didéctica. Teorlas e instrumentacién en las practicas de la ensefianza.
Conceplo acerca del curriculum. Dimensiones didacticas del curriculum.
Et curriculum como instrumento para la ensefianza y como instrumento
politico. Diferentes eslilos de ensefianza. La clase espacio de
concrecion de las praclicas de la enseiianza. Lo. metodoldgico.
Problemas {Iimites. Estrategias de ensefianza. Nociones basicas de
evaluacion..La interaccion en el salon de clases. El trabajo auténomo. El
trabajo guiado. El problema de la disciplina.

PEDAGOGICO-DIDACTICO

Er%gg" gitos:

¢ Comprender el fenomeno educativo desde una perspectiva individual,
social, ctitica e historica.

s Analizar criticamente las funciones de reproduccién y transformacion
de la educacion y de la ensefianza,

s Favorecer la comprension de la clase como espacio social en el cual
se transmiten y construyen valores, conocimientos, actitudes, normas
y habilidades, mediados éstos por las interacciones que se
establecen en los procesos de ensefiar y aprender.

GULTURA Y SOCIEDAD:
1ER ANO TRONCO COMUN ~ 1ER CUATRIMESTRE

Régimen : Obligatorio

Cursado: Cuatrimestral

Carga horaria presencial: 4 hs. semanales

Modalidad: Seminario

Contenidos minimos

El ser humano como ser social. Internalizacion, objetivacion,
exlernalizacién de lo social. Los sujetos y sus practicas. Civilizacion.
Cultura. Concepto hinario y pluralista de la cultura, culturas hibridas.
Herencia y ambiente. Estructuras de clase, etnia, género y raza.
Educabilidad y sociabilidad como potenciadores del desarrollo de lo
humano. Socializacion primaria y secundaria. Ciudadania activa como
vinculo entre los sujelos (concepcién individual) y el estado (como
concepcion de orgahizacién social). Pieocupaciones acerca de las
caracteristicas actuales de nuestra realidad.
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INSTITUCIONES:
1ER ARO TRONCO COMUN — 2DO CUATRIMESTRE

Réginieh.; Obligatorio

Cursado: Cuatrimestral

Carga horatia presencial: 4 hs. semanales

Modalidad: Materia

Contehidos minimos

La organizacion social de los sujetos. Procesos de socializacion. Las
orgahizaciones sociales como construcciones histéricamente definidas y
culturalmente contextualizadas. Proceso de institucionalizacion. Proceso
de subjetivacion de la realidad objetivada. Las instiluciones y sus
mandatos. La educacion como derecho de lo plblico y como politica del
estado. La escuela como construccion de la modemidad. Mandatos
fundacionales en sus contextos historicos- fuerzas instituyentes en las
actuales organizaciones. Vinculo instituciones-sujetos, instituciones-
comunidad, instituciones- estado. Demandas actuales en los contextos
socioculturales postmodernos. La educacién como oportunidad para la
cohsolidacion de nuevos mandatos fundacionales.

TALLER DE ORTOGRAFIA - LECTURA Y ESCRITURA
1ER ANO TRONCO COMUN

Régimen ; Obligatorio

Cursado: anual.

Carga horatia presencial: 2 hs. semanales

Modalidad: TALLER

Contenidos minimos

La lectura es una de las practicas de mayor presencia en el ambito de la
formacioh docente sea terciaria o universitaria. Uno de los mayores
obstaculos que debe sortear el alumno que inicia sus estudios
superiores es precisamente desarrollar el habito de la lectura. De la
lectura sostenida, profunda, critica, analitica, de textos extensos,
complejos, ante los que en la mayoria de los casos es la primera vez
que se enfrenta.

. Como se lee en las instiluciones de formacién superior? ¢ Lievar a cabo
esa larea requiere de algin aprendizaje? Como veremos, las practicas
de lectura que realizan los estudiantes en relacion con sus carreras -
hacia las que estara orientada gran parte de la reflexion de esta
propuesta didactica - tienen una especificidad que las diferencia de las
que se realizan en otros ambites, por los textos que se leen, por los
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saberes previos que suponen, por los soporles materiales que
predominan en la circulacién de los texltos a ser lefdos, por la presencia
de la institucién académica como mediadora de esa préactica lectora, y
bof la finalidad de la lectura.
Del mismo modo que el alumnho de nivel superior necesita desarrollar
. habilidades especificas para encarar sus practicas lectoras académicas,
también sera util que reflexione y se entrene en las peculiaridades que
adquieren los escritos en este ambito.
Los génefos que predominan eh las practicas de escritura académica se
caracterizah porque -en su gran mayoria- solo se producen eh ese
~ espaclo institucional, por lo que muchos de los conocimientos y de la
expefiencla previa en escritura con los que el alumno llega a sus
esludios supetiores suelen requerir una adecuacion a las nuevas
exigencias. Alguhos géneros escolares guardan una relacion importante
con log géneros académicos (respuestas de examenes escritos,
informes, monogramas). Pero en el sislema superior esos mismos
géneros addquiereh ya rasgos particulares, que los complejizan.
A partir de investigaciones propias y ajenas hemos comprobado que los
géneros académicos resultan extrafios y ajenos a gran parte del
alumnado del hivel superior, Io que se convierte en un problema si
tehemos en cuenta que, en gran parte de su carrera, el alumno va a ser
evaluado justamente a partir de los escritos que produzca, y cuyas
pautas de escritura desconoce. Uno de los problemas recurrentes que
se manifiesta en sus escritos es la indefinicién acerca del rol que debe
asumir como enunciador. Cémo construir al enunciador de esos
géneros, @s uno de los obstaculos mas importantes a atender.
Contenidos minimgs: Las praclicas de lectura. La lectura; problemas y
abordajes. Opacidad y construccion discursiva. La construccion
discursiva del enunciador y del enunciatario. La construccion del
tefetente. La presencia de enunciadores milliples. Representaciones
sociales de lectura, Representaciones en la historia y en el ambito
académico. Texto, contexto y paratexto. La identificacion del género
discursivo. Las secuencias textuates. Los textos académicos: entre |a
exposicién y la argumentacion. La explicacion. El ensayo y el informe.
La informacion y las fuentes.
Las practicas de escritura. La tarea de escritura. Problemas a atender.
La cuestion de la norma. Acentuaciéon. Grafias. La puntuacién: del
pasado al presente. Los géneros. La enunciacion. Las relaciones entre
lectura y escrilura. El caso del apunte. El resumen. La escritura de
exposiciones en ambito académico. Las respuestas de parcial. La
expasicion de un tema. La escritura argumentativa. Planes textuales.
Tema, problematica, tesis. Los ejemplos. La definicion. La analogia. La
paradoja. Escritos expositivos -~ argumentativos.
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RECORRIDO DE LA FORMACGCION PARA LA PRAGTICA DOGCENTE

Se organiza transversalmenle, articulando las tres Areas de la
Formacion, a partir de contenidos y compelencias referidas a la practica
docente (la que a su vez incluye saberes referidos a la investigacion
educativa), como componentes esenciales del desempefio profesional.
tntegra los siguientes espacios curriculares:

{er aiio 2do aiio Jer aiio

¢ El Docente comole EI Docente en lae Residentﬁia

stjeto cognocente. Institucion Escolar. Pedagogica.
¢ El Docente y sul|e Practico de|e E! docente en el
contexto. Investigacion. aula con su marco

¢ Decodificacion de| tedrico.
la practica.
PRACTICA
>

FORMACION DOCENTE CONTINUA.

PRIMER ANO ~ TRONGO COMUN

LEGTURA DE LA PRACTICA |

Régimen: Obligatorio.

Cursadg; Anual.

Carga horaria presencial; 5 hs caledra semanales.

Modalidad: Asignatura

Contenidos minimos

El lugar de la docencia en la sociedad. Procesos de formacién y de
socializacion profesional. L.os saberes tedricos y los saberes practicos
del/a docente. Representaciones sociales acerca de la docenc
Reptesentaciones e los/as propios/as docentes sobre si mismos y su
tarea. Profesionalizacion docente.

La obsetvacion como estralegia de recoleccion de informacion en
campo. Entrecruzamiento de fuentes. Caracteres del observador. Tipos
de observacion: participante y no padicipante, Técnicas de recoleccion
de datos. Informes de observacion.
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EL DOCENTE COMO
SUETO
COGNOSCENTE

EJES

Subjetividad de! que aprende. Historia
personal. Matrices de Aprendizajes.
Biografia Escolar. Operaciones del
pensamiento. Procedimientos 16gicos.
Técnicas en el abordaje del
conocimienio.

La formacion docente en debale.
Identidad de {a actividad docente. La
Naturaleza de los saberes que subyacen
v conforman la aclividad docente

CONTEXTO

EL. DOCENTE Y EL

— P

Observacion - Reflexion.

Escuela comunidad.

Institucion escolar y otras instituciones.
Institucién escolar. Instituciones no-formales
- Informales. Relaciones interinstilucionales
Atravesamienlo de olras précticas
sociales.

Vida colidiana y practicas socialss,

politicas. historicas. culturales.
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~ LENGUA Y LITERATURA Y SU ENSENANZA | Y 11
' 2DO ANO - 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Rédimen : Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral

Carga horaria presencial: 5 hs. semanales
Modalidad: MATERIA

Contenidos minimos:

Fundamentos tedricos para la ensefianza de la Lengua y la Literatura.
Lenguaje Teorias — practicas. Unidades de analisis.

Oralidad. Teorias — practica. Lectura. Teorias — Practica. Escritura.
Teorias- Practica. Construccién del rol lector, escritor y orador.

Texio y discurso. conceptualizaciones

Literatura. Conceptualizaciones. Taller de lecturas literarias. Recorrido
lector.

Transposicién didactica. Construcciones metodolégicas para la
Enseflanza de la Lengua y la Literatura en el nivel.

MATEMATICA Y SU ENSENANZA 1 Y Il
2DO ANO - 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Régimen: obligatorio.
Cursado cuatrimestral.

Carda Horatia presencial: 5 hs. caledras semanales.
Modalidad: Materia

Qohlgnidog minimos
NUMERO

Ensefianza y aprendizaje de la matematica. Significacion social.
Evolucion histérica de su enseihanza.

» Nimero y sistema de numeracion. Funciones y usos. Distintos
campos numéricos. Caracteristicas de los conjuntos numéricos.
Representaciones en la recta.

, CA A
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QPERACIONES

» | as cuatro operaclones enN, Z, Q y, R. Propiedades y sentidos de
las operaciones.

* Ei rol del problema. Condiciones de apropiacion de los contenidos.
Problemas vinculados a un concepto. Anélisis de los procedimientos.
Formulacion y validacion. E! tratamiento de la informacion. Analisis de
situaciones pertenecientes a los campos aditivos y multiplicativos.
Estudio de variables didacticas.

« Evolucion histérica de los recursos del célculo. Céiculo mental.
Actividades que apuntan a la memorizacién y reflexién. Recursos
tecnologicos actuales.

s El error: deteccion — origen — caracteristicas.

MEDIDA

s Cuanlificacién de las cantldades continuas. Magnitudes: unhidades
cofivencionales y no convencionales. Perimetro, area y volumen.
Relaclones entre fas magnitudes. Instrumentos y errores de medicion.

GEOMETRIA

& PDesatrollo de la geometria en la historia. El espacio bi y tri-
dimensional. Cuerpos. Figuras: clasificacién y propiedades.
Movimientos en el espacio. Representacion grafica. Demaostracian.
Descripcion. Construcciones.

8 | aevaluacion. Tipos de evaluacion y acreditacion.

CIENCIAS SOCIALES Y SU ENSENANZA 1 Y i
2DO ANO - 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.

Cursado: cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 5 hs Catedras Semanales..

Modalidad: Materia.

Contenidos minimos

Corrienhtes epistemoldgicas de las Ciencias Sociales y la concepcion de
las categorias sociales gque derivan de ellas, |
Propésito de la ensefianza de las ciencias sociales en el nivel
resignificar su practica.

Organizacion del espacio segtn distintos modos de produccion. Estudio
de caso: Argentina.

Contenidos minimos de las Ciencias Sociales: Cuitura, Estado, Poder,
Revolucién, Género, Trabajo, Modos de produccién, Circuito productive,
‘Regidn, Sistemas de comunicacion, Paisaje, Variables naturales.

- '.’
1
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CIENGIAS NATURALES Y SU ENSENANZA 1 Y I

2D6 ARO - 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Rédimen Obligatorio.

Cutsado: cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 5 hs Catedras Semanales

Modalidad: Materia.

Contenidos minimos |

Ambiente: sefes vivos y elementos no vivos. Materia: modelo de
particula, propiedades, cambios. Fenémenos fisico — quimicos: calor y
temperatura, Energia: relaciones e interrelaciones entre los elementos
vivos y ho vivos. El universo: modelos. Sistema solar, explicando e
interpretando el mundo natural a la luz de los contenidos minimos de:
unidad, diversidad, cambio, sistema e interaccion.

LFNGUAJES EXPRESIVOS (MUSICA - PLASTICA - EDUCACION
FISICA

2D0 ANQ —1ER Y 2DOQ CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.

Cursado; Ahual.

Carda hotatia presencial: 6 hs. catedra Semanales.

Modalidad: MATERIA

Contenidos minimos

¥ Lenhguajes estético- expresivos. Elementos y caracteristicas

% Informacion sensorial. Percepcion.

& Comunicacion. Expresion

2 Modos y medios de los lenguajes expresivos.

% El contexto sociocultural en los lenguajes estético- expresivos. Valor
de lo Estético en la sociedad Acfual

< La dimension ladica en relacion con los lenguajes estético-
expresivos. Espiritu ludico

4 Los procesos creativos.

< Los lenguajes estético expresivos en relacion con la practica docente.

Contenidos minimos de Musica:

Ubicacién y funciones de la muasica dentro del arte. La misica como
posibilidad de expresion-comunicacion. Inteligencia musical. La escucha
comprensiva impaclo e influencia, desde la sensorialidad al analisis
formal. _

De la improvisacion a la creatividad musical. Trabajo musical creativo
como factor de desarrollo. Elementos musicales Basicos. Conjugacion
en obras musicales. Aspecto expresivo. Los medios la voz Ios |
instrumentos.
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Estilos y formas musicales a través del tiempo. La Masica en la escuela.
Desarrollo musical del nifio. Expresiones musicales en el contexto de la
ensefianza comin, Recursos expresivos musicales aplicados a la
ehsefianza.

Video-Clip - Multimedia y comunicacion.

- Contetiidos minimos de Plastica:

Conceptos y técnicas fundamentales de la expresion artistica Concepto
gobre la libre expresion. Percepcion. La mirada como instrumento de
reflexidn y critica Creatividad. Proceso Creativo Teorias de creatividad
Esterectipos Superacion de los mismos. Elementos plasticos basicos
Funcidn y analisis en obras de arte. Representacion de la imagen visual
Imageh ¥ comunhicacidn.

Diversidad y complejidad del mundo visual. Interaccion lenguajes
pléstico — musical. El arle en la escuela. Desarrollo de la percepcion en
el hifio. Expresiones plasticas del nifio _Recursos didacticos. Imagen y
comunicacion,

Gontenidos minimos de Educacion Fisica:

Corporeidad y conductas motrices. Educacion fisica. Aprendizaje social.
Sensopercepcion. El cuerpo El juego EL patio El recreo. Competencia
y Cooperacion. Aprendizaje en el ambito de la naturaleza. Procesos de
gncuentro con uno mismo, con los demds, con la naturaleza.
Aprendizaje Vivencial . El cuerpo y la motricidad en la escuela. El
cuerpo y sus expresiones. Cuerpo y factor social.

Tiempo y espacio en el cuerpo. Dualismo cuerpo mente. Orden escolar
en el cuerpo. Control social de los cuerpos.

SUJETO DEL APRENDIZAJE

PRIMER CUATRIMESTRE DEL SEGUNDO ANO

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral.

Catga horatia presencial: 4 hs. Catedra Semanales

Modalidad: Seminario.

Conlenidos minimos

Este seminario contribuye al conocimiento de la especificidad del
pensamiento infantil en el nivel primario acerca del mundo, a la
peculiafidad de sus razochamientos; a la determinacion de las complejas
relaciches entre los rasgos mas generales del conocimiento infantil y la
singularidad de cada historia individual contextualizada; a la
conveniencia de tomar en cuénta los mecanismos y los niveles del
desarrollo intelectual, afectivo, social y_ cultural en instancias de Ia
practica;.

Suministra instrumentos validos y conocimientos de base para la
intervencian en el campo de Ios procesos educativos.
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PROBLEMATICA DEL NIVEL PRIMARIO
SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL SEGUNDO ANO

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 4 hs. Catedra Semanales
Modalidad: Seminario.

Hidos minimes

Concepcién de Educacion Primaria. Discursos y praclicas sociales e
ihstituciohales. La Escusla Primaria. Organizaciones y modelos.
Necesidades y demandas sociales (nacionales, regionales y locales)
exigidas a la escuela. El contexto socio — cultural de las instituciones
escolares. La Homogeneizacion. Tratamiento de la diversidad.
Integracion inclusion — exclusion. E! fracaso escolar en la Escuela
Primaria. Jerarquizaciones escolares y jerarquizaciones sociales.
Diferentes conceptualizaciones y represemaciones acerca de las
calegorias: sujeto social y sujeto alumno. Singularidad, pluralidad y
diversidad. Diferencias entre contexto social, familiar y escolar Ensefiar
y aprender en la escuela primaria. Disefio y propuestas didacticas para
sujelos reales en diferentes contextos.

LECTURA DE LA PRACTICA Il

Régimen; Obligatorio.

Cursado: Anual.

Carga horaria presencial; 5 hs, catedra semanales.
Modalidad: Taller.

Contenidos minimos

La clase: planificacion. momento preactivo, activo y postactivo.
Observacion: registro etnografico de clases. El andlisis didactico: las
funciones del analista didactico, el objeto de estudio, pasos del analisis
didéctico, la reflexion posterior.

Andlisis de documentos escolares: el cuademo de clases,

La practica docente: condicionamientos y problematicas. Los grupos
escolares.

Sera necesario revisar las teorias de la ensefianza y sobre el
aprendizaje reconociendo los aportes y simultdneamente los limites que

'(;F‘J‘."‘.'-':.'.»:l-“ Y
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ellas ofrecen para dar cuenta de ese complejo encuentro entre un
alumno y el conocimiento que ocurre en el aula, en una Institucién
Educativa, posibilitado por la propuesta de un docente,

Para poder pensar en este aprendizaje escolar que aparece enmarcado
eh la relacidn educativa la cual se puede definir como intencionat,
orientada, asimétrica, bajo una forma triangular y en una relacidn
confractual. Es de suma importancia poder analizar detenidamente cada
uno de eslos aspectos conjuntamente con la etapa de formacion en lo
pedagégico didactico, donde pueda pensarse acerca de |la
responsabilidad de organizar situaciones de ensefianza que promuevan
aprendizajes en los alumnos, fa anticipacion de las siluaciones
didacticas que un docente propone a sus alumnos y con la gestion del
tiempo didéactico por parte del mismo, el reconocimiento de la
importancia del trabajo melacognitivo en las producciones de los
alumnos, etc. |

¢ OBSERVACIONES INSTITUCIONALES.
¢ PASANTIAS INSTITUCIONALES.

¢ INTERVENCIONES INSTITUCIONALES




ENBENANZA PRIMARIA

LENGUA Y LITERATURA Y SU ENSENANZA
3 ER ANO - 1ER CUATRIMESTRE

Régimen ; Obligatorio

Cursado: Cuatrimestrat

Carga horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: Materia.

Contenidosg minimaos:

Fundamentos tedricos para la enseftanza de la Lengua y la Literatura.
Lenguaje Teorias — practicas. Unidades de analisis.

Oralidad. Teorias — practica, Lectura. Teorias - Practica. Escritura.
Teorias- Practica. Construccion del rol lector, escritor y orador.

Texto y discurso. conceptualizaciones

Literatura. Conceptualizaciones. Taller de lecturas literarias. Recorrido
lector.

Transposicion didactica. Construcciones mefodologicas para la
Ensefianza de la Lengua y la Literatura en el nivel.

ALFABETIZACION.
3ERANO -1ER CUATRIMESTRE

~ Régimen : Obligatorio

Cursado: Cuatrimestral

Carga hotaria presencial: 3 hs. semanales
Modalidad: SEMINARIO

Contenidos minimos:

Alfabetizacion. Teorias. Practicas. Perspectivas de analisis: dimensiones
filosofica, politica, cultural, sociolingiistica, antropoldgica, psicologica,
etc. Los contenidos de lengua y literatura para la alfabetizacion.
Construcciones metodoldgicas para la alfabetizacion.- La alfabetizacion
en las ofras areas. Concepciones tedricas
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LITERATURA INFANTIL
3 ER ANO ~ 1ER CUATRIMESTRE

Régimen : Obligatorio
Cutsado: Cuatrimestral

Garda horaria presencial: 3 hs. semanales
Modalidad: SEMINARIO

Cohlenidos minimos: Literatura. Lileratura Infantil. Teoria literaria.
Literatura y escuela. Literatura y sociedad. La seleccidbn de textos
literatios. Construcciones metodoldgicas para la ensefianza de la
Literatura Infantil en el nivel primario.

DIDAGTICA DE LAS CIENCIAS SOCIALES
3 ER ARO ~1ER CUATRIMESTRE

Régitnen: Obligatoria.
Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 4 hs catedra semanales.
Modalidad. Materia.

Contenidos minimos

El conocimiento social y su ensefianza: resullantes didacticas de
distintas corrientes tedricas del campo psicopedagdgico.

Configuracion pedagoégica: elaboracion, desarrollo y evaluacion de
propuestas didacticas para la escuela primaria.

Anélisis de practicas escolares y sociales en la construccion del mundo
social: investigacion educativa en el trabajo de campo.

DIDAGTICA DE LAS CIENCIAS NATURALES
3 ERANO - 1ER CUATRIMESTRE
Régimen: Obligatoria.
Cutsado: Cuatrimestral.
Carga horatia presencial; 4 hs: catedra semanales.
Modalidad; Materia,
Contehidos minimos
Lenguaje y comunicacion en las ciencias. Coirientes Eplstemoléglcas
del Conocimiento Cientifico. Modelos didacticos. Unidades didécticas:
etapas del disefio. Propuestas de planificacion y organizacion del tiempo
didactico. Materlales y recursos disponibles para la ensefianza de las
Ciencias Naturales. La lectura en, Ciencias Naturales. Evaluacion en

Ciencias Naturales, PR
R " «\‘
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FONIATRIA E IMPOSTACION DE LA VOZ.

3 ERANO —1ER CUATRIMESTRE

Régimen; Obligatoria.

Cursado: Cuatrimestral.

Cdrga horatia pregencial. 2 hs. catedra semanales.

Modalidad: Taller.

. Contenidos minimos

Contenidos Minimos: Anatomia y fisiologia de los sistemas respiratorios
y fohatorios. Relajacion. Esquema corporal vocal. Sensaciones
propioceplivas. Alteraciones del sistema postural. Articulacion. Técnica
de la voz hablada. Resonancia. Higiene vocal. Integracién vy

ofganizacion del lenguaje. Alteraciones del lenguaje que inciden en la
comunicacion,

RESIDENGIA PEDAGOGICA

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral.

Caiga horatia presencial; 23 hs reloj semanales.

En esta instancia los alumnos seran asignados a una escuela en la cual
desarrollardn una practica intensiva, por un periodo prolongado,
asumiendo todas las tareas inherentes a la praclica docente.

ESPACIOS DE INTEGRACION CURRICULAR;:

Este espacio concentra instancias destinadas a articular sabetes y
contehidos  provenientes de los distintos recorridos curriculares
permitiendo desarrollar propuestas desde una perspectiva de conjunto y
el abordaje de problematicas desde marcos conceptuales que
promuevan la reflexién critica y permitan construir criterios y modos de
accion.

La temética de aigunos espacios de integracion electivos podra ser
propuesta por los alumnos.

R A
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ESPAGIOS DIFERENGIALES
TALLERES DE AGCION — REFLEXION

Teniendo en cuenta que no siempre en eslas arliculaciones prevean
todos los espacios que pueda necesitar un alumno, se implementaran
estos talleres que conllevan en si mismo una puesta en mdrcha
alternativa para la reflexion y fa accion.

La tarea realizada determina un constante encuentro éntré teoria-
practica, por lo que los alumnos en una constante investigacion,
reflexién, accion delerminan caminos a seguir acompanados por el
maesiro y el profesor de practicas, en una instancia informativa,
entetidiendo que la posibilidad de esta articulacién amplia su aspecto en
lo que hace a resolver las distintas tensiones que afrontan el alumno
practicante en un espacio en el que al no existir la instancia de
evaluacion, la interaccion se ve ampliamente favorecida.
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LENGUA Y LITERATURA Y SU ENSENANZA 1y Il
SEGUNDO ANO -~ 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Regimer: Obligatoria.

Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial; 4 hs. catedra semanales.
Mcdalidad: Matena.

Contenidos minimos: Fundamentos tedricos para la ensefianza de la
lengua vy la literatura. Lengua oral y lengua escrita: conceptualizaciones.
Construcciones metodoldgicas par la ensefanza de la lengua en el nivel
inicial. Literatura: conceptuatizaciones generales. Construccién del rol
lector. Construcciones metodoldgicas para la ensefianza de la literatura.

MATEMATICA Y SU ENSENANZA

SEGUNDO ANO - 1ER Y 2DO CUATRIMESTRE
Régimen: obligatorio.

Cursado ;cuatrimestral.

Carga Horaria presencial. 4hs. catedras semanales.
Modalidad: Materia

Contenidos minimos

NUMERO Y OPERACIONES

= Ensenanza y aprendizaje de la matematica. Significacién social.
Evolucidn historica de la ensefianza.

» Ndmero y sistema de numeracion. Funciones y usos. Distintos
campos numéricos. Caracteristicas de los conjuntos numeéricos.

s Las cuatro operaciones en N, Z, Q, y, R. Propiedades y sentidos de
tas operaciones.

= El rol del problema. Condiciones de apropiacién de los contenidos.
Problemas vincutados a un concepto, Analisis de ios procedimientos,
Formulacion y validacion. Estudio de variables didacticas.

» Analisis de situaciones pertenecientes a los campos aditivos y
multiplicatives.

« Evolucion historica de los recursos del calculo. Calculo mental.

» El error: deteccion — caracteristicas.
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ESPACIO

* Resefia de las diferentes geometrias. Topologia. Proyectiva-
euclidiana. E| espacio bi y tri-dimensional. Cuerpos. Figuras. Posiciohes
telativas del espacio y objeto. Relaciones espaciales en los
desplazamientos. Transformaciones en el espacio. Isometrias.

MEDICION

« Uso social de la medida y de los instrumentos de medicion.
Magnhitudes: unidades convencionales y no convencionales. Sistemas de
medicién. Instrumentos y errores de medicion,

CIENGIAS NATURALES Y SU ENSENANZA.
SEGUNDO ANO —1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Rédlen Obligatorio.
Cutsado; cuatrimestral.
Carga horatia presengial: 4 hs Catedras Semanales.
Modalidad: Materia.

Contenidos minimos
Ambiente: seres vivos y elementos no vivos. Maleria: modelo de
patticula, propiedades, cambios. Fendmenos fisico — quimicos: calor y
temperatura. Energia; relaciones e interrelaciones entre los elementos
vivos y no vivos. El universo: modelos. Sisterma solar, explicando e
interpretando el mundo natural a la luz de los contenidos minimos de:
unidad, diversidad, cambio, sistema e interaccion.

CIENCIAS SOCIALES Y SU ENSENANZA.
SEGUNDO ANO —1ER Y 2DO CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatario.

. Cursado: cuatrimestral.

Carga hotarid presencidl: 4 hs Caledras Semarnales..
Modalidad: Materia.

Gontehidos minimos.
Corrientes epistemologicas de las Ciencias Sociales y la cohcepcion de
las categortas sociales que derivan de ellas.

Propdsito de la ensefianza de |as ciencias sociales en el nivel
resignificar su practica. e
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Organizacion del espacio segtn distintos modos de produccitn. Estudio
de caso: Argentina.

Contenidos minimos de las Ciencias Scciales: Cultura, Estado, Poder,
Revolucion, Género, Trabajo, Modos de produccién, Circuito productivo,
Regidn, Sistemas de comunicacion, Paisaje, Variables naturales.

MUSICA EN EL NIVEL INICIAL.
SEGUNDO ANO - 1ER CUATRIMESTRE

Régimen: obligatorio.
Cursado; Cuatrimestral.

Carga horaria presencial;: 4 hs. catedra semanaies.
Modalidad: Materia.

Curso; seqgundo afo del profesorado para el Nivel Inicial.

Conteni nimos

Fundamentos psicolégicos de la Musica en el Nivel Inicial. Evolucion
musical y pensamiento infantil. Desarrollo musical de 0 a 6 afios:
evolucion de las capacidades. Babytalk. Canciones de cuna. Desarrollo
ritmico: ritmo y movimiento. Balanceo. Desarrollo melddico y canciones.
Metodologia musical en el nivel inicial. Creatividad. Comunicacion.
Expresion: recursos expresivos musicales.

PLASTICA EN EL NIVEL INICIAL
SEGUNDO ANO - PRIMER CUATRIMESTRE
SEGUNDO CUATRIMESTRE: TALLERES

Curso.: 2° Afio.

Régimen: Obligatorio.

Cursado: cuatrimestral

Carga horaria presencial: 4 hs. catedra Semanales.
Modalidad: Materia

Contenidos minimos

Se busca a través de esta catedra, nutrir a las futuras docentes de
alementos que le sirvan para: definir su propia creacion y expresion,
respetar el trabajo personal como un aporte significativo para ensefiar a
los nifios la valoracion de la tarea propia.

Reconocer la resistencia, duracion y flexibilidad de los materiales con los
que trabaja y los que le serviran para expropiacion de contenidos
especificos del area.




La Educacion Plastica sera considerada dentro de las teorias de la

educacion por el arte. Educar para la libertad significa el

desenvolvimiento. de los impulsos creadores como necesidad vital de

nuestra cultura. Hablamos asi de una educacion aristica, pues abarca

fodos los modos de expresion individual, literal y poética no menos

musical y auditiva.

Esta formacion tendra como alcance:

1. La conversacion de la intensidad natural de todos los modos de
pefcepcion y sensacion,

2. La coordinacién de los diversos modos de percepcién y sensacion
entre sl y en relacién con el ambiente.

3. La expresion del sentimiento en forma comunicable.

La intension en esta 4rea es crear docenles capaces de percibir, crear y

descubrir las posibilidades del entorno y de la materia con ia que cuenta

para la tarea y poder trasmitir, fomentar y acercar a los nifios los

distintos instrumentos, materiales y soportes que le permitan enriquecer

y poder expresar sus necesidades creativas.

EDUCAGION FiSICA EN EL NIVEL INICIAL
SEGUNDO ANO — PRIMER CUATRIMESTRE
Curso; 2° Ano.

Régimen; Obligatorio.

Cursado: cuatrimestral

Carga horaria presencial: 4 hs. catedra Semanales.
Modalidad: Materia.

Contenidos minimos

» Elcuempo en el nivel inicial

¢ [ as acciones motrices basicas en el nivel inicial
s El esquema e imagen comoral en el nivel inicial
¢ La inlegracion de contenidos con las éreas curriculares.

s El movimiehto y el cuerpo como procedimientos béasicos para la
adquisicion de saberes

¢ Las calegorias de la accién como procedimiento de adquisicién de
cohtenidos.

Contenidos minimos de Educacion Fisica:

Corporeidad y conductas motrices Educacion fisica. Aprendizaje social.
Sensopercepcion. El cuerpo El juego EL patio DE JUEGOS.
Aprendizaje en el ambito de la naturaleza. Procesos de encuentro con
uno mismo, con los objetos, con los demas y la naturaleza. Aprendizaje
Vivencial. El cuerpo en la escuela. El cuerpo y sus expresiones. Cuerpo
y factor social. Tiempo y espacio en el cuerpo. Dualismo cuerpo mente,
Orden escolar en el cuerpo. Qo_l,]&r:ql social de los cuerpos.
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SUJETO DEL APRENDIZAJE.
SEGUNDO ANO ~PRIMER CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial: 4 hs. Catedra Semanales
Modalidad: Seminario.

Este seminario contribuye al conocimiento de la especificidad del
pehsamisnto infantil en el nivel inicial acerca del mundo, 4 la
peculiaridad de sus razonamientos; a la determinacion de las complejas
relaciones entre los rasgos mas generales del conocimiento infantil y la
singularidad de cada historia individual conlextualizada;, a la
cohvehiencia de tomar en cuenta los mecanismos y los niveles del
desarfollo intelectual, afectivo, social y cultural en instancias de la
practica,.

Suministra instrumentos validos y conocimientos de base para Ia
intervencidn en el campo de los procesos educativos.

PROBLEMATICA DEL NIVEL INICIAL.
SEGUNDO ANO - SEGUNDO CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.

Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial; 4 hs. Catedra Semanales
Modalidad: Seminario.

Contenidos minimes

Concepcion de Educacion Inicial. Discursos y practicas sociales e
institucionales. Organizaciones y modelos de Educacién Inicial. Luchas
por la construccion de la identidad social y educativa del Nivel Inicial. E
Jardin Maternal. Vacio Legal y ausencias. Derechos de la infancia y la
nifiez. El hifio como sujeto de derecho o como objeto. Derechos civiles,
sociales, politicos. Familias e Instituciones. Lugar de las familias.
Socializacion, institucionalizacion, culturas, familias. Institucion educativa
y contencién afectiva. Interaccion familias-instituciones. La institucion
escolar y la homogeneizacion. Jerarquizaciones escolares y
jerarquizaciones sociales, Tratamiento de la diversidad. Inclusion —
Exclusion. Integracion.
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LEGTURA DE LA PRACTICA I,
SEGUNDO ANO - PRIMERO Y SEGUNDO CUATRIMESTRE

Rédimen; Obligatorio.

Cursado: Anual.

Carga horarla presencial; 5 hs. caledra semanales.
Modalidad: Materia.

Contenidos minimos:

Propositos de formacionh en Nivel Inicial. £l Curriculum de Nivel Inicial.
P.E.|. planificacion Institucional y Proyecto didactico.

\.a ihteraccion en los procesos del ensefiar y el aprender. El disefio de
la ensefanza. Planificacion para las secciones de nifos de 45 dias a 2
afios. Construccién del escenario pedagdgico. Estrategia para la
coordinacién grupal. Diferentes modos de comunicacion profesional.

La clase: planificacion: momento preactivo, activo y postactivo.
Observacioh: registro etnogréfico de clases. El andlisis didactico: las
funciones del analista didactico, el objeto de estudio, pasos del anélisis
didactico, |a reflexion posterior.

La practica docente: condicionamientos y problematicas. Los grupos
escolares.

Seréa necesario revisar las teorias de la ensefanza y sobre el
aprendizaje reconociendo los aportes y simultineamente los limites que
ellas ofrecen para dar cuenta de ese complejo encuentio entre un
alumno ¥ el conocimiento que ocurre en el aula, en una Institucion
Educativa, posibilitado por la propuesta de un docente.

Para poder pensar eh este aprendizaje escolar que aparece enmarcado
en la telacion educativa la cual se puede defihir como intencional,
orientada, asimétrica, bajo una forma friangultar y en una relacion
conhtractual. Es de suma importancia poder analizar detenidamente cada
uno de estos aspectos conjuntamente con la etapa de formacion en fo
pedagdgico didactico, donde pueda pensarse acerca de Ia
responsabilidad de organizar situaciones de ensefianza que promuevan
aprendizajes en los alumnos, la anticipacion de las situaciones
didacticas que un docente propone a sus alumnos y con la gestion del
tiempo didactico por parle del mismo, el reconocimiento de la
importancia del trabajo metacognitivo en las producciones de los
alumnos, etc. |
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*  OBSIERVACIONES INSTITUCIONALLES,
¢ PASANTIAS INSTITUCIONALES.

¢ INTERVENCIONES INSTITUCIONALES

SABERES LUDICOS EN EL NIVEL INICIAL.

Curso; 2° Aho.

Rédimen; Obligatorio.

Cursado: cuatrimestral- 2° Afio-2° cuatrimestre.
Carga horarig presencial: 4 hs, catedra Semanales.
Modalidad: Taller.

Contenidos minimos.

¢ El juego: teorias. Evolucion del juego en el nifio. Clasificacion de
juegos.

¢ |Lugar del juego en el contexto escolar.

El juego y estrategias metodoldgicas.

La actividad ladica y |a propuesta didactica.

El juego: la ensenanza y el aprendizaje.

El valor social del juego.

- & &

El Jardin de infanles y el Jardin Maternal se han de conhstruir en un
espacio, tanto fisico, mental, afectivo, individual como grupal, que el
docente habilita para que los niftos se expresen, descubran, se
comuniguen, construyan; para que aprendan, mediante el juego propio
de la infancia.
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FORMACION DEL TERCER ANO. DEL PROFESORADO/PAR,
NIVEL INICIAL:

ACCIONES OPORTUNAS DE ESTIMULACION PARA EL
DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL :

TERCER ANO PRIMER CUATRIMESTRE
Regimen _: Obligatorio

Cursado: Cuatrimestral

Carga horaria presencial: 3 hs. semanaies
Modalidad: Materia

En paises de todo el mundo, desarrollados o en vias de desarrollo, mas
o menos urbanizados e industrializados, un nimero considerable de
niios llegan a la escuela en condiciones desventajosas. Sufren un
fracaso inicial o alcanzan un éxito limitado en sus primeros anos de
estudio y su fracaso escolar persiste y se intensifica con los afios. Las
desventajas se deben en parte al origen social del alumno y al medio en
el cual vive, y en parte se debe a los escasos espacios de formacién
para reconocer la importancia de los estimulos de la crianza . La
influencia aunada de los factores institucionales y del origen social
guarda relacion directa con el éxito escolar del nifio.

Es preciso ofrecer al nifio y a la nifia las condiciones necesarias para
que pueda descubrir el placer que produce la propia actividad y
promover actitudes de seres humanos creativos y responsabies.
Algunos aspectos como la regularidad de las situaciones en el tiempo, la
estabilidad de los acontecimientos en el espacio, favorecen la toma de
conciencia, de igual manera, solicitar desde la edad mas temprana, la
participacion del infante cada vez que se entra en relacién con él, le
posibilitan percibirse a si mismo, el conocerse, expresarse, en sintesis,
afirmarse como persona.

Los cuidados en su alimentacion y en la vida cotidiana en general,
subyacen a una educacidn oportuna, el equilibrio y desarrollo integral del
infante produciran un buen estado sanitario y lo que es mas destacable
en algun sentido dara una chance a la igualdad de oportunidades.
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LITERATURA INFANTIL

TERCER ANO PRIMER CUATRIMESTRE

Rédimen : Obligatorio

Cursado: Cuattimestral -

Carga horaria presencial: 3 hs. semanales

Modalidad: SEMINARIO

Contenidos _minimos: \literatura. Literatura Infantil. Teoria literaria.
Literatura y escuela. Literatura y sociedad. La seleccidon de textos
literarios. Construcciones metodologicas para la ensefianza de Jla
Literatura infantil en el nivel inicial.

TALLER: VINCULO FAMILIA Y SOCIEDAD
TERCER ANO PRIMER CUATRIMESTRE
Régimen : Obligatorio

Cursado: Cuatrimestral

Carga horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: TALLER

Contenidos ntinimos

Siempre se dijo que la familia es la “Unidad social basica” con
respotisabilidad de educar inicialmente al nific en los valores
espirituales, culturales, morales y civicos de una sociedad. Pero para
ello, uha faniilia debia formar parte de un todo entendida como
comunidad, en donde los valores son compartidos por el sentido mismo
de comunion. -

Pero en tiempos en donde la participacion es ficticia y restrictiva,
en donde la concepcion nuclear de familia cierra un circulo vicioso sobre
este mismo ambito privado, se“priva” de su interaccién con “los otros”
(las olras familias) parcializando lo publico (la sociedad) en tantas
esferas privadas como familias existen.

Esta problematica nos lleva a plantear cual serfa el camino para
vincular y construir aquello que se ha desestructurado, y hablamos aqui
de lo gue significéd una democracia participativa.

Nos preguntamos ¢ Como los sujetos, en su privacidad, pueden
participar en lo ptblico? |

Creemos en revisar concepciones que nos posibiliten reflexionar

sobre cudles son los vinculos entre familia y sociedad y que lugar ocupa
" la escuela en esta trama.
Conceptos de familia y sociedad
Lo publico / lo privado
Democracia participativa / democracia delegativa
Participacion real / participacion simbélica
Alfabetizacion liberadora / alfabetizacion tecnocréatica




PRACGTICAS DE LA ENSENANZA EN JARDIN MATERNAL. ( 12 HS)
PRIMER CUATRIMESTRE RESIDENCIA PEDAGOGICA . (22 HS)
SEGUNDO CUATRIMESTRE

TERCER ANQ

Réditrien : Obligatorio
Curgado: Cuatrimestral
Carga hotaria presencial:
Modalidad: MATERIA

ESPACIOS DE INTEGRACION CURRICULAR:

Este espacio cohcentra instancias destinadas a arlicular saberes y
cohtenidos  provenientes de los distintos recorridos curriculares
permmitiendo desarrollar propuestas desde una perspecliva de conjunto y
el abordaje de problematicas desde marcos conceptuales que
promuevan la reflexion critica y permitan construir criterios y modos de
accion.

La tematica de algunos espacios de integracion electivos podra ser
propuesta por los alumnos.

ESPACIOS DIFERENCIALES.

TALLERES DE ACCION — REFLEXION

Tefiiendo en cuenta que no siempre en estas articulaciones prevean
todos los espacios que pueda necesitar un alumno, se implementaran
estos talleres que conllevan en si mismo una puesta en marcha
alterhativa para la reflexion y ta accion. |

La taréa realizada determina un constante encuentro entre teoria-
practicd, por lo que los alumnos en una constante investigacion,
reflexion, actién determinan caminos a seguir acompaiados por el
maesltro y el profesor de practicas, en una instancia informativa,
“entendiendo que la posibilidad de esta articulacidn amplia su aspecto en
lo que hace a resolver las distintas tensiones que afrontan el alumno
praclicante en un espacio en el que al no existir la instancia de
evaluacion, la interaccion se ve ampliamente favorecida.
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FONIATRIA E IMPOSTAGION DE LA VOZ.

3 ER ANO - 1ER CUATRIMESTRE

Reégimeh: Obligatoria.

Cursado: Cuatrimestral.

Carga horaria presencial; 2 hs. catedra semanales.

Modalidad: TALLER

Contenidos nminimos

Contehidos Minimos: Anatomia y fisiologia de los sistemas respiratorios
y fonatorios- Relajacion- Esquema corporal vocal- Sensaciones
proploceptivas- Alteraciones del sistema postural- Articulacion- Técnica
de la voz hablada- Resohancia- Higiene vocal- Inlegracion
ordanizacion del lenguaje- Alleraciones del lenguaje que inciden en la

comuhicacion.

LA EXPRESION CORPORAL EN EL JARDIN MATERNAL
Curso: 3° Afto.

Régimen; Obligatorio.

Cursado; primer cuatrimestre

Carda hotratia presencial: 3 hs. catedra Semanales.
Modalidad: materia

Contenidos minimos

o El lenguaje del cuerpo.

o> Los actos comunicativos del movimiento expresivo.
Ampliar el repertorio del lenguaje corporal, transitando desde Ia
espontaneidad a la construccién y apropiacion de nuevos saberes,

transformando y construyendo maodos personales de expresion y
comuhicacion.

TALLER DE PLANIFICACION Y DISENO

Cursg: 3° Afo.

Régimen; Obligatorio.

Cursado: ANUAL

Carga horaria presencial: 2 hs, catedra Semanales.
Modalidad: Taller.

Espacio articulador de la ensefianza de las didaclicas
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ALFABETIZACION

Cutsg: 3° Afio.

Rédimen: Obligatorio.

~ Cursado; segundo cuatrimestre -

Catda horatia presencial. 3 hs. catedra Semanales.

Modslidad; seminario

. Contenhidos minimos:

Aliabetizacion. Teorias. Practicas. Perspectivas de analisis: dimensiones
filosofica, politica, cultural, sociolinglistica, antropologica, psicologica,
etc. Los cohtenidos de lengua y literatura para la alfabelizacion,
Construcciones metodoldgicas para la alfabetizacion - La alfabetizacion
en las otras areas. Concepciones tedricas '

JARDIN MATERNAL

Cutso; 3° Afio.

Réqimen; Obligalorio.

Cursado: segundo cuatrimestre

Carga hotaria presencial: 3 hs. caledra Semanales.
Modatidad; materia

Oonlenicjgs minimos

Ambito de aprendizaje

Modelo de socializacion diferente y propio

La familia y lo familiar / diferencia de los elementos familiares de los del

contexto familiar

Pensar con "cabeza de bebé”

Qué es el hifo y qué necesita

La realidad como construccion de sujetos

Procesos de institucionalizacién y de socializacién

Intervencion pedagdgica en el maternal: Asistencialista / Recreativa /
creativa

Funciones del docente en el matemal

El curriculum en matemal como problema: curricuium como texto y
como matriz abierta

Historia y alternativa: Antmomias y superaciones

Alfabetizacion emocional
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LA EXPRESION CORPORAL EN EL JARDIN DE INFANTES
Cuiso: 3° Afio.

Régimen: Obligatorio.

Cursado: segundo cuatrimestre

Carg4 horaria presencial: 2 hs. catedra Semanales.
Modalidad: Taller.

Contenidos minimos

> El lenguaje del cuerpo.
> Los actos comunicativos del movimiento expresivo.

Ampliar el repertoric del lenguaje corporal, transitando desde Ia
espotitaneidad a la construccion y apropiacion de nuevos saberes,
transformando y construyendo modos personales de expresion vy
comunicacion.
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8-CORRELATIVIDADES.

- CORRELATRIVIDADES DE MATERIAS

PLAN DE ESTUDIOS PROFESORADO DE NIVEL INICIAL Y PRIMARIA

1? aiio Trornco Comun

Primet Cualrimestre

Malerias CURSADAS.
Curso de ligreso.
 Historig de la Educacion.

Psicologia del desarrotio

Filosolia,

Pedagogia

| éelurd da la Préactica |
1 (anual)

Sotidriaro: Sociedad -
Cultural

Talleres: Otlogtafia Ieclura y
escriluta

Curso de ingreso.

2do Cuatrimestie

CORRELATIVIDADES
Materia CURSADA.
Politica de la Educacion Hisloria de la Educacién.
Didéactica. Pedagogia.
Psicologia del Aprendizaje. | Psicologia dei desarolio.
 Epistemologia. Filosofia,
Ihsliluciones. Seminario de Sociedad y
Cullura.

Ciirsadas: Se considera como materia cursada aquella en la cual el alumno reane el
téquisito de asistencia establecido y nota igual o superior a cuatio puntos en trabsgjos

praclicos y parcigles,

Abrobada: Se consideran las materias que han sido aprobadas por promocién o por

examen final.
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SEGUNDO ANO P.E.P.

PRIMER CUATRIMESTRE
CORRELATIVIDADES ;
Matgrias CURSADA APROBADA

_engua - Literatura y s4 ensefianza PEDAGOGIA

Matematica y su ensefianza. DIDACTICA

Cs.Soclelesysuensefianza. ¢ _ EPISTEMOLOGIA

Cs.Neturales y su ensefianza _ ,

Lenhguajes Expresivos (musica,

pléstica y ed.fisica) ,

Lectura de la Practica If (enual) Instituciones LECTURA DE LA
PRACTICA I
PEDAGOGIA
DIDACTICA
PSICOLOGIA DEL
DESARROLLO
PSICOLOGIA DEL
APRENDIZAJE
PSICOLOGIA DEL

Seminario; Sujeto del Aprendizaje DESARROLLO
PSICOLOGIA DEL
APRENDIZAJE

SEGUNDC ANQ.

CORRELATIVIDADES
Materias CURSADA APROBADA

Lehgua LHeratura y su ensefianza
Il

Lengua y su engedanza i

Matemaélica y 5u ensenanza Il

Matemélica y su

ensefianzal = L
Cs. Sociales y su engefianzall | Cs. Sociales y su
: S ensefianza |
Cs.Nalurales y su ensefianza it | Cs.Nalurales y su
ensefianza !

Lenguajes Expresivos {musica,
plastica y ed.fisica)

Seminario: Problemalica del Nivel

‘Seminario: Sujeto del
aprendizaje.
Insfiluciones.
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TERCER ARU

| Taller; Fonoaudiologla

Sujeto del aprendizaje.

Teller: Planificacion y Disedio.

Residencia. '

CORRELATIVIDADES

Materias CURSADA APROBADA
Didaclica de la lengua y la TODAS LAS
Lileralura, o - MATERIAS,
Didaclica de 1a Malematica. SEMINARIOS Y
Didactica de las Ccias.Sociales. TALLERES DE
Didéctica de las Ccias. PRIMER Y SEGUNDO
Naturales. ANO.
Lectura de la Praciica |i
Seminario: Alfabetlizacion
Seminario: Litetatura Infantil
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PROFESORADO DE NIVEL INICIAL

2do Afo
Primer Cuatrimestre
CORRL! ATIVIDAD
Materias ~ "CURSADA | TAPROBADA T
Lengua, » Pedagogia
Litaratura y su ensefianza, » Didéctica
Did4ctica de la Malemdtica | » Epistemologia
Did4ctica de las Ccias Socigles | | o
Didéaclica de lag Ccias Naturales ).
Musica en Nivel Inicial.
L Plastica Nivel Inicial.
— " Ed.FiscaenMveliniclst | |
Leclura de in Praclica il (anual) Instituciones « Lecturadela
practica |
Pedagogia.
* Didaclica.
» Psicologia del
desarnolio.
= Psicologia del
aprendizaje.
Seminarios « Psicologia del
Sujeto det Aprendizaje desarrollo
« Psicologia del
aprendizaje
Sequndo Cuatrimesire.
~ CORRELATIVIDAD .
Materias _ CURSADA APROBADA
Didaclica de la Lengua y la Literatura. | Lengua,
Literalura y su
ensefanza.

Didéclica de la Malemética |l

'Didactica de la

Matematica |

Didéclica de las Ccias. Sociales |l

Didactica de las Ccias.
Sociales |

Didaciica de las Coias Nalurales Ii

Didéctica de las Ccias.
Nalurales |.

Sefninarno: Problemélica del Nivel
Inlclal,

Sujeto del aprendizaje

Talleres. Sabetes ldicos.

Msica , Plastica y

Educacion Fisica en el
Nivel Enicial
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TERCER ANOD
Prinier Cualrhinestie

CORRELATIVIDADES.

"
Materias CURSADA O CURSANDO /'}ROBADAS
Acciones oporiunas de _ "TODAS LAS MATERIAS,
estimtitacion para el desarrollo SEMINARIOS Y
personal y social. TALLERES DE PRIMER Y
Préclicas de la Enseftanza en SEGUNDO ANO.
Jardih Malernat.
Expresion Corporal en Jardin -
Maternial,
Seinhario: Literatura Infantil
Taller: Vinculo — Familia -
Secledad”
Taller. Fohoaudiclogia L
Taller: Plghificacion y Disefio
(anual)
Segundo Cuatrimestire
CORRELATIVIDAD
Malerias Cwsada/cwrsando. Aprobadd
Residencla Pedagogica. TODAS LAS MATERIAS,
Expresidn Corporal en el Jardin SEMINARIOS Y TALLERES DE
de Infantes PRIMER Y SEGUNDO ANO.
Seminario. Alfabelizacion
Jardin Maternal Practica de jardin matemal.
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La fottaulacion del marco normalive del Disefio Curricular lostitucional regula
la puesla en matcha del mismo, en concordancia con: los procedimientos
establecidos en la normativa vigente para la oblencion de la validez nacional de
los Uiulos ¥y com las atribuciotes de Consejo Provincial de Educacién
deftnithas et la Ley Provincial de Fducacion N© 242, Cap. 3, Art. 9. Inc. A,
B, I, citados en el punto 1.1 del presente Documento.

El presente Disefio Curticular Institucional se enmarca en la normativa que a
cohtitinacion se detalla la cual abarca aspectos atinenles a la nueva
Organizacioh Institucional y Curricular: gobierno, lunciones, reubicacion de la
planta docenle, ingreso, permanencia, deliniciones curriculares, estructura
cutricular, evaluacion y promocion de los atumnos.

DE LAS FUNCIONES DEL INSTITUTO

Art, 1- a- L Instituto de Formacion Docenie aswne en forma articulada

funciottes de Formacion Inicial, Extension e Investigacion de acuerdo a la

cargeterizacion que figura en el apartado N° 3 de presente Docuntento,

b- Las liguras de los Jeles de areas incorporadas a los planes 224 y 169

mediante resolicion Nro: 839 reasignardn sus funciones en las areas previstas

eti el presenile Disefio Curricular:

# Bl area de Fundamentacion Teodrica se denominara AREA DE
FORMACION GENERAL.

# El érea Téchico Profesional se denominarda AREA DE FORMACION
ORIENTADA.

& El area de Practica y Residencia se denominari AREA DE FORMACION
ESPECIALIZADA.

c- Cada una de eslas areas eslard a cargo de un Jele de area cuyas lunciones

adentds de las previsias en ef apartado fres del presenie documento, se

regirah por el articulo 21 de R.O.1.

d- Las funciones de los Coordinadores de los Deparlamentos de Formacion

Ihicial, de Extension y de Investigacion ademas de las previstas en el apariado

tres del presenle documento se emmarcaran en el art. 21 del R.O.L

Las lunciones inencionadas no se circunscriben nicamente a las carreras que se

proponen en esle Disefio Curricular, ya que el lnstiluto podra asumic la

Formacion Docenle posterior al titulo de Base y/o propueslas de Formacion para

olros niveles y modalidades.
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DEL GOBIERNO

At 2- El gobierno esta a cargo de un Consejo Directivo presidido por un
Director.

Art. 3- El Consejo Directivo esta integrado por: el Direclor, los Coordinadores
de los Depattamentos de Fonmacion Inicial, Extensién e lnvestigacion y los
Jefes de las Areas de: Formacion General, Fotmacion Especializada y
Formacion Orientada.

‘Att. 4- El Consejo Diseclivo podra funcionar en forma ampliada, a solicilud de
~docenles y/o alimios de fa Inslilucion, con la pamclpacmn de un representante
del cetitto de estudiantes.

Akt 5- Se gjusta af Art. 13 del R.O 1, incorporando en su [nc. c- las figuras de
los covrdintadores de Fortmacion Inicial, de Extension € Investigacion,

Al G- Se qjusin al A, 14 del RO ixativinenle,

DEL PIRECTOR

Art, 7- Se ajustaalo previslo en los Articulos 8 y 9 del R, O.1..

Arl, 8- Fn caso de ausencia o vacancia del direclor serd reemplazado por el
Jefe de Area o por el Coordinador de Departamento de mayor puntaje, de
acuierdo a las normas fijadas en el art. 139 del Gstatuto del Docente.

Ari. 9- Se ajusta a lo previsto en el arliculo 11 del R.O.1, con excepcion del
inciso J; el gue queda reformulado de ta siguiente manera; Coordinar,
controlar y evaluar las funciones de Formacién Inicial, Extension e
Intvesligacion,

DE LA REASIGNACION DE FUNCIONES Y CARGAS HORARIAS DE
LOS PROFESORES

Art, 10- La cobertura de funciones y de espacios curriculares previstos en el
presetite Disefio Curricular se realizara mediante la reubicacién de loda la
plaitta docenle actual de la Institucidn, por la cual no implicara la pérdida de
cargas horatias frenle a afumios, horas de coordinacion de catedras, horas
instilticiondles, conservando fa siluacion de revista y la anligiledad en Ia
doceticia, en Ja institucion y en la catedra, en el marco de la decision politica de
las Auloridades Educativas Provinciales de garantizar la estabilidad labotat de
todos los docentes del 1L.F.D. N° 13.

Art.11- -CARGOS Y FUNCIONES

El presente disefio Institucional contempla una nueva organizacion que integra
la Formacioh Inicial, lnvestigacion y Extension, en una Estructura Curricular
cuyas dreas son de Formacidn General, de Formacion especislizada y de
Formacién Orientada.

Eaiingt
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ASIGNACION DE HORAS Y FUNCIONES DE LOS PLANES: N° 224 Y N° 169

PLAN N° 224
tro lro 2do 2do IR 3¢ | TOTAL [TOTAL
3 2 cutsos 2 PROF. ES ESDE
AREAS Cutess. 2 AUX. TODOS
LOS
CUl;BO
14HS | 42hs | 8HS 16hy | oo | diweees | SBHS
FORMACION | inst4 s8] 51s i0hs. cetrnre | e iBhs, -
TEORICA g _
14 [ 42hs | 1318 | 26hs GRHS
TECNICO |[tustit. 5hs. | 18h8. | 04 bs. 08ha. | .o | e | 23 Iis.
PROFESION
AL e _.
.......... I 7T HS l4 hS 1208 54HS
: 12 hs. JO0HS | ... ‘
PRACTICA Y 08 hs.
RESIDENCIA 08 hs,
s 2hs. 04 hs, 04 hs. | 04 (03) 08hs
TOTALES 28HS | 84hs | 28HS | S6hs. | 40HS 140HS | 18OHS | - &
Frette u alumin _ L 220 HB*
Ihstitucionales | 09HS. [ 23hs. | Iths | 22bs. | 04hs [0dbs 49 hs. | (227 hs)

¢*ACLARACION: Por normativa especifica del C.P.E. en el drea de formacién tedrica de primer afio el
prof. Alberto Arias no ha incorporado una hora institucional y en el drea de residencia la prof. Estela
Zamora no ha incorporado una ftora institucional, razon por la cual el presupuesto de esta formacion es

227 he
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PLAN R°® 169

AREAS 1ro 2do 3ER 3¢ |TOTAL [TOTAL
4 ~ 2do 2 PROF. ES B8 DR
Cuitso 2 cursos 4 AUX. TODOY
] Por un Los.
curso CUI;S(J .
, 5H5 [60HS| 205 | 4HS 64 HS_ |
FORMACION | Inst 5 hs 20 1 hs 2ha | ... R 22 b
TEORICA (19) L
I0HS [40HS| 24HS | 48HS &3 HS
TECNICO + 3hy. +2hs -
PROFESION reculs recursant
AL aiiles es e
Instd4hs. | 17h8| 9hs 19k | ... NV R ohs
2HS 08HS| - R, 12HS | 56 HS 64 HS
PRACTICA Y 12 48
RESIDENCIA 08 HS
08 HS
08 HS \
08 HS e
Inst 1hs [04hs| ... 06hs. | O6hs, | ... 10hs ..
TOTALES t 26HS | 54 HS 56 HS |56 lis. 221HS | - -
Fremealumno | 27HS | HS 5 280 K8+
Inst 10hs. {416 | 10hs. | 21hs. | 06hs. |06 hs. 68hs. [(288 7|
Instituciottles hs) -

*ACLARACION: Por normativa especifica del C.P.E. en el érea de formacion tebrica de primer afio et

ptof. Albertd Asias o ha ibcorporado una hora institucional, razon por la cual el presupuesto de esta
formacion es de 288 hs
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TTAREAS T RLANNOZA ] PLAN NG 169 fovaLEs T
FORMACION | 58NS | otus | izns
TEORICA instit. 18 hs. Inslit 22hs | Imslitd0hs
TECNICO 68 11S 93 1S 161 1S
PROFESIONAL Instit. 23hs |  Instit36hs Instit 59 his
PRACTICA'Y 54 115 64 11S 118 HS
RESIDENCIA Instit. 08hs [ lustit I0hs Instit 18 bs.
Frente alumnos 180 HS 221 hs. 401 hs,
institucionales instit. 49 hs. Instit 68 hs. | Instit 117 hs.* 114 hs.
TOTALES 229 280 HS SIBIIS *515 h. N

* Aclaracion: Por nonmativa especifica del C P.E. en el den de fonnacion tedrica de primer afio det
PEPY DEL P.EP.E ¢l prof. Alberio Arias ne ha incorporado uny hora instilucional y en el dred de
tesidencin del P.E.P.E. La prof. Estela Zamora no incorporado una hora instilucionsd, { pero si la cobra
su suplente) razdn por la cual el presupuesto de estas formaciones es de 515 hy

JEFATURAS DE AREA
PLAN 224 ~ PLAN 169 ]
JEFATURA 1ZHS IEFATURA 12118
FORMACION FORMACION
TEQRICA . TEORICA
JEFATURA TECNICO 12185 JEFATURA 1248
PROFESIONAL TECNICO
I ___{PROFESIONALY)
JEFATURA 12 18 JEFATURA 12 HS
PRACTICA Y PRACTICA Y
RESIDENCIA RESIDENCIA
36 HS 36 HS
TOTAL DE HORAS DESTINADA A JEFATURA DE AREA: 72 IiS

Lot : JF.
A . g
oo . 5
:.' : i+
PR N

\\ 5 . . 4
13y . Tn
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LLOS CARGOS EN EL NUEVO DISENO CURRICULAR SON:
(SE EXPLICITAN TAMBII' N Lz\ RLASI(-NA( ION DE IIORAS Y FUNCIONES COMO ASi

l)lRI CTOR

_____ 40 HS.
i2 HS
COORDI- ; NIVEL INICIAL &0
NADORES DEPARTAMENTO DE FORMACION JNICIALnE_ A 12 HS
ENSENANZA PRIMARIA 0 BASICA"‘ A cmg)j
DEPART f\i\"' NTO DE EX I"FNSI()N DE NIVEL 12 HS.
INICIAL { A CREAID (horas re-asignadas de la
jefatura de fundamentacion
teorica del P.E.P.E.)
DEPARTAMENTO DE INVESTIGACION DE NIVEL 12 HS.
12 HS,
“DEPARTAMENTO ms: msmGAt-.'lmi-_. 12 HS,
NWELPRMARIOOBASICA (‘ACRI:AR'_ '
' : {2 HS
JEFES DE | DE FORMACION GENERAL O DE "!'RON(_‘O COMUN | (horas re-asignadas de la
AREA : Jefatura de fundamentacion
I o teorica del P.E.P.}
DE FORMACION ESPECIALIZADA NIVEL INICIAL 12 HS
(horas re-asignadas de ta
Jefatura de practica y
o o residenciadel PEP.E)
DE FORMACION FiSl’E("IAI_JZAI)A NIVEL. 12118
PRIMARIO (horas re-asignadas de ia
jetatura de residencia del
P.E.P)
DE FORMACION ORIENTADRA DE NIVEL INICIAL 12 HS
{(horas re-asignadas de la
jefatura de Técnico
profesional det P E.P E)
12 HS
DE FORMACION ORIENTADA NIVEL PRIMARIO (horas re-asignadas de ta
jefatura de Téenico
profesional del P.E.P.)
25 HS
AREA 0t SECRETARIO
ADMINIS-| o
TRATIVA 25 HS
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BEDELIA

01 BEDEL NIVEL INICIAL

_O1 BEDEL NIVEL PRIMARI) BASICO

25 HS

03 PRECEITORES

25118 C/U

BIBLIO-
TECA

TOTAL DE
HORAS DE
COORDI-
NACIONES

01 BIBLIOTECARIO TURNO VESPERTINO

01 BIBLIOTECARIO TURNO TARDE (AMR)

REASIGNADAS (2115,

COORDINACION DE
NIVEL INICIAL

TOTAL DE
RORAS DI
JEFATI-
RA

DISPONIBLES 72 HS

REASIGNADAS A JEFATURA 60 1S,
LAS 12 HS RESTANTLS FULROS )
REASIGNADAS A 1LA COORDINACION DE
FORMACION INICIAL DEL NIVEL INICIAL

——
. B
P
. i
N
W Loer
N , L
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N LRI
-
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B Presupuesio de horas,

the .

PrestIpuesto de horas.

il -
LT IRE

0t :
L ht L"‘i. Disttlbtlcion de horas tentadas de los planes Nro: 224 y Nro: 169.

g El total de hotas se da en;

i=

! PEP‘ cuatfu divigiones de primer afio, un grupo de recursante de lengua (4 horas) primmer
-] afld, tlds divisiones de segundo afto, ui grupo de recursantes de lengua (3 hs) y un tercer
t aflo.
x . Ademas seis Jefatutas de area de 12 hs. cada una = 72 horas.-
[Tioras rentadas frente a alumnos: ]| Horas rentadas institucionales: . | Total de  bs.

401 hs.chteden, 117 hs.cAtedra, menos 2 horas | rentadas: 516 hs.|
Futtnacion iedrica: 122 hs, 115 hs: cétedra frente »
: recordar Prof Arias no mcurporé dos | alumnos e

Formacion oriehiada: 161 hs, horas, Prof. Estela Zamota no incorpord | jusgitycionales.
una hora, Pero si la cobra la suplente de

Prof. Zamora E.

1 g
v L"]‘ P
b ik L 'PEPH: tres divisioties de ptimer afio, dos segundo y dos tercer afio.
i

Formacion cepecializarly VEE G
Foracion especializada; 118 hs,
sels jefatubas de drea de 12 hs. cada una =72 horas.-

Total de hotus pagadas por el CPE: 588 horas, planes 169, 324 y jefaturas.-
Homy de fonmacion Planes |Reasignadas: |Horas reasignadas

Hugvos: 709 . cétedra. 401 horas| en los huevos
Trotes comin: frente a| planes para
Fottiacioh teorica: 115 hs. alumnos, desartollo

Fotucion otistitada: 10hs. {115 by de{curricular, tutorias
Fotitacidn especislizada: 55 hs |desarrolio y tallerés: 115 hs.

| Formacion especializ b 5 v | eurriculat- catedra,
NIVEL INICIAL: institucional y
Formdelon otiettada: 81 hs. |72 de

Fotmacion sspecidlizada: 78 hs | jefaturas.
Formacion espectaliznds 720 | Total: 588 hs.
PRIMARIA!

Fotttiacion orfentada: 86 hs.

| Fottiacion especializada: 58 hs
| Formacion especializoada st h
Jefaluras: 72 hs.

De las siete Qivisiotes que actualmente tememos destinadas a primeros afos,
tédsighatios hotds de dos divisiones.

Pot lo tatito para clinco divisiones de primer afio de tronco comin, dos divisiones de

segundo ¥ Lt tercer afic pata el profesorado de Nivel Inicial; dos segundo y un tercer afio
para Profesorado de Ensefianza Priinaria o Basica.-

Papaday por ¢l CPE: 598 hs. demandadas por el nuevo plan 670 hs- A crear 82,

Pagina 83 de 105

NORA EL'ANA BLAZQUEZ
A/C Dirsccidn General
de Deapacho
o L L




RE UBICACION DE L.OS PROFESORES EN EL NUEVO DISERO

PROFESOR | FORMACION [FORMACION FORMACE | Horas Institacionates ; Talleve | Talleres y
Y HORAS, GENERAL O ORIENTADA ON 5Y¥ tutorins
(DE TRONCO ESPECIALL twlorin | Segundo
COMUN - s cuatrimes
ZADA. Primer | tre
cualri :
mestre
Fg fo Fe
ALMIRON | PEDAG/DIDA PEPE3er|2hs
L. CT afio. F hs
°BY I1°C AUX.
33 HS. {2 HS, RESID. 2 hs
SEMINARIO: 8HS.
SOCIEDAD Y
CULTURA /
INSTITU
CIONES
I"DyES8hs
totales 20 hs. Shs.] 4hs 1 hs
ALVAREZ P.EP, | hs.
MARINA TALLER DE
8HS ORFOGRAFI
1C2HS.
C. SOCIAL. ¥ SU ENS.
28 5HS
7 hs, 1hs
AVILA S PEPE . | hs
5 H8S. PLASTICA 2B (4 HS)
Y /SABERES
LUDICOS
U, 1., . - i hs.
BASTARD, |PEDAG/ PEP: 2 hs
a MDAC LECTURA
A-yE 12 DE LA I hs
32 HS. HS. PRACTICA
t°E
i HS t hs
AUXILIAR
LECTURA
DE LA
PRAC. 2
B.8 HS.
12 hs. 19hs.] 2hs. 2 hs.
BARRIONU [HHSTORIA 1 hs 1 hs
EVO DE LA EDUC.
AMELIA /
4 HS.- POLITICA DE
LA EDUC. (2°
CUATR) 5 hs
Shs 1hs sube 2
hs

NORA LIAN
A/C Dityee

f; Béﬂzauzz
n

de D!Snaqh;n.nl

e 1:':—-;",.




[BEDETTA | P.ED. [ s
N MAT, ¥ SUTIENS,
s, 2B 51s.
5 hs e U sube 3
T ISEMIN CUNT C Ihe | ' o
RORDING , |[Y SOCY
G INSTETLIC. (2
10 HS. CUATRIM) 1 b
4 HS
FILOSOFIA /
EPISTEMOLO
GiA 1°A
(2°CUATR)
. 8 hs 7 he
CLRVERA P LENGUAJLS
MARTA EXPRESIVOS 22 Ay B
10 HS, 242 18, I hs.
PEPE.: PLASTICA DE 1 hs.
NIVEL INFCIAL 2% A 4
HS / TALLERES
CUATRIMESTRE
3 hs. 3 hs, SUBE 1
CIAFARDINI PED. . CIENCIAS 1 hs. TALL [ TALLER
NANCY NATURALES ¥ SUf ER DR
24 118, IUNSENANZA 2°A Y 1 hs. DE  [ALFABE
271 1018, ALEA |'T17Z.ACH
PEM DIDACTICA DI BETIZ | ON BN
LAS CIENCIAS ACIO | CHINCH
NATURALLS 1IN 37 A NEN |AS 2118
4118, 1hs CIEN
PEPE.: DIDACTICA CIAS
DE LAS CIENCIAS 1hs 2HS
NAT 2 A4 HS.
. 18 h 4hs 2 hs-
CRUZ PSICOLOGIA | PEP; SEMEINARIO: i he.
FLENA  [DEL SUIFTO DEL
1SHS. DESARROLLO | APRENDIZAIE 27 Ay
I"A 4HS./ {B4HS 1 hs
PSICOLOGIA  {PROBLEMATICA s
DEY, DEL NIVFL. Ay B
APRENIWHZAS
Ei°A
U ST § - 1 I _ . .8hsy _Lhsj 2hs.| N B
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COLON PSICOLOGIA ~ [PEPE. j I
LIDIA DEL SUJETO DEL 1 hs
15 HS. DESARROLLO | APRENDIZAJE /
/PSICOLOGIA |PROBLEMATICA DEL
DEL NIVEL 2°B4 hs I s
APRENDIZ 1*
Byl°oC 8118
o 8 s 4 hs 2hs.| 1h
CHUCA PEP: LENGUAJES ! hs
RICARDO EXPRESIVO 2" A 2
13 HS. MS.
PEPE: EDUCACION
FISICA EN EL, NIVEL
INICIAL/TALLER DE 1 hs
SABERES L UNICOS
2° A 4 hs (2D0 CUAY) 1 HIS
EXPRESION
CORPORAL EN EL
JMATERNAL
IANO A3 HS (¢ | HS Lhs |2hs
CUATRIEXP? CORP Tutori | utoria.
EN j. DI INFANTES o
2 HS (2 CUATRD) _
9 11S. 311S 1 b 2 ha.
DE CICCO PEP: LENGUAJES
VILMA EXPRESIVOS
20 HS. AYBR 418, :
PEPE, RIR
MUSICA EN EL I HS
NIVEL INICIAL /
TALLER DE 1 1S
SABERES LUDICOS _
29 A (2° CUATR) 1 1S EXTENS
ACCIONES | 10N
OPORTUNAS 3 ANC 4 HS
(1 CUATI3 IS 1 HS
psusy 1 518 4 1S,
FARGIONI |SOCIEDAD Y PEP.: | HS 1
CRISTINA |CULTURA LECTURA s
35 18, I"Ay1°B 8 DE LA I HS
HS/ PRACTICA [
INSTTTUCION 15N Hb
IS 2°A 11 HS.
IPAy 1°B RESIVENC
(2DO CUATR) IA3° 12 11S
8 US - 23118] 2118 2 hs i
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FIGUEROA PEP. MATEMATICA
PARRA Y SULENSENANZA
MIRTA 2°A 518,
18 HS. PEPE. : DIDACTICA
: DE LA MATEMATIA i HS
2AY 2B 8 HS.
TALLER DE
PLANIFICACION Y
DISENO., 1 1S
2HS.3ERQ. A, | | 1S
IS5 HS IN
GALVAGNO PEPE;
M. DIDACTICA DE 1LAS
FERNANDA CIENCIAS SOCIALES,
4 HS. 2-13, I £1S
_Aans.| B tHS
GONZALEZ PEPE. : EDUCACION
| PATRICIA FISICA EN EL NIVEL
5HS. INICIAL 2° B 4 HS./
SABERES LUDICOS
(2DQ CUATRIMESTR) 1 HS
- 4HS| 118
LAGO TALLER DE 1 HS 1HS |1 HS
MABEL ORTOGRAFiA,
4 HS. LECTURA,
ESCRITURA | A 11S.
2 1S 1HS 1118
MALAMUD |PEDAGOGIA |PEP. 1HS |1 HS
MARCELA | I°D 6HS/ |PLANIFICACION Y
9 HS. DIDACTICA |DISERO 2HS 3 A
(2D0
CUATRIME) ) L
6 HS 2118 tHS| 1 1S subir 1
1 instituc
MARTINEZ PEPE. DIDACTICA 1 HS
FLAVIA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA 2 A
4HS. 4 HS ]
. _.4aus. l (KRS sube 2
MARTINEZ | FILOSOFIA 1 HS
SANDRA | 1I°AYI°BS8
1 Hs HS./ 111S
EPISTEMOLO
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DEL INGRESO
De los Docentes
Art12- Ll act. 22 del RO queda redaclado de la siguienle manera: Los
profesores ya sean litulares, interinos o suplentes deberfin cumplir con las
exigencias del Arl. 139 del Estatule del Docenle y su Reglamentacion. El
Docente que registrara un conceplo Buenho o regular perderd el derecho a la
continuidad en sus {unciones.

Art.13- El art. 24 del R.O.1 queda redaclado de la siguiente manera: Los
profesores podrin desempeftarse dictando asignatugas, talleres, seminarios y
modulos en dos de las tres areas explicitadas en el presente Disefio Curricular.
Art. 14~ Trabajar en equipo interdisciplinario con los profesores de las otras
malerias, seminanos, talleres y modulos:

a- 1.0s profesores distribuiran su carga horaria en las lunciones de formacion
infcial, cxtension ¢ investigacion.

b- Los docenles que desarrollen tarcas de Fonnacion Inicial en un cuatrimestre,
cubriendo uno o mas espacios curriculares, en el otro cuatrimestre, realizarén
obligatoriamente, accienes de; investigacion, extension, formacion (seminatios
y talleres electivos), y (vlorias, de la siguiente manera;

“ Hasla 6 horas: una accion
“* llasta 12 horas: dos acciones
¢ llasta I8 horas: tres acciones
% Mas d¢ (8 haras: tas cualro accioncs

Art. 15- Integrar comistones evaluadoras y jurados para los que fueran
convocados. |
Art. 16- Realizar la programacion de sus [unciones de acuerdo a su cargo, en
tiempo en tiempo y forma, y someterlo al andlisis y proceso evaluativo de los
respectivos Coordinadores y Consejo Directivo.
Arl.17- Cumplir cuande fuera necesario, y de acuerdo a la carga horaria
disponible, 1a funcidn de tutoria con Jos aluimnos que le tuesen asignados. Dicha
funcion implicara el acompafiamicnto de los alummos en las  cuesliones
acaddinicas que demanden su asistencia, ¢l ascsoramicnio para la claboracion y
entrega de informes y trabajos practicos, el uso def material bibliografico, para
la preparacion de evaluaciones parciales o finales, para las modalidades de
recorride institucional, y toda otra circunstancia gue deimmande [a orientacion del
profesor.
Art, 18- Se ajusta a lo previsio en ¢l art. 25 de R.O.1, incorporando el inciso ¢)
el que queda redaclado de la siguiente manera; l_l'lhomi proyectos y desarrollar
acciones de extension e invesligacion. |
~ At 19- Ll profesor de Practica y Residencia deberan| cumplir los siguichics
requisilos: :
a) Titulo de profesor de Pedagogia o de Clenuas de~ld ducacion, Picolog{ia y
Pedagogia o Psicopedagogia. AT
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b)lispeciatizacion cnh la Maleria por no menos de cinco aflos,

¢)Tres afios de ejercicio en la ensefignzy primaria o seis de ejercicio en el nivel
. superior.(Entiéndase “0” como una allernativa o la otra indistintamente).

d)Las condiciones exigidas e los incisos a) y b) del Arl. 13 del Bstatuto del
Docente.

De los Jefes de Areas

Art.20- Para ser Jefe del Area de Formacion General se requiere: ser profesor
de Ciencias de la Educacion, en Pedagogia, en Filosoflia, Psicologia y
Pedagogia, en Psicopedagogia o poseer litulo sumilar que incluya en su
denominacion la especializacion cn Ciencias de la Educacion. Tener tres (3)
afios de antigiedad en la docencia de nivel primario u (*) ocho (8) afios de
ejercicio en el nivel superior. ilaberse desempeiiado en el direa, durante
cinco (5) afios y en Ia Instifucion durande cinco (5) aiios continuos (sin
contar las licencias tomadas durante ese periodo).

En caso de vacancia de lag jefaturas , se accederd a la fumcitn mediante la
presentacion de un proyecto pedagégico para el daren. Teniendo dicha
funcion una duracion de tres afios con posibilidades de reeleccion.

Para ser Jefe det Area de Formacion Especializada se requiete: ser profesor en
Ciencias de la Educacion, en Pedagogia, en Psicologia y Pedagogia, en
Psicopedagogia o poseer (itulo similar que incluya en su denominacion la
especializacion en Ciencias de la Educacion. Tener tres (3) afios de antigitedad
en la docencia de nivel primacio u (*) ocho (8) ailos de cjercicio en el nivel
superior. Haberse desempefiado en el Area, duraute cinco (5) afios y en Ia
lnstitucion duranie cinco (5) aios comtinuos (sin confar las licencins
tomadas durante ese periodo).

in caso de vacancia de Ins jelaturas , se acceders 2 Ia funciéon inediante Ia
prescintacion de un proyecto pedagogico para ¢l area. Teniendo dicha
funcion una duracion de tres afios con posibilidad de recleccién,

Para ser Jele del Area de Formacion Orienfada sc requicre las condiciones
establecidas para ¢l jele del area Formacion Especializada o (*) ser prolesor de
una de las materias del drea.

Notn: (*) cntiéndase “0” y “0", como unn allernativa o In otra
indistiniamente,

De los Coordinadores

Art.21- Para ser Coordinador del Departameto de Formacion hnicial se

debera reunir los siguienies requisilos:

a- Acreditar titulo terciario, no menor de cualro afios y/o Usniversitario en las
Areas de Ciencias de la Educacion, Pedagogia, Filosolia, Psicologia y
Pedagogia, Psicopedagogia, eltc ... aCiAL
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Poseer una antigliicdad en la docencia de nivel terciano o universitario de no
tehos de cine aftos,

Tener desempefio en la Institucion, al momento de ser seleccionado, con uha
antigiiedad de no menos de tres affos continuos.

Se considerara el orden de mérito de acuerdo a la valoracion de antecedenles
del ciclo lectivo correspondiente.

Los aspirandes a cubrir dicho Departamento deberdan presentar un proyecto
que conlcmple tres afios de gestion y que delina los indicadores de
seguimiento para et desempeiio del cargo segun ias misiones y funciones.
Dicho carpo se pucde ocupar en mas de una oportutidad finalkizado su
periodo ajustindose a fas condiciones que fija esta norma,

-Para ser Coordinador del Departamento de Extension

A=

b-

C-

I-

Acreditar tiinlo terciario, no menor de cuatro afios, y/o universitario.

Poseer una antigitedad en la decencia de nivel lerciario o univessitario de nu
menos de diez aiios.

Tener desempeiio en fn stituctin, al momento de ser seleccionado, con ang
anligiledad de no menos de cinco affos continuos, esta conlinuidad no se
pierde mediante el uso de cualquier ficencia en la normativa respectiva,

Se considerara el orden de mérilo de acuerdo a la valoracion de antecedentes
del ciclo lectivo correspondiente.

Los aspirantes a cumplir este cargo deberan acreditar el haber realizado

acciones de  capacitacion,  perfeccionamiento y  actualizacion, asi como
tambicn debetan presentar una propucsta con los objetivos, las cstralcgias, las
melas y los resultados esperados, dando cuenta fa misma del grado de
intercelacion con los demas departamentos.

Diche carge se puede ocupar en mas de una oportunidad finalizado su
periodo ajustandose a las condiciones que fija esta norma.,

-Para ser Coordinador del Departamento de fuvestigacion

a
b

]

Ly
]
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Acreditar titulo terciario, no menor de cuatro afios, y/o universitario,

Poseer una antigiedad en la docencia de nivel terciario o universitario de no
menos de diez aftos.

Tener desempeiio en la Inslitucion, al momento de ser seleccionado, con una
antiptiedad de no menos de cinco afios continuos; esta continuidad no se
pierde mediante el uso de cualquier lipo de heencia en la normativa
respecliva,

Sera condicion indispensable acreditar fonnacion de postitulaciones o de
postgrado en melodologia de la lavestigacidn cientifica, Investigacion-
accion, Investigacion y desarrollo, Ciencia y tecnologia, que le permitan
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suslentar a través de una planificacion cstralégica un programa de desarrollo
para la funcidn aspirada.
e- Se considerard et orden de mérito de acucrdo a la valoracion de antecedentes
del ciclo fectivo correspondiente.
{- Dicho cargo se puede ocupar en mas de una oportunidad [inalizado su
periodoe, ajusiéndose a las condiciones que fija esta norma.
Art.22- La designacion dc los Jefes de arcas y de los Coordinadores sc llevara a
cabo, considerando los requisitos anteriormente normados, conforméandose en la
Institucion una Comision Lvaluadora. La misma estard constituida por dos
represenlantes del Consejo Directivo, seis representantes de los Docentes dos

por cada una de las dreas y un docenle de algim Institute de 'ormacion Docente
en calidad de LEvaluador Lixtero.

DEL REGIMEN DE EVALUACION Y PROMOCION DE LUb
ALUMNOS

Art. 23- Para determinar la aprobacion de los diferentes espacios curriculares, la
- evaluacion tendra las siguienles instancias:

% Promocion aulomatica o directa

 Examen fihal (con tribunal evaluador).

% Examen libre.

Art, 24- La aprobacion de inaterias por promocion automdtica o directa, por
examen [inal (con tribunal evaluador) 6 por el examen libre, se determinara en
cada Area.

Art. 25- Para acceder a la aprobacion de la materia por promocion automadtica
o directa, los alunmos deberdn cumplir con los siguienies requisitos: 80% de
Asistenicia a las clases dictadas, y aprobacion de s las instancias de evaluacion
parciales y de los trabajos practicos, con nola minima de 7 (siele).

Los alumnos que hayan sprobado todas o alguna de las instancias de evaluacion
oon nota comprendidas entre 4 y 6,99 puntos  y alcancen el 60% de asistencia a
las clascs dadas, podran acceder a la instancia de exanien final con tribunal.
Art. 26 Materias por examen final; Para acredilar la condicion de exatnen
final el alumno deberd reunir las siguientes condiciones: haber obtenido
calilicacienes iguales o superiores a 4 (cuatro) punlos, 60% de asistencia a las
clases dadas

Art. 27 Los alumnos que habiendo recorrido las inslancias de recuperatorio
establecida en cada materia, 0o hayan oblenido un minimo de cualro putos
deberdn recursar dicha materia.

Art. 28- s atribucion del Conscjo Dircetivo recurrir a la modalidad de examen
libre frente a siluaciones excepcionales debidamente fundamentadas y cou
anuencia de la DGES.

Art. 29- Los alumnos que estan en condicion de rendir un examen final,
mantendran su condicién de regular por cinco tutnos en el plazo de dos afios. El
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alumno que habiendo pedido mesa no se presentare a rendir, perderd la
oporlunidad de presemarse en el o imoediato posterior

Art. 30- Los alwnnos que en el plazo de dos afios, no aprueben alguna maleria
delerminhada, deberan recursarla.

Art. 31-  Aquel alumno gue registie cince aplazos en mesas cxaminadoras,
deberd recursar la materia.

Art. 32- 1 Ll alumno que al finalizar los cinco tumos de cxdmencs previsios
precedentemente, quedara adeudando hasta dos asignaturas para completar fa
carrera, conservard su condicion de regular por dos turnos sucesivos mas como
lo eslablece el arl. 55 inc.3ro apartado b,

Art. 33-, Las malerias conservan su validez de aprobado por cinco afios
conseculivos.

Art, 34- 2l alunmo podia recursar una asigaalura hasta cinco oportunidades.

Es atribucion de {a institucion solicitar si lo considera necesario  inlormacion
cspecifica accrca de la problematica puntual para cstudiar ¢l caso.

Art. 35: De la residencias pedagogica: I'rofesorado de Primaria o Basica: El
proceso de residencia comprende el tercer afio de cursado de la carrera el cual
incluye el cursado de las didacticas especificas, el taller de disefio, 1a ejecucion
de la practica aulica, los talteres de reflexion y 1a presentacion del trabajo final
Profesorado de Nivel Inicial: El proceso de residencia comprende el tercer
afio de cursado de la cmrern e incluye fas practicas en las instituciones de
jardines maternales y jardines de infanies. Dado que la formacion para el nivel
inicial desde 45 dias hasta ¢ pre-cscolar inclusive, sc constituye como un
espacio innovador se alribuye al consejo directivo jas facultades para el annado
de las normativas especificas que regulen estos procesos de practicas.

Art, 36- El alumno deberd aprobar el proceso de residencia dentro de los cinco
aftos continuos a la aprobacion de las materias de primero y segundo afio

Arl. 37- En el caso de procesos de residencia que ¢l alumno desaprobara cn
cinco oportunidades se invalida lo cursado y aprobado hasta €l momento.

s airibucion de la institucion solicitar si lo considera necesario  informacion
cspecifica acerca de la problematica puntual para cstudiar cf caso

Art. 38- los alumnos que se encuentren en condiciones de cursar la residencia
pedagigica en los planes P.E.P.EE. y P.E.P, tienen plazo hasla el afio 2005 para
aprobarla, Posteriormente al 2005 se ubicaran en el plan de equivalencias de ta
nueva carrera, siempre y cuando el cursado de la carrera se encuentre
comprendido en el plazo de cinco afios de validez de la cursada,

Art. 39- Con taller de orlogeatia —- keclura v escritura | er afio (tonico comim. Y
de cursado anual obligatorio, cuenta como normativa especifica estar aprobado
al inicio del proceso de residencia del tercer aiio.
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10. EVALUACION DEL DESARROLLO CURRICULAR

Se considera a la cvaluacion como un proceso desarrollado en base a criterios e
instrutnertos cuya finalidad es la de comprender en prolundidad una situacion,
para relroalimentar la inlormacion relerida, en este caso, a la implementacion
del nueve Disefic Curricular Institucional vy sus  respectivas  acciones
institucionales en el propie Instiluto y con otras Instituciones. Para ello, se
prevén instancius de coevaluacion entre los aclores participanles indagando
elementos para la reconstruccion permanente del Diseiio y la formulacion de
nuevos Proyectos.

Sostendra esta propuesta de evaluacion del desarrollo curricular la figura de hora
cétedra institucional presupucstada dentro del blogue horarie que sc le asigna al
profesor por cada asignatury, taller, seminario que tiene a cargo. (esla carga
heraria modificara su asignacion de acuerdo a las necesidades jnstitucionales a
pattit del 2007, una vez cumplido el priter ciclo de este desarrelle curricutar)
Se obtendra dicha informacion a través de :

Encuentros con alumnos.

Encuestas y entrevistas a ingresantes, alumnos e formacion y epresados.

Entrevistas a los equipoes docenles responsables de cada una de las instancias

curricularcs,

Observaciones de clases.

% Relevamiento y andlisis del material bibliogrifico, trabajos praclicos, guias
de cstudio y parciales implementados cn lns instancias curricularces.

< Seguimiento de los alumnos (rendimiento acadéntico, indices de retencion,
elc.)

4 Reuniones con los equipos docentes v alumnos para analisis de la
informacion relevada.

< lincuestas abierlas a los directivos y docentes de [Escuelas que reciben
practicantes.

< Andlisis de la articulacion entre Ias lunciones de formacion, de extension y
dc investigacion

¢ Andlisis de informes anuales de los equipos docentes (pot Area de formacion
y por funcion)

% Elaboracion de Informes de Avance y Final,

R

- o

Elaboracion de Informes:

A partir de la implementacion del Disefio Curticular Institucional para la cartera
del Profesorado de Nivel Inicial y el Profesorado de Enseflanza Primaria o
Basica, se iran realizando evaluaciones de procesos y resultados, las que se
volcaran en informes parciales de avance y un informe final al cabo de la
primera cohorle que inicie su cursado en el afio 2003, los cuales serdn clevados a

Pagina 97 de 105, s mmmsamesm o
B g
HE 7 L% ¥ AL

NORA LIANR BLAZOUEZ -
A8 Blrgadlon Qenerad
de Despache
B VWS



b Dircecion General de Ensefianza Supetior, Dichos inlotmes se realizarin
durante los signientes periodos:

¢ Primer Informe avance: Febrero a Diciembre 2003
% Segundo Informe avance: Febrero a Diciembre 2004
-4 Tercer Informe avance: Febrero a Diciembre 2005
“ itormie Final cohorte 2003 Marzo 2006

DNichos informes deberdan dav cuenta de:

& Grado de avance en la cjecucion de las acciones previstas (puesta en tarcha
del nueve plan de estwdio, de las nuevas funciones instilucionales,
seguimiento de los alummnos, entre otrag),

% hlmpaclto de las acciones de formacion, investigacion y extension
desarroliadas;

% Modalidad det trabajo desarroliado (imtegracion, articulacion, coordinacion,
consitiucion de equipos de (rabajo)

% Qbstaculos detectados para el desarrollo del Disefio Curricular,

El Sistema de Ensefianza y sus modos de evaluacion:

Cada Arca y cada espacio curricular, define su propuesta didactica ¢ incluye en

su planificacion fas propuestas metodolégicus y los criterios de evaluacion, en

acuerdo con los criterios nonnativos cxpresados cn el item 9 del presente

documento.

La planilicacion de cada cspacio curriaddar. se comunica a los ¢studhanles con

anterioridad a la realizacion de las {areas previstas (trabajos practicos, parciales,

finales).

Los aspeclos a tener en cuenia para la evaluacion de las actividades de los

dilerentes espacios curriculares son fos siguienles:

“ Conceptualizacion: construccion desarcollo y relacion entre conceplos,

< Comprension, fundamentacion y ejempliflicacion.

< Pransferencia de los contenidos.

¢ Panticipacion individual y pnupal en b ea

¢ Expresion oral y escrita con coherencia y congruencia y el uso pertinenle del
vocabulario (¢cnico cspecifico de cada asignatura  y de los difcrentes
lenguajes.

Las instancias de evaluacion parciales, con sus correspondientes recuperatorios

desaprobados, conservan su caicter eliminatorio. Cada profesor establece las

estralegias para que los estudiantes desaprobados en los parciales puedan rever

sus cotlenidos con suliciente antelacion, brindande orientaciones para que csie

procese de reeuperacion evite su exclugion y desereton,
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11- PLAN DE TRANSICION

Dado el cambio del Plan de Estudio de las [ormaciones: Profesorado Para el

Nivel lnicial y Profesorado de Enseffanza Primaria o Basica y con el objetivo de

atender a las distintas situacioncs que se¢ generan por los recorridos académicos

patticulates de los alumnos, ya que las ultimas cohortes no han completado sus
cursados en el afio curricular de origen, se hace necesario el Disefio de un Plan
de Transicion.

s por cllo que ¢ste IFD, clabora la siguicnic propucsta de transicion quc sc

ofrecera a todos los estudiantes que iniciaron su carrera (ransitando los Planes

N® 224 y Nro: 169 y podran {inalizar su {ormacion, en los casos que se

encuentren en condiciones por sus planes de origen, y en otros con fos nuevos

planes: Profesoradv Para el Nivel Inicial y Profesorado Para la Ensefianza

Primaria o Basica. :

A los tines de esta transicion en el case de teninar por Jos planes N° 224 y el

Plan N° 169, se regula
Suspender ¢l #Cgimen  de corrclatividades  ontre  asignaturas/maicrias

reglamentadas para los Planes N° 224 y 169, la unica correlatividad que se

sustiene es la que corresponde a la Residencia de tercer afio ya que para su
cursado el alumne deberd tener aprobadas todas las materias que [iguran en el
primer y segundo afio del plan de estudio.

v Si el alumno tiene cursada y en condiciones de cxamen {inal fas siguientes
malerias de! primer afio del plan Nro: 109: Matemalica, Léngua, Teoria de la
Fducacion, Planeamiento y Psicologia volutiva podri cursar segundo afio y
sc los asistira por tutorias para su presentacion cn las mesas cxaminadoras.

v" St el alumno tiene cursada y en condicioncs de cxamen final las siguicnles
malerias del primer afio det Plan N°224: Conduccion, Teoria de la Educacion,
Psicologia Evolutiva y Lengua, puede cursar segundo afio y se lo agistird por
tulorias para su presentacton en las mesas examinadoras.

. Extender la validez de cursada d¢ las materias para el alumno que registre el

cursado aprobado y adeude €l examen {inal por lo que dispondra de siete (unos

conseculivos de examenes finales, duranie des afios leclivos para rendirlas

(2003-2004). |

. Ofrecer cursos de recursantes en aquelias materias que asi lo requieran.

. Los alumnos que deban recursar 6 o mas materias pasan al plan nuevo.

A los fines de esta transicion y en caso de pasar a los planes del Profesorado
Para el Nivel Inicial y Profescrade Para la Ensefianza Primaria o Basica, se
regula determinar un Régimen de equivalencia entre los Planes Nro: 224 y 169
y los nuevos planes que deline ei presente Disefio Curricular Institucional. Ver
cuadro de Régimen de Kquivalencia en pigina Nro: 100 de este documento.
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REGIMEN DE EQUIVALENCIA
ETAPA DE

TRANSICION

PLAN N° 162 PEP.

Resolucion N” 0500- Res. 839 (incotpora hora instilucionat). -

Exple N° 2500 - 60064

ACTIVIDAD: 1 Docente

NIVEL: 4 Superior

CICLO: 3 Prolesorado

MODALIDAD: 13 Profesorado para la Ensefianza PPrimaria
1°ANO

PLAN N° 169 " PLAN N°

MATERIA. o T EQUIVALENCIA.
MATEMATICA MATEMATICA Y SU ENSENANZA {
LENGUA LENGUA Y SU ENSENANZA 1
TEORIA DE LA EDUCACION PEDAGOGIA
[TIiSTORIA ¥  POLETICA  EDUC. LISTORIA DE LA EDUCACION
ARGENTINA . POLITICA DE LA EDUCACION
PSICOLOGIA EVOLUTIVA __PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
PEANEAM. CONDUC, ¥ EVAL. DEL DIDACTICA

APRENDIZAJE

ADMINISTRACION Y ORGANIZACION
ESCOLAR

POLITICA DE LA EDUCACION

TALLER DIDACTICO

SEMINARIO  (REAL. SOCIO  EC. SEMINARIO: SOCIEDAD Y CULTURA
REGIONAL) _ _

FONOAUDIOLOGIA _FONIATRIA E IMPOSTACION DE LA VOZ
2" ANO e e
'MATERIA. _ EQUIVALENCIA.

DIDACTICA DE LA MAT _me MATEMATICA Y SU ENSENANZAT|
DIDACTICA DE LALENGUA ~ " LENGUA Y SU ENSENANZALL
CIENCIAS ~ BIOLOGICAS Y St

DIDACTICA CIENCIAS NATURALES Y SU ENSENANZA

CIENCIAS FiSICO QUIMICAS ¥ U DID.

1y

CIENCIAS SOCIALES Y SU DIDACTICA |

__CIENCIAS SOCIALES Y SU ENSENANZA |

ACIIV PI. A%TI(A'S Y M/\Nlml Y °§U
DIDACTICA

MUSICA Y SU DIDACTICA

EDUC. FISICA m«,(,m;z\ufm Y SU

ulm\c nCA

LENGUAJES EXPRESIVOS

SEMINARIO (EDUCACION RU RAL)

3° ANO(Cuatrimestral)

MATERIA.

EQUIVALENCIA.

PRACTICA DE LA ENSENANZA Y
RESIDENCIA

B At o el
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IFD N° 13 - ZAPALA
- PLAN N° 224

Modificacion de Resolucion N° 1298- Res. 839 (incorpora hora institucional).-

ACTIVIDAD: 1 Docente
NIVEL: 4 Superior
CICLO: 3 Profesorado

MODALIDAD: 13 Profesorado para la Educaciéon Preescolar,

1° ANO

PSICOILOGIA TVOLUTIVA

PLAN N°224 PLAN N°
[LENGUA Y LITERATURA LENGUA LITERATURA Y SU
_ ENSENANZA
TEORIA DE LA EDUCACION PEDAGOGIA

PSICOLOUIA DEL DESARROLLO |

BIOLOGIA ¥ NEUROEISIONLOGIA

CIENCIAS BHOLOGICAS Y SU
ENSEMANZA |

EDUCACION MUSICAL

PSICOLOGIA EVYOLUTIVA _

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO

MUSICA EN EL NIVEL INICIAL

EDUCACION PLASTICA

PLASTICA EN EL NIVEL INICIAL

CONDUCCION DEL  APRENDIZAJE Y DIDACTICA
OBSER VACION
SOCIOLOGIA SOCIEDAD Y CULTURA
FONQAUDIOLOGIA FONIATRIA £ IMPOSTACION DE
' L LA VOZ
TOTAL HIORAS
2 ANO L
PLAN N"224 PLAN N°
MATERIA. T EQUIVALENCIA,
LENGUA ¥ LITERATURA PREESCOLAR | DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA
LITERATURA

PSICOPEDAGOGIA DIFERENCIADA

SUIETO DEL APRENDIZAJE

MGIENE Y PUERICULTURA

DIDACTICA DE LAS CIENCIAS
BIOLOGICAS

TALLER DIDACTICO

EDUCACION FISICA

EDUCACION MUSICAL,

EDUCACION FISICA DEL NIVEL
CANICIAL

LSCOLAR

ENCA Y DEONTOLOGIA PROFESIONAL

ORGANIZACION Y  ADMINISTRACION |

POLETICA DE LA EDUCACION

OBSERVACION Y PRACTICA DE ENSAYO

LECTURA DU LA PRACYICA D

TOTAL HORAS

3° ANO(Cuatrimestral)

MATERIA.

LQUIVALENCIA.

PRACTICA™ DE LA ENSENANZA ¥

RESIDENCIA

[ TOTAL HORAS._

LR
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v Il alumno yue tenga aprobada todas fas materias de primer afio del Plan
Nro: 169 y quiera pasar al plan nuevo deberd cursar en el primer
cuatrimestre las materias: FILOSOFIA y LECTURA DE LA PRACTICA y
en el segundo cuatrimestre PSICOLUGIA DEL  APRENDIZAIJE,
EPISTEMOLOGIEA, INSTITUCIONES Y LECTURA DE LA PRACTICA.
Se le certificara taller de Ortogralia, Lectura y Escritura.

En el aito 2004 debera cursar segundo allo del  plan nuevo, siempre y
cuando apruebe las malerias aqui mencionadas.

v El alumno que tenga aprobada todas las malerias de primer aiio del Plan Nro:
224 y quiera pasar al plan nuevo deberd cursar primer cuatrimestre
HISTORIA DE LA EDUCACION, FILOSOFIA y LECTURA DE LA
PRAUTICA y en ¢f segundo comtrimestre POLITICA DE LA LDUCACION,
PSICOLOGIA DL APRENDIZAJE, EPISTEMOLOGIA,
INSTITUCIONIES Y LECTURA DE LA PRACTICA. Se le certificara taller
de Ontografia, Lectura y Uscritura.

En el afto 2004 debera cursar segundo aito del plan nucvo, siempre y cuando
aprueben las materias aqui mencionadas.

v Para el alumno que dectda pasar en el 2003 al plan nuevo y adeuda lengua
de primer afio de los planes Nio: 224 y Nro: 169, debera hacer el taller de
Ortografia, Lectura y Escritura,

v" Para el alumno que deba recursar 6 o mmas materias del primer afio de los
planes Nro: 224 y Nro: 169, pasan al plan suevo y se da como equivalencia
scgun este régimen.

v" Para el alumno gue deba recursar la maleria de  Fonoaudiologia, se ofrecera
Curso para recursante.

v Se considera el aiio 2005 como fecha tope para segularizar las siluaciones
académicas de los planes 169 y 224,

v L3I} Consgjo Direclive arbitrara los medios para dictaminar sobre lales
siluaciones, quedando  estas propuestas a referéndum de la Direccion
General de Ensefianza Superior.

v Ante silvaciones no contempladas resuelve el Consejo Direclivo a
referéndum de la Direccion General de Lnsefianza Supervior.

v Los inscriptos 2003 deberdn ser matriculados en los nuevos planes ya que
de acuerdo al decreto del Presidente de la Nacién tienen que cursan  planes
de 1800 horas de base.- =
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PROVINCIA DEL NEUQUEN

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N° 0 4 83
EXPEDIENTE N° 2532 — 40467 / 3 Alc. 0

NEUQUEN, . 7 AR 2003

VISTO:

La Resolucidn N°1669/02 que aprueba Ilos Lineamientos Curriculares
Provinciales; la presentacion del Proyecto Institucional Innovador del Instituto de
Formacién Docente N°13 de la Provincia del Neuquén; y la Resolucién N°428/03; y

CONSIDERANDO:

Que e! Proyecto Institucional Innovador del Instituto de Formacion
Docente N°13 contiene la reformulacién de las carreras Profesorado para la Ensefianza
Primaria y Profesorado para la Educacidon Preescolar, Planes de Estudio N°169 y N°224
respectivamente, en el marco de una implementacién anticipada a los Lineamientos
Curriculares Provinciales;

Que [a Direccion General de Nivel Superior fortalece acciones
tendientes a reformular propuestas de formacion corientadas al mejoramiento de la calidad
de la formacion docente, preservando la trayectoria, las caracteristicas y las iniciativas de
las Instituciones;

Que el Proyecto de reestructuracion del Instituto de Formacion Docente
N°13 resulta del trabajo [nstitucional que se viene realizando sistematicamente, cuenta
con el acuerdo de docentes interinos y comprende la revisidn de propuestas curriculares y
la produccién de proyectos que se orienten al mejoramiento de la calidad de la formacion
docente;

Que dicha reestructuracion ha sido coordinada por la Direccién General
de Nivel Superior diseiando tres Ciclos de Formacion y dos Areas que se articulan
durante todo el trayecto de la formaciéon, a saber: un Ciclo de Formacién General; un Ciclo
de Formacidn de la Especificidad de la Ensefianza en el Nivel; un Ciclo de Construccion
de la Practica Docente; un Area de Extensién e Investigacion y de Actividades vinculadas
con Talleres, Seminarics, Tutorias, Asistencia Académica a Alumnos y Curso
Introductorio; y un Area de Jefaturas y Coordinaciones;

Que el Ciclo de Formacién General intenta estructurar los estudios
sobre la base de una organizacion institucional y curricular mas flexible, favoreciendo el
trabajo interdisciplinario a través de un Ciclo Basico coman para la Formacion Docente en
¢l Nivel Primario o Basico y para la Formacion Docente en Nivel Inicial y contemplando la
articulacion del mismo con nuevas ofertas de formaciéon que la Institucion resuelva
incorporar;

Que esta nueva propuesta curricular permitird que los alumnos del
Instituto de Formacion Docente N°13 obtengan titulos con Validez Nacional a partir de las
gestiones de las autoridades educativas provinciales segin las atribuciones vy
responsabilidades previstas en €] art. 3 de la Ley Provincial N° 242;

Que existe un antecedente de reestructuracién para el Profesorado
para la Ensefianza Primaria o Basica en el Instltuto de Formacion Docente N° 6 de la
Provmc;la del Neuquén : :




PROVINGIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N° 0 4 8 3
EXPEDIENTE N° 2532 — 40467 /3 Alc. 0

Que [a Resolucion N°428/03 establece la Planta Funcional de horas
catedra del Instituto de Formaciéon Docente N°13;

Que la implementacién de los nuevos Planes no representa mayor
erogacion presupuestaria por cuanto los cursos a cerrar suponen un total de 588 horas
cétedra que seran distribuidas en los Ciclos y Areas mencionados;

Que es necesario garantizar fa continuidad en el cursado de las
asignaturas de los Planes N° 169 y N° 224 a través de un Plan de Transicion que sera
implementado a partir del 1 de abril de 2003 y que asimila la competencia del titulo a la
nueva estructura curricular;

Que se ha elaborado un Plan Curricular y un Plan Organizacional que
garantizan la necesaria flexibilidad para la adecuacién apropiada del nuevo desarrollo
curricular, tanto para las actividades de Formacion como para las de Extension e
Investigacion;

Que es necesario dictar la norma legal pertinente;

Por ello:
EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION DEL NEUQUEN
RESUELVE

1°) APROBAR ¢l Plan de Estudio correspondiente al Ciclo Basico que se identifica en el
Nomenclador Curricular con el N°313; al Profesorado para la Educacién Primaria o
Basica que se identifica en el Nomenclador Curricular con el N°314 vy el Plan de
Estudios correspondiente al Profesorado para el Nivel Inicial que se identifica en el
Nomenclador Curricular con el N°315 y que figuran como ANEXOS 1, Il y Ili de la
presente Resolucion estableciendo la carga horaria de las carreras.

2°) APROBAR el Disefio Curricular Institucional presentado por el Instituto de Formacion
Docente N° 13 de la Provincia del Neuquén que figura como ANEXO IV de la presente
Resolucion conteniendo la fundamentacion tedrico-metodolégica de la propuesta, el
Marco Normativo para el Desarrollo Curricular y el Plan de Transicion para la
implementacion del nuevo Plan,

3°) DETERMINAR que los Planes de estudio N°313, N°314 y N°315 se implementaran a
partir del 1 de abril de 2003 en el Instituto de Formacion Docente N° 13,

4°) CERRAR a partir del 1 de abril de 2003 en el Instituto de Formacién Docente N°13 los
cursos, jefaturas de areas y ayudantias de resldenCIa pedagoglca de los planes N° 169
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PROVINCIA

DEL NEUQUEN

CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

« Plan N°169:

RESOLUCION N° 048 3

EXPEDIENTE N° 2532 ~ 40467 / 3 Alc. 0

Norma Legal de creacion

Horas Catedra

-]

Tume noche

LEY DE TRANSFERENCIA

27

Tumo noche

LEY DE TRANSFERENCIA

27

-2

Turmo noche

LEY DE TRANSFERENCIA

27

— [ e | e |
o

Tumo noche (solo
recursantes de lengua)

Resoluciéon N°765/94

3

o

Turno vespertino

Resolucidén N° 1.651/97

27

N[=~
[}

Turno noche

LEY DE TRANSFERENCIA

26

W ximl OlOm>

]
)

Turno noche

LEY DE TRANSFERENCIA

26

Tumo noche (solo | Resolucion N° 765/94

recursantes de lengua

2

3°A

Tumo vespertino

LEY DE TRANSFERENCIA

12

3°A

Tumo vespertino | Resolucién N° 590/94

12

Total 189

e Plan N°224:

Norma Legal de creacién

Horas Cé4tedra

—
=]

Turno noche
Resolucién 1745/96

LEY DE TRANSFERENCIA /

28

Tumo noche Resolucion 1745/96

28

o a -3

Turno vespertino

Resolucion N° 1.651/97

28

Turno noche Resolucidn 1745/06

28

Turno noche Resolucién N° 134/95

28

o

WW|N(Nf= (=
o> (@ > Om >

Turno noche

Resolucion N° 1745/96

12

a

Turno noche Resolucion N° 534/65

12

Total 164

¢ Ayudantias de practica y Residencia y Jefaturas de Area:

Cédigo
materias

de

Norma
creacion

Legal de

169 - 03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

ey de transferencia

169 - 03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

Ley de transferencia

169-03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

Resolucion N°590/94

169 - 03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

Resolucion N°590/94

224 -03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

Resolucién N°1745/96

224 -03 - 02

Prof. Auxiliar de Practica

Resolucion N°534/85

040- 00-0

1 |Jefe de Area Técnico-Profesional

Resolucion N° 839/98

040 - 00 - 02

Jefe de Area Fundamentacion tedrica

Resolucién N° 839/98

040- 00 -03

Jefe de Area Practica y Residencia

Resolucion N° 839/98

040- 00-0

1 |Jefe de Area Técnico-Profesional

Resolucidén N° 839/98

040- 00 - 02

Jefe de Area Fundamentacién tedrica

Resolucidén N° 839/98

040- 00-0

3 | Jefe de Area Practica y Residencia

Resolucion N° 839/98

Resolucidon N° 839/98

Horas fuera de Nomenclador

T

T

Total
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PROVINCIA DEL NEUQUEN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION

RESOLUCION N° 04 8 3
EXPEDIENTE N° 2532 — 40467 / 3 Alc. 0

5°) ESTABLECER que a efectos de la implementacién de los Planes de Estudio N°313,
N°314 y N°315 en su caracter experimental, la Planta Funcional del instituto de Formacion
Docente N° 13 estar4 compuesta por los Ciclos y Areas y codificacion que establece la
Resolucion N°428/03, siendo el total de horas asignadas 588 distribuidas de acuerdo al
siguiente detalle:

Ciclo/Area Horas
para el Ciclo Basico, el Profesorado de Ensefianza Primaria o Basicay Cétedra
el Profesorado de Enseiianza Inicial
881-00-00 | Ciclo de Formacién General 122
882-00-00 | Ciclo de Formacion de la Especificidad de la Ensefianza en el Nivel 161
883-00-00 | Ciclo de Construccion de la Practica Docente 118

Area de Extension e Investigacion y Actividades Vinculadas con
884-00-00 | Talleres, Seminarios, Tutorias, Asistencia Académica a Alumnos y Curso| 115
Introductoria
885-00-00 | Area de Jefaturas y Coordinaciones 72
Total| 588

6°) DETERMINAR que por la Direccion General de Nivel Superior se realizaran las
comunicaciones de practica

7°) REGISTRAR Y DAR conocimiento a la Direccién General de Despacho, Direccion de
Base de Datos, Direccidn Provincial de Administracion, Direccién General de Recursos
Humanos, Direccion de Sueldos, Direccion de Personal, Direcciébn General de Distrito
Regional Zona |, Vocalias, Direccion de Documentacidn e Informacion Educativa,
Direccién Provincial de Nivel Medio, Direccidn Provincial de Nivel Primario, Direccion de
Nivel Inicial;, GIRAR el presente Expediente a la Direccion General de Nivel Superior.

Cumplido, ARCHIVAR. e
B ‘; PRI Prof CRISTINA ADRIANA STORICH
o - 3 ioom R VICEPRESIDEN A
Consejo Prownasl de Educacion

Rass Prof. EVA OLGA CHATRIREZ
CTY VOCAL BANA FYCTAL Y PRI AARIA.
Lonsejo Piovincial de Lducacion

il Prof. GUILLERMO CESAR VOLA
;o Vaex: Hama Media, Técrica v Supenor
F/ Conseja Prowncizl do Educacion
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