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DISEÑO CURRICULAR INSTITUCIONAL

A~o: 200j

t:mMBRES DE LAS CARRERAS:

PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL.

P~OI=ESORADO PAAA LA ENSEÑANZA PRIMARIA O
BÁSICA.

MQOAL!080 De CURSAOO; PRESENCIAL

bA ros Di: LA INSTITUcióN:

INSTITUTO DE I=ORMACIÓN DOCENTE N° 13.
tAf:'ALA. f:'toVfhcla del Neuquén.
Dlrecclén: ItALIA 144.
T~létot1o:02942-421942.
E-mail: Ifd@yahoo.com.ar

1. P~ESI:NTACIÓN DEL DISEÑO CURRICULAR INSTITUCiONAL.

A partir de la elaboración de un cuidadoso Diagnóstico de situación, se
comenzó a trabajar en esta institución desde el año 1991, previo a la
transferencia de la institución desde el Ministerio de Cultura y Educación
a la órbita del Consejo Provincial de Educación. Cuestiones
relacionadas con logros, dificultades, éxitos y fracasos, tejieron una
historia institucional. a partir de la cual se propusieron los cambios
deseables y necesarios, sosteniendo y recuperando las prácticas que
se consideran valiosas. Ello hizo posible la elaboración de esta
Propuesta de Reforma Curricular, cuyo objetivo principal es la
superación de los Planes N° 224 (Profesorado de Educación
Preescolar) y N° 169 (Profesorado para la Educación Primaria) para
mejorar la Formación Docente que esta Institución ofrece.
Los actuales estudios de educación comparada reflejan una época de
cambios en la gran mayoría de los sistemas educativos occidentales. La
década de los noventa se caracteriza sin duda por la implementación de
numerosas reformas en los sistemas, prueba de ello es en la provincia la
existencia del plan PTFD, situación que en su momento no logró
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Instalarse en nuestro instituto, a pesar de ser ambas instituciones
dependencía del ámbito nacional.
Una de las propuestas de reforma consiste precisamente en que cada
unidad del sistema educativo elabore un proyecto propio. Se pretende,
además, lograr la participación de todos los actores en su diseño. Esto,
a sU vez, en función de las prioridades y problemas de la propia
Institución respetando los lineamientos generales que se planteen desde
el Estado Nacional y desde los estados provinciales.
Los actuales Planes Curriculares del Instituto rigen desde la época del
procesó, años 1972 y 1973 Y desde entonces no se ha introducido
cambio al~uno en su estructura, aunque la organización instituCional y
SUs actores han' modificado sustancialmente sus contenidos. A claras
luces aa hace necesRriA una rnforrna curricular que permlta al Instituto
formar profesionales que comprendan globalmente los sistemas,
modelos y procesos de la educación ubicados en la realidad de su
tiempo.
El cambio curricular propuesto plantea, como de mayor elemento
innovador en su estructura una formación general de Tronco Común a
las dos carreras, abriendo posteriormente esta perspectiva a otros
espacios de formación, la integración curricular, conformación de
equipos docentes, concentración de cargas horarias, asunción de
nuevas funciones, que garantice a 105 estudiantes una formación básica
con posibilidades de realizar opciones según sus intereses y/o
demandas, a través de la f1exibilizaciónde los recorridos curriculares,
tendiendo a mejorar la Formación Docente.

1-1-MARCO pOLíTICO-NORMATIVO NACIONAL '(.PROVINCIALt

CONSTITUCiÓN NACiONAL: promueve asegurar a todos los
habitantes del pafs el ejercicio efectivo de su derecho a aprender,
msdianle ' la igualdad de oportunidades y posibilidades, sin
discriminación alguna.
Según la normativa nacional vigente, el Sistema Educativo Formal
deberá ser: flexible, articulado, abierto, prospectívo, y orientado a
.satisfacer las necesidades sociales nacionales y regionales,
garantizando la validez nacional de los estudios de todos los niveles en
todo el territorio de la República Argentina.
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EN EL ORDEN PROVINCIAL:

CONSTITUCiÓN PROVINCIAL.

Att. 285 ••• La legislatura dictará las leyes necesarias para establecer y
orgatUzar Uh sistema de educación común, secundaria, técnica y
uníversltarla estimulando la libre investigación científica y tecnológica,
las aríes y las letras."

Att. 211.uLos organismos que se creen para impartir la enseñanza
medía o superior, técnica o no, tendrán como suprema finalidad servir al
pueblo de la provincia como parte Integrante del todo nacional."

Art. 286; "La enseftanza superior y universitaria se ejercerá dentro
de Ut1 régimen autónomo y será gobernada democráticamente, en la
misma proporción por profesores, estudiantes y egresados."

LEY PROVINCIAL DE EDUCACiÓN N° 242: Cap. 3, Art. 9, "Son
atributos del Consejo Provincial de Educación : 1- Decidir en todo lo que
se refiera a la educación de acuerdo con la Constitución y las Leyes. 1-
Resolver todo cuanto se refiera a planes y programas de enseñanza,
coordinar y convenir con organismos nacionales, provinciales 1
priVados. y fijar las normas para su aplicación y control. •
Otganizttt Institutos de Investigación y Extensión cultural, cursos y
contersnclas, como así también utilizar los medios que crea
convenientes para el perfeccionamiento docente.

LA NORMATtVA FEDERAL VIGENTE, plantea las nuevas funciones de
la f=ormacíón Docente a saber:
.:. Preparar y capacitar para un eficaz desempeño en cada uno de los

niveles en ta Enseñanza Básica.
(. Formar al docente como elemento activo de participación en el

sistema democrático.
•~ Fomentar el sentido responsable de ejercicio de la docencia y el

respeto por la tarea educativa.
+) Perfeccionar de modo continuo a graduados y docentes en actividad

en los aspectos cientifico, metodológico, artfstico y cultural.
•:. Promoción e Investigación y Desa.rrollpde la Educación.

/' ;,,~>,,:l,,~, ···':::.ri;."¡'\
/. :: ,':\
I ·j~l'1: ,,:!
\!, !~,'fJ
(:\ /",:./}
\~ i !~i'.\
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MARCO TEÓRICO.

En la elaboración de esta propuesta de Diseño Curricular Institucional se
han considerado dos ejes liLA PROFESIONALIZACIÓN DOCENTE" y
Ii LA P~ACTICA DOCENTE" que permitieron construir, estructurar y
consolldar el presente Diseño para una Formación de Nivel Superior con
sentldo lntsqral e Interdisciplinar.
Entendemos que los ejes planteados, promueven una visión critica
acerca de las características con las que suele vívlrse la profesión de la
enseñanza y cuya conciencia y reconstrucción teórica por parte del
profesorado supone la posibilidad de desarrollar una práctica
transformada y transformadora de dicha profesión.

P~OI=ES/ÓN DOCENTE

Si bien se reconoce que la enseñanza, como practica social, sólo puede
entet1derse bajo el criterio público en el cual adquiere significación y que
responde a intereses y determinaciones que exceden las
lntenclonalldades de los sujetos particulares, esto no significa dejar de
lado, que también es una práctica humana que compromete moralmente
a quien la realiza o quien tiene iniciativas con respecto a ella (TOM,
1984)1 .
De este modo, consideramos que aunque la práctica de la enseñanza
recibe presiones que la constriñen, al mismo tiempo, son los sujetos que
la llevan a cabo los que, al reconocer las condiciones de existencia,
genetan modificaciones, buscan intersticios para transitar el camino del
saber. Esto permite preguntar y preguntarse por la significación social
de los contenidos que enseñan, por los propósitos que guian las
intervenciones, así corno las diferentes estrategias y materlales que se
utilizan en la puesta en aeta de la enseñanza.
Por ello, lo que ocurre eh la clase tiene relación con la estructura social
e institucional pero son los sujetos concretos -docentes y alumnos - los
qua en última instancia definen las actuaciones en la misma.
La definición de estas actuaciones se articula con una concepción
acerca de las situaciones de enseñanza, consideradas como inciertas,
inestables, singulares en las que hay conflicto de valor y que no pueden
ser resueltas desde repertorios técnicos. Entender las situaciones de
este modo, es también entender la forma en que el profesor se relaciona
con ella, cómo actúa en ella, cómo define su rol y que consecuencias
tiene para su práctica.

IEn Tom el término moral incluye más que un comportamiento correcto, es la preoClfpació" por lo filie es
importante o valioso, en lo medido ell qlle estas situaciones asl valotudas está" claramente vinculodas u fiue«
deseables ".
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Por lo expuesto, eh este Diseño Curricular, pondremos el acento en la
necesidad de construir una práctica profesional que atienda a la
teflexlón sobre aspectos que permitan recuperar lo imprevisto, la
Incertidumbre, los dilemas y las situaciones conflictivas en las que a
diario el docente se enfrenta y para las cuales debe recurrir a destrezas
humanas relacionadas con la capacidad de deliberación I de reflexión y
de jUicio.
l=statrlos hablando de recuperar como elemento legftimo y necesario de
la profesión docente aquellas competencias humanas que desde una
mirada tecnicista de la enseñanza quedan excluidas o bien
subordinadas sólo al conocimiento cientffico.
La idea es, tal como lo plantea MeLAREN, P.(1989), es dónde situamos
esta prédica, en el lerreno seguro de una importancia social más bien
pequeña, o cómo problema de interés humano que debe descender a
las "arenas movedizas" para ocuparse de problemas más importantes y
dssañantes. Creemos que debemos encuadrarla en esta última
posibilidad, en la que se cuestiona el valor unívoco del rigor técnico y se
Incluyen otras alternativas como la práctica reflexiva y más
especlñcamente la teflexión sobre el conocimiento. Esto requiere de
profesionales con capacidad para crear nuevas visiones, de entender los
problemas de maneras no previstas en su conocimiento da casos
anteriores.
Estas actuaciones convierten al docente en un investigador en el
contexto de su práctica. De este modo, no depende s610 de teotfas o
lecnlcas establecidas, siendo capaz de construir nuevas maneras de
plantear los problemas. Plantear problemas de una nueva forma, no
significa que la solución sea distinta sino que el problema es otro, que
ha de verse de una manera novedosa, que han de atenderse aspectos
ha considerados con anterioridad.
La práctica, se constituye así, en un proceso que se abre no sólo a la
rssoluclón de problemas según fines definidos de antemano, sino a la
reflexión sobre cuáles deben ser los fines, cuál su significado concreto
en situaciones complejas y conflictivas. Evidentemente esta
consideración de los fines lleva a un replanteo de la propia práctica,
acabando esto en nuevos planteos acerca de los Irmites que ponen las
instituciones y las prácticas sociales a la comprensión y la acción de los
problemas profesionales.
En tal sentido, favorecer la comprensión de docentes y alumnos
estimulando el pensamiento crítico son pretensiones educativas de
estas Ifneas curriculares que abren paso a lo inesperado porque refieren
a dimensiones creativas de los sujetos.
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Indudablemente si la enseñanza se guía por estos valores, más que por
el loqro de destrezas.:o el dominio, de la Información exclusivamente,
entonces debe caracterizarse por lo que las mueve y no sólo por lo que

, consigue como producto temporal del aprendizaje. Precisamente, por lo
que representan los valores educativos como aspiraciones y no como
logros es por lo que STENHOUSE(1985) plantea, que las finalidades
éducatlVas no pueden quedar resueltas en los, objetivos que expresen
resultados, ya que ellos no son los que dan la pauta a los docentes de
cómo gUiar su actuación. Lo que hace este tipo de objetivos es impedir
t1ue los docentes aborden el hecho de que la enseñanza se desarrolla
eh un contexto socialmente complejo y que en si misma es una práctica
compleja.
Son las finalidades - en cuanto a criterios implícitos de valor y su
traducción en principios para la práctica - las que ayudan a los docentes
a dirigir los procesos de enseñanza y, son sus análisis y la critica a la
propia práctica los que permiten mejorar la actuación y por consiguiente
su capacidad de crear situaciones regidas por valores y criterios
educativos.
Este proceso de mejora profesional no se traduce en la aplicación de
teorías sino indagando en las habilidades y estrategias que reflejan las
asunciones personales respecto de la profesión docente, al
conocirnlento que se enseña y a las pretensiones educativas.
En tal sentido, los modelos de enseñanza no son más que posibilidades
que deben experimentarse, de tal manera, que pueden revisarse a la luz
de las ideas pedagógicas que representan los modelos y estos últimos a
la luz de lo que la práctica devela.
Estamos postulando, asl, la posibilidad de que el docente intelectualice
su oficio; esto es entenderlo como un proceso de construcción, de
búsqueda permanente de significados y su traducción en valores
educativos. Un oficio que asume su responsabilidad como constructor y
utilízador de conocimiento teórico pero también su compromiso en la
transforrnactón del pehsamiento y de las prácticas dominantes.
Pensar eh el oficio docente, como intelectual, es desarrollar un
conocírnlenío sobre la naturaleza de la enseñanza que reconozca y
cuestione SU naturaleza socialmente construida y el modo en que se
relacione con el orden social, así como analizar las posibilidades de
transformación implicitas en el contexto social de las aulas.
El oficio intelectual se construye, en este sentido, con orientación de
definirse ante los problemas y actuar consecuentemente,
considerándolos como situaciones que van mas allá de nuestras
intenciones y actuaciones personales para incluir su análisis como
problemas que tienen un origen social e histórico.

. ' .~..~... '", -;
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Se piensa. desde esta perspectiva, que tanto la comprensión de los
factores sociales e institucionales que condicionan la práctica educativa,
como la emancipación de las formas de dominación que afectan a
nuestro pensamiento y a nuestra acción no son procesos espontáneos
que se producen haturalmente por el mero hecho de participar en
experiencias educativas. Por el contrario, se producen por participar
actívarnente en el esfuerzo por develar lo oculto, por desentrañar el
origen histórico y social de lo que se nos presenta como natural¡ por
conseguir captar y mostrar los procesos por los que la práctica de la
snaeñanza queda atrapada en pretensiones, relaciones y experiencias
de dudosos valores educativos, mientras necesariamente busca la
íransformaclón,
Esto, supone un lugar de autonomía profesional y defensa de la misma
como proceso continuo que no se agota, pero también, un lugar en la
cornprenslón de un proceso de los factores que dificultan no solo la
transformación de las condiciones sociales e institucionales de la
enseñanza sino la de nuestras propias conciencias.
Esta idea de autonomía debe ligarse con la idea de aceptación de las
diferencias como reconocimiento de las contradicciones de los sujetos y
de búsqueda de superación de las mismas.

PRACTICA DOCENTE.

Abordar la cuestión de la práctica docente significa, por un lado,
reconocer que el término práctica no refiere al simple hecho de hacer
algo, al fenómeno aislado de una actividad individual y privadamente
definida. Por el contrario, tenemos plena conciencia de que nos
referimos a algo que se define públicamente; tal como sostiene
CONTRERAS (1997), a diferencia de las acciones, las prácticas, sólo
pueden entenderse bajo el criterio público o social en el cual adquieren
sighlficación. Se comprenden por referencia a definiciones compartidas
respecto de su identidad, su sentido y sus pretensiones.
t=n este sentido, las prácticas, en cuanto procesos públicos sobre
cUestiones de televancia social, se entienden por referencia a lo que se
considera valioso de las mismas: sus propósitos. Los mismos, se
valoran eh su historia y en el contexto de una tradición a través de las
cuales han cobrado ese significado.
De este modo, la práctica docente como práctica social no puede
entenderse al margen de los significados e intenciones sociales que se
reflejan en sus propósitos, en las formas de actuar y en las
organizaciones correspondientes que se ponen en relación con tales
propósitos.
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Asl es que, para poder formar parte en esta práctica social, como en
cualquíer otra, los participantes necesitan poseer esquemas
conceptuales, conceptos y significados sociales según los cuales se
define tal práctica.
Estos conceptos no sólo describen las situaciones que la constituyen,
slno también su otientación respecto a lo que debe ser la realización
adecuada de la misma. En este sentido, una comprensión de lo que es
UI1 profesor depende en parte de la correspondiente comprensión de
esta práctica social y de sus propósitos más generales.
Diversos autores han tratado de analizar que tipo de .conocimlento
profesional posee y/o deberla poseer la práctica docente. En primer
término reconocemos que se trata de un conocimiento complejo y
práctico, de un saber y de un saber hacer.
La mayoría de los autores coinciden en la necesidad de que este
conocimiento contemple y desarrolle una cultura profesional potenciando
el ser un sujeto de cambio, individual y colectivamente, y que si bien es
importante saber que hay qué hacer y cómo, también lo es saber por
qué y para qUé. .
GIMENO (1988) reconoce que los criterios para la formación del
profesorado¡ desde este posicionamiento, surgen en dos orientaciones
complementarias: una, la de dotarle de instrumentos intelectuales que
sean una ayuda para el conocimiento e interpretación de las situaciones
problemáticas y complejas en las que se sitúa esta práctica; y otra,
Implicar a los sujetos eh tareas de comunicación intersubjetivas y
formación comunitaria para proveer a la educación la dimensión de nexo
ehtre el saber intelectual y la realidad social, con la que tiene que
mantener estrechas relaciones.
Es importante que las instituciones de formación se replanteen tanto las
áreas de conocimiento de la formación como las estrategias
metodológicas que se utilizan para la concreción de estas áreas, ya que
el modelo de formación actúa siempre como currículum oculto de la
enseñanza, ,Es decir, los modelos con los cuales los alumnos aprenden
se extienden con el ejercicio de la profesión, pues se convierten incluso
de manera involuntaria en modelo de su actuación. Tal como plantea
POPKEWITZ (1990), no basta con afirmar que los docentes deben ser
reflexiVos y autónomos. Es necesario establecer tradiciones de
pensamientos y actuación que fundamenten tales declaraciones.
No se trata de aprender un oficio en el que predominan estereotipos y
técnicas predeterminadas sino que se trata de aprender un oficio que
sostiene fundamentos de una cultura profesional, lo que significa saber
por qué se hace lo que se hace, y cuándo y por qué será necesario
hacerlo de un modo distinto.
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t:sta cultura profesional adquiere sentido y significado en función de las
caracbattstlcas particulares del Nivel Inicial y dal Nivel d9
Et1sdfttttlta Básica y Obligatoria.
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a-LA J=ORMAcIÓN DOCENTE y LAS FUNCIONES DEL IFD N° 13.-

El Instituto asume una nueva organización institucional, centrada en
modalidades partlcipattvas y democratizantes de las prácticas
Institucionales, que requiere nuevas funciones que articulen la
f=ortnacl6h Inicial, la Extensión y la Investigación, ofreciendo una
forrrtactón profesional que exige formar al docente como un especialista,
como Uh investigador de problemáticas educativas propias del Nivel
para ~I cual se forrna: .
Este U=.D. cuenta con un Departamento de Aplicación que permite la
cuallñcaclón de las prácticas de formación a las que hacemos
refetencia.

1Jl:f:tAttTAMENTO DE ~ORMACIÓN INICIAL

Los referentes tomados como criterios de mejoramiento de la formación
docente son:

1. La relación teorla-práctica en 'as experiencias de aprendizaje que se
les btínda a los estudiantes. En este sentido se torna importante
registrar la coherencia entre: ." Las distintas posturas teóricas que se
enseñen en 'os diferentes espacios curriculares y promover en 'os
estudiantes la identificación de uno u otros, y asumir alguno de ellos
para realizar una práctica docente concreta.

2. El sentido e intencionalidad que tiene en el plan de formación
docente, la aproximación de los alumnos a la escuela, y las
propuestas de trabajo que los estudiantes tienen que hacer en los
espacios de observación que a su vez deben funcionar como insumo
de la práctica profesional concreta para trabajos y actividades de
attas materias, seminarios y talleres de su cursado.

Este Departamento contará con un COORDINADOR por carrera que
articulará sus funciones con los Jefes de áreas de: FORMACiÓN
Gt:Nt:AAL, FORMACiÓN ESPECIALIZADA Y FORMACiÓN
ORltNl ADA, de acuerdo a si 'a formación docente le pertenece al Nivel
Inicial o de Enseñanza Primaria o Básica.
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liUNCIONES DEL INSTlTUTO DE fiORMACIÓN DOCENTE

r-==----··---·---· ..·-----, ----- ==--.-_.-.--- ..-------.----,."_ ¡
FOR. .INICIAL iNVESTIGACiÓN

FUNCIONES DE LA FORMACIÓN DOCENTE INICIAL

~ ...•.
FORMActóN nOCENTE FORMACIÓN DOCENTE
INICIAL PARA EL INICIAL PARA LA
N.IVEL INJClAL ENSEÑANZA

PRIMARIO O BÁSICO

• _::::::C:::L:: = ~~

I
..

ARE A DE
AttEADE A~EADE FORMACIÓN AltEA DE AREADE
FottMAclÓN FORMACiÓN GENERALa FORMACiÓN FORMACiÓN
t:Sl1~dFICA OrtlP.NT ADA DE TRONCO ORIENTADA ESPr:.CIFICA

COMÚN
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GOBIERNO DEL INSTITUTO DE FORMACiÓN DOCENTE

,
CONSE.tO DIRECTIVO.: INTEGRADO POR EL DIRECTOR

LOS COORDINADORES DE FORMACiÓN INICiAL,
EXTENSIÓN E INVESTIGACIÓN Y LOS SIGUIENTES .tEFES

DE ÁREA ,

JEFE DEL
JEFE I)EL JEFE DEL AREA LJE JEFE DEL JEFE DEL
AltEA bE AltEA DE FORMACIÓN AREADE AREA DE
t:oRMAcIÓN FORMACIÓN GHNERAL O FORMACIÓN FORMACIÓN
ESPEciFICA OlllENtADA DETRUNCU ORIENTADA nSI'ECWICA

COMÚN
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Funciones del Coordinador de Formación Inicial:

8- Ihtegrar el consejo directivo del LF.D.
b- Coordinar las acciones de los jefes de áreas de la formación inicial

para el Nivallnicial o la Enseñanza Primario Básica según sea su
carreta de pertenencia.

0- Coordinar, supervisar y establecer los nexos necesarios con los
damas Departamentos (extensión e investigación) y con otras
instituciones para:

+ Preparar y capacitar para un eficaz desempeño en la carrera/s que
ofrezca la institución .

•> Fomentar el sentido responsable de ejercicio de la docencia y el
respeto por la tarea educadora.

~. Asegurar en el proceso de formación inicial, la participación activa en
el sistema democrático .

•~ Realizar una primera evaluación, con dictamen a Consejo Directivo,
de los proyectos de su área de incumbencia .

•) Desarrollar y promover la puesta en marcha de cursos, ciclos o
actividades que respondan a las demandas de formación en
Postitulaciones.

FUhciones de los Jefes de Areas:
Sus funclones tendrán tres Hneas de trabajo diferenciadas pero
vinculantes:
a- Constituir el Consejo Directivo de la Institución junto con el Director y

los cordinadores de formación inicial, extensión e investigación de
ambas carreras.

b- Coordinar, asesorar, monitorear y evaluar las acciones y tareas de los
docentes que integran sus respectivas áreas.

e- Articulat acciones curriculares de Formación Inicial, Extensión e
Investigación con los respectivos coordinadores.

bl:J'ARTAMENTO DE EXTENSiÓN

81 bien constituye per se una función básica desarrollada por este IFD.
adquiere un peñil relevante en esta propuesta de modificación Curricular
e Institucional, pues constituye un pilar fundamental sobre el cual
sostener la vida institucional y el interjuego permanente instituto-
comunidad, por lo cual requiere un mayor nivel de especificación. La
formación continua es condición sine qua non de la Profesionalización,
de alli la importancia que en este contexto adquiere la formación
permanente de los docentes en ejercicio, de los egresados de los IFD, y
la comunidad en general.
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FUhCluht!9 d~1Ooordhiador:

.f4 Integtar el Consejo Directivo del Instituto+ Promover las relaciones IFD-Comunidad a fin de detectar y atender
las demandas que ésta realice a la Institución.

(6- Atendet a las demandas internas y externas que en materia de
capacitación, actualización y perfeccionamiento se hagan aliFO.

~6- Promover, difundir y organizar las propuestas de Extensión que se
generen en el IFD, para que se constituyan en programas
coherentes, sistemáticos y conectados con las necesidades del
medio, y aseguren la igualdad de acceso a todos los docentes.

<. Definir las modalidades de evaluación y acreditación pertinentes a las
acciones de extensión en acuerdo con los profesores a cargo de las
mlsmas.

~. Evaluar y sistematizar las acciones del Departamento.
(4. Realizar, en coordinación con el Departamento de Investigación el

seguimiento y monitoreo de las acciones del Departamento, a efectos
de evaluar el impacto que éstas tengan en la práctica docente, y
realizar ajustes cuando fuera necesario.<. I'::fectivizar el espacio para que el docente, cualquiera sea el nivel en
que Se desempeña, reconozca en el IFD un espacio óptimo de
petfeccionamiento y actualización, así como de orientación e impulso
de sU tarea, acorde con el progreso científico y cultural.

(. Divulgar y promover los resultados de los productos de la Extensión.
·t· Trabajar eh coordinación con el área de Práctica y Residencia a los

efectos de preparar a las escuelas para recibir a los practlcantes y
residentes (Puesta en marcha del Proyecto "Hablemos de la
Didactiea de la residencia" .... , Resolución: 353/02 CPE.). Esta
tnodalidad de trabajo permitirá, además el pasaje de conocimientos
aoíualízados y la consolidación de rnetodoloqlas innovadoras en la
escuela.

bEPARTAMENTO DE INVESTIGACiÓN
La lnveslíqactón es un proceso de conocimiento que incluye los mismos
términos que integran aquél: un sujeto cognoscente (investigador). un
problema, tema, interrogante que se presenta como objeto de
conoclmlsnto, y diversos instrumentos que le sirven al sujeto en el
vínculo interactivo. El conocimiento resultante de este proceso de
lnvesllqaclón es una construcción que parte de interrogantes, de
lníerpelaolones que se hacen a los objetos. De cada uno de estos
terminas (SUjeto investigador-objeto investigado-conocimiento) derivan
una serie de problemas que se expresan en los instrumentos de
Ihvestlgación y el conocimiento como prQct~~.o.

.~~.~."¡,,tt~J4:~<~'
,;" _..-...< ~:f' '.<ti'<;~
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La svaluaeíón de la eficacia formativa y relevancia social de los
procesos educativos, como resultantes de los contextos históricos
concretos en que éstos suceden, indican la necesidad de que la
lt1vt!t&tlbtltI6h Educativa tenga carácter INTERDISCIPLINARIO,
nomo it1tuUtaciótl de conochnlsntos que provienen de distintos
campos,
No es posible hablar con exactitud de la investigación educativa sin
tornar simultáneamente el triple enfoque de investigación para la
t:!tileIl3t1za. enseñanza para la investigación, y enseñanza a través
d8 la Investigación.
Esto perrnítlrá tedimensionar la investigación como reorganización de la
experiencia e interiorización de la acción.
Es un error creer que se puede enseñar a investigar a través de una
mera información de lo que es la investigación; no se enseña 9
investigar --exclusivamente desde la descripción metodológica de lo que
la Investigación es-corno no se ensena a pensar. Si el conocimiento
válido es aquél que el sujeto construye, es lícito pensar que es también
el conocírnísntoque el sujeto construye a través de la investigación.
Pensar es Inquirir, cuestionar, investigar, e investigar es pensar, y en
ésta linea de análisis, la forma de generar renovación educativa es por
medio de la enseñanza eh y a través de la investigación, en el sentido
de combatir una enseñanza rnemorlstlca, puramente verbal y acrítica, en
la que el alumno no puede participar recorriendo por sí mismo el
proceso de búsqueda y construcción del conocimiento.
La Investigación Educativa debe considerarse como una actividad
Inherente a la Formación Docente en los IFD. Por esta razón, desde
estas lnstlíuctones, deberá promoverse el desarrollo de proyectos de
Investigación Educativa que tengan inserción en la realidad social, y
acordes con las políticas prioritarias que la provincia establezca.
La función de Investigación, articulada con la de Formación Inicial y la

de Extensión, actualización y perfeccionamiento, tiene el propósito de
introducir la perspectiva y las herramientas de la investigación en el
análisis de las situaciones cotidianas de las escuelas, corno asl
también en el disefto, la implementación y la evaluación de
estrategias superadoras. Permite recoger, sistematizar, evaluar u
difundir experiencias innovadoras de docentes y escuelas. Contribuye
además 8 la generación de marcos conceptuales que fundamentan
diferentes marcos de acción.

. .
-c,,~:'
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r:Ut1clunes del Coordinador

(+ Integrar el Consejo Directivo del Instituto
.; Promover, coordinar y asesorar en todos los proyectos y acciones de

Investigélcl6n educativa que se generen en el IFD.
(+ Realizar el seguimiento y monitoreo de todas las acciones de

Investigación del Departamento.+ Promover el desarrollo de experiencias innovadoras que tengan como
caraoterístlcas su singularidad y su impacto educativo.

<4 ~eallzsr el seguimiento de graduados en su inserción profesional y
laboral, a efectos de producir conocimientos que retroalimenten la
forrnaclón ihicial.

+ Articular acciones con el Departamento de Formación, para el
seguimiento de alumnos ingresantes y cursantes.

+t. Detectar las necesidades internas de capacitación en investigación
educativa y generar acciones que respondan a las mismas, en
artlculaclón con el Departamento de Extensión.+ Socializar y publicar los resultados de las acciones de investigación y
de los proyectos que han producido informe final.

.~. trabajar en colaboración con el Departamento de Extensión, en la
prornocíón y divulgación, hacia la comunidad en general, de
proyectos y programas innovadores.

l:h el presente Diseño Curricular Institucional las funciones
anteriormente descriptas se articularán a través de los proyectos
estleclflcos que se desarrollen en la lnstttuclén, operativizé.ndose
dti la $lgUietlte manera:

FUtlciÓhde Formación Inicial:

Si en la distribución horaria y reasignación de funciones existiera algún
docente que cumple durante un cuatrimestre funciones en la formación
Inicial y en el otro no estuviera a cargo de alumnos, deberá de acuerdo
a su carga horaria, desarrollar acciones vinculadas con los espacios
CUrriculares que están a su cargo, a través de propuestas de
8lttet19Ioh/capacitacióhy/o investigación. Asimismo los docentes que
dispongan de la carga horaria necesaria se harán cargo del Proyecto de
TutorJas de alumnos.

-"'----
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Función de Extensión;

Incluye diferentes acciones de Capacitación, Peñeccionamiento y
Actuatitac ión.

La Catlacitación hace referencia a un proceso formativo permanente
por medio del cual se procuran desarrollar las competencias
(cohocimientos, habilidades', actitudes, procedimientos) necesarios
para el desempeño del rol actual y futuro que posibilita la
profeslonallzaclón de los docentes y el, cambio dentro de las
instituciones educativas. Permite adecuarse de forma permanente al
eJQtél~lode la profesión.

El ftetfeccionarnie'nto es una instancia de revisión crítica de la práctica
que tiene lugar en la Institución Formadora, en contacto tanto con otros
docentes eh ejercicio como con estudiantes que reciben su formación
lnlclal.
Las rrtodalldades de "Cátedra Abierta" y "PasanUas" tienen

precisamente la característica de poner en contacto a docentes y
estudiantes para potenciar la formación de ambos.
Asf mismo, la modalidad de "Perfeccionamiento in situ", o en servicio es
la Instancia que se desarrolla en el lugar de trabajo y que consiste en la
revisión critica de los problemas que plantea la práctica.
Puede adoptar diferentes formas: la orientación y supervisión de la tarea
docente, ó el tratamiento de temáticas especificas en seminarios,
talleres, ateneos, conterenclas, entre otras. Permite profundizar
conocimientos y construir herramientas pata generar innovaciones
y procesos de transfotmaclón

La Actualización es la instancia que pone énfasis tanto en las
innovaciones que tienen lugar eh el campo pedagógico (innovaciones
que tienen lncidencia en la conceptualización de la práctica docente y
por eso constituyen una preparación para la tarea), como en la
actualización de contenidos disciplinares en relación con los emergentes
del acelerado desarrollo de los conocimientos científicos y tecnológicos.
Eh ambos casos son conocimientos, que no estaban disponibles en 9,1
momento de la formación inicial, es decir permite completar aspectos
de la formación que aparecen como nuevos requerimientos. Están,
en consecuencia, fuertemente orientados al mejoramiento de la
sducacíón y a la profundización de 109 niveles de
profealonallzaclón de los docentes.
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I=unclótl de Investigación:

Se lrá desarrollando gradualmente a través de la puesta en marcha de
proyectos especificas y/o de su articulación con las funciones de
extensión y formación inicial. .
La Organización Institucional incluirá un espacio de coordinación y
articulación para la orientación y puesta en marcha del diseño,
desarrollo y evaluación de proyectos de investigación educativa.
Se promoverán experiencias de innovación y desarrollo educativo
Vinculadas a la enseñanza y el aprendizaje en las Instituciones
t=scolares, incluida la Institución Formadora.
Se promoverán articulaciones entre las funciones de formación inicial y
de investigación a través de la elaboración y puesta en marcha de
proyectos.por parte de equipos integrados por profesores y alumnos del
IFDt y de los docentes de las escuelas con las que se compartan
acciones de formación de extensión. El desarrollo de estos proyectos,
tenderá al estudio .de las prácticas docentes y de los procesos de
formación de docentes.
Se diseñatán, en articulación con los Programas de formación de grado
y capacitación, instancias de formación en investigación que
fortalezcan la acción que desarrollan los equipos de investigación,
generando espacios que favorezcan la articulación e intercambio con
otros equipos de investigación del sistema educativo provincial y de
otros centros de investigación.
En una etapa posterior, y una vez instalada la función de investigación
en artlculaclón con las funciones de extensión y de formación inicial, se
realizarán convocatorias para la presentación de proyectos de
ihvsstlgatlóh, se evaluarán los informes de avance, y se publicarán y
dltundlrán los informes finales de investigación.

4-I·tltFlt UELEGRl!:SAIJO

OA~AcTERIZACIÓN DEL EGRESADO PROFESORADO PARA EL
NIVf::L INICIAL.

El Profesor de Nivel Inicial tendrá conocimientos y habilidades para:
• Comprender la realidad educativa en sus múltiples
manifestaciones, garantizando de este modo su efectiva participación
tanto en ámbitos institucionales como socio comunitarios.
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• Fundamentar teóricamente sus prácticas pedagógicas
enmarcadas en diferentes concepciones filosóficas y sociales del
conocímíento, de la función de la escuela y de la educación.
• Asumir actitudes de compromiso con un estilo de vida democrático
en un contexto socio-histórico y cultural determinado.
• Planificar, conducir y evaluar programas de Educación Inicial.
• ,Diseñar y planificar actividades recreativas, educativas y culturales
para nlños de 45 días a 6 años de edad.
• Elaborar y participar en proyectos de innovación educativa
referidos a problemáticas en el Nivel Inicial.
• Participar en la elaboración de proyectos institucionales en el
ámbito en que se desempeñe.
• Formular proyectos de innovación para la enseñanza a nivel de
aula e institución.
• Interpretar los instrumentos jurídico-legales referidos a la profesión
y a las normas y pautas escolares, promoviendo acciones para
actualizarlos y/o cambiarlos.
• Participar en actividades de elaboración y diseño curricular del
nivel.

CA~ACTERIZACIÓN DEL EGRESADO DEL PROFESORADO PARA
LA ENst=ÑANZA PRIMARIA O BÁSICA.

El Profesor de Enseñanza Primaria o Básica tendrá conocimientos y
habilidades para:
• Comprender la realidad educativa en sus múltiples
manifestaciones, garantizando de este modo su efectiva participación
tanto en ámbitos ínstítuclonales como socio- comunitarios.
• Fundamentar teóricamente sus prácticas pedagógicas
anmarcándolas en diferentes concepciones filosóficas y sociales del
conocimiento, de la función de la escuela y de la educación.
• Asumir actitudes de compromiso con un estilo de vida democrático
en un contexto socio-histórico y cultural determinado.
• Planificar, conducir y avaluar programas de Educación Primaria.
• Elaborar y participar en proyectos de innovación educativas
referidas a problemáticas del Nivel Primario.
• Participar en la elaboración de proyectos institucionales en el
ámbito en que se desempeñe.
• Formular proyectos de innovación para la enseñanza a nivel áulico
e institucional. o~
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• Interpretar los instrumentos jurídicos legales referidos a la
profsstón y las normas y pautas escolares, promoviendo además,
accíones para actualizarlos y/o cambiarlos.
• Participar en actividades de elaboración y diseño curricular del
nivel.

5- ALCANCES DE .LOS TíTULOS: .

El graduado de la carrera habrá desarrollado competencias para:

I .~. Plarüñcar y evaluar procesos de enseñanza y de aprendizaje para la
educaclón formal, eh el nivel de educación inicial o primaria - básica
segúh correspondiere .

•~. Inte~tar los conocimientos adquiridos en los diferentes espacios y
perspectivas, en la elaboración, fundamentación, ejecución y
evaluación de proyectos pedagógico-didácticos y en la resolución de
situaciones problemáticas de la institución y del aula.

~. Elaborar proyectos pedág6gico-didácticos coherentes con los
lineamientos curriculares de la jurisdicción .

•:- Atender a la diversidad socio-cultural y personal de sus alumnos, a
través de la elaboración de propuestas didácticas flexibles que
promuevan la calidad y la equidad educativa.

~. Elaborar propuestas didácticas que tengan en cuenta los
aprendizajes que puedan realizar los alumnos en ámbitos extra
escolares, promoviendo la interacción escuela-comunidad.

·t.• Seleccionar! aplicar y evaluar estrategias para la prevención y
atención de dificultades de aprendizaje, en el aula y en la escuela .

•) Identificar la normativa de aplicación de distintas situaciones,
referidas al personal docente, a la institución y al sistema educativo .

.:. Desempeñar responsablemente el rol docente para garantizar una
educación de calidad con equidad .

•'. f
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1::1 Diseño Curricular Institucional, se organiza en función de los
slgulehtes aspectos, acordados institucionalmente:

~. Legitimar el espacio denominado curso de ingreso en el ámbito de la
formación docente.

•~+ Favorecer la integración de los espacios curriculares, superando la
lógica "mosaico" de los planes Nro: 224 y Nro: 169.

") Fortalecer la integración de los espacios curriculares incorporando el
trayecto de la práctica desde la formación de Tronco Común,
superando la lógica escindida de los planes 224 y 169 en los cuales
el espacio de la práctica sólo se remiUa a un espacio reducido del
tercer año.

(+ Resignificar el espacio de las disciplinas en el Profesorado Para el
Nivel Inicial, ausentes en el plan Nro: 224.

•:. Establecer para el PROFESORADO PARA EL NIVEL INiCiAL 1981
horas reloj de cursado obligatorio para los alumnos, distribuidas en
tres años de duración.<. Establecer para el PROFESORADO PARA LA ENSE~ANZA
PRIMARIA O SASICA 1944 horas reloj de cursado obligatorio para
los alumnos, distribuidas en tres años de duración.

•:.. Establecer que el mayor porcentaje de la carga horaria total
corresponde al Área de la Formación Orientada. En el plan para el
Profesorado Para el Nivel Inicial: 46 %, en el Profesorado Para la
Enseñanza Primaria o Básica: 49 %.

·t· Reducir el número de espacios curriculares por año, con respecto a la
cantidad de materias consignadas en los planes 224 Y 169.

(+ Establecer el primer año de la carrera como tronco común, con
contenidos del área de la Formación General a fin de que funcione
como punto de partida para la oferta de otras carreras de Formación
Docente.

•~ Dar continuidad a los contenidos propios de la Formación General, a
través de Seminarios y/ó Talleres a dictarse en los siguientes años de
la carrera.

•~. Considerar la Práctica Educativa como eje transversal de toda la
formación, este aspecto es considerado en esta propuesta como el
espacio fundante de la transformación·t. Respetar los criterios de selección (pertinencia, relevancia social,
actualización), organización, secuenciación y articulación de
contenidos.

":. Especificar espacios curriculares según las modalidades que estos
adoptan (seminario, taller, asignatura, módulo)
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.~ Asignar espacios electivos para los alumnos que permitan completar
2200 horas (exigencia que algunas Universidades establecen para
que el egresado pueda continuar con licenciaturas).

(. Espeolficar propuestas de espacios curriculares abiertos de definición
institucional y electivos para los alumnos .

.:•. I::slablecer en forma obligatoria, no eliminatoria un taller para alumnos
lt1gtesahles que funcionará bajo las mismas normas que el cursado
de los demás espacios curriculares .

•, lJefihir el tégimen de cursado y de correlatividades.+ Distribuir las instancias curriculares en forma anual y cuatrimestral,
aspecto que junto con la incorporación del trayecto de la practica
desde el tronco común caracterizan la presente transformación.

+ Arücuter las funciones de le Iouuaclón docente: Iormaclón Inicial,
capacitación y extensión, investigación y desarrollo educativo .

•) Diseñar Una reorganización institucional que incorpore las nuevas
funciones de la formación docente.

+1. Recuperar la capacidad instalada en la institución, sobre todo, la
trayectoria académica de sus docentes, mediante la reasignación de
espacios curriculares y cargas horarias correspondientes.

~ Ver en la página siguiente cuadros demostrativos de las diferentes
hipótesis que sostienen la transformación de los planes que
actualmente se encuentran en vigencia en este insliluto con relación
a los nuevos planes de estudio que aquf presentamos

.",,' "

/ ', - /'

Página 25 de t 05

.; '11) 1\ L !~ f1 ;r1111 ¡
/I,/C Dirt:'r:cj¡~'n ~~~n~r.,1

d", Df''":D;''lr-hn



PLAN NUEVODEL PRof-EPOReEN. --_._- ..-

._1t
CARGA HORARIA

TOTAL

PORCENT. -_=:=-- .._-

F·~'-~~~ ..______._... ~LE~._º_I3I~.N!~._____.ª-LE~J;sP~CIA~IL
23 45 23,5

•• 49%

PLAN NUEVO DEL PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL
PORCENTAJES··POR e'ADA FORMACió'N ..--

._--.- •.- ._ .. ,-------

1) F.G~AL. _.___ ____2) F..ORIENT. . .-1lf. ESPECIIALlZ.
CARGA HORARIA

TOTAL 23 43,5 27

PORCENT. 26%
--

46% 29%

.46%
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PLAN DEL PROFESORADO PARA LA ENSEÑANZA PRIMARIA - NRO. 169

PORCI:ÑTAJES' POR·CADA FORMACION

FORM. TEOR- ...~ TECtiPROF. PRAc.-RESID

- --_ .•.•.•.......•............... ~•......•...•....• _ .. •._ .•_' .•..,.,....•.•'""......e-'_,_ .••~ ...,-,..••.•.".•....••..•••.-..-..""" .-..........•.•.,........-F~.'"

CARGA HORARIA
rOTAL . 6 44 16

pORCeNT. 30% 51% 19"/0

o 19%
A"áet. Y
Resid.

(]

~
• 51%

Técn.
A"ofes.

m 30%
Form.

Teórica

W!iDt;:,~ ,PRQFE§ORADO PARI\EL NIVEL I,NI,CIAL- NRQ.. 224
___ o ~. _.,.,..~~ ____ .-_,.. ••••• ."".,._ •• _. _~~~ •••• ..

PORCI:NTAJI:S POR CADA FORMACiÓN
FORM. TEOR TECN.PROF. PRAC.-RESID

CARGA HORARIA
TOTAL 32 33 22

.. .- --- --- .... -... - .. . ---- . .. . _ .. -

PORCENT. 37% 38% 250/0

,--._--------_ .._---_. __ .__ .__.__ ._ __ .__ ._-----_ _._ _-_.

o 25%
A"áct. Y

Resld. mi 37%
Form

Teórica
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Los contenidos seleccionados para la Formación Docente que se
propone, se integran en Espacios Curriculares que adoptan diferentes
mudulidadeg (materias, módulos, talleres o seminarios). Los mismos,
corresponden a diferentes Recorridos Curriculares, que atraviesan las
siguientes Areas:

Átea de Id formaclón general: integra saberes que permiten al docente
conocer, anallzar y comprender la realidad educativa eh sus múltiples
dimensiones y construir herramientas conceptuales para investigarla e
Intervenir en ella. Es un área de formación común para todos los
docentes.
Área de la forrnaclén especializada: incluye contenidos que permiten
al fututo docente comprender las características particulares de sus
futuros alumnos, considerando su proceso de desarrollo y sus
modalidades de aprendizaje, en relación con contextos socioculturales
especificas y los requerimientos propios del nivel básico de la
enseñanza.
Area de la' formaclóh orientada: comprende la profundización del
conocimiento de las disciplinas o áreas a ensenar, referidas al nivel
básico de enseñanza, que posibiliten el desarrollo de estrategias
didácticas en relación con las otras áreas de formación.

Retortido9 cUrriculares: hacen referencia a las diferentes trayectorias
que operan al ínterlor de la estructura de la carrera, cubriendo las áreas
de la formación general, especializada y orientada . Estos recorridos se
denominan: Socio-histórico-polftico; Sujeto, Aprendizaje y Contexto;
Disciplinar; Práctica Profesional y de Integración Curricular. Los mismos
articulan los diferentes espacios curriculares.

ESllátios CUrriculares: agrupamientos de contenidos con unidad de
sentido y orientados hacia la formación integral del futuro docente. Son
orqanizadores no solo de la formación inicial, sino también de las
acciones de capacitación e investigación. Pueden adoptar la modalidad
de Seminario, Materia, Taller o Módulo.

Materia~hace referencia a las disciplinas tal como se las define desde
las diferentes ciencias, las cuales delimitan claramente el objeto de
estudio, y los enfoques y procedimientos para su estudio.
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Módulo~ se estructura a partir de un problema como eje temático central
que proporciona unidad a sus contenidos y actividades, requiriendo de
un enfoque interdlsciplinario. Un módulo no se identifica con una
dlsclpllna determinada, sino que para su conformación necesita de un
conjunto de conocimientos articulados, provenientes de diferentes
campos de conocimiento" en torno al abordaje de un determinado
problema vinculado con la práctica profesional concreta.

Set11¡t1atio~ esta modalidad centra la acción pedagógica en la
profundlzacíón e investigación de una problemática o temática
determinada para su abordaje y comprensión, la indagación de su
complejidad y el abordaje de conceptos teóricos que permitan su
expllcaclón e Interpretación. Requiere de espacios de intercambio y
discusión que impliquen procesos de análisis, reflexión y profundización
de las explicaciones teóricas. Por medio de estos procesos, los alumnos
en lormactón, podrán apropiarse de marcos conceptuales y
metodológicos necesarios para la indagación de la realidad, su
Interpretación y la construcción de conocimientos sobre la misma.

Taller; refiere a una modalidad organizativa que integra el pensamiento
y la práctica, en tanto implica la problematización de la acción desde
marcos conceptuales que sustentan el abordaje. La integración entre la
teorla y la práctica se desarrolla a través del trabajo grupal y la
participación activa en torno a problemáticas concretas. El taller permite
trabajar también los estilos de interacción y actitudes particulares entre
quienes Integran el mismo, dado que exige el aporte de experiencias y
conocimientos propios. Para ello es necesario intervenir desde una
modalidad de aprendizaje diferente a la habitual, que permita al taller
configurarse en un espacio que incluya la vivencia, el análisis, la
reflexión y la conceptualización desde los aportes de diferentes campos
de conoclmlento.
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Tutorlas: La tutoría constituye un elemento central a lo largo de la
trayectoria de formación de los docentes. El sistema tutorlal es el
espacio idóneo y adecuado para lograr que la educación sea
Verdaderamente personalizada. Asimismo contribuye a disminuir los
problemas de deserción que afectan fundamentalmente al primer año.
Sa propone dar respuesta a los intereses de los estudiantes y favorecer
su aporte responsable a la comunidad. También aspira a brindar una
auténtlca formación intelectual, apoyando al estudiante con dificultades
de índole personal, social, psicológica, física o económica que interfiera
en el rendimiento académico y la int~gr!:lción al ámbito social en general.
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ti Sistema tutorial garantiza una sólida formación académica
brindándole a los alumnos apoyo y asesoramiento extra en las diversas
materias en caso de percibirse alguna deficiencia, tanto en la función de
sus profesores responsables como en los programas de estudio que
estructuran el contenido de las mismas. Cada Profesor actuará como
tutor de 15 alumnos, según lo previsto en el cuadro de redistribución de
carqas horarias de los profesores.
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1. I::STFtUCTURA CURRICULAR DE LA CARRERA

T~ONOO COMÚN DEL PROFESORADO DE NIVEL INICIAL Y OEL
I'ROt=l:SORADo D~ ~NSEÑANZAPRIMARIAO t3ASICA.

f.BJME~ CUATRIMESTRE

Materias
------

Seminarios Talleres Horas
-º-ut~.Q.~~1·n9I~~g~:..._~.·_~·o

.... __ .·___ ·.__ ..._~ __._~.4'_.... ·_____ .._~---_.._---_._-_._----_.-. -----
..- ...._- ...... ~._.~...-", ..- .-.. • __ "'_._".'_._, _ •.•. _ ••.••• M_', ___ M· __ .·.~· •••• _ •••• _ • .--..-._ .._---_._-_ .._._, ....~-----

Hísíorta de la 5 hs.
Educación .. .
Psicologfa del 4 hs.
desarrollo
Filosofía. 4 hs.
Pedáao~ía . 6 hs
Lectura de la

.

Práctica. ~"----'-----"'- -_._-- 5 hs-----_._-
Ortografía - 2 hs. (anual) (ver

_ ...._.._--_I· ____ ._-----.,. ......__ .·........_-~ ............. lectura - escritura ~Qon!1-ª-ºY~ef:!Qecifica}• ---".,-._-',. .••."...y .•~_._ •• " ••.,." •••,.",.._., ••y ~ •••• I • ., __ ·~ •• _-- ••• ~ •••••••• '"'."' •• ..,...,~ ••• _,.. •• _.....,."..

Sociedad - 4 hs.
Cultural

30 hs...-, ________ ~ __ ~__________ •______ .,. L...-. __ •_____

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Horas cátedras
5 hs.
6 hs.
4 hs.
4 hs.
4 hs.
5 hs._.--

2 hs. (anual) (ver normativa
"e~pecífica)

30 hs.
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SEGUNDO AÑO PROFESORADO DE ENSE~ANZA PRIMARIA O BÁSiCA.

ffilMER CUAtRIMESTRE
.• .-

Máterias Seminarios Talleres Horas-._-' -_ .._~.
5 he.Lt:m~ua - Literatura

V su enseñanza -_ .... . "'-'

Matetnática y su 5 hs.
enseñanza. .o~==~===._ = - . _~_.e:-~~~.=~ •.,~_.~-====-==::::~~~:-.,:~-::'-~~.~~::~.:::~:::7=-"'~~~:

Cs. Sociales y su 5 hs.
enseñanza.
Cs. Naturales y 5 hs.
su enseñanza.Letlgüijes-----. _._-~ ..__ ._---_.__ ._-----_.

6 hs.
Expresivos
(música, plástica y
ed.flsica)
Lectura de la 5 hs.
Práctica

Sujeto del 4 hs
Aprendizaje.

35 hs.
I En el presente cuatrimestre el desarrolio de lectura de la práottoa se realiza en

Instituciones de destino, dado el carácter instituyente de la formación en el nivel
__ m.!!lli!tl~_____ . _._._'__ '_='"'_ 1

UNO e Al 1M
Materia Taller HorasLeñgua Literatura-y" _ _ _ " -..-- ..-.-----.- - --. ···-----5-j,s.

su enseñanza
Matemática y su

enseñanza 11
Ces. Sociales y su

enseñanza 11
Cs. Naturales y

su enseñanza 11
LeeturadeTa- --------

PrácUca __ . . . _

5 hs.

5 hs.

5 hs.

5 hs.

Problemática del
Nivel

4 hs.

Lenguajes
expresivos

(música, plástica y
educación f1sica)

6 hs.

35 hs.



! I

tEttCElt AÑO

PRIMER CUATRIMEstRE
r-----------.---. .._--_ .._----_._---- ------

Materia Seminarios Talleres horas
Didáctica de la 4 hs.

Lengua y la
Literatura.

Didáctica de la 4 hs.
Matemática.

Didáctica de las 4 hs.
Ccias.Sociales.

--·5idácHca~deia-s--~ C-"'" ",._-.-=-;~.,_..-:,..,. ..,...··:....,=T·~ !o,.,. .•.,..-"..,"""~ ..•.• __"'=..,.-::-<0'.,"'" =.","~,_:~.,=.,=.,.,..~~~"_=,.,..,..",....,1:.,,=..•.._==__""""'=~ ··--=·=-=-·-4~hs~-· ~

Ccias. Naturales. -"-'--Té!ctu'ra'cfe'ia"--"" .. .,.,.~,."_'".~,.,..',.,.·_O·O:·"'=",,~"''''"'~.,.;,._· ...,.''"''',-_,·.== .._''=_h_'''_' ..,..,.,,.._=" . ." ''''',.''',:,o="'''''''cr=_...-=''·==,.,.._.,.,-' ••~=,·_,='_"_''<'".t:="t.._:_=__''''' __:_ '=~~~=~5hs- - --

Práctica.- .•._--------_ .•._-- .._---_._ .. -~--_.-.._._-._~,.._ .._~_._-_._.-._--_ ..

Alfabetización 3 hs.
Literatura Infantil 3 hs .---- ._,._.~,.._._.,,--. -~-_ .._ ....~.~.......- ..-- ._ ... _.~--_._--_._-~.~-_...__ .-.•--.._.-.~..•'.- . .......... __ .. , '.' '.' ..,' ..,...._~...............• ~._-_.- ..__ ._-.........-------_. ---

Fonoaudiologia 2 hs._--_. .._---_._-----_ .

Planificación y 2 hs.
Diseño.

31 hs.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Materias
Re~idehcia Pedagógica
Didáctica de la len ua~
Didáctica de las Matemáticas.
Didáctica de las Ccias Sociales.
Didáctica de las Ccias Naturales.

Horas Cátedras
22 hs.

Acom añamiento.
Acom añamiento.

. A__c_om añamiento.
Acom añamiento.

"...(,t:~.~,.>"
.•.•. ".' ~

j

., ~:.,.
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PROFESORADQ DE, N,IVEI.:.J1tI~IAL

§EGUNDOAÑO

~~IMt~CUATRIMESTRE

Materias Seminarios Horas
Didáctica de la Lenguay"a- ------------- ...----.----- ·----4hi

Literatura IDidáctica de laMaTemática' ..------------------.-.-.--.----.------ ----
I,····..i5idéC'ticá ..de"'ia'g"CCiás·· '"'' ,., .,.. " .., ,. """ ,.,,",..' ......." ..__ , _..·4·hs~····..,,·,..,,--~·__ ·

Sociales IDidáctica de lasedas-- .--------.-----.-----.---..----.----..---.
Naturales. ----_._----

Música en Nivel Inicial. 4 hs.
Plástica Nivel Inicial-. -- .-------.----------- 4 hs.

Ed. Flslca en Nivel Inicial. 4 hs.=-=[ectura·de--ía~·Prácfica·--·- ..· .-.:-".---...-.."'"',..-.--,,-."= •••••..••..••• ,,'===- '--=-=====---=5" tis~'-=~----==~

_ _§J!ietq del ~-º!:.endizaj~ . 4 hs
37 hs

4 hs.

--------_.-- ------------------~---------------

'" en el presente cuatrimestre el desarrollo de lectura de la práctica se realiza en
instituciones de destino, dado el carácter instituyente de la formación en el nivel
inicial. .__ ~ .._.. ._~.~ .._.~~.....-_._"'.__.... ...._... ._-.._..._.~ . . ._~__.._~ . ... . I

§EGUNOO CUATRIMESTRE.

Materias Seminarios Talleres Horas
Didáctica de la 4 hs.

Lengua y la
Literatura 11-_._ .._.-.--- __ ~ _______ ·_·_· ____,____ ·_~ ___·_~O_ -- ____._0_-_. _______ 0_____ .. _

Didáctica de la 4 hs.
Matemática IJ

._. ______ • ________ o ____ ~_, ____ • __ .~o ______ ._ ------------------- -. ------
Didáctica de las 4 hs.
Celas. Sociales 11
Didáctica de las 4 hs.

Celas Naturales 11
Lectura de la 5 hs.

Práctica ..
- Saberes lúdicos -- -----4 hs,

Problemática del 4 hs
I Nivel Inicial._.__ •...•.--------.,-_ .. --~------_._~-----_.-

29 hs
- .- _.- . ~
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tl!:RCEtt AÑO

~RIMERCUATRIMEStRE

Materias
._--

HorasSeminarios Talleres
Acciones oportunas 3 hs.

de estimulación
para el desarrollo

_.~rsohaLYsociª!~ .....,._......~,....,,.....,.....•.......,...-.._ ..-----,, ....•.... .,,,.,. ..•. --, ...•...... --,..,.---, ...,.~-----_._---
Literatura Infantil 3 hs.

"Vinculo - Familia 4 hs.
- Sociedad"-----_. '-'--'~"-" ...~.•.._" ..~ .. ••••••• ,,, •••.• -,., •.•• ~",.., •• , •• ,.. ,. . .,...••••• ""r~' ~, •••••••"_.,., .,.,....,., ··.·_;.··~c.,,., .•"' •.••.•...•..··-•••••.••.•••••••••..•.••••· .••,•••••.••__ ••,. .•••••~ ·-~-"-f2·h-s.

__ o

Prácticas de la
Enseñanza en

Jardín Maternal.-----_ .._------_.~.... -.--_.-._ ..._._----.'-'---_."-_."-- -~._--_._ ...- ~---_...........• ~_..----_. '---_. __ ..-
'-------------- ----_._--------- ----.E9noaudiología 2 hs.
Expresión Corporal 3 hs.
en Jardín Maternal.

1--- .-------~--------- Planificación y 2 hs.
Diseño1---- -- 29 hs.

SEGUNDO CUATRIMESTRE

Materias Seminarios Talleres Horas
Residencia

---------_.
22 hs.

Pedagógica.
Alfabetización 3 hs.

Jardln Maternal 3 hs.,...~=--=_.~--,-.-",.._._ .... _.=~=::::: ~:-.~=:::.-~~~===~--==::====-...:".-,::-==...-::-::=:=:-..==:-.=-'---=:-== ":"..::::-===~-_ .. - - --Expresión 2 hs.
Corporal en el

.JJ~rdlnde Infante~_
.._---------- -----------

Planificación y 2 hs,
Diseño

-- -- -------------------. ------._---_ ..- 32 ha.

,~_..~
,\¡
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• Formación Etica y Ciudadana.
I Prevención para la Salud.
• Educación y nuevas Tecnologias ( Videos educativos- Educación de

lo visual).
• Taller Teatro.
I Educación y Derechos Humanos.
• Ttabajo y Rol Docente.
• Il1tegt"ación
• Multicultut"alidad y Diversidad.
• MUslcotet"apia.
• Estlmulación Oportuna.
• La escuela primaria y los vinculas con los padres.
• Aprendizaje y Evaluación.
• Arqueoloqia de la Escuela.
• Efemérides.
• La geometria en el mundo contemporáneo.
• Globalización y nuevas culturas.
• Paradigma de las ciencias sociales
• Fonoaudiología: talleres para docentes en servicio.

Página 36 de 105
~""~"--""71F~'~'-'(:()p l't~I

I '/\N~~tA2(1TJrl..~e ernp;fee-e,\"13n '1l.'.1np.r:e1

o D/l~pr!i~R('
,"',., 1"~"'I. "1,~.

.;



I i

f:'LAN NUEVO OEL PROFESORAOO PARA LA ENsEÑANZA PRIMARIA O BASICA
PORCENTAJES POR-CADA FORMACION

1) f.GRAL. 2) F. ORIENT. 3) F. ESPECIAL.
CARGA

HORARIA 23 45 23,5
tOTAL

pORceNT.
25% 49% 26%-------

01

632

03

B49%

PLAN NUEVO DEL PROFESORADO PARA EL NIVEL INICIAL
POROENTAJES POR CADA FORMAOION

1} F.GRAL. ___ ~..__.~LF. ORIENT. ,,_-ªlf. ESPECIAL.
CARGA

HO~A~IA 23 43,5 27
TOTAL _._- -.-.~.~________ ......,.,..~'"__"P.<·.~.~._...~..wm~ ••• _.~ ."...•••••-. ,..,.~-,;••..••__..••,.,_·_"'''~-__ ''''_'''.~''''-''~~•.•n''''_''''''' .~"""""""_'_".r~,",-' -

pORCENr. 25% 46% 29'0

Q1
(;2
03

m46%
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CU~SQINTRODUCTQRI~~pªrªingros~lQl

t{égimeh: Obligatorio.
Cursado: 10 Cuatrimestre del primer año,
pUraclóh: 25 hs.
Modalidad: Taller.
fltofJósitos: que los alumnos que ingresen:
-t. Se ihtegten al Instituto.+ Oonozcan aspectos formales de la etapa que inician.
~~.Accedan a nociones básicas de Psicologla General y Filosoffa .
•~ Conozcan y apliquen estrategias que favorezcan su rendimiento

acadámlco .
.; ESclarezcan aspectos relacionados. con la elección de la carrera

(motivaciones, Intereses, expectativas, temores)
(+ Expresen sus conocimientos previos sobre las diferentes áreas de

conocimiento.
Contenidos Mínimos:
~. Estrategias de escritura (ortograffa, sintaxis, grana).
+) Factores que inciden en el rendimiento académico.

Recomendaciones.
~~ Lectura comprensiva .
•:. Estrategias de estudio.
':4 Elaboración de informes escritos .
•~. Conceptos básicos de Psicología General y Filosofía.

".1

, 1

. \,',
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I:ci: Il'ORMACIÓN bE TRONCO COMúN

HISTORIA DI: LA EDUCACiÓN
1st Af\JO - 1er CUATRIMESTRE - TRONCO COMÚN

Régimen: obligatorio.
Cursado :cuattimestral.
Carga Horaria presencial: 5 hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia
Contehidos m(nimos
Historia I Historia y memoria I Historia y conciencia histórica
ElJlsodios y periodos I estructura y coyuntura
lntroducclón al materialismo histórico
Modelos metodológicos para el análisis de la historia educativa:
OoVatiante y Retlculado
fjetlodizaciones: de hechos y fechas I globalizante I de problemática
espeoíflca
Psrlodlzaclón socio-económica de la historia argentina
Historia educativa argentina:
-4-- 1550 } modelo educativo e ideal educativo de las poblaciones

aborlgenes
1550 -1810} modelo hispánico de la conquista y de la colonia
1810 -1853} lucha por la hegemonia
1853 - 1943} modelo agro-exportador
1943 - 1955} estado de bienestar
1955 - 1976} desarrollismo
1976 - 1983} principios del neoliberalismo
198~ } neoliberalismo

, I'OLITICA OE LA EDUCACiÓN
1er At\jO -2do CUATRIMESTRE - TRONCO COMÚN
Régimen: obligatorio.
Cursado :cualrimestral.
Carga Horaria presencial: 5 hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia
Cohtenidos mlnimos
Concepto depotltlca educativa
Relación de educación, economía y Estado
Estado Liberal y educación .
Estado Conservador y educación
Estado Neoliberal y educación I relación con el Banco Mundial

.¡



I:ducación Pública y Educación Estatal
Descentralltacl6n y Centralización en el gobierno de la educación
Legislación educativa argentina: Constitución Nacional I Ley 1420 I
Constitución Provincial/ley provincial/ley lainez I leyes de
transferencia I Ley Federal de Educación I Ley de Superior
Polftica curricular
PoHtica de financiamiento
Polftica de capacitación y evaluación

PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
1er Año Tronco Común - 1er Cuatrimestre

Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral. (primer cuatrimestre)
Carga horaria presencial: 4 hs. Cátedra Semanales
Modalidad:, Materia.

La Psicologfa del desarrollo materia propone plantear el desarrollo a
través de las distintas etapas de la construcción de sujeto analizando. El
SUjeto de la conducta, suieto epistémico, SUjeto deseante, sujeto social.
Factores explicativos del desarrollo en las distintas concepciones de
sujeto: la construcción de la inteligencia, la constitución del sujeto, la
complejidad y el debate del desarrollo social. Las tradiciones
Piagetiat19S y Vigotskianas. Proyecciones actuales. El problema de la
especificidad y la generalidad de dominios en el desarrollo. Relaciones
entre aprendizaje y desarrollo.

PSICOLOGíA DEL APRENDIZAJE
1er Año tronco Común - 2do cuatrimestre

Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral. (segundo cuatrimestre)
Carga hotaria presencial: 4 hs. Catedra Semanales
Modalidad: Materia.

Contenidos 1J]!f11IJ1o§
La Psicología del aprendizaje avanzarla de modo especifico sobre el
terna del APRENDIZAJE.
Sus grandes preocupaciones serían el tratar de establecer:
¿Cómo pensamos?
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¿Cómo se organiza y evolucionan a lo largo de la vida las estructuras
coghltlvas huma has?
SI trasladamos estos interrogantes al tema del APRENDIZAJE,
pasa tiamos a investigar sobre:
¿Como aprendemos?
¿Cuáles son las características, las modificaciones y las organizaciones
fjslcológicas del suleto que aprende y conoce?
Para responder acerca de estas inquietudes existen dístíníos abordajes
aportados por diversas escuelas sobre: EL SUJETO QUE APRENDE,
EL SUJETO QUE CONOCE.

l=llosot=IA
1ER AF.lOTRONCO COMÚN - 1ER CUATRIMESTRE

~egitnen: obligatorio.
Cursado: cuatrimestral.
Cat9a Horaria presencial: 4 hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia

QooteniqQ.§J!ÚnLQ]Q§

La ñlosoña recupera la actitud profundamente humana del asombro y la
problematización frente a la realidad. Contribuye, de este modo, a la
desnaturaüzacíón de lo dado, a la reflexión y fundamentación última de
la educación.

eJES
1. Introducción a la filosofía.
2. El problema del conocimiento.
3. El problema antropológico y su vinculación con el problema ético.
4. Filosofía y educación.

l:PISTEMOlOGiA

1ER. At\JO TRONCO COMÚN - 2 DO. CUATRIMESTRE
Régimen: obligatorio.
Cursado :cuatrimestral.
Carga Horaria presencial: 4 hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia
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Esta materia contribuye a la tematización del conocimiento y sus
procesos de conocimiento y sus procesos de construcción, cuestión que
es insoslayable para la formación docente:

EJES
1. Gnoseología y Epistemología.
2. El problema del método en las ciencias fácticas.
3. El problema del método en las ciencias sociales.
4. Clencla y progreso como problemas.
5. Epistemología y Didáctica.

P~OAGOGíA:
1ER At\lO TRONCO COMÚN -1ER CUATRIMESTRE

,Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 5hs. Cátedra Semanales
Modalidad: Materia.

Conceptos generales de educación: educación, instrucción,
socialización. El sujeto pedagógico. Dimensiones éticas, políticas.
económicas de la educación. Conflicto entre lo hegemónico o dominante
y la resistencia o alternativo. Relaciones pedagógicas y relaciones
sociales. Relación pedaqóqica: autoridad-saber-poder. Teorfas
educativas clásicas y contemporáneas. Fuentes de las teorías
pedagógicas: ciencia, ideología, utopía y práctica. Problemas de la
pedagogía del siglo XXI.

DIDÁCTICA:
1ER At\lO TRONCO COMÚN -200 CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 5 hs. Cátedra Semanales
Modalidad: Materia.

~',.
'/, .

/
'\

.v ,

/1 "/ /1,1
\ i

"--'NO!;"I I "f", ".' \,IT" .•



Cotltetlldos mlnimos

~elaciot\es entre pedagogia y didáctica. Campo disciplinar de la
didáctica. Teorías e Instrumentación en las prácticas de la enseñanza.
Concepto acerca del curriculum. Dimensiones didácticas del curriculum.
El curríouíurn como instrUmento para la enseñanza y como instrumento
pollíleo. Diferentes estilos de enseñanza. La clase espacio de
concreclón de las prácticas de la enseñanza. Lo. metodológico.
Problemas y limites. Estrategias de enseñanza. Nociones básicas de
evaluación ..La interacción en el salón de clases. El trabajo autónomo. El
ttabajo gUiado. El problema de la disciplina.

~l:bAGÓGICO-DIDÁCTICO

IitObósitos:
• Comprender el fenómeno educativo desde una perspectiva individual,

social, critica e histórica.
• Ahallzat ctfticamente las funciones de reproducción y transformación

de la educación y de la enseñanza.
• 1=avorecsr la comprensión de la clase como espacio social en el cual

se transmiten y construyen valores, conocimientos, actitudes, notmas
y habilidades, mediados éstos por las interacciones que se
establecetl en los procesos de enseñar y aprender.

CUL tUltA y SOCIEDAD:
1E~AÑO TftONCO COMÚN -1ER CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
Carga horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: Seminario
Contenidos mfnimos
El ser humano como ser social. Internalización, objetivación,
extetnalitación de lo social. Los sujetos y sus prácticas. Civilización.
Cultura. Concepto binario y pluralista de la cultura, culturas hlbrldas,
Herencia y ambiente, Estructuras de clase, etnia, género y raza.
Educabilidad y sociabilidad como potenciadores del desarrollo de lo
humano. Socialización primaria y secundaria. Ciudadanía activa como
vínculo entre los sujetos (concepción individual) y el estado (como
concepción de organización social). Preocupaciones acerca de las
características actuales de nuestra realidad.
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INstitUCiONES:
1t=~ At:Jo T~ONCO COMÚN - 200 CUATRIMESTRE

Re9imeh.: Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
Carga.horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: Materia
Cohtehldos mfnimos
La orqanlzación social de los sujetos. Procesos de socialización. Las
orqanlzaclones sociales como construcciones históricamente definidas y
culíurahnente contextualizadas. Proceso de institucionalización. Proceso
de subjetivación de la realidad objetivada. Las instituciones y sus
mandatos. La educación como derecho de lo público y como política del
estado. La escuela como construcción de la modernidad. Mandatos
fundacionales en SUs contextos históricos- fuerzas instituyentes en las
actuales organizaciones. VInculo instituciones-sujetos, instituciones-
comunidad, instituciones- estado. Demandas actuales en los contextos
socioculturales postmodernos. La educación como oportunidad para la
consolidación de nuevos mandatos fundacionales.

TALLt:R DE ORTOGRAFíA - LECTURA Y ESCRITURA
1I::R At\JO TRONCO COMÚN

Régimen: Obligatorio
Cursado: anual.
Carga horaria presencial: 2 hs. semanales
Modalidad: TALLER
Contenidos rninimos
La lectura es una de las prácticas de mayor presencia en el ámbito de la
formación docente sea terciaria o universitaria. Uno de los mayores
obstáculos que debe sortear el alumno que inicia sus estudios
superiores es precisamente desarrollar el hábito de la lectura. De la
lectura sostenida, profunda, crítica, analítica, de textos extensos,
complejos, ante los que en la mayoría de los casos es la primera vez
que se enfrenta.
¿Cómo se lee en las instituciones de formación superior? ¿Llevar a cabo
esa tarea requiere de algún aprendizaje? Como veremos, las prácticas
de lectura que realizan los estudiantes en relación con sus carreras -
hacia las que estará orientada gran parte de la reflexión de esta
propuesta didáctica - tienen una especificidad que las diferencia de las
que se realizan en otros ámbltos, por los textos que se leen, por los
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saberes previos que suponen, por los soportes materiales que
predominan en la circulación de los textos a ser leidos, por la presencia
de la ínstlnrclón académica como mediadora de esa práctica lectora, y
por la finalidad de la lectura.
bel mismo modo que el alumno de nivel superior necesita desarrollar
habilidades específicas para encarar sus prácticas lectoras académicas,
tatribiéti será útil que reflexione y se entrene en las peculiaridades que
adqulsren los escritos en este' ámbito.
Los QEmetosque predominan en las prácticas de escritura académica se
caraotsrlzan porque -en su gran mayoría- solo se producen en ese
espacio Institucional, por lo que muchos de los conocimientos y de la
expetieticla previa en escritura con los que el alumno llega a sus
estudios superiores suelen requerir una adecuación a las nuevas
exitjBtlCias. Algunos tléneros escolares guardan una relación importante
ton los géneros académicos (respuestas de exámenes escritos,
infóth1es¡ monogramas). Pero en el sistema superior esos mismos
gétietos adquieren ya rasgos particulares, que los complejizan.
A partir de Investigaciones propias y ajenas hemos comprobado que los
gétietos académicos resultan extraños y ajenos a gran parte del
alumnado del nivel superior, lo que se convierte en un problema si
tenemos en cuenta que, en gran parte de su carrera, el alumno va a ser
evaluado justamente a partir de los escritos que produzca, y cuyas
pautas de escritura desconoce. Uno de los problemas recurrentes que
se manifiesta en sus escritos es la indefinición acerca del rol que debe
asumir como enunciador. Cómo construir al enunciador dé esos
géneros, es uno de los obstáculos más importantes a atender.
Cohtenidos m(nimos: Las prácticas de lectura. La lectura: problemas y
abordajes. Opacidad y construcción discursiva. La construcción
discursiva del enunciador y del enunciatario. La construcción del
refetente. La presencia de enunciadores múltiples. Representaciones
sociales de lectura. Representaciones en la historia y en el ámbito
acadérnlco. Texto, contexto y paratexto. La ldentiñcaclón del género
discursivo. Las secuencias textuales. Los textos académicos: entre la
exposícíón y la argumentación. La explicación. El ensayo y el informe.
La lnforrneclón y las fuentes.
Las prácticas de escritura. La tarea de escritura. Problemas a atender.
La cuestión de la norma. Acentuación. Grafías. La puntuación: del
pasado al presente. Los géneros. La enunciación. Las relaciones entre
lectura y escritura. El caso del apunte. El resumen. La escritura de
exposiciones en ámbito académico. Las respuestas de parcial. La
exposición de Un tema. La escritura argumentativa. Planes textuales.
Tema, problemática, tesis. Los ejemplos. La definición. La analogfa. La
paradoja. Escritos expositivos - argumentativos.
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RI:CORRIDO DE LA FORMACiÓN PARA LA PRACTICA DOCENTE

Se organiza transversalmente, articulando las tres Areas de la
Formación, a partir de contenidos y competencias referidas a la práctica
docente (la que a su vez incluye saberes referidos a la investigación
educativa), como componentes esenciales del desempeño profesional.
Integra los siguientes espacios curriculares:

1eraño 2do año 3eraño

• El Docente como.
sujeto cognocente.

• El bocente y su.
contexto.

El Docente en la •
Institución Escolar.
Práctico de •
Investigación.

• Decodificación de
_la práctica.

Residencia
Pedagógica.
El docente en el
aula con su marco
teórico.

PRÁCTICA

FORMACiÓN nOCENTE CONTINUA.

li~IMER AÑO - TRONCO COMÚN

LECTU~A DE LA PRÁCTICA I
ftégimen: Obligatorio.
Cursado: Anual.
Carga horaria presencial: 5 hs cátedra semanales.
Modalidad: Asignatura
Contenidos minimos
El lugar de la docencia en la sociedad.' Procesos de formación y de
socialización profesional. Los saberes teóricos y los saberes prácticos
dal/a docente. Representaciones sociales acerca de la doceno,
Representaciones e loslas propios/as docentes sobre si mismos y su
tarea. Profesionalizaci6n docente.
La observación como estrategia de recolección de información en
campo. Entrecruzamiento de fuentes. Caracteres del observador. Tipos
de observación: participante y no participante. Técnicas de recolección
de datos. Informes de observación .
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I I

EL nOCENTE COMO
SUJETO
COGNOSCENTE

I::JES

Subjetividad del que aprende. Historia
personal. Matrices de Aprendizajes.
BiograHa Escolar. Operaciones del
pensamiento. Procedimientos lógicos.
Técnicas en el abordaje del
conocimiento.
La formación docente en debate.
Identidad de la actividad docente. La
Naturaleza de los saberes que subyacen
v conforman la actividad docente

Observación - Reflexión.
Escuela comunidad.
Institución escolar y otras instituciones.
Institución escolar. Instituciones no-formales
- Informales. Relaciones interlnstltuclonales
Atravesamiento de otras prácticas
sociales.
Vida cotidiana y prácticas sociales.
ooHticas. históricas. culturales.

HL DOCENTE Y EL
CONTEXTO
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LENGUA V LITERATURA Y SU ENSEÑANZA I Y 11
¡ 2bO AFJO - 1ER Y 200 CUATRIMESTRE

~églmen : Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
ºª-tga horaria presencial: 5 hs. semanales
Modalidad: MATERIA

Contenidos minimos:
t=undamentos teóricos para la enseñanza de la Lengua y la Literatura.
Lenguaje Teorías - prácticas. Unidades de análisis.
Oralidad. Teorías - practica. Lectura. Teorías - Práctica. Escritura.
Teorías- Práctica. Construcción del rol lector, escritor y orador.
Texto y discurso. conceptualizaciones
Literatura. Conceptualizaciones. Taller de lecturas literarias. Recorrido
lector.
transposición didáctica. Construcciones metodológicas para la
Enseñanza de la Lengua y la Literatura en el nivel.

MATEMÁTICA Y SU ENSEÑANZA I Y 11
200 AFJO- 1ER Y 200 CUATRIMESTRE

~égimen: obligatorio.
Cursado .cuetrímestral.
ºª-fga.Ho[arla presencjal: 5 hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia
Cohtenidos mínimos

NÚME~O
I Enseñanza y aprendizaje de la matemática. Significación social.

Evolución histórica de su enseñanza.
• Número y sistema de numeración. Funciones y usos. Distintos

campos numéricos. Características de los conjuntos numéricos.
Representaciones en la recta.
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OF'ERACIONES ,
• Las cuatro operaciones en N, Z, Q, y, R. Propiedades y sentidos de

las operaclones.
• ti' tol del problema. Condiciones de apropiación de los contenidos.

Problemas vinculados a un concepto. Análisis de los procedimientos.
Formulación y validación. El tratamiento de la información. Análisis de
situaciones pertenecientes a los campos aditivos y multiplicativos.
Estudio de variables didácticas.

I EVolución histórica de los recursos del cálculo. Cálculo mental.
Actividades que apuntan a la memorización y reflexión. Recursos
tecnológicos actuales.

• ti ertor: detección - origen - caracteristicas.

MEDIDA
•• Cuantificación de las cantidades continuas. Magnitudes: unidades

convencionales y no convencionales. Perimetro, área y volumen.
Relaclones entre las magnitudes. Instrumentos y errores de medición.

GEQMElRIA
I Desarrollo de la geometría en la historia. El espacio bi y tri-

dimensional. Cuerpos. Figuras: clasificación y propiedades.
Movimientos en el espacio. Representación gráfica. Demostración.
Descripción. Construcciones.

• La evaluación. Tipos de evaluación y acreditación.

CIENciAS SOCiALES Y SU ENSEÑANZA I Y 11
200 AFJo - 1ER Y 200 CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.
Cursado: cuatrimestral.
Carga hotaria presencial: 5 hs Cátedras Semanales ..
Modalidad: Materia.
Contenidos mfnimos
Corrientes epistemológicas de las Ciencias Sociales y la concepción de
las categorías sociales que derivan de ellas.
Propósito de la enseñanza de las ciencias sociales en el nivel:
resignificar su práctica.
Organización del espacio según distintos modos de producción. Estudio
de caso: Argentina.
Contenidos mínimos de las Ciencias Sociales: Cultura, Estado, Poder,
Revolución, Género, Trabajo, Modos de producción, Clrcuíto productivo,

.Reglón, Sistemas de comunicación, Paisaje, Variables naturales.
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OIt:NoIAS NAlURALES y SU ENSEÑANZA I Y 11
2bO Af\JO ...;.1ER Y 200 CUATRIMESTRE
f=te9hnsn Obligatorio.
Cutsado: cuatrimestral.
C~tga hor~tia presencial: 5 hs Cátedras Semanales.
Modalidad: Materia.
Contenidos tnínimos
Ambiente: seres vivos y elementos no vivos. Materia: modelo de
partícula. propiedades, cambios. Fenómenos ffsico - químicos: calor y
temperatura. Energía: relaciones e interrelaciones entre los elementos
vivos y no vivos. El universo: modelos. Sistema solar, explicando e
lnterprelando el mundo natural a la luz de los contenidos mínimos de:
unidad, diversidad, cambio, sistema e interacción.

Ll:NGUAJES EXPRESIVOS (MÚSICA - PLÁSTICA - EDUCACiÓN
F(SIOA)
200 A~O - 1ER Y 200 CUATRIMESTRE
Régimen: Obligatorio.
CUtsado: Anual.
Catt1cl horatia presencial: 6 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: MATERIA
Contenidos mínimos
~. Lenguajes estético- expresivos. Elementos y características
.~. Información sensorial. Percepción.
~t4Comunicación. Expresión
.:.. Modos y medios de los lenguajes expresivos.
~:..El contexto sociocultural en los lenguajes estético- expresivos. Valor

de lo Estético en la sociedad Actual
+~.. La dimensión lúdica en relación con los lenguajes estético-

expresivos. Espíritu lúdico
+t. Los procesos creativos.
+t+ Los lenguajes estético expresivos en relación con la práctica docente.

Contenidos mínimos de Música:
Ubicación y funciones de la música dentro del arte. La música como
posibilidad de expresión-comunicación. Inteligencia musical. La escucha
comprensiva impacto e influencia, desde la sensorialidad al análisis
formal.
be la improvisación a la creatividad musical. Trabajo musical creativo
como factor de desarrollo. Elementos musicales Básicos. Conjugación
en obras musicales. Aspecto expresivo. Los medios la voz los
Instrumentos .
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l::stilos y formas musicales a través del tiempo. La Música en la escuela.
Desarrollo musical del niño. Expresiones musicales en el contexto de la
enseñanza común. Recursos expresivos musicales aplicados a la
enseñanza.
Vldeo-Olip - Multimedia y comunicación.

. Out1lEJttldoB mínlmos de Plástica:
CohtSt:)tos y técnicas fundamentales de la expresión artística Concepto
sobre la libre expreslón. Percepción. La mirada cómo instrumento de
tsflaxlón y crítica Creatividad. Proceso Creativo Teorías de creatividad
Estereotipos Superación de los mismos. Elementos plásticos básicos
t=uhcI6t1y anállsls en obras de arte. Representaci6n de la imagen visual
Imagen y cornunlcaclón.
Dlvt3tsltfad y complejidad del mundo visual. Inleracción lenguajes
plasllco ....,.musical. El arte en la escuela. Desarrollo de la percepción en
el niño. Expreslones plásticas del niño .Recursos didácticos. Imagen y
comunlcaclón.
Cutltenidos minlmos de Educación Fisica:
Corporeidad y conductas motrices. Educación física. Aprendizaje social.
Sehsopercepción. El cuerpo El juego EL patio El recreo. Competencia
y Cooperación. Aprendizaje en el ámbito de la naturaleza. Procesos de
encuentro con uno mismo, con los demás, con la naturaleza.
Aprendizaje Vivencial . El cuerpo y la motricidad en la escuela. El
cuerpo y sus expresiones. Cuerpo y factor social.
tiempo y espacio en el cuerpo. Dualismo cuerpo mente. Orden escolar
en el cuerpo. Control social de los cuerpos.

SUJETO OEL APRENDIZAJE
P~IMER CUATRIMESTRE DEL SEGUNDO AÑO
R.éghnen: Obligatorio.
CUtsado: Cuatrimestral.
Catga hotaria presencial: 4 hs. Cátedra Semanales
Modalidad: Seminario.
Cohtenidos mínimos
Este seminario contribuye al conocimiento de la especificidad del
pensamiento infantil en el nivel primario acerca del mundo, a la
peculiaridad de sus razonamientos; a la determinación de las complejas
relaciones entre los rasgos más generales del conocimiento infantil y la
singularidad de cada historia individual contextualizada; a la
conveniencia de tomar en cuenta los mecanismos y los niveles del
desarrollo intelectual, afectivo, social Yo cultural en instancias de la
práctica;.
Suministra instrumentos válidos y conocimientos de base para la
intervención en el campo de los procesos educativos.
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t:'ROBLEMÁ TICA DEL NIVEL PRIMARIO
SEGUNDO CUATRIMESTRE DEL SEGUNDO A~O

négimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Car~a horaria presencial: 4 hs. Cátedra Semanales
Modalidad: Seminario.

Concepción de Educación Primaria. Discursos y prácticas sociales e
Ihstitucionales. La Escuela Primaria. Orqanlzaclones y modelos.
Necesidades y demandas sociales (nacionales, regionales y locales)
exigidas a la escuela. El contexto socio - cultural de las lnstituclones
escolares. La Homogeneización. Tratamiento de la diversidad.
IHtegracióh lnclusión - exclusión. El fracaso escolar en la Escuela
Prtrnarla. Jerarquizaclones escolares y jerarquizaciones sociales.
Diferentes conceptualizaciones y representaciones acerca de las
caíeqorlas: sujeto social y sujeto alumno. Singularidad, pluralidad y
diversidad. Diferencias entre contexto social, familiar y escolar Enseñar
y aprender en la escuela primaria. Diseño y propuestas didácticas para
sujetos reales en diferentes contextos.

LI:CTURA DE LA PRÁCTICA 11

Rggirnen: Obligatorio.
Cursado: Anual.
Car~a horaria presencial: 5 hs. cátedra semanales.
Modalidad: Taller.
CohleHidos mínimos

La clase: planificación: momento preactivo, activo y postactivo.
Observación: registro etnográfico de clases. El análisis didáctico: las
funciones del analista didáctico, el objeto de estudio, pasos del análisis
didáctico, la reflexión posterior.
Análisis de documentos escolares: el cuaderno de clases.
La práctica docente: condicionamientos y problemáticas. Los grupos
escolares.
Será necesario revisar las teorías de la enseñanza y sobre el
aprendizaje reconociendo los aportes y simultáneamente los límites que
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ellas ofrecan para dar cuenta de ese complejo encuentro entre un
alumno y el conocimiento que ocurre en el aula, en una Institución
Educativa. posibilitado por la propuesta de un docente.
Para 'poder pensar en este aprendizaje escolar que aparece enmarcado
en la relaclón educativa la cual se puede definir como intencional,
orientada, asimétrica, bajo una forma triangular y en una relación
contractual. Es de suma importancia poder analizar detenidamente cada
uno de estos aspectos conjuntamente con la etapa de formación en lo
pedagógico didáctico, donde pueda pensarse acerca de la
responsabilidad de organizar situaciones de enseñanza que promuevan
aprendizajes en los alumnos, la anticipación de las situaciones
dldácticas que un docente propone a sus alumnos y con la gestión del
tiempo didáctico por parte del mismo, el reconocimiento de la
importancia del trabajo metacognitivo en las producciones de los
alumnos, etc.

• OBSERVACIONES INSTITUCIONALES.

• PASANTíAS INSTITUCIONALES.

• INTERVENCIONES INSTITUCIONALES
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Ll:NoUA V LITERATURA Y SU ENSEÑANZA
3 E~ A~O - 1ER CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
Carga horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: Materia.

Contehidos mlnimos:
Fundamentos teóricos para la enseñanza de la Lengua y la Literatura.
Lenguaje Teorfas - prácticas. Unidades de análisis.
Oralidad. Teorfas - practica. Lectura. Teorfas - Práctica. Escritura.
Teorlas- Práctica. Construcción del rol lector, escritor y orador.
Texto y discurso. conceptualizaciones
Literatura. Conceptualizaciones. Taller de lecturas literarias. Recorrido
lector.
Transposición didáctica. Construcciones metodológicas para la
Enseñanza de la Lengua y la Literatura en el nivel.

ALFABETIZACiÓN.
3 E~ A~o - 1ER CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio
Oursado: Cuatrimestral
-ºªtQs hotaria presencial: 3 hs. semanales
Modalidad: SEMINARIO

Contenidos mfnimos:
Alfabetización. Teorías. Prácticas. Perspectivas de análisis: dimensiones
filosófica, polltica, cultural, sociolingüística, antropológica, psicológica,
etc. Los contenidos de lengua y literatura para la alfabetización.
Construcciones metodológicas para la alfabetización.- La alfabetización
en las otras áreas. Concepciones teóricas
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Lltl:~ATUFtAINFANTIL
3 I::R Af\JO- 1ER CUATRIMESTRE

t{égimeh : Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
Qatga.hotaria p-regmcial: 3 hs. semanales
Modalidad: st=MINARIO

Cohtehidos minimos: Literatura. Literatura Infantil. Teoría literaria.
Literatuta y escuela. Literatura y sociedad. La selección de textos
litetatios. Construcciones metodológicas para la enseñanza de la
Literatuta Infantil en el nivel primario.

OIOÁCTICA DE LAS CiENCiAS SOCIALES
3 ER Af\JO - 11::~ CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatoria.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 4 hs cátedra semanales.
Modalidad: Materia.
Contenidos mínimos
El conocimiento social y su enseñanza: resultantes didácticas de
distintas corrientes teóricas del campo psicopedagógico.
Configuración pedagógica: elaboración, desarrollo y evaluación de
propuestas didácticas para la escuela primaria.
Análisis de prácticas escolares y sociales en la construcción del mundo
social: investigación educativa en el trabajo de campo.

OIOÁOTICA DE LAS CiENCIAS NATURALES
3 ER AFJo - 11::R CUATRIMESTRE
Regimen: Obligatoria.
Cursado: Cuatrimestral.
~a horaria presencial: 4 hs. cátedra semanales.
Modalidad: Materia.
Contenidos tnlnimos
Lenguaje y cotnunicación en las ciencias. Corrientes Epistemológicas
del Conocimiento Cientifico. Modelos didácticos. Unidades didácticas:
etapas del diseño. Propuestas de planificación y organización del tiempo
didáctico. Materiales y recursos disponibles para la enseñanza de las
Ciencias Naturales. La lectura en Ciencias Naturales. Evaluación en
Ciencias Naturales,;" .':;:~\
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~oNIAT~IA~ IMPOSTACiÓN DE LA VOZ.
a ER At\JO - 1ER CUATRIMESTRE
f:téglmen: Obligatoria.
Cursado: Cuatrimestral.
carga horatla presencial: 2 hs. cátedra semanales.
Modalidad: Taller.

, Cohtehldos rnfnimos
Contenidos Mlnimos: Anatomía y fisiología de los sistemas respiratorios
y fonatorios. Relajación. Esquema corporal vocal. Sensaciones
proploceptlvas. Alteraciones del sistema postural. Articulación. Técnica
de la Voz hablada. Resonancia. Higiene vocal. Integración y
organización del lenguaje. Alteraciones del lenguaje que inciden en la
comunicación.

ftESIDI:NCIA PEDAGÓGICA
Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Cat&ja horatist}resencial:. 23 hs reloj semanales.
En esta instancia los alumnos serán asignados a una escuela en la cual
desarrollarán una practica intensiva, por un periodo prolongado,
asumiendo todas las tareas inherentes a la práctica docente.

I:SPACIOS DE INTEGRACiÓN CURRICULAR:

Este espacio concentra instancias destinadas a articular saberes y
contenidos provenientes de los distintos recorridos curriculares
permitiendo desarrollar propuestas desde una perspectiva de conjunto y
el abordaje de problemáticas desde marcos conceptuales que
promuevan la reflexión crítica y permitan construir criterios y modos de
acción.
La temática de algunos espacios de integración electivos podrá ser
propuesta por los alumnos.
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&S~AOIQS t>'l=E.~.ENOIALES

:rALLE~ESOE ACCiÓN - REFLEX!ÓN

tSl1lell1dó en cuenta que no siempre en estas articulaciones prevean
todos los espacios que pueda necesitar un alumno, se Implementarán
estds taUetes que conllevan en sí mismo una puesta en marcha
alternalíva para la reflexión y la acción.
La tarea realizada determina un constante encuentro entre íeorla-
práctlca, por lo que los alumnos en una constante investigación,
reflexión, acción determinan caminos a seguir acompañados por el
maestro y el profesor de prácticas, en una instancia informativa,
entendiendo que la posibilidad de esta articulación amplia su aspecto en
lo que hace a resolver las distintas tensiones que afrontan el alumno
practicante en un espacio eh el que al no existir la instancia de
evaluación, la interacción se ve ampliamente favorecida.
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LENGUA Y LITERATURA Y SU ENSEÑANZA I Y 11
SEGUNDO AÑO - 1ER Y 200 CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatoria.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 4 hs. cátedra semanales.
~Iidad~ Materia.

Contenidos mínimos: Fundamentos teóricos para la enseñanza de la
lengua y la literatura. Lengua oral y lengua escrita: conceptualizaciones.
Construcciones metodológicas par la enseñanza de la lengua en el nivel
inicial. Literatura: conceptualizaciones generales. Construcción del rol
lector. Construcciones metodológicas para la enseñanza de la literatura.

MATEMÁTICA Y SU ENSEÑANZA
SEGUNDO AÑO -1ER Y 200 CUATRIMESTRE
Régimen: obligatorio.
Cursado :cuatrimestral.
Carga Horaria presel1cial: 4hs. cátedras semanales.
Modalidad: Materia
Contenidos mínimos
NÚMERO y OPERA910NES

•• Enseñanza y aprendizaje de la matemática. Significación social.
Evolución histórica de la enseñanza.
• Número y sistema de numeración. Funciones y usos. Distintos
campos numéricos. Características de los conjuntos numéricos.
• Las cuatro operaciones en N, Z, Q, y, R. Propiedades y sentidos de
las operaciones.
• El rol del problema. Condiciones de apropiación de los contenidos.
Problemas vinculados a un concepto. Análisis de los procedimientos.
Formulación y validación. Estudio de variables didácticas.
• Análisis de situaciones pertenecientes a los campos aditivos y
multiplicativos.
• Evolución histórica de los recursos del cálculo. Cálculo mental.
• El error: detección - características.
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ESt'ACIO

•• Reseña de las diferentes geometrías. Topología. Proyectiva-
euclidiana. El espació bi y tri-dimensional. Cuerpos. Figuras. Posiciones
telatlvas del espacio y objeto. Relaciones espaciales en' los
desplazamientos. Transformaciones en el espacio. Isometrías.

MEDiCiÓN,

11 Uso social de la medida y de los instrumentos de medición.
Magnitudes: unidades convencionales y no convencionales. Sistemas de
medición. Instrumentos y errores de medición.

ctENolAs NATURALES Y SU ENSEÑANZA.
SEGUNDO At'"JO - 1t=R Y 200 CUATRIMESTRE

~é~hl1eti Obligatorio. '
eUtssdo: cuatrimestral.
~a hbtatla bresencial: 4 hs Cátedras Semanales.
Modalidad: Materia.
Cotitenldoé minitnos
Ambiente: seres vivos y elementos no vivos. Maleria: modelo de
parttcula, propiedades, cambios. Fenómenos físico - químicos: calor y
temperatura. Energía: relaciones e interrelaciones entre los elementos
vivos y ha vivos. El universo: modelos. Sistema solar, explicando e
ihterpretando el mundo natural a la luz de los contenidos mínimos de:
unidad, diversidad, cambio, sistema e interacción.

CiENciAS SOCiALES Y SU ENSEÑANZA.
SEGUNDO Af\JO -1ER y 200 CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.
Cursado: cuatrimestral.
Car9a horaria oresancial: 4 hs Cátedras Semanales ..
Modalidad: Materia.
Contenidos minimos.
Cotrientes epistemológicas de las Ciencias Sociales y la concepción de
las cateqorlas sociales que derivan de ellas.
Propósito de la enseñanza de las ciencias sociales en el nivel:
reslqnlñcar 5U práctica. J~S~':';'~'~~~<;\
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Organización del espacio según distintos modos de producción. Estudio
de caso: Argentina.
Contenidos rnlnlmos de las Ciencias Sociales: Cultura, Estado, Poder,
Revolución, Género, Trabajo, Modos de producción, Circuito productivo,
Regiót1, Sistemas de comunicación, Paisaje, Variables naturales.

MUsitA EN EL NIVEL INICIAL.
SEGUNDO AÑO - 1ER CUATRIMESTRE

Régimen: obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 4 hs. cátedra semanales.
Modalidad: Materia.
Curso: segundo año del profesorado para el Nivel Inicial.

ContenidQs míf1itD9.~
Fundamentos psicológicos de la Música en el Nivel Inicial. Evolución
musical y pensamiento infantil. Desarrollo musical de O a 6 años:
evolución de las capacidades. Babytalk. Canciones de cuna. Desarrollo
rltrnlco: ritmo y movimiento. Balanceo. Desarrollo melódico y canciones.
Metodologfa musical en el nivel inicial. Creatividad. Comunicación.
Expresión: recursos expresivos musicales.

F*LASTICA EN EL NIVEL INICIAL
SEGUNDO AÑO - PRIMER CUATRIMESTRE

SEGUNDO CUATRIMESTRE: TALLERES

.Q.ytso; 2° Año.
Régimen: Obligatorio.
Cursado: cuatrimestral
Carga horaria presencial: 4 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: Materia
Contenidos minimos

Se busca a través de esta cátedra, nutrir a las futuras docentes de
elementos que le sirvan para: definir su propia creación y expresión,
respetar el trabajo personal como un aporte significativo para enseñar a
los niños la valoración de la tarea propia.
Reconocer la resistencia, duración y flexibilidad de los materiales con los
que trabaja y los que le servirán para expropiación de contenidos
específicos del área. ".<;':';¡';>:_ ..
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La Educación Plástica será considerada dentro de, las teorías de la
educación por el arte. Educar para la libertad significa el
desenvolvimiento de los impulsos creadores como necesidad vital de
nuestra cultura. Hablamos asl de una educación artística, pues abarca
todos los modos de expresión individual, literal y poética no menos
musical y auditiva.
tsta formación tendrá como alcance:
1. La conversación de la intensidad natural de todos los modos de

percepción y sensación.
2. La coordinación de los diversos modos de percepción y sensación

entre si y en relación con el ambiente.
3. La expresión del sentimiento en forma comunicable.
La inlenslón en esta área es crear docentes capaces de percibir, crear y
descubrir las posibilidades del entorno y de la materia con la que cuenta
para la tarea y poder trasmitir, fomentar y acercar a los niños los
distintos instrumentos, materiales y soportes que le permitan enriquecer
y poder expresar sus necesidades creativas.

EOUCAelóN FíSiCA EN EL NIVEL INICIAL
SEGUNDO At\lO - PRIMER CUATRIMESTRE
Curso: 2° Año.
Régimen: Obligatorio.
Cursado: cuatrimestral
Carga horaria presencial: 4 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: Materia.
Contenidos mínimos
• El cuerpo en el nivel inicial
• Las acciones motrices básicas en el nivel inicial
• El esqueme e imagen cotpote! en el nivel inicial
• La integración de contenidos con las áreas curriculares.
• El movttmento y el cuerpo como procedimientos básicos para la
adquisición de saberes
• Las categorías de la acción como procedimiento de adquisici6n de
contentdos.
Oontenldos mínimos de Educación Física:
Corporeidad y conductas motrices Educación física. Aprendizaje social.
Sensopercepción. El cuerpo El juego EL patio DE JUEGOS.
Aprendizaje en el ámbito de la naturaleza. Procesos de encuentro con
Uno mismo, con los objetos, con los demás y la naturaleza. Aprendizaje
Vivencia\. El cuerpo en la escuela. El cuerpo y sus expresiones. Cuerpo
y factor social. Tiempo y espacio en el cuerpo. Dualismo cuerpo mente.
Orden escolar en el cuerpo. Control social de los cuerpos.
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SUJElO OEL APRENDIZAJE.
SEGUNDO A~O - PRIMER CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 4 hs. Cátedra 'Semanales
Modalidad: Seminario.

GQt;lle_nidQ~rTlí.n,il]Jos.

Este seminario contribuye al conocimiento de la especificidad del
pensamiento infantil en el· nivel inicial acerca del mundo, a la
peculiaridad de sus razonamientos; a la determinación de las complejas
relaciones entre los rasqos más generales del conocimiento infantil y la
singularidad de cada historia individual contextualizada; a la
convenlencla de tomar en cuenta los mecanismos y los niveles del
desartollo intelectual, afectivo, social y cultural en instancias de la
práctlca;
Sumihistra instrumentos válidos y conocimientos de base para la
intervención en el campo de los procesos educativos.

~ROBlEMÁ riCA DEL NIVEL INICIAL.
SEGUNDO AÑO - SEGUNDO CUATRIMESTRE

Régimen: Obligatorio.
Cursado: Cuatrimestral.
Carga horaria presencial: 4 hs. Cátedra Semanales
Modalidad: Seminario.

Concepción de Educación Inicial. Discursos y prácticas sociales e
institucionales. Organizaciones y modelos de Educación Inicial. Luchas
por la construcción de la identidad social y educativa del Nivel Inicial. El
Jardin Maternal. Vacío Legal y ausencias. Derechos de la infancia y la
niñez. El niño como sujeto de derecho o como objeto. Derechos civiles,
sociales, políticos. Familias e Instituciones. Lugar de las familias.
Socialización, institucionalización, culturas, familias. Institución educativa
y contención afectiva. Interacción familias-instituciones. La institución
escolar y la homogeneización. Jerarquizaciones escolares y
jerarquizaciones sociales. Tratamiento de la diversidad. Inclusión-
Exclusión. Integración.
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LI:OtUt:tA 01: LA PRÁCTICA 11.
SI:QUNOO A~O - PRIMERO Y SEGUNDO CUATRIMESTRE

Ré~lmen: Obligatorio.
Cursado: Anual.
C'(ugs horaria presencial: 5 hs. cátedra semanales.
Modalidad: Materia.
Contenidos tnfnimos:

Propósitos de formación en Nivel Inicial. El Curriculum de Nivel Inicial.
P.E.I. planificación Institucional y Proyecto didáctico.
La interacción en los procesos del enseñar y el aprender. El diseño de
la enseñanza. Planificación para las secciones de niños de 45 dfas a 2
años. Construcción del escenario pedagógico. Estrategia para la
coordinación grupal. Diferentes modos de comunicación profesional.
La clase: planificación: momento preactivo, activo y postactivo.
Observación: registro etnográfico de clases. El análisis didáctico: las
funciones del analista didáctico, el objeto de estudio, pasos del análisis
didáctico¡ la reflexión posterior.
La práctica docente: condicionamientos y problemáticas. Los. grupos
escolares.
Será necesario revisar las teorlas de la enseñanza y sobre el
aprendlzals reconociendo los aportes y simultáneamente los limites que
ellas ofrecen para dar cuenta de ese complejo encuentro entre un
alumno y el conocimiento que ocurre en el aula, en una Institución
Educativa, posibilitado por la propuesta de un docente.
Para poder pensar en este aprendizaje escolar que aparece enmarcado
en la relaclón educativa la cual se puede definir como intencional,
orientada, asimétrica, bajo una forma triangular y en una relación
contractual. Es de suma importancia poder analizar detenidamente cada
uno de estos aspectos conjuntamente con la etapa de formación en lo
pedagógico didáctico, donde pueda pensarse acerca de la
responsabilidad de organizar situaciones de enseñanza que promuevan
aprendizajes en los alumnos, la anticipación de las situaciones
didácticas que un docente propone a sus alumnos y con la gestión del
tiempo didáctico por parte del mismo, el reconocimiento de la
importancia del trabajo metacognitivo en las producciones de los
alumnos, etc.
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• OBSERVACIONES INSTITUCIONALES.

• PASANTíAS INSTITUCIONALES.

• INTERVENCIONES INSTITUCIONALES

SABERES LÚDICOS EN EL NIVEL INICIAL.

CUrso~2° Año.
~é~ihíen: Obligatorio.
Cursado: cuatrimestral- 20 Año-2° cuatrimestre.
Carga horaria presencial: 4 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: Taller.
Contenidos mínimos.

• 1::1 juego: teorías. Evolución del juego en el niño. Clasificación de
jUegos.
• lugar del juego en el contexto escolar.
• ti juego y estrategias metodológicas.
• La actividad lúdica y la propuesta didáctica .
•• El juego: la enseñanza y el aprendizaje.
• El valor social del jueqo.

El Jardín de infantes y el Jardín Maternal se han de construir en un
espacio, tanto físico, mental, afectivo, individual como grupal, que el
docente habilita para que los niños se expresen, descubran, se
comuniquen, construyan; para que aprendan, mediante el juego propio
de la infancia.

Página 64 de 105

" I

.;



ACCIONES OPORTUNAS DE ESTIMULACIÓN PARA EL
DESARROLLO PERSONAL Y SOCIAL:

TERCER AÑO PRIMER CUATRIMESTRE
Régimen: Obligatorio
Cursado: Cuatrimestral
Carga horaria gresencial: 3 hs. semanales
Modalidad: Materia

En países de todo el mundo, desarrollados o en vías de desarrollo, más
o menos urbanizados e industrializados, un número considerable de
niños llegan a la escuela en condiciones desventajosas. Sufren un
fracaso inicial o alcanzan un éxito limitado en sus primeros años de
estudio y su fracaso escolar persiste y se intensifica con los años. Las
desventajas se deben en parte al origen social del alumno y al medio en
el cual vive, y en parte se debe a los escasos espacios de formación
para reconocer la importancia de los estímulos de la crianza . La
influencia aunada de los factores institucionales y del origen social
guarda relación directa con el éxito escolar del niño.
Es preciso ofrecer al niño y a la niña las condiciones necesarias para
que pueda descubrir el placer que produce la propia actividad y
promover actitudes de seres humanos creativos y responsables.
Algunos aspectos como la regularidad de las situaciones en el tiempo, la
estabilidad de los acontecimientos en el espacio, favorecen la toma de
conciencia, de igual manera, solicitar desde la edad más temprana, la
participación del infante cada vez que se entra en relación con él, le
posibilitan percibirse a sí mismo, el conocerse, expresarse, en síntesis,
afirmarse como persona.
Los cuidados en su alimentación y en la vida cotidiana en general,
subyacen a una educación oportuna, el equilibrio y desarrollo integral del
infante producirán un buen estado sanitario y lo que es más destacable
en algún sentido dará una chance a la igualdad de oportunidades.
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lltE~ATU~A INFANTil
rr=RCr=R Af:JO PRIMER CUATRIMESTRE
~é91tT1St1 : Obligatorio
Cursado: CUatrimestral
Carga horaria-presencial: 3 hs. semanales
Modalidad: SEMINARIO
Contehidostnlnimos: Literatura. Literatura Infantil. Teorla literaria.
Literatura y escuela. Literatura y sociedad. La selección de textos
literarios. Construcciones metodológicas para la enseñanza de la
Literatura Infantil en el nivel inicial.

TALLER: ViNCULO FAMILIA Y SOCIEDAD
TERCER Af\JO PRIMER CUATRIMESTRE
Régimen: Obligatorio
CUrsado: Cuatrimestral
Carga horaria presencial: 4 hs. semanales
Modalidad: TALLER
Oot1tehidos mlnlmos

SietlltJte se dijo que la familia es la "Unidad social básica" con
responsabilidad de educar inicialmente al niño en los valores
espirituales, culturales, morales y cívicos de una sociedad. Pero para
ello. una tamílía debfa formar parte de un todo entendida como
comunidad, en donde los valores son compartidos por el sentido mismo
de cornuníón.

Pero en tiempos en donde la participación es ficticia y restrictiva,
en donde la concepción nuclear de familia cierra un círculo vicioso sobre
este mismo ámbito privado, se'priva" de su interacción con lilas otros"
(las otras familias) parcializando lo público (la sociedad) en tantas
esferas privadas como familias existen.

Esta problemática nos lleva a plantear cuál serfa el camino para
vincular y construir aquello que se ha desestructurado, y hablamos aquí
de lo que significó una democracia participativa.

Nos preguntamos ¿ Cómo los sujetos, en su privacidad, pueden
participar en lo público?

Creemos en revisar concepciones que nos posibiliten reflexionar
sobre cuáles son los vinculas entre familia y sociedad y qué lugar ocupa

, la escuela en esta trama.
Conceptos de familia y sociedad
Lo público 110 privado
bemocracia partlcípatíva I democracia delegativa
Particlpaclón teall participación simbólica
Alfabetización liberadora I alfabetización tecnocrática

.;



J:'~A(jtICAS DE LA ENSENANZA EN JAROiN MATERNAL. (12 HS)
f'RIME~ dUATrtIMESTRt= RESIOENCIA PEOAGóGICA . (22 HS)
SEOUNbO CUATRIMESTRf:

TE~CER Af:Jo
t{egltnetl : Obligatorio
Oursado: GUatriméstral
Carg~ horaria presencial:
Modalidad: MATERIA

t=S~ACIOS 01:: INTEGRACiÓN CURRICULAR:

Este espacio concentra instancias destinadas a articular saberes y
contenidos provenientes de los distintos recorridos curriculares
permitiendo desarrollar propuestas desde una perspectiva de conjunto y
el abotdaje de problemáticas desde marcos conceptuales que
promuevan la reflexión crítica y permitan construir criterios y modos de
acción.
La temática de algunos espacios de integración electivos podrá ser
propuesta por los alumnos.

ESPACIOS DIFERENCIALES.

tALLI:~I:S 01: ACCiÓN - REFLEXiÓN

Teniendo en cuenta que no siempre en estas articulaciones prevean
todos los espacios que pueda necesitar un alumno, se implementarán
estos talleres que conllevan en sí mismo una puesta en marcha
alternatlva para la reflexión y la acción.
La tarea realizada determina un constante encuentro entre tearta ...
práctlcétlPor lo que los alumnos en una constante investigación,
reflexióh, acción determinan caminos a seguir acompañados por el
maestro y el profesor de prácticas, en una instancia lnformativa,
entendiendo que la posibilidad de esta articulación amplía su aspecto en

. lo que hace a resolver las distintas tensiones que afrontan el alumno
practicante en un espacio en el que al no existir la instancia de
evaluación, la interacción se ve ampliamente favorecida.
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fONIA tRIA E IMPOSTACiÓN DE LA VOZ.
a E~ AI'JO-1 ER CUATRIMESTRE
~é9irneh: Obligatoria.
CUrsado: CUatrimestral.
Carga horaria presencial: 2 hs. cátedra semanales ..
Modalidaet TALLER
Contehidos rnfnimos

Contehidos Mlnimos: Anatomía y fisiologfa de los sistemas respiratorios
y fonatorios- Relajación- Esquema corporal vocal- Sensaciones
proploceptlvas- Alteraciones del sistema postural- Articulaci6n- Técnica
de la voz hablada- Resonancia- Higiene vocal- Integración y
orqaruzaclón del lenguaje- Alteraciones del lenguaje que inciden en la
cornurtlcaclón.

LA EXPRESióN CORPORAL EN EL JARDIN MATERNAL
Curso: 3° Año.
Régimen: Obligatorio.
Cursado: primer cuatrimestre
carga horaria presencial: 3 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: materia
Contenidos tnínimos

t:> El lenguaje del cuerpo.
e> Los actos comunicativos del movimiento expresivo.

Ampliar el repertorio del lenguaje corporal, transitando desde la
espontaneidad a la construcción y apropiación de nuevos saberes,
transformando y construyendo modos personales de expresión y
comunicación.

TALLI:R DE PLANIFICACiÓN Y DISEÑO
Curso: 3° Año.
~égimen: Obligatorio.
CursadQ: ANUAL
Carga horaria presencial: 2 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: Taller.

Espacio articulador de la enseñanza de las didácticas
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ALI=Al:Il:tliAClóN
CUtso: 30 Año.
~é9Imen: Obligatorio.
Cutsado: segundo cuatrimestre
Cat9a hotütia presencial: 3 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: seminario

Contenidos mínimos:
Alfabetización. Teorías. Prácticas. Perspectivas de análisis: dimensiones
filosófica, polltlca, cultural, sociolingüfstica, antropológica, psicológica,
etc. Los contenidos de lengua y literatura para la alfabetización.
Construcciones metodológicas para la alfabetización.- La alfabetización
en las otras áreas. Concepciones teóricas

JA~biN MATERNAL
Ourso: 3° Año.
Régimen; Obligatorio.
Cursado: segundo cuatrimestre
Cst9a horaria presencial: 3 hs. cátedra Semanales.
Mod~lidé1d:materia
Contenidos mínimos
Ambito de aprendizaje
Modelo de socialización diferente y propio
La familia y lo familiar I diferencia de los elementos familiares de los del
contexto familiar
Pensar con "cabeza de bebé"
Qué es el niño y qué necesita
La realidad como construcción de sujetos
Procesos de institucionalización y de socialización
Intervención pedagógica en el maternal: Asistencialista I Recreativa I
creativa
Funciones del docente en el maternal
El currlculum en maternal como problema: currfculum como texto y
como matriz abierta
Historia y alternativa: Antinomias y superaciones
Alfabetización emocional
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LA EXP~ESIÓNCORJ'ORAL EN EL JARDIN DE INFANTES
Curso: 3° Año.
~églmen: Obligatorio.
Cursado: segundo cuatrimestre
ºª-t9~horaria presehcial: 2 hs. cátedra Semanales.
Modalidad: Taller.
COhtehidos mínimos

~ El lehguaje del cuerpo.
e> Los actos comunicativos del movimiento expresivo.

Ampliar el repertorio del lenguaje corporal, transitando desde la
esporttaneldad a la construcción y apropiación de nuevos saberes,
transformando y construyendo modos personales de expresión y
cornunlcaclón.
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8-cottlt~LATIV II)ADI~S.
cOIUtI1:LA'I'IUVUJÁUES l>E MATEIUAS

'-LAN DE ESTlJIJ10S .'ItOlfESOItÁDO DE NIVEL INICIAL Y PlUMARIÁ

1(1 año Trol1coComún

Primer Cuatrimestre

atarlas
OUtío dtJ!!dttso,- . ._
Hlstotld e la Educación.
Plltul()Uld d~Ul~turollo_~
FII()f30na.
PSda b la
L~ctUrddE! la Práctica I

EiI1UElI
S~thlttatlb: Sociedad -
Cultural
Talleres: OttogiUna le-;;turtty
escritura

CURSADAS.

Curso de ingreso.

2do CUatrimestre

CORRELATIVIDADES
Materia CURSADA.

Polltlca de la Educación Historia de la Educación.
Didéctlca. Pedagogla.
.e~icol~9!.~.~~!.t-P!~_!:!~z..~j~:_.. ...•~.. P.~!.c.,rJ!~g!~..?.~!.~~.~!"r!2!!!?;_.. ".'"'-'
Eplstemologla. Filosofia.
Instituciones. _.-Seminario de Sociedad y

Cultura. '-'''---

CUtSadds: Se considera como materia cursada aquella en la cual el alumno reúne el
tt:!qul••ito d~ ~slstencla establecido y nota Igual o superior a cuatro puntos en trab~os
prácíícos y parciales.

Abtobada: Se consideran las materias que han sido aprobadas por promoción o por
examen final.
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SEGUNDO ANo P.E.P.

PRIMER CUATRIMESTRE:

CORRElATIVioAOES
-

--Materiss--·--··-----.--.--.·- ----------CURSAOA--·-------· ----·--APROBADA---
Lenaua - Literatura v su enseñanza • PEDAGOGIA
Matemática v su enseñanza. • DIDACTICA
es.Soclales y su enseñanza. • EPISTEMOLOGIA
Cs.Natutales y su enseñanza

....••_._. -----~.._-~----_.._------~---

Lenguajes Expresivos (música.
--- ..._---~---

l>lástlca y ed.tlsics>_. ________ -----~--------_.-
lectura de la Práctica" (anual) Instituciones • LECTURA DE LA

PRACTICA I
• PEDAGOGIA
• DIDACTICA
• PSICOLOGIA DEL

DESARROllO
• PSICOLOGIA DEL

APRENDIZAJE
•• PSICOLOGIA DEL

Seminario: Sujeto del Aprendizaje DESARROllO
• PSICOlOGIA DEL

- APRENDIZAJE

SEGUNDo AFJO.
-~-----

CORRELATIVIOADES
Materias CURSAD~--- APROBADA._---- -._--------

Lehgua Literatura y su enseñanza Lengua y su enseñanza i

"Matel11átlca y su enseñanza"
~----------------
Matemática y su
enseñanza I

Cs. Sociales y su enseñanza " Cs. Sociales y su
enseñanza I

.. cs:Natlitajgs··y--sú·eñ·s-9~añiajr·-- ..------,'. ---.'-'---"---._~'-'-'--'-'-'--_._' -_._.~--_.
es.Naturales y su
enseñanza I

Lenguajes Expresivos (música.
f--~lásU~-ª-L~d.ffsi~L ______ Semiñ-~iiio:sure¡odelSeminario: Problemática del Nivel

aprendizaje.
Instituciones .
._---
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tEltctlt A~o

CORRELATIVIDADES
Méletlas CURSADA APROBADA

Didácllca Ade~iaiengua-y ¡a=·~""~'-==~==~~~=:-==~=--====:r='"_-==-~ ~_~ - _.
• TODAS LAS

lihnatuts. MATERIAS,
1Jidécllca deiiMatemélica--

..-.--_ .._---_._----_.---------_._,--_._--_ ..'-_._------
SEMINARIOS Y

Dldáclica de las Celas.Sociales. TALLERES DE
Didáctica de las Celas. PRIMER y Sl::GUNDO
Natutale~. A~O.
Ll!cluta de la Práctica 111
Sétnlnarlo: Alfabetización
Seminario: Literatura Infantil _ª-WetoC!~~P!eF'!diz_~~=-____~!~r: Fonoaudlo!ogla ==--==. __ ~________ a.__ ~M_·___~____ .'._.____,____......__
Tallet: Planlflcaelón y Diseño.
Residencia.
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2du Ano
PROFESORADO DE NIVEL INiCiAL

Primer Cuatrimestre

--
CORRELATIVIDAD

---Matetia¡-------------------- --------CURSADA .-----,--·---'-APROBAoA---
---'-- ._--- --

Lengua, • Pedagogla
literatura v su enseñanza. • Didáctica

Didáctica de la Matemática I • Epistemologla
Didáctica de las Cclas Sociales 1--

Dldéctica de las Cclas NaturalesT~-- ~""'--"'-"-- -,.-.~-.,-_.~_----..-.

Música eh Nivel Inicial.
Plástica Nivel Inlciai.

Ed. Flslca en Ñivellhiciái. ,---
Leclür-ádeta-PrftC¡ica'lf ·(B'luaíj-·'----- ----o-oíIlsiiiuciones'- ---

Seminarios
Sujeto del Aprendizaje

~-·-Ceclura-delii'----
práctica l.

• Pedagogía.
• Didáctica.
• Psicologla del

desarrollo.
•• Psicologla del

aprendizaje.
•• Psicologla del

desarrollo
• Psicologla del

aprendizaJ_e, _

SegUndo Cuatrimestre .
__ o - +-- -_.- _. .~____....__._=~== ___=c-='~~-;-=""·,""'•.:·,="""='''=,.,._=:-_==,_=_~~~=_::,=~ ..•.=' _........• __ .__ ._"'==~~ ......,.,..".~.,.."._r=,.~

CORRELATIVIDAD
Materias CURSADA APROBADA

Didáctica de la Lengua y la Literatura. Lengua,
Literatura y su
enseñanza.

Didáctica de la Matemática i1----¡--- -Didáctica de la
Matemática I

Didáctica de las Ccias.Sociales 11 Didáctica de las Ocias.
Sociales I

Didáctica de las Ccias ÑaturaféSil---
--- ._---_._.- ---
Didáctica de las Ccias.
Naturales l.

St:tttllnario: Problemática del Nivel -SUjeto del aprendizaje-
-

Il1lcial. --
Talleres. Saberes lúdicos.

- -----
Música I Plástica y
Educación Fisica en el
Nivel Inicial
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tEttcl!:Jt AÑO

l'titllet Cuntrll11eshe

CORRELATIVIDADES. 'I'T

Materias CURSADA O CURSANDO /JROBADAS
Acciones oportunas de . TODAS LAS MATERIAS,
estlmuladon para el desarrollo SEMINARIOS Y
personal v social. TALLERES bE PRIMER Y
Prácticas de la.Enseñanza en SEGUNDO Af'JO.
Jardlh Maternal.
Expresión Corporal en Jardln
Maternal.
Seminario: Literatura Infanlij---

_._--_.-~-._~_~_-_~--------'-

Taller: VincUlo - -r=amilia-
----------- --

Sociedad" .~...•~...~.-~_..._.~...-..~_...__~~_----~_.~,-
Ta~et:J:9j1oaÜ~!ª!~iiri~· ..:~~:=::::=~_:
Tallet: Plánlflcaclón y Diseno

."'""'"."...""""....,.,.,..,,,."""'..,.'"",~.,.....,.,...::-.,.,.,.,.,=-:-:,."..,=.".,.' • ..,~,."",!~.""•..,,-..,..~-~~.,..,.=.•.,,.,..

{anual}
-- --- - --

___ o • __ - -- --- - -

Segundo CUaltiuteslre

CORRELATIVIDAD
Materias Cursada/cursando. A~l'Ob8dá

Residencia PedagÓgica. ------ TODAS LAS MATERIAS,
Expresión Corporal en el Jardín SEMINARIOS Y TALLERES DE

de Infantes PRIMER Y SEGUNDO Af\lO.
Seminario: Alfabetización _____ 6 ___ •••

Jardln Matern-aT-------~ Préctica de jardín maternal.
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La formulación del marco normativo del Diseño Curricular Institucional regula
la puesta eJ1 marcha del mismo, en concordancia con: los procedimientos
establecidos en la normativa vigente para la obtención de la validez nacional de
tos Ilíulos y cou las atrlbucíones de Consejo I'rovincial de Educación
tfef1tdtfüs eu 1st Ley Provlneial de Educaclón N° 242, Cap. J, A.'t. 9. Ine. A,
n, 1, eítados en el punto 1.1 del presente Documento.

El' presente Diseño Curricular Institucional se enmarca en la normativa que a
coütínuacíón se detalla la cual abarca aspectos atinentes a la llueva
Orgaüízaclótt Institucional y Curricular: gobierno, funciones, reubicación de In
planta docente, ingreso, pennanencia, definiciones curriculares, estructura
curricular, evaluación y promoción de los alumnos.

DÉ LAS FUNCIONES DEIJ INSTITUTO
A •.t. 1- a- El Instituto de Formación Docente asume en forma articulada
funciones de Formación Inicial, Exlcl1sión e Investigación de acuerdo a la
caraeterlzaelón que flgura en el apartado N° J de presente Doeumento.
11- Las figuras de los Jefes de áreas incorporadas a los planes 224 y 169
tnedlante resolución Nro: 839 reasignarán sus funciones en las áreas previstas
en el presente Diseño Curricular:
(+ El área de Fundamentación Teórica se denominará AREA DE

FORMACIÓN GENERAL.·t· El área Técnico Profesional se denominará AREA DE FORMACIÓN
ORiENTADA .

•t· El área de Práctica y Residencia se denominará AREA DE FORMACiÓN
ESPECIALIZADA.

e- Cada una de estas áreas estará a cargo de un Jefe de área cuyas funciones
atfetl1ás de las previstas en el apartado tres del presente documente, se
regirán potoel artículo 21 de R.O.1.
d- Las funciones de los Coordinadores de los Departamentos de Formación
Inicial, de Extensión y de Investigación además de las previstas en el apartado
tres del presente documento se enmarcarán en el art, 2 I del R.0.1.

Las funciones mencionadas no se circunscriben únicamente a las carreras que se
proponen en este Diseno Curricular, ya que el Instituto podrá asumir la
Formación Docente posterior al título de Base y/o propuestas de Formación para
otros niveles y modalidades.

-',..
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llEL GOnllCItNO
Att. 2· El gobierno está a cargo de un Consejo Directivo presidido por un
Direotor,
Átt• .1. El ConsejoDirectivo está integrado por: el Director, los Coordinadores
de los Departamentos de Formación Inicial, Extensión e investigación y los
Jefes de las Áreas de: Formación General, Formación Especializada y
Fortnaciún Orientada.
A•.t. 4- El Consejo Directivo podrá funcionar en forma ampliada, a solicitud de
docentes y/o alumnos de la institución, con la participación de un representante
del centro dé estudiantes.
Átt. ~~Se aiusta al Art. 13 del R.0.1, incorporando en su Inc, e- las figuras de
los coordinadores de Formación Inicial, de Extensión e Investigación.
Ara. (j.}h~f\jur.¡ln ni AI'I. I~ delR,O,I,tnxutivmucute.

DEL nntscron
At,t.1- Se ajusta a lo previsto en los Artículos 8 y.9 del R.O.! ..
Aa't. 8- En caso de ausencia o vacancia del director será reemplazado por el
Jefe de Átea o por el Coordinador de Departamento de mayor puntaje, de
acuerdo a las normas fijadas en el art. 139 del Estatuto del Docente.
Att. 9- Se ajusta a lo previsto en el artículo 11 del R.O.I, con excepción del
inciso J; el que queda refonnulado de la siguiente manera: Cuordlnar,
controlar y evaluar las funclones de Formaclén Inicial, Extensión e
Investlgaclén,

bl!: LA ltEAS1GNACIÓN DE (i'lJNCIONES y CARGAS HORARIAS DE
LOS ljltO"l~SOIU~S
AH. 10- Lo cobertura de funciones y de espacios curriculares previstos en el
presente Diseno Curricular se realizará mediante la reubicación de toda la
t,laUht dooente actual de la lnstitución, por la cual no implicará la pérdida de
cargas horarias frente a alumnos, horas de coordinación de cátedras; horas
ínstüuclonalcs, conservando la situación de revista y la antigüedad en la
docencia, en la institución y en la cátedra, en el marco de la decisión política de
las Auíoridades Educativas Provinciales de garantizar la estabilidad laboral de
todos los docentes de! I.F.D. N° 13.

A•.t.l1- -CARGOS Y FUNCIONES
El presente diseño Institucional contempla una nueva organización que integra
la Formación Inicial, Investigación y Extensión, en una Estructura Curricular
cuyas áreas son de Formación General, de Formación especializada y de
Formación Orientada.

_~ .:-:.-~~....-..•..•.
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ASIGNACIÓN DE HORAS Y li'lJNCIONES DE LOS I)LÁNES: N" 224 Y N"169

PLAN N° 224
Iro 1ru 2do 2do 3ER 3et TOTAL tOTALa 2 cursos 2PROP. ES as nI!

AREAS CutSbs 2AUX. roOOSLbS
etltt80

S , ,-
14HS 42bs 8HS 16hs -._---- ,¡,¡J,¡, •••••••••• .......... ~8HS.::.,

FORMACiÓN inst 4 8 (7) 5 Hs. to hs, .......... • •.• 4 .•••. ""~ ••• ...... t8 bt."
TEÓRiCA I

X'
14HS 42~, 13 liS 26M --------- ... .•..•......• ......... 68HS.~,

tÉCNICO lnstit. 5 hs. Hm. 04 hs, 08hs. .......... ......... ....... 23 hí¡~:
PItOFEStON Jl:

AL
" '

.......... HU•.•• 7HS 14 hs 12 ns MUS "

12 hs. 40HS ..........
pRÁCTICA y 08 hs.
RESIDENCIA 08 hs.

¡

......... u.¡:.~•• 2 hs. 04 hs, 04 hs. 04 (03) ........ 08h'l
l',

, . " ..
TOTALES 28HS 84h8 2BHS 56 hs. 40HS 40H8 180 HS ' ',,'

Frente a alumn ---- --------- Ji' H'~
lhstituclonales 09HS. 2j lis. 1J hs. 22 hs, 04 hs. 04hg 49 hs. (~1h8)

--:.-...-_-- ~_--_.-...._~-~-..---_.- ..- ---_.- .._------ -_.- ...~._.._- -_._~-- ----_.- --

'"ACLARACIÓN: Por normativa especifica del C.P.E. en el área de formación teórica de primer año el
prof Alberto Arias no ha incorporado una hora institucional y en el área de residencia la prof. Estela
Zamora no ha incorporado una hora institucional, razón por la cual el presupuesto de esta formación es
1.1.1118

,,~.'~~'.:r.~~·~~·'>.
/' "~'
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I I
I

~_-_._--_.~-------'_...-_ ... _. -_ ..--.,.~_---- . ._.~'- _._" •..~.-_.- •..._ ..~.._-_._-- •.... ---.._._--_~_.
PLAN N° 169

ARE AS ho ttd 2do 3ER 3et TOTAL TOtAL
•• 2do 2 PROP . ES as nI:!

CUtso 2 cursos 4 Am<:. rooos
s Por un LOS,

curso cuttSb
15 HS 60ltS 2HS 4HS .•....••.... '''\t-------- ....... 6:4 ._

FORMAcIÓN Inst 5 hs 20 1 hs 2bs .......... ,¡ •• U.'¡.Ui •. • •• ~ •• W. ~. 22 bJ'~
TEÓRICA c19l 1''-..

10HS 40118 24 HS 48H8 -------- ..•..•.•..•...•. ............. 9jHS
TÉCNICO +jh~. +2hs

PROFESION técut!l reeursant
AL aw.té!l es .. "

lnst 4 hs. l1hs 9 hs. 19hs ........ ........ ........ j6bl.
2BS 08HS ------ - ••••• 111. 12HS S6HS ........ 64H8

PRÁCTICA Y 12 HS
RESIDENCIA 08 HS

08HS
08HS
08HS

;

.........•..
Inst 1 hs .04 ha ........ .......... 06 hs. 0611$, ....... 10hI¡~~ü.

TotALES 111 26HS 54 HS 56HS 56hs. 221 HS -t,

t<'tettte alumno 27HS ltS ••• HIi
Inst 10 hs. 41 hl 10 hs. 21 bs. 06 hs. 06bs. 68 hs. (288 (",'

lnsti tuci onal es MI) .:~.

,..ACLARACIÓN: Por normativa especifica del C.P.E. enel área de formación teórica de primer afio el
prof Alberto Arias no ha incorporado una hora institucional, razón por la cual el presupuesto de esta
formación es de 288 hs
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_._-,_._-.---_.,._.-_.~.----_ ....•. _ ..~.'. _.,-
AREAS PLAN N° 22/1 PLAN N" 169 TOTALES

,..~.. '. .. - " ,

FORMACIUN_____~~II~____ 6-1 lIS 122 II~ _
TEÓRICA -l.•_t~tiL_!ª_!!.~_~ r~!~H~2hs -- .!!!?!!_~_~~lJ!_~ _
TECNICO 68 IlS 93 lIS 161 us

___ o _. __ ""'- '~_"' •• __ •• ..,.,..,..-. ••• __ ' ••• _ •••• .~_ •..".,. __ ~ __ ._. __

PROFESIONAL Instit. 23 hs lnstit 36 hs lnstit 59 hs
PR CTJC,¡v---- -----5¡ris--------------(;4fr~f-------- --------------l-iRHs-------------
REStDENCIA Instit. 08 hs Instit 10 hs Instit 18 hs.
Frente allmmos------TsOHS------- ·----22Ths.------- -1QT~_:-----------~---
institucionales ------- ----------- ------

lnstit. 49 hs. Instit 68 hs. JnstitJJ 7 hs. * ll_.1J.1s.
_____ M_~ __ ·_· __ ·~·_M_ •• 4 •• __ M _ •..• ,_ •• _ •• _._._._~ ••. __ •• • • __ o _. __ • __ .• _ •• _ •••• • ._ •• __ • __ ._~ _

229 2WJflS 518 us *515 hs...,. _ ....TOTALES

,fe Aclaración: PUl' nonnativa específica del c.r_E. en el illea de founación teórica de primer afiu del
P.E.P Y DEL P.E.P_E_ el prof Alberto Arias nu ha incorporado una hora institucional y en el área de
residencia del P.E.P_E. La ptof. Estela Zamoru no incorporado una hora institucionul, ( pero si la cobra
su suplente) tazón por lit cual el presupuesto de estas formaciones es de 515 hs

JEFATURAS DE ÁREA
-----------_._------_ ..._---_._-+--------_._---_ ...._ ..- •..--.,-._- -- --- ~--..... .. . '.._-"-.--_. - ..--.,-....._...._-- '--'_~_- --_.'-+__.- _._--._..--.----_~ --_._,_._-'--'--
-

1~lJA1':!1f..4___________ ______________ Pl;:.ÓNJ.69
JEFATURA 12 lIS JEFATURA J2 lIS

fORMACIÓN FORMACIÓN
TEÓRICA TEÓRICA ------------------ -------------

JEF ATURA TECNICO 12HS JEFATURA 12HS
PROFESIONAL TECN1CO

PROFESIONAL --_.---_._------------------------- -----------_._- --_. __._--_.------+---_ .._..~.__. --- _ ..._---------_~--._--
JEFATURA 12 HS JEFATURA 12 HS

PRACTICA y PRACTICA Y
RESIDENCIA RESIDENCIA ~_------_._----------_._._,--_~.~_-_._. __ ._~_--_.-_ .._., ...._._._---_ ...__ ._._._._----- ..--

36HS 36HS
TOTAL DE HORAS DESTINADA A JEfATURA DE ÁREA: 72 lIS

./ -',. ':.

'i

.;



LOS CAR(;OS EN EL NUEVO I>ISEÑOCURRICULAR SON:
(SE EXPLICITAN TAI\1BlltN LA IU~ASIGNACIÓN DI~llORAS Y FUNCIONES COMO Así
__..._.. .. .__ .. ..._~!J.~~,lll!.!'~~.!~9SS:-A,!~º~_/~.J:R.I~~J.. .._._.__. _

DIRECTOR 40 liS.
--."- __ o, • •••• _ •••

DEPARTAMENTO DE FORMACIN,]NJCIA:tl~P:E~> 12 HS
C..(.·)(·_)I~DI- .'. NIVE' L·.·-·IN·IC··.l'•.,'~,.\\i!.(:;.,·,/,'.:'~-;;;;,;,·.: ',:'Hi\·;.'- . 'I.A.LíVI} ..,:,~,,~;::c,):!;,;,·;,~:,·,'.',·¡.".;;.,i:'f.!·~'~':}:,~):·:·._-_._-----_._-

NADORES DEPARTAMENTODEFORMAql1'f.JNI(J,~;,JlE.'::i;'
ENSENANZAPRIMAR.M.·O:BASICJ\~~(~W"~)·~~':

, ., • ..' ," < • ;',;I;·r·U<;:'·~p.{~})~'?~:}.::Jt'~?'~:/:";y<\{~I~,S,'
-----·-- ~-----_·_·__ ~-----------7~_···

I>EPAltTAMENTO HE EXTF.NSION In: NIVEL
INICIA L ( A CH.EAJt)

12 lIS

" '.

12 liS.

-_ ..... __ ._-_ .._"----.-.----_._----
})EPARTAMENTonE':iJNYE$1'JJ~él:.N!,p~.?fmt 12 HS.

NlVELPtuMARIOO BASl(;A;(A~l,}~;:"; .
. ' '. ",. .":. r· '" .',' '. ". ,.,~..".': "

" -'.'---...-.----..----._-.__.,.---_-- ---..~,-,_..----"---_-y.-._---_~_~-..~~
12 HS

(horas re-asignadas de la
jefatura de fundamentación
__ ~.9_ÜcaA.éL~r~fl _

12 HS
(horas re-asignadas de la

jefatura de práctica y
residencia del P.E.P.E.)---_.~_------_.-~----_.._._.__ ._------ ..

12 ns
(horas re-asignadas de la

jefatura de residencia del
P.E.P)

JEFES DE DE FORI\-fACIÓN GENERAL O DE TRONC'O COMÚN
ÁREA

- .. -----Ü E-¡;.or{~1:i\l·i('jN-i~-SI)I~(;, :A:¡::IZA¡)~\·-NI·\TEr~····----·
PRIMARIO

··i)-E-F1)I{~:J~\cT6f.:T()iü¡~-N·:i¡ú)X[5i~-NIvf;¡~TNIC'IAL--- 12 HS
(horas re-asignadas de la

jefatura de Técnico
profesional del P.E.P.E.)

DE FORMACIÓN ORIENTADA NIVEL PRIMARIO
12 HS

(horas re-asignadas de la
jefatura de Técnico

profesional del P.E. P.)

25 HS
ÁREA

ADMINIS-
TR/\TIVt\

o I SECRETARIO

25 HS
01 AUXILIAR DE SECRETARIA
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IlFDEI.~IA

nun.ro-
TECA

25 liS
.-. __ .-.¡,

o I BEDEL NIVEL INICIAL

25 HS
01 BEDEL NIVEL PRIMARIO BAsleo

03 PRECFPTORES 25 lIS C/U

01 BII3L10TECARIO TURNO VESPERTINO 25 HS

01 BWLIOTECARlO TURNO TARDE {'A'CRURJ:· 25 lIS
._ .•. ' __ "' ... '~'~' __ '''''' .' _~.'''''.' __ ''~' . ,_ •. __ ._._ •...•... '" ... " '.,' .•. -_,,_>:,~ ..... :.:.":'_:.:_ ..• "y ••• ,,,.,,.~"'-~~~.,;:..~ •••~~/:.:.~~~::t..;.'.;.~~.,.·... ._.-._._.~_'..R~. ._~ __ • • __ ,_ •• •__ ~._. _

TOTAL 1>1':
llORAS DE
COOlWI-

NACIONES

REASIGNAI>AS 12 ns. COORDINACIÓN DE
NIVEL INICIAL

TOTAL DE IlISPONIBLES 72 liS
llORAS HE
.fE FATlJ- -------- -----.---.-.-.----.-.-- ..------.-.--.---- -. ---.".--.--..- ------------ ..

I{A ¡{[ASIGNADAS A JEr:¡\TURA 60 I1S.

I
LAS 12 liS RESTANTES FUEROS-----,
REASJGNADAS A LA COORDINACION DE
FORMACIÓN INICIAL DEL NIVEL INICIAL

."
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\

: Prf8UpU!8tU tlf hotas.
1,: l,"
[.' ",' ,

',1 Presupuesto de horas,
¡i " ~
'\ ,,,,,·'IIt-'> l' -<- ;1' .• '

I ;.'11'~ ,.", bi!lttibuciótl de horas rentadas de los planes Nro: 224y Neo: 169.
H'~fkM!,",: ' > . El total de horas se da en:

:i:.tt :r;tl~!"( ':,', ti~l'~:lt~s divléioñes de primer afio, dos segundo y dos tercer año,
;,,;1[: 'iJ~~l'leUl1tftldIVf§iof1éSdé prlmer año, un grupo de recursante de lengua (4horas) primer

" " 'i ':']: 1:,,~aÜf do! tUvt!itÜlt@!i de segtlttdu año, un ~~:.de recutsantes de lengua (3 hs) y un tercer

, :.:",., , Adettuis seis Jefaturas de área de 12 hs. cada una = 72 horas,-
Itttl~ tefttldil!l frente a alumnos: Horas rentadas institucionales: Total de hs.
4tU h.'~'t@tlf.. 117 hs.CI\tedra, menos 1 botas rentadas: ~J 6 hs,
Ftitttl8Ciótt téórica: 122 hs. 115 hs, eátedra frente 1
. recordar Prof Arias no incorporó dos alumnos e

,FUtlttttciótt oti~titada: 161 hs. horas,Prof: Est~la Zamora no incorporo instituciuitllles.
una hora. Pero SI la cobra la suplente de
Prof. Zamora E,

Formación e~pcci:."i;:I":1 I 1;: 1",

Ftitlttttcióti é~~cjalizada: 118 hs.
seís Iefaturas de área dé 12 hs. cada una = 72 horas.-

Total de horas pagadas por el ePE: 588 horas, planes 169,224 Y.iefaturas.-
HtJtttiI dé futtrtü.cióll Planes Reasignadas: Horas reasignadas
tiUt!Vos:,~ h~.catedra. 401 hotos en los lluevo s

, frub~o tUbitiü: frente a planes para
F'Utthaciótl teéríca: 1 t 5 hs. alumnos, desarrollo
1t6ttWlctÓt\ tJtiettbubt: to hs. 115 hs de curricular, tutorias
ItttttttttdÓtt e§~chtHZltd8: 55 hs desarrollo y talleres: 11S hs.
Portnación cspcciali-v!» ',~ 1,,: curricular- cátedra.
Ntv~LtNtctAt: institucional y
P6ttttá~IÓttutietlbttht: 81 hs. 72 de

PtlffitttcfÓti e~~daHzad8: 78 hs jefaturas.
Formactún cspcciali:n-l» i~~11'; Total: 588 hs.
'lttMAtUAt
Futtittlt:f6tt utietttada: 86 hs,
PUttltttciÓft especíalízada: 58 hs
Fn'mnt'iúll('<:p~,'cinli, ;1'" ';~!1,
Jefaturas: 12 hs,
Oe las sleté tllvlsiulte8 que actualmente tenemos destinadas a primeros ~ftos~
~~igtlatttos horas de dos divisiones.
Por lo tanto "ata tittco divisiones de primer afio de tronco común, dos divisiones de
seguttdtt y Utt tercer afio pata elprofesorado de Nivel Inicial; dos segundo y un tercer año
~áta Profesorado de Enseñanza Primaria o Básica-

ttdl!8dd~pot el erE: 588 hs, demandadas nor el nuevo ldan 670hs- A crear 82.

""-,
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ltJt UBICACiÓN DE tos PItOFIt:SORIf.S ENEt NUt!:VO DISE~O
'-- . ~ . J

PROFESOR FORMACION FORMACION
y llORAS. GENERAL O ORIENTADA

DE TRONCO
COMUN

ALMIRON
L.

33 HS.

totales
ALVAREZ
MARINA
8HS

AVILA, S
5 HS.

BASTARD,
O

32 HS.

BARRIONU
EVO
AMELfA
4 HS.-

FORMAC
ON
ESPECIA

ZA I)A.

---------·t---

-------------------~ ._-
I lloras Institucionales Tnllere 'f ftlleres y

sy tutnrlas
LI tutoria Segundo

s cUlltrimes
Primer tre
cuntri
mestre

Fg fo Fe
er 2 hs

Ihs

2 hs

--- .._"------- -----
hs. 4 hs l hs--

I hs,

-..•-_ .. .~-~-_.~•... ---_ ..- -
lbs

1 hs

- -_.-
I hs.-_ .._.- .---..•.•..._---- ._------

2 hs
A

I hs
A

Ihs
R

A

-
hs, 2 hs, 2 hs,------ -- --I hs I hs

"'R"""' • ._---- --
., 1 hs silbe 2
,\\ hs-»:. "'.~ " . t· -------

PEDAG/DlDÁ
CT
I°BYl°C
12 HS.
SEMINARIO:
SOCIEDAD y
CULTURA /
INSTITU
ClONES
1° D y E 8 hs _

20 lis. 8-'--- -------------_._--_ .._- --------
P.E.P.
TALLER DE
ORTOGRAFí
I C 2 HS.
e. SOCIAL. y SU ENS.
2 B 5 HS

PEDAGI
DIIJAe.
A- y E 12
HS.

12 lis.
HISTORIA
DE LA EDUe.
I
pOLíTICA DE
LA EOUe. (2°
CUATR) 5 hs
5 hs

--..- ..... ,.•.•....•.•.... _~...•.~.

. C· ,<
~ ¡'." I l'

'--_./ ....

NOA~~ l. NA BlAZQUEZ
o r.ccl6" Generel
de Despacho
c~ r..'-;;,~.;

P.E.P.E
PLÁSTICA 2 B (4 lIS)
Y ISABERES
LUDlCOS

P.E. P.E 3
año.
AUX.
RESID.
8HS.

7 hs.

4 hs
,JEP:
LECTUR
DE LA
PRACTIC
lOE
111-1S
AUXILIA
LECTUR
DELA
PRAe. 2
B.811S.

19---



/

(
BEIJE'ITA
,N

311S.

BORDINO,
G
10 HS.

CERVERA
lvl ARl A

lO ns.

CIAFARDINI
NANCY
24115.

CRUZ
ELENA
15HS.

SEM1N. CUI:r
y soc/
INSTlTUC. ( 2
eUATRIM)
4 HS
FILOSOFÍA I
EPISTEMOLO
OÍA l° ¡\
(2"'CUATR)
4HS

PSICOLOG1A
DEL
DESARROLLO
l° ¡\ 4 HS. /
PSICOLOGíA
DEI.
APRFNI)llAJ
El"/\.

!'.E.I'.
MAT. Y SU FNS.
2 B 5 liS.

.

R hs
I'.E.": LENGUAJES
EXPRESIVOS 2° i\ Y B
2 +2 us.
PEI'E.: PLASTICA DE
NIVEL INICIAL 2a A ~
HS /1'ALLERES
eu ATRIMESTRE

8 hs.
I'EI). : CIENCIAS
NATURALES Y SU
ENSEÑANZA 2° A Y
2° B 10 lIS.
JlI~P: DID/\.CTICA DE
LAS CIENCIAS
NATURALES EN )0 A
4HS.
PEl'K: DIDACTICA
DE LAS CIENCIAS
NAT2 A4 HS.

I lis

I hs

1 hs, suhe J hs

2 hs

1 lis.
t hs.

I hs-_ ..__ .... _ .... __ .-.. _-.,"_.---,._.~-- ..~_._._---_.- _._------- _._-------_.-
3 hs, SUBE 1

1 hs. TALL TALLER
ER DE

I hs. DE ALFABE
ALFA TIZACI ¡

BETIZ ÓN EN
ACLÓ CIENO
N EN AS 2JJS

1 hs CIEN
CIAS

1 hs 2BS

18 hs 4hs---~-- _.- .._-
PEP: SEMINARIO: I hs.
SUJETO DEL
APRENDIZAJE r 1\ y
134 HS
PROBLEfvlknCA
DEL NIVEL r A y B

4 hs 8 lis .
- . -- - :~:-::~,.;----,'.._-- '_o'; . .,

J7....r:....·11/\'(-J7 ,1 )

, ....••....

NORA LIANA -8LAZQUEZ
Alc DireccIón Generel

de Oespacho
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2 hs-

I hs
lhg

1 hs 2 lis.
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COLON PS¡cÓLouIA-- I.il,ii:.----·o

•• -

o

-.

-_. -_. __ .-_.-. ••• o- •• _ ••••• __ 0._..•..._. -------_ ..-.-- ---------"
I lis

UDIA DEL SUJETO DEL 1 hs
15 us. DESARROLLO APRENDIZAJE /

IPSICOLOoIA PROBLEMÁTICA DEL
DEL NIVEL 2° B 4 hs 1 hs
APRENDIZ 1°
By 1° e 8HS

. 8 lis 4 lis 2 lis• J 11.
CHUCA PEP: LENGUAJES I hs

RICARbo EXPRESIVO 2" A 2
13 HS. HS.

PEPE: EDUCACIÓN
rlSICA EN EL NIVEL
INICIAL/TALLER DE I hs
SABFRES IJ'IDICOS
2° A 4 hs (iDO eUAT) I HS
EXPRESION
CORPORAL EN EL
J.MATERNAL
3 ANO 1\.3 HS (1 I liS I hs 2 hs
CUATR)EXP CORP Tutori tutoría.
EN j. DE INFANTES 11
2 ns (2 CUATRI) -- ---

9 us, 3 liS 1 h. 2 hs,0-- --------~--------_.------ .._-- -_ ..
DECICCO PEP: LENGUAJES

VILMA EXPRESIVOS
20 HS. 2° A YB 4 HS. J

PEPE. I HS
MÚSICA EN EL I ns

NIVEL INICIAL /
TALLER DE I HS
SABERES LÚDICOS
2° A ( 2° CUATR) I ns EXTENS
ACCiONES IUN
OPORTUNAS 3 AÑO 4 liS

_.l!_ Cl)j\.JJ3 liS I HS
15 us 5 liS 4 us,_.__ --..4. .---------_._---~ -~ ..~_._..

FARGIONI SOCIEDAD Y PEI),: I liS I
CRISTINA CULTURA LECTURA liS

35 HS. lUAylUB 8 DE LA I HS
IIS/ PRÁCTICA I
INS"UTUClUN EN HS
ES ZOA 1I HS.
10AylOB RESIIJENC
(200 CUATR) lA. 3° 12 liS

------- -_._-------- ._---~-------_..._._ ..__ .._-.--~--._------_._. -----_._.~- ---- ---
8 liS 23 liS 2 liS _._---- 2 hs-------------~._-~.-----_._-- ----- ~-----_.--~--._-~-- ____ o
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._-_.__ ...__ •..- -_._--_._ ... - .

FIOUEROA
PARRA
MIRTA
18 H8.

PEPE:
DIDACTICA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES.
2-B.
~ 'IS.~.-.. _ .. _ •..- - --'----. .._. _._ _--~,.•.,-.-- ---_ _- _ ..__ •..- _._--_.- ------- ----- ..

4"& 1"S.------.-...-.----- ...---r-.-~.--'-"'-...__...._..-..- ,.---..--.. --- -
PEPE. : EDUCACION
FÍSICA EN EL NIVEL
INICIAL 20 B 4 HS./
SABERES LUDlCOS

.._.-ªP_<LCUJ.\TRI~.1.~STRt . . 1 liS ..
________ . .. . . 1..!!~_.. 1ns ._ ... .

LAGO TALLER DE 1 HS ( HS 1 HS
MABEL ORTOGRAFÍA,

4 HS. LECTURA,
ESCRITURA , A HS.

GALVAGNO
M.

FERNANOA
4 HS.

GONZALEZ
PATRICIA

5 HS.

MALAMUO
MARCELA

9HS.

MARTINEZ
FLAVJA

4H8.

MARTlNEZ
SANDRA

t 1 1-18
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-""jij'. MATEMki:i¿'A
y SU ENSEÑANZA
20 A 51·IS.
PEPE. : D1DACTICA
DE LA MATEMATIA
2A Y 2B 8 HS.
TALLER DE
PLANIFICACION y
DISEÑO. 1 HS
2 HS. 3 ERO. A. IIIS-----_ .._ .._-_._- ------- _._--

15liS 311

.. -

I liS

I liS

PEOAGOGIA
(O O 6 HS!

DIDÁCTICA
(200
CUATRIME)

6 liS

--_. __ ._----_ ..._._---_.----_. -_.- .•.__._--.- ---_ .. -•.._-_. ---- ._-- --_._---
2 us 1 ns rus

PEPo t us I ns
PLANIFICACIÓN y
DISEÑO 2 HS 30 A

2 liS I HS J liS subir 1
Instituc

PEPE. DIDACTICA
DE LA LENGUA y LA
LITERATURA 2 A
4HS

1 HS

--_._.
4 ns J liS.,----._-- -----~---_•..-._._._-~._----_._--_._-_.-.._._- .._-." ._'-'--_.~.._--- ....-.._- ._-._.--- _ .. ---_._.-- ---_.- ~

FILOSOFlA I HS
JO A Y I"B 8

HS.!
EPISTEMÓLO
otA l° A YB
(200
CUATRIMEST
RE)

sube 2

lllS

tutoría tutoría J
l hs hs

SUS
---------_ .._--_. ------- -.

'.. 2 liS
"""">-¡

tUS 1 ns

NORA LIANA BlAZOUEZ
A/C DIreccIón General

de Q.aspacho
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MERCADO
MARTA
34 HS.

..._~--_..- _.~-._--_.---
I II~

I
liS
I
liS

EXTEN
SION

I ns 5 liS
2 HS 2 hs sube I

"_ .._--- . ._-- sube 3
hs--_ .._----- ----_ .. _._-~-------

sube 2

1 liS

- _._~----_. ........•.--,..- ------ -'-'-'---'-_J liS sube 1

3
liS

_.· •• w •••••• _._ •• 3Hs· ""-_._.-- --_.~---._.~.....•.

--'---'-'~ ._~a..•_..c __ ----_._- -...-
1 liS tallere talleres

s para para
reside residente

r-!!tes6 s 9 hs._._--~-,-_ ..-- -
1 lIS 6HS. o'. _ .. ~_. __ •.. ~ --"_.'~-'" ....~.,-----~ ~~'_'-_'r~~_"-' _'._~._"

-----_._---
I ns sube 1

I)I~I'K
SUJErO IJ'~L
APRENDIZAJE 1° A
" IISI
PROBLEMÁTICA DEL
NIVEL 1" A
3° víNCULO 411S I
(100

__ ._. ._. .. CUJ\T!~JMg§TRE)
8 liS

')F,I)F,:
LECllJRA
DE LA
PRACTICA
23A
II lIS
RESIIJENC
lA 3° 12
liS.

.""'-"-"'- .. ,.-'-'

23
FtLOSOFTA
1°C y E 8 liS. I
EPISTEMÓLO
OtA IC (2"
CUATRIMEST
RE) . __ .._ _ ..__. ,,_... __.."_. . .. ._

I ns
I usMÓNACO

FACUNDO
7 HS.

8 liS 2 liS
-------._ ..- -_.__ .._-- ... _.- - ..... _.

PSICOLOOIA
DEL
DESARROLLO
IPSICOLOOIA
DEL APR
1AÑO 0.4 hs

4US

I liS
NIETO

ALEJANDR
A

3 HS.

_________ ._--UIS.
PEPo DlDACTICA DE
LA MATEMÁTICA 3"
A 4 HS I
ACOMPAÑAMIENTO
DE RESIDENCIA (2°

1-- .. . ._. __. Qd AIRI.M~§!g.!a_._._.__ _ _ " _ _ __.
4118

NIETO
LlLlANA

4 HS.

PEJ':
RAMELLO LECTURA

MARIA DE LA
PRACTICA

36HS EN JO A,
1° BY r-e

33 HS.------_ ..----_ .._ •..... _ -._ _ .......• - - _.-............. ......•... ..._ _. _ ..•. __ .-_ -•........•.. _-
33 HS.-- o ~ __ .-.-.... , ._ •• ~~~ •• ~ __ .-.,~~~~ .. ~",._~. . ~~' n'~"""~~" '_'~"_~_~' __ " _

PEREZ
VILMA

9 HS

PEPE: TALLER:
FONOAUDlOLÓOIA 2
liS

PEPE: DIDÁCTICA
DE LAS CIENCIAS
NATURALES
2° B 41lS

PRIMO
CECILIA

4 HS.
---_.- ._----

4 ns 2=~_:·"_
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1--,------ ---------.---o - ••• ---.-- ••• - ••• --_._ ••• __ • __ •••• _

REBORD 1)[1': CIENCIAS
EDUARDO SOCIALES Y SU

8 HS. ENSEÑANZA
2° A 5 HS
DlDACTICA DE LAS
CIENCIAS SOCIALES
304 lIS.1-----1---------·---·---·-·--· ----.---.--.-o_o - ••• ---.-.-- - ••• - .----

5US

1 lIS

~-~-~_-_~~~:~_~_---~--=~=--¡--lIS -:~-=~-~-~_iñ~ .~__
I HS
1 lIS

HISTORIA DE
EDUCACIÓN I
POLiTICA DE
LA
EDUCACIÓN
l° D Y E 10 HS
PSICOLOGIA
DEL
DESARROLLO
IDELAPREN
lOE 4 HS 1 HS 1 HS--_._~_ .. ------ .._----.- .•...._._--_._---. _._-_._._-.-------.------_._--- ._------_._----_._-----. --------- ..----- --------- ---- -----

14 1-f8 11ns 3 ns f hs f "S--_._------- ------_._._._----._----- -._.- ..._--- .._._ .._._- .._.-_._----_._._-.- ---'-~"'-'------- -~---'------- ~--- ----

ROBLEDO
FERNANDO

30 HS.

RURIN
MARTA
15 HS.

I.ECTURA
DE
PRACTICA
10 D
11 HS I HS

PF:P: D!DACT1C/\ DE
LA LENGUA Y LA
LITERATURA 2~B 5
HS
PEP.: D1DACTICA DE
L A LFNGU A y LA
L1TERAT\JRA
30 A 4 HS I
ACOMPANAMIENTO
DE LA RESIDENCIA

SEMINARIO
ALF AUETIZACIÚN
30 A 3 HS I
StMINAI{IO
ALF ABETIZAClÓN
3° /\ (2DO
CUAm.IMES'I'RE)

I
liS

I HS
SEMINA
R10 TJE
ALfABE
TIZACI
aN.

1 HS

1 ns

1 us

L..- ----l.. =~_---_-_·_· ·-_-.._·-.l-__·-'_-_---- _.. ·.-·.. ·•• ...•·-------[2 ·lfS -------- ----"- -J 3 us 4ns
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SILVIA
RODRIGUE

Z
20 lIS

RtJFINO
ELlNA
12 liS.

~AAVEI)RA
MARIANO

4 lIS.

SIGNORILE
ALICIA

3 us.

TARQUINI
ALICIA

6 ns.
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TAI.um I)F
ORlOGRAI'íA,
LECI'lJRA.
ESCRITURA 1° DlItS.
PIWK DlDACTICA
DE LA LENGUA
2°A 4 liS.
PF.P: 5FlvllN ARIO:
LITERATURA
}O A } lIS le- y
2° CUATRIMESTRE
PEPF,: SEMINARIO
DE
Al.F ABFTI7.ACI()N
}O A } I IS 1° Y 2°
ct J ATI{ ItvtESTR I~.
SEMINARIO:
LITERATURA
3° A 3 lIS--~_._._----------_._~--

. .J1_!!~ _
PF:P: TAI.I .F.R:
n)NOA\!!JI()I ú(1IA
2 ns

IIIS I
liS

I liS

211S 3111\
I ns

1 liS

-1--·-----------·-----·-- ----.----
2 1-15 J \JS

I
liS

1
liS

Inllere
s I"ti JI

reside
lites 9
hs

9 ns
"EP:
TALL
NUEV
AS
TECN
OLÓOI
A~ FN
EDlJC
AClÓ
N
4HS.

talleres
pllm
residente
s 9 hs

PEpo
TAL .it:
NUEVAS
TFCNOI.
ÓGlAS
EN
FOf/Cr'\C
IÓN aus

41J8.".-._-"--_ ... - ---.~-- --------- .-._-------
)'EI'I!: I'EPI!::
: TALLER
TALL ES 3 us
ERES
3 us

- -"----_._-_ •• _--_. __ .-. __ ._---------- --------" ----- •• _----.- o -

J JlS.

... --

I us
I'U': LENGUA.
LITERATURA Y SU
ENSEÑANZA

_2_"__J\_5"__S.___ ."':.0 •..•.

5_!J§~-L~~..~[;~,,:~:'~, .__.. _IJ!~ _
:;.(\.,~.
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-_.__ ._ ..•__ .... _ ... -...._ .•._ .....

--~.._-~~._. -~'_.-,-._._, ....
HISTORIA DE
LA
EDUCACiÓN
1° A Y l° B
ro HS I
POLITICA DE
LA
EDUCACiÓN
l° A Y 1" B (2°
CUA TRIM_) . .__._ .. .__ . . _

10 liS 2 liS- ----~. __ .__ ._--_... ._._-_._---._ .._ ......• ---_ _ _..-- -_.__ ._._------ -------_._---_ .._-.- .-----_._-.'--- ---

TESTONI
OABRIELA

9HS.

vtDAL
CARRIL

EDUARDO
II HS.

ZAMORA
ESTELA

12 HS.

0_ ••.••••••• ' •• _._ •• "' •• _ •• _._"' __

1
liS•••~I': AUX.

DE
RESIDENC
lA 8 us
2 B .._.__ ._._.~ --~--------_._------_ .._--_._._~-._---_._._- ----_._-_.~------------_ .." ------- --- ----- .

8 liS I hs
Ius
1 HS

sube I h.
.)EPE:
LECTURA
DE LA
PRACTICA
2°B IIHS--- ------ ....._-_. __ ....--_ .._- ..-_ ... -~--- ..---_._-- -_.._--- ----_._- .._-- ._----

-------- ----- ---.----.-----.- IU!~1----- .. -- H!§_ ..__
TOTAL 115 169 136 25 37 J3 29

PRESUP

A cubrir
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115 177 231-191
S/aux deTC
PEPo
2°S: Lect
11 lis.

lI5

2003 Tronco C.
Ortog 10: 2 lis

(Faltan cubrir 9 que
correspondem
3 hs, formo Orientada.
9 hs, Form.Especlalizada.
Ver recuadro.

1 co rr esponde R Planar~'
.liseRo 3 NI. Que la

I'rof. Mirla Parra no
puede tomar'a.-

I hs, mÁs es de In bolsa.

2° PEPo
B: Ed fis. 2 hs, 3° Aux:8 hs

2° N 'nicial
A: Did social. 4 hs.

Nivel
IniciaL
2° A Y B:
Aux 16 hs

2004

3°:Resid y
8ux:t2+8=

20 hs,
Cinco auxi
de lectura

deTC
45 hs

200~ Coordinaciones de:
formación inicial para el NI v formación inicial nara N. Primario

,
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(JEt INGIU~SO
De los Docentes
Ar t.12- El art. 22 del R.O.!. queda redactado de la siguiente manera: Los
profesores ya sean titulares, interinos o suplentes deberán cumplir con las
exigencias del Art. 139 del Estatuto del Docente y su Reglamentación El
Docente que registrara un concepto Bueno o regular perderá el derecho a la
continuidad en sus funciones
Art.13- El art. 24 del R.OJ queda redactado de la siguiente manera: Los
profesores podrán desempeñarse dictando asignaturas, talleres, seminarios y
módulos en dos de las tres áreas explicitadas en el presente Diseño Curricular.
Art, 14- Trabajar en equipo interdisciplinario con los profesores de las otras
materias, seminarios, talleres y módulos:
D- l.os profesores distribuirán su carga horaria cn lus funciones dc formación
inicial, extensión e investigación.
b- Los docentes que desarrollen tareas de Formación Inicial en un cuatrimestre,

cubriendo uno o más espacios curriculares, en el otro cuatrimestre, realizarán
obligatoriamente, acciones de: investigación, extensión, formación (seminarios
y talleres electivos), y tutortas, de la siguiente manera:
.:. Hasta 6 horas: una acción
.:. Hasta 12 horas: dos acciones
.:. Hasta J 8 horas: tres acciones
·t· Más de 18 horas: las cuatro acciones

Art. 15- Integrar comisiones evaluadoras y jurados para los que fueran
convocados.
AI·t. 16- Realizar la programación de sus funciones de acuerdo a su cargo, en
tiempo en tiempo y Iorma, y someterlo al análisis y proceso evaluativo de los
respectivos Coordinadores y Consejo Directivo.'
Art.17- Cumplir cuando fuera necesario, y de acuerdo a la carga horaria
disponible, la función de tutoría con los alumnos que le fuesen asignados. Dicha
función implicará el acornpañaruicnto de los alumnos en las cuestiones
académicas que demanden su asistencia, el asesoramiento para la elaboración y
entrega de informes y trabajos prácticos, el uso del.material bibliográfico, pura
la preparación de evaluaciones parciales o finales, para las modalidades de
recorrido institucional, y todu otra circunstancia que demande la orientación del
profesor.
Art, 18- Se ajusta a lo previsto en el art. 25 de R.O.T, incorporando el inciso e)
el que queda redactado de In siguiente maneraElaborar.proyectos y desarrollar
acciones de extensión e investigación. ¡

Art, 19- El profesor de Práctica y Residencia dcberúnl cumplir los siguientes
requisitos: !

a) Título de profesor de Pedagogía o de Cienci~~\c,I~'hlltducación, Picolog{ ia y
Pedagogía o Psicopedugoglu. ,/:f'.\,:,,(~,r:., i

:<1
1

I
l'

I
11 ii¡'I /,'

i "',\ .... .. Ji
'~\..~~·~··i';,j~~':-l~~~~;';~!~¡·,¡

~~~~,~.~;:,:.~;;i::,~~,~
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b)I~~peciali7.ación cn la Materia por no menos de cinco años.
cjTres nños de ejercicio en In enseñunzu primaria o seis de ejercicio en el nivel
superior.t Entiéndase "o" como una alternativa o la otra indistintamente).
djl.as condiciones exigidas en los incisos a) y b) del Art. 13 del Estatuto del
Docente.

De los Jefes de Áreas
A.'t.20- Para ser Jefe del Area de Formaclón General se requiere: ser profesor
de Ciencias de la Educación, en Pedagogía, en Filosol1a, Psicología y
Pedagogía, en Psicopedagogla o poseer título similar que incluya en su
denominación la especialización en Ciencias de la Educación. Tener tres (3)
años de antigüedad en la docencia de nivel primario u (*) ocho (8) afios de
ejercicio en el nivel superior. Haberse desempeñadu en el área, durante
cinco (5) añns y en IR Insfitución dut 'nute clnce (5) años cuutíuuus (sin
contar las licencias tomadas durante ese periodo).
En caso de vncaucía de las jefaturas, se accederá n la función mediante In.
presentación de un proyecto pedagógico para el área. Teniendo dicha
función una duración de tres años con posibilidndes de reeleccién,
Para ser -lefe del Á"ea de Fnrmacién I~SI)ecialb:ada se requiere: ser profesor en
Ciencias de la Educación, en Pedagogía, en Psicología y Pedagogía, en
Psicopedagogla o poseer título similar que incluya en su denominación la
especialización en Ciencias de la Educación. Tener tres (3) años de antigüedad
en la docencia de nivel primario 11 (*) ocho (8) años de ejercicio en el nivel
superior. Haberse desempeñado en el Aren, durante cinco (5) años y en la
Iustltuelén durante cinco (5) años continuos (sin contar las lícenelas
tomadas durante ese periodo).
En caso de vacancia de las jefaturas , se accederá a la función mediante la
presentaclén de un proyecto pedagógico para el área. Teniendo dicha
función una duración de tres años con posibilklnd de reclección.
Para ser Jefe del Aren de Formaekin Orientada se requiere las condiciones
establecidas para el jefe del área Formación Especializada o (*) ser profesor de
una de las materias del área.

Nuta: (Ir) entléndase "u" y "o", como una alternativn () In otra
htdistintumente,

De los Coordinadores
A .'(.21- Para se.' CoonlinSldnl' del Departamento de Fonnadc'm !ulcial se
deberá reunir los siguientes requisitos:
a- Acreditar título terciario, no menor de cuatro años y/o Universitario en las

Áreas de Ciencias de la Educación, Pedagogía, Filosofla, Psicología y
Pedagogía, Psicopedagogla, etc '" /.ji~;¡1r;~~\

'{::'\~:~::;~:,,

'~ •• .,..... • .J\'.::":",'-..,\
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b- Poseer una antigüedad en la docencia de nivel terciario o universitario de no
menos de cinco tlflo~.

c- Tener desempeño en la Institución, al momento de ser seleccionado, con tina
antigüedad de no menos de tres años continuos.

d- Se considerará el orden de mérito de acuerdo a la valoración de untecedcntes
del ciclo lectivo correspondiente.

e- Los aspirantes a cubrir dicho Dcpnrtumcnto deberán presentar un proyecto
que contemple tres anos de gestión y que defina los indicadores de
seguimiento para el desempeño del cargo según las misiones y funciones.

l- Dicho cargo se puede ocupar en más de una oportunidad finalizado su
periodo ajustándose a las condiciones que fija esta norma.

-Para ser Coordinador del Departamento de Extenslén
a- Acreditar titulo terciario, no menor de cuatro años, y/o universitario.
b- Poseer una antigüedad en la docencia de nivel terciario o universitario de no

menos de diez años.
c- Tener desempeño en la Institución, al muruentu de ser seleccionudo, con una

antigüedad de no menos de cinco años continuos, esta continuidad no se
pierde mediante el uso de cualquier licencia en la normativa respectiva.

d- Se considerará el orden de mérito de acuerdo a la valoración de antecedentes
del ciclo lectivo correspondiente.

e- Los aspirantes a cumplir este cargo deberán acreditar el haber realizado
acciones de capacitación, perfeccionamiento y actualización, asl como
también deberán presentar una propuesta con los objetivos, las estrategias, las
metas y los resultados esperados, dando cuenta la misma del grado de
interrelación con los demás departamentos.

f- Dicho cargo se puede ocupar en más de una oportunidad finalizado su
período ajustándose a la') condiciones que fija esta norma.

-Para ser Coordinador del Departamento de Investigación

a- Acreditar título terciario, no menor de cuatro años, y/o universitario.
b- Poseer una antigüedad en la docencia de nivel terciario o universitario de no

menos de diez aftoso
c- Tener desempeño en la Institución, al momento de ser seleccionado, con una

antigüedad de no menos de cinco años continuos; esta continuidad no se
pierde mediante el uso de cualquier tipo de licencia en la normativa
respectiva.

d- Será condición indispensable acreditar formación de postitulaciones o de
poslgrado en metodologia de la Investigación científica, Investigación-
acción, Investigación y desarrollo, Ciencia y tecnologla, que le permitan
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sustentar u través de una plan iIicución ostruíégicu un programa de desarrollo
para la función aspirada.

e- Se considerará el orden de mérito de acuerdo a la valoración de antecedentes
del ciclo lectivo correspondiente.

f- Dicho cargo se puede ocupar en más de tina oportunidad finalizado su
periodo, ajustándose a las condiciones que fija esta norma.

A.·t.22- La designación de los Jefes de áreas y de los Coordinadores se llevará a
cabo, considerando los requisitos anteriormente normados, conformándose en la
Institución una Comisión Evaluadora. La misma estará constituida por dos
representantes del Consejo Directivo, seis representantes de los Docentes dos
por cada una de las áreas y un docente de algún Instituto de Formación Docente
en calidad de Evaluador Externo.

DEL RÉGIMEN DE .EVALlIACIÓN y I)ROMOCIÓN DE LOS
ALUl\'lNOS
Art. 23- Para determinar la aprobación de los diferentes espacios curriculares, la

. 'evaluación tendrá las siguientes instancias:
(4 Promoción automática o directa
.~. Examen final (con tribunal evaluador) .
•:. Examen libre.
Art. 24- La aprobación de materias por promoción automática o directa, por
examen final (con tribunal evaluador) ó por el examen libre, se determinará en
cada Area.
Art. 25- Para acceder a la aprobación de la materia por promoción automática
o directo, los alumnos deberán cumplir con los siguientes requisitos: 80% de
Asistencia a las clases dictadas, y aprobación de s las instancias de evaluación
parciales y de los trabajos prácticos, con nota mínima de 7 (siete).
Los nlumnos que hayan aprobado todas o alguna de las instancias de evaluación
oon nota comprendidas entre 4 y 6,99 puntos y alcancen el 600/0 de asistencia a
las clases dadas, podrán acceder a la instancia de examen final con tribunal.
Att. 26 Materias (un' examen final: Para acreditar la condición de examen
final el alumno deberá reunir las siguientes condiciones: haber obtenido
calificaciones iguales o superiores a 4 (cuatro) puntos, 600/0 de asistencia a las
clases dadas
Art, 27 Los alumnos que habiendo recorrido las instancias de recuperatorio

establecida en cada íuateria, 110 hayan obtenido un mluimo de cuatro puntos
deberán recursar dicha materia.
Art, 28- Es atribución del Consejo Directivo recurrir a la modalidad de examen
libre frente a situaciones excepcionales debidamente fundamentadas y con
anuencia de la DeJES.
Art. 29- Los alumnos que están en condición de rendir un examen final,
mantendrán su condición de regular por cinco turnos en el plazo de dos años. El
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alumno que habiendo pedido mesa \lO se presentare a rendir, perderá la
oportunidad de presentarse en el turno inmediato posterior
Art. 30- Los alumnos que en el plazo de dos años, no aprueben alguna materia
determinada, deberán recursarla.
Art. ,31- Aquel alumno que registre cinco aplazos en mesas examinadoras,
deberá recursar la materia.
Art, 32- : El alumno que al finalizar los cinco turnos de exámenes previstos
precedentemente, quedara adeudando hasta dos asignaturas para completar la
carrera, conservará su condición de regular por dos turnos sucesivos más como
lo establece el art. 55 inc.Jro apartado b.
Art. 33-. Las materias conservan su validez de aprobado por cinco anos
consecutivos.
Art 34- El alumno podrá recursar tilla usignutura hasta cinco oportunidades.
Es atribución de la institución solicitar si lo considera necesario información
especifica acerca de la problemática puntual para estudiar el caso.
Art. 35: De la residencias pedagógica: Profesoradu de Prhnarla o Básica: El
proceso de residencia comprende el tercer año de cursado de la carrera el cual
incluye el cursado de las didácticas específicas, el taller de diseño, la ejecución
de la práctica áulica, los talleres de reflexión y la presentación del trabajo final
Profesorado de Nivel Inicial: El proceso de residencia comprende el tercer
afio de cursado de la carrera que incluye las practicas en las instituciones de
jardines maternales y jardines de infantes. Dado que la formación para el nivel
inicial desde 45 días hasta el pre-escolar inclusive, se constituye como un
espacio innovador se atribuye al consejo directivo las facultades para el armado
de las normativas especlflcas que regulen estos procesos de prácticas.
A rt, 36- El. alumno deberá aprobar el proceso de residencia dentro de los cinco
años continuos a la aprobación de las materias de primero y segundo afio
Art, 37- En el caso de procesos de residencia que el alumno desaprobara en
cinco oportunidades se invalida lo cursado y aprobado hasta el momento.
Es atribución de la institución solicitar si lo considera necesario información
especifica acerca de la problemática puntual para estudiar el caso
A.·t. 38- los alumnos que se encuentren en condiciones de cursar la residencia
pedagógica en los planes P.E.P.E. y P.E.P, tienen plazo hasta el afio 2005 para
aprobarla. Posteriormente al 200) se ubicaran en el plan de equivalencias de la
nueva carrera, siempre y cuando el cursado de la carrera se encuentre
comprendido en el plazo de cinco años de validez de la cursada.
Art, 39- Con taller de ortografía -lechlnt y escritura 1er año tronco común. Y
de cursado anual obligatorio, cuenta como normativa específica estar aprobado
al inicio del proceso de residencia del tercer año.
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10. EVALllACIÓN UEL DESARROLLO ClJlUUClJLAR
Se considera a la evaluación como un proceso desarrollado en base a criterios e
instrumentos cuya finalidad es la de comprender en profundidad una situación,
para retroalimcntar la inlonnación referida, en este caso, a la implementación
del nuevo Diseño Curricular Institucional y sus respectivas acciones
institucionales en el propio Instituto y con otras Instituciones. Para ello, se
prevén instancias de coevaluación entre los actores participantes indagando
elementos para la reconstrucción permanente del Diseño y la formulación de
nuevos Proyectos.
Sostendrá esta propuesta de evaluación del desarrollo curricular la figura de hora
cátedra institucional presupuestada dentro del bloque horario que se le asigna al
profesor por cada asignatura, taller, seminario que tiene a cargo. (esta carga
horaria modificará su asignación de acuerdo alas necesidades institucionales a
partir del 20tH, una vez cumplido el primer ciclo de este desarrollo curricular)
Se obtendrá dicha in forrnación n través de :

·t· Encuentros con alumnos.
~. Encuestas y entrevistas a ingresuntes, alumnos en Iormación y egresados .
..:. Entrevistas a los equipos docentes responsables de cada una de las instancias

curricu 1ares .
•:. Observaciones de clases .
•:. Relevamiento y análisis del material bililiográfico, trabajos prácticos, guías

de estudio y parciales implementados en las instancias curriculares .
•:. Seguimiento de los alumnos (rendimiento académico, índices de retención,

etc.)
·:·RcuJlioncs con los equipos docentes y alumnos para análisis de la

información relevada .
•.:. Encuestas abiertas a los directivos y docentes de Escuelas que reciben

practicantes .
•:. Análisis de lo articulación entre las funciones de formación, de extensión y

dc investigación
.~. Análisis de informes anuales de los equipos docentes (por Area de fortnación

y por función)
.:. Elaboración de Informes de Avance y Final.

Elaboración de Informes:

A partir de la implementación del Diseño Curricular Institucional para la carrera
del Profesorado de Nivel Inicial y el Profesorado de Enseñanza Primario o
Básica, se irán realizando evaluaciones de procesos y resultados, las que se
volcarán en informes parciales de avance y un informe final al cabo de la
primera cohorte que inicie su cursado en el año. 20003, los cuales serán elevados a
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In Dirección Gcucrul de Fllsd\anza Supel iur. I lidIOs iulouucs se realizarán
durante Jos siguientes períodos:

.:. Primer Informe uvauce: l-ebrero a I rioiembre 2mB

·t· Segundo Informe avance: Febrero a Diciembre 2004

.:. Tercer Informe avance: Febrero a Diciembre 2005

.~. Informe Final cohorte 2003: Marzo 2006

nichos informes deberún dn r cuenta de:

.~. Grado de avance en la ejecución dc las acciones previstas (puesta en marcha
del nuevo plan de estudio, de las lluevas funciones institucionales,
seguimiento de los alumnos, entre otras);

.:. Impacto de las acciones de formación, investigación y extensión
desarrolladas;

.:. Modalidad del trubujo desarrollado (integración, articulación, coordinución,
constitución de equipos de trabajo)

.:. Obstáculos detectados para el desarrollo del Diseño Curricular.

El Sistema de Euseñauza y sus modos de evaluación:

Cada Area y cada espacio curricular, define su propuesta didáctica e incluye en
SlI plani ficación las propuestas metodológicas y los criterios de evaluación, en
acuerdo con los criterios normativos expresados cn el item 9 del presente
ducumcnto.
Ln planificación de cada espacio curriculur, se comunica a los estudiantes con
anterioridad a la realización de las tareas previstas (trabajos prácticos, parciales,
finales).
Los aspectos a tener en cuenta para la evaluación de las actividades de los
diferentes espacios curriculares son los siguientes:
.:. Couceptualizncióu: construcción desarrollo y relación entre conceptos .
•:. Comprensión, fundamentación y ejempli ficación .
•:. Transferencia de los contenidos .
•:.• 1'U1tidpm:iólI uulividuu! y gl\lpal «u 1111m ea .
..:. Expresión mal y escrita con coherencia y congruencia y el WH> pertinente del

vocabulario técnico especifico de cada asignatura y de los diferentes
lenguajes.

Las instancias de evaluación parciales, con sus correspondientes recuperatorios
desaprobados, conservan su carácter eliminatorio. Cada profesor establece las
estrategias para que los estudiantes desaprobados en los parciales puedan rever
sus contenidos con suficiente antelación, brindando orientaciones para que este
proceso de recuperación evite su exclusiún y deserción
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11-I)LAN IlE TRANSICiÓN

Dado el cambio del Plan de Estudio de las formaciones: Profesorado Para el
Nivel lniciul y Profesorado de Enseñanza Primaria o Básica y con el objetivo de
atender a las distintas situaciones que se generan por los recorridos académicos
particulares de los alumnos, ya que las últimas cohortes no han completado sus
cursados en el afio curricular de origen, se hace necesario el Diseño de un Plan
de Transición.
Es por ello que este II'D, elabora la siguiente propuesta de transición que se
ofrecerá a todos los estudiantes que iniciaron su carrera transitando los Planes
N° 224 Y Nro: 169 y podrán finalizar su formación, en los casos que se
encuentren en condiciones por SlIS planes de origen, y en otros con los nuevos
planes: Profesorado Para el Nivel Inicial y Profesorado Para la Enseñanza
Primaria o Básica.
A los fines de esta transición en el caso de terminar por Jos planes N° 224 Y el
Plan N° 169, se regula
. Suspender el régimen de correlatividades entre asignaturas/materias
reglamentadas para los Planes N° 224 Y J 69, la única correlatividad que se
sostiene es la que corresponde a la Residencia de tercer año ya que para su
cursado el alumno deberá tener aprobadas todas las materias que figuran en el
primer y segundo afio del plan de estudio.
-/' Si el alumno tiene cursada y en condiciones de examen final las siguientes

materias del primer año del plan Nro: 169: Matemática, Lengua. Teoría de la
Educación, Plancamiento y Psicologla Evolutiva podrá cursar segundo año y
se los asistirá por tutorías para su presentación en las mesas examinadoras .

.¡' Si el alumno tiene cursada y en condiciones de examen final las siguientes
materias del primer afio del Plan N°224: Conducción, Teoria de la Educación,
Psicología Evolutiva y Lengua, puede cursar segundo año y se 10 asistirá por
tutorías para su presentación en las mesas examinadoras.

Extender la validez de cursada de las materias para el alumno que registre el
cursado aprobado y adeude el examen final por lo que dispondrá de siete tumos
consecutivos de exámenes finales, durante dos años lectivos para rendirlas
(2003-2004) .
. Ofrecer cursos de recursantes en aquellas materias que así lo requieran .
. Los alumnos que deban reeursar 6 o más materias pasan al plan nuevo.

A los fines de esta transición y en caso de pasar a los planes del Profesorado
Para el Nivel Inicial y Profesorado Para la Enseñanza Primaria o Básica, se
regula determinar un Régimen de equivalencia entre los Planes Nro: 224 y 169
Y los nuevos planes que define el presente Diseño Curricular Institucional. Ver
cuadro de Régimen de Equlvalencla en I)ágina NI'o: 100 de este documento.
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REGIMEN DE EQUIV ¡\LENCI¡\
I~TAI)A HI': TItANSICIÓN

PLAN N° 169 PEI'.
Resolución N° 0500- Res. 8JlJ (incorpora hora iustituciuual).«
Expíe N° 2500 - 6064
ACTIVID¡\D: 1 Docente
NIVEL: 4 Superior
CICLO: 3 Profesorado
MODALIDAD: 13 Profesorado Imra la Enseñanza Primaria

1° AÑO

M

-----
PI.AN Nn 169 PLAN N°---~-~--'----------~---~'-'~----".'-'--'---'-'-----"----_.... ._-,~._.__ ....• _ ...-..-...~------_..- _•..~--_._._.~._.-.__ ._....-----_._-----

ATEltlA. IJ:QlJIV ALI~NCIA.

ATEMÁTÍCA
- _ ..-._---

··----MAiEMATlcÁv su ENSEÑANzi\¡--
-------

---- LENGUA Y SU ENSEÑANZA I~NGUA
~oRIA DE-LA EDUCACIÓN--------··----- --.--.---------------~--_r__

PEDAGOGIA.
ISTORIA y POLlTICA EDUC. lllSTORIA DE LA EDUCAClON
RUENTINA

,
, POLITICA DE LA EDUCACION

ICOLUulA EVOLUTIVA PSICOLOGÍA DEL DESARROLLO~--_...~..--........- .._---" ...•.... ., ......• -..-........•. ~--..~.--•... ,. " ..... . .......... ~, .•.._ . . .' ',._~ ••..•• ,.....r· -'." .-. _ ••-••--.•'--" ~ •..••.•.•• ~~•• _~. __ .~y~..••,,_ ••••.••...,_' ._~ •• , __ ._., •••~ ._ •.•••••••--..._ •.•.•.•...••..•_

ANEAM. CONDUC. y EVAL. DEL DIDACTICA
PRENDlZAJE -r----.-..--------.....".---..-- --- ,
DM INlSTRACION y ORGANIZACION POLlTICA DE LA EDUCACION
COLAR ._~-- .,---------•LLER DiDACTICO ._-
,MINARIO (REAL. SOCIO EC. SEMINARIO: SOCIEDAD Y CULTURA

f;Q.!Ot!~!-)_..____-._...___..__.___....._....._....._...~_..._..__ ..•.•-.............•._ ...__ ._....•----- ..__ ....,..-.._._------
NOAUDIOLOGtA FONIATRIA E IMPOSTACION DE LA VOZ_._---.-_._._-

M
LE._--
TE
H
A
PS
PL
A
A
ES
TA
SE
R
FO

----"---- ---~_.__ ._----_.__.~._---------
MATERIA. . EQUIVALENCIA.
DIDt\CTICADE LA-MA;rEMt\Tici\-·----

-----_ .._-..- -"' --
MATEMATICA y SU ENSENANZA I 1---_ .•._~--------_._----_._~-~.-----------_.-

---LENoD-Á y SU ENSEÑANZA IIDIDACTIC¡\ DE LA LENGUA
CmNCI AS·-----BIOLOUÍ CAS---" _yO_O - ... SLT .
DIDÁCTICA CIENCIAS NATURALES Y SU ENSEÑANZA
C lEÑ e1Asi;Tsíc6Qült\:1"icA-S"y"süüii5~"" I Y 11

<;JE~yJI\§~§g5~]L\k!i§jr~§lU21ºA~J1f~"_, _=~I~l{9~_s_§9=9ALE:§ y S~LEtlS~~ANZA I
ACTIV. PLASTICAS y MANUAL. Y SU
DlDÁCTICA .--
MUSICA y SU DIDÁCTICA LENGUAJES EXPRESIVOS------T-------------, ------.---.---
EDUC. FISIC¡\ RECREAClUN y SU
DIDÁCTiCA
FriCA y DEONTOLOGiA PROFESIONAL

1SEMINARIO (EDUCACiÓN RURAL)

3° AÑO(Cuatrimcstral)

~~~~~:~~:-~~-~:-·~·~·~;~~~~;~·-j-·--~-.,:.··EfiÜiVAL¡¡ÑCiA:--···--"--1
RESIDENCIA . ., '" .
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NORA llANA BLAZOUEZ
A/C Dlr.cclÓn Gen.ral

de Despacho
c. P. ""'..



Ifl) N° IJ - ZAI)ALA
PLAN N° 224
Modificación de Resolución N° 1298- Res. 839 (incorpora hora institucionnlj-
ACTIVIDAD: I Docente
NIVEL: 4 Superior
CICLO: 3 Profesorado
MODALIDAD: 13 Profesorado para la Educación Preescolar.

PLAN Nn 224 PLAN N°k-_.__._.__••..,.~.___ ._. __.~ __••_=..__ •••_~...~~. ..- . . ..

LENGUA Y LITERATURA LENGUA ,LITERATURA Y SU
ENSEÑANZA

TEORIA DE LA-EDUCACIÓN
-

PEIJAGOGIA
pslcüü561AEVüLUTiVA - \'siC6L6oiA ¡jiiL ÜEsÁiüü5iL6-

------~---_._--------- -r-s- ----
BIOLOG A y NEUROFISIOLOGIA CIENCIAS nJOLOOICAS y SU

ENSEÑANZA I...-
PSICOLOGIA EVOLUTlV A PSICOLOGIA DEL DESARROLLO
• ___ '_"~'''' __ -'', •••• ___ .,,_ •.• __ ••••••••••••• _ ••• 0- __ •••..••••• __ •••••••••• r.~_~ •.•."..·-"'-..•,.•-..•.,.".•.•~_rT ••• __ " .• ".·T.o-'.._~ .. ...." ......•..•.. ..,..,.._~_.....-.-.__ ....-_-_ .•~----
EDUCACION MUSICAL MUSteA EN EL NIVEL INICIAL
EDUCACION PLÁSTICA PLASTlCA EN EL NIVEL INICIAL
CONDUCCION DEL APRENDIZAJE Y DIDACTICA
OBSERV ACIÓN

I

SOCIOLOGIA SOCIEDAD y CULTURA
FONOAUDIOLOGI A fONIATRIA E lMPOSTACION DE

LA VOZ------
TOTAL IIOltAS

l__.~______._._,~1:.~~~~~~:24_....~..~~ •.. ~~~--.[ ....__.._.~._ ..P.~A~J~o_.._~~_o=J
MATERIA. . ___ ~QUlV ALENCIA.
LENGUA y LITERATURA PREESCOLAR DIDACTICA DE LA LENGUA Y LA

LITERATURA
PSICOPEDAGOGIA DIFERENCIADA SUJETO DEL APRENDIZAJE--------------------~_._-------- ----_._-_._----------
'''GlENE Y PUERICULTURA D1DACTICA DE LAS CIENCIAS

BIOLÓGICAS
l:;~iiER-DID}\ cilc6··-----··-·"···------ ..--·-~- .--..C~__

EDUCACiÓN rfSICA
- •EDUCACION FISICA DEL NIVEL

~.•..,...- ....•. "' .'.•..~.... - _.' ..•.. -- ...". --,... INICIAL
._ ••••. h ••••.••.--.'., _ •••.~.,. •.•• _ ••• .......... - ....... - .... ,... _ •••••••••••••••• _' •• _., •••••••••.••• _ •• __ •••• __ ~_,._ •• __ ' •• ~ ••••.• _ ••••• _ •• ri ______

EOUCAClON MUSICAL-r---------·----~-·7·-----·_-------~·-·------·..,
ETICA y OEONTOLOGIA PROFESIONAL
·ÜIÜjAN'ZACIÚN-·Y--AI)M1N¡S·I'RA(~¡(T)N ~--poiFflc-i\·DE LA EDUCACIÓN
ESCOLAR
·OBSERVAOON y PRÁCTICA DE ENSAYO LECTURA DE LA PRACTICA 1---- -----
TOTAL 1I0nAS - -

3° AÑO Cuatrimestral
EQUIV ALENClA .
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,¡ El alumno que tenga aprobada todas las materias de primer año del Plan
Nro: 169 y quiera pasar al plan nuevo deberá cursar en el primer
cuatrimestre las materias: FILOSOFIA y LECTURA DE LA PRACTICA Y
en el segundo cuatrimestre PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE,
EPISTEMOLOGIA, INSTITUCIONES y LECTURA DE LA PRACT1CA.
Se le certificará taller de Ortografía, Lectura y Escritura.
En el afio 2004 deberá cursar segundo afio del plan lluevo, siempre y
cuando apruebe las materias aquí mencionadas .

./ El alumno que tenga aprobada todas las materias de primer año del Plan Nro:
224 y quiera pasar al plan lluevo deberá cursar primer cuatrimestre
HISTORIA DE LA [;:DUCACION, FILOSOFIA y LECTURA DE LA
I'I{¡\CTIC/\ y en el segundo cuatrimestre I'ULlTlc/\ DE LA EDUCACiÓN,
PSICOLOGIA DEL APRENDIZAJE. EPISTEMOLOGIA,
INSTITUCIONES y LECTURA DE LA PRACTICA. Se le certificará taller
de Ortografía, Lectura y Escritura.
En el año 2004 deberá cursar segundo aJ10 del plan nuevo, siempre y cuando
aprueben las materias aquí mencionadas .

./ Para el alumno que decida pasar en el 2003 al plan nuevo y adeuda lengua
de primer año de los planes Nro: 224 y Nro: 169, deberá hacer el taller de
Ortogralla, Lectura y Escritura.

<t' Para el alumno que deba recursar 6 o mas materias del primer afio de los
planes Nro: 224 y Nro: )69, pasan al plan lluevo y se da como equivalencia
según este régimen .

./ Para el alumno que deba recursar la materia de Fonoaudiologla, se ofrecerá
curso para recursante.

<t' Se consideru el ano 2U05 como fecha tope para regularizar las situaciones
académicas de los planes 169 y 224.

<t' El Consejo Directivo arbitrará los medios para dictaminar sobre tales
situaciones, quedando estas propuestas a referéndum de la Dirección
General de Enseñanza Superior.

<t' Ante situaciones no contempladas resuelve el Consejo Directivo a
referéndum de la Dirección General de Enseñanza Superior.

NORA LIANA 8LAZQUEZ
AIC Dirección Genere!

de-E.espacho
~. -P. ~.



UIULIOGltAFIA
ALVARE7. MI~NDE7., J (2000). DidÚdica, cUlTlculo y evaluaciÓn. Fnsuyo ~(Jhre cuestiones

didácticas. Madrid, Mino y Dávila.

APl'LE, M. (1986). ldeologla y currlculo. Madrid, Akal.

BAQUERO, R Yotros (1998). Debates constructivistas. Buenos Aires, Aiquc.

BARco, S. (1992). "De las disciplinas curriculares o del conocimiento domesticado".

(Mimeo).

DERNSTElN, 13.(1998). Pedagogla. control simbólico e idcnlidnd. Madrid, Morata .

................................. ( 1990). Podcr, educación y conciencia. Sociología dc la transmisión

culturnl. Hnrcclunn. FI Rourc FdilOliol S.A

BJDDLE, B Y otros.(2000). La ensellanza y los profesores. La profesiÓn de ensellar. Tomo 1.

Barcelona, Paidós .

............................... (2000). La cnsef\aza y los profesorcs. La cnscfianza y sus contextos.

Tomo 1l. Barcelona. Pa idós,

BRtJNER, 1. (1997). La educación, puerta de la cultura. Madrid, Visor.

BURBULES. N. (1999). El diálogo en la enseñanza. Teoría y práctica. Buenos Aires,
A morrourtu.

CAMILLoNL A. Y otros (1996). Corrientes didácticas contemporáneas. Buenos Aires,

Paidós .

........................................... (1993). "Epistemología de la Didáctica de Ciencias Sociales", en

Didáctica dc las Ciencias Sociales. Comp. Aiscnbcrg, B. y Aldcroqui.

Buenos Aires, Paidós.

CARR, W. y KEMMIS, S. (1988). JCQría críJica dc la educación. Barcelona, Martlnez Roca.

CONTRERAS DOMINGO, J. (1997). La autonomía del profesorado. Madrid, Morata .

....... ( I997).Proyccto Doccntc.( MIM[(»). Barcelona .

........ ( 1990). Ensefianza Currículum y Profesorado ..Madrid, Akal.

DA SILVA, T. (1995). ESCUELA, CONOCIMIENTO Y CURRJCULUM. Ensayos crlticos.
Buenos Aires, Millo y Dávila.

DA VINI, M. C. (1995). La formación docente en cuestión: polllica y pcdagogla. Buenos

Aires, Paidós.

De ALBA, A. (1998). Posmodernidad y educación. México, c.E.S. U.

.....................Cuniculum~Qj.s!s....Milº-YJ~.~rsn~i.Yª~Buenos Aires, El ateneo.

Página 103 de 105.

NORA LiANA BLAZQUE2
A/C DIreccIón Genera'

de Despacho
C.P • .,.,_



DE PASCUALE, R. (2001). "Una mirada socio-histórica de la enseñanza", en PALOlJ, M y

otros Enscñar y Evaluar. Reflexioncs y propuestas. Buenos Aires,

Gecma.

EDELSTEIN, G Y CORIA, A (1995). lmÚg~11Qse Imaginación. Iniciación a la docencia.

Buenos Aires, Kapclusz.

EDWARDS, V (1985). Los suj~tos_-Y-lª__~oJlstrucción social del conocimiento. Santiago de

Chile,D.l.E.

EDW AROS, D. Y MERCER, N. (1988). El conocimiento compartido. El desarrollo de la

comprensión en el aula". Barcelona, Paidós.

EGGEN, P. Y KAUCHAK, D. (1999). ESTRATEGIAS DOCENTES. Ensefianza de

contenidos curriculares y desarrollo de habilidades de pensamiento.

Buenos Aires, Fondo de Cultura.

ELLIOrr,1. (1993). El cambio educativo dcsdela investigación - acción. Madrid, Morara .

...................... (1990). La investü!ación acción en educación. Madrid, Morara.

FELMAN, D. (1999) ~YJldar a cnsellar. Buenos Aires, Aique.

rURLÁN, A. y RODHfGUEZ, A. (1995). "Gestión y Desarrollo Curricular" en Procesos

Curriculares, Institucionales y Organizacionales. Diaz Barriga (Coord).

México, Ediciones Nuevomar.

OIMENO SACRISTÁN, J. (2000). La educación ubligatoria: su sentido educativo y soci.al.

Madrid, Morara .

............................................ ( 1997). .!2o~cncia_J._ CuItUla-l~scolar. Rcf~mllas y modelo

educativo. Buenos Aires, Lugar Editorial S.A.

............................................ ( 1988). El currfculum: una reflexión sobre Ja práctica. Madrid,

Anaya

OOOOSON, 1. (1999) "La Crisis del Cambio Curricular ", en Cuadernos de Postgrado

(Mimeo). Córdoba, Facultad de Filosofla y Humanidades, Escuela de

Ciencias de la Educación .

.............................. ( 1990). Nations al risk and national curriculum: Ideology and identity, en

Polilics uf .Educatiol1 Associatiol1 Y carbuok. Londres, Taylor & Francis.

OIROUX. H. (1996) Placeres inquietantes. Barcelona, Paidós,

HARGREA VES, A. (1996). Pn>fesuradu, cultura y posmudernidad. (Cambian los tiempos

cambia el profesurado l. Madrid, Morata.

JACKSON, P. (1999). Enseñanzas impllcitas. Buenos Aires, Amorrourtu.

~
LIANA BLAZQUEi
DIreccIón General
de r:Jllspacho

C. P. lIRc.

.;



,0483

L1TWIN, E. (IY98) "La evaluación: campo de controversias y paradojas o un nuevo lugar

para la buena enseñanza" en La evªJuaeiÓn de los aprcndizajes en el debate
~il1Actiq,--cJ~JltCJJlp(m\JJC(). CAMILLONI. A y otros. Buenos Aires. Paidós,

Lineamientos Curriculares de la Formación Docente para la EducaciÚn Primaria de la

Ciudad de Us. As. (200 1)

MeLAREN, P (1994). Pedagogia critica. resistencia cultural y la producción del deseo.

Buenos Aires, Aique.

PERKINS, D. (1999). "¿Qué es la comprensión?", en La Enseilanza para la Comprensión.

Vil1cllill~iQlL..~n~B~._..!n__..i!.1y.º~!igí\dÚ!L.Y ..hLJ2nl~.I.i~.n.S'I'ONU WISKI, M.

Buenos Aires, I'aidós.

POPKEWITZ, T. (1990). 1'I'Ofesiollalización V formación del profesorado. Cuadernos de

Pedagogía, l'F 184.

POZO, .1.(1989). Teurlas cognitivas del aprendizaje. Madrid, Morata.

RESNICK.L y KLüPfiER.L (1997). Curriculum y Cognición. Buenos Aires, Aique

SANJURJü. L. (2002). La formación práctica de tos docentes. ReOexión y acción en el aula.

Rosario, Horno Sapiens.

SANTOS GUERRA, M. (2001) Enscfíur o el ollcio de aprender. Rosario, Horno Sapiens,

scuou, D. (1992). La rOl}l1n(j0l!Jl~d2Ior~sjonaks rcncxivo~ Madrid, I'aidós.

STONE WISKE. M. (Comp) (1999). La Ensef\anza para la Comprensión. Vinculación entre la

TOM, A. R.( 1984). Tcaching as él moral eran. Nueva York, Lomgrnan.

WITTROCK, M. C. (1939). La investigación de la cnsefianza. Tomo [ y TIl. Barcelona,
Paidós,

Documento Borrador "J.AJ_I~ml-,-t~t1.lmLC~"IÍ!~.l.IJ~I!.~_~__e[QyjJtl,¿Ü!l((s lLt;-.l11 hmlHlciÚJI !JvcclltC de

Neul)uén·'. 1).0.E.8- Versión JlOV.

Página 105 de 105.

<.
'--~- -

lANA BLAZQUE2
.Irecclón Generalde--tnspacho
1:'. v. F.,

.;



..rj:-.'~.~,,?~.,.,
'/: •• ' . ~¡'<

~'::·.f
>i';!l'. ••.

PROVINCIA DEL NEUQUÉN
CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACiÓN

RESOLUCiÓN N° O 4 8 3
EXPEDIENTE N° 2532 - 40467 I 3 Ale. O

NEUQUÉN, . 7 ABR. 2003

VISTO:

La Resolución N°1669/02 que aprueba los Lineamientos Curriculares
Provinciales; la presentación del Proyecto Institucional Innovador del Instituto de
Formación Docente N°13 de la Provincia del Neuquén; y la Resolución N°428/03; y

CONSIDERANDO:

Que el Proyecto Institucional Innovador del Instituto de Formación
Docente N°13 contiene la reformulación de las carreras Profesorado para la Enseñanza
Primaria y Profesorado para la Educación Preescolar, Planes de Estudio N° 169 Y N°224
respectivamente, en el marco de una implementación anticipada a los Lineamientos
Curriculares Provinciales;

Que la Dirección General de Nivel Superior fortalece acciones
tendientes a reformular propuestas de formación orientadas al mejoramiento de la calidad
de la formación docente, preservando la trayectoria, las características y las iniciativas de
las Instituciones;

Que el Proyecto de reestructuración del Instituto de Formación Docente
N°13 resulta del trabajo Institucional que se viene realizando sistemáticamente, cuenta
con el acuerdo de docentes interinos y comprende la revisión de propuestas curriculares y
la producción de proyectos que se orienten al mejoramiento de la calidad de la formación
docente;

Que dicha reestructuración ha sido coordinada por la Dirección General
de Nivel Superior diseñando tres Ciclos de Formación y dos Áreas que se articulan
durante todo el trayecto de la formación, a saber: un Ciclo de Formación General; un Ciclo
de Formación de la Especificidad de la Enseñanza en el Nivel; un Ciclo de Construcción
de la Práctica Docente; un Área de Extensión e Investigación y de Actividades vinculadas
con Talleres, Seminarios, Tutorías, Asistencia Académica a Alumnos y Curso
Introductorio; y un Área de Jefaturas y Coordinaciones;

Que el Ciclo de Formación General intenta estructurar los estudios
sobre la base de una organización institucional y curricular más flexible, favoreciendo el
trabajo interdisciplinario a través de un Ciclo Básico común para la Formación Docente en
el Nivel Primario o Básico y para la Formación Docente en Nivel Inicial y contemplando la
articulación del mismo con nuevas ofertas de formación que la Institución resuelva
incorpora r;

Que esta nueva propuesta curricular permitirá que los alumnos del
Instituto de Formación Docente N°13 obtengan títulos con Validez Nacional a partir de las
gestiones de las autoridades educativas provinciales según las atribuciones y
responsabilidades previstas en el arto9 de la Ley Provincial N° 242;

Que existe un antecedente de reestructuración para el Profesorado
para la Enseñanza Primaria o Básica en el.Instituto de Formación Docente N° 6 de la
Provincia del Neuquén;" .>.----.. ~--'--"-:"-~--'~--;'-:-l \'{'\":»"
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RESOLUCiÓN N° O 4 8 3
EXPEDIENTE N° 2532 - 40467 I 3 Ale. O

Que la Resolución N°428/03 establece la Planta Funcional de horas
cátedra del Instituto de Formación Docente N°13;

Que la implementación de los nuevos Planes no representa mayor
erogación presupuestaria por cuanto los cursos a cerrar suponen un total de 588 horas
cátedra que serán distribuidas en los Ciclos y Areas mencionados;

Que es necesario garantizar la continuidad en el cursado de las
asignaturas de los Planes N° 169 Y N° 224 a través de un Plan de Transición que será
implementado a partir del 1 de abril de 2003 y que asimila la competencia del título a la
nueva estructura curricular;

Que se ha elaborado un Plan Curricular y un Plan Organizacional que
garantizan la necesaria flexibilidad para la adecuación apropiada del nuevo desarrollo
curricular, tanto para las actividades de Formación como para las de Extensión e
Investigación;

Que es necesario dictar la norma legal pertinente;

Por ello:

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACiÓN DEL NEUQUÉN

RESUELVE

1°) APROBAR el Plan de Estudio correspondiente al Ciclo Básico que se identifica en el
Nomenclador Curricular con el N°313; al Profesorado para la Educación Primaria o
Básica que se identifica en el Nomenclador Curricular con el N°314 y el Plan de
Estudios correspondiente al Profesorado para el Nivel Inicial que se identifica en el
Nomenclador Curricular con el N°315 y que figuran como ANEXOS 1, 11 Y 111 de la
presente Resolución estableciendo la carga horaria de las carreras.

2°) APROBAR el Diseño Curricular Institucional presentado por el Instituto de Formación
Docente N° 13 de la Provincia del Neuquén que figura como ANEXO IV de la presente
Resolución conteniendo la fundamentación teórico-metodológica de la propuesta, el
Marco Normativo para el Desarrollo Curricular y el Plan de Transición para la
implementación del nuevo Plan.

3°) DETERMINAR que los Planes de estudio N°313, N°314 Y N°315 se implementarán a
partir del 1 de abril de 2003 en el Instituto de Formación Docente N° 13.

4°) CERRAR a partir del 1 de abril de 2003 en el Instituto de Formación Docente N°13 los
cursos, jefaturas de áreas y ayudantías de residencia pedagógica de los planes N° 169
Y N° 224 Y las horas fuera de nomencladorcurrícular, que representan un total de 588
horas cátedra de nivel superior, asigr:l~~asXP:Q'f>lasnormas legales correspondientes-.---"~-,,-,,~qU~-~?4 caso se indica: /<::i/~·_--c.<:Z:_:··\
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Norma Legal de creación Horas Cátedra
1° A Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 27
1° B Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 27
1° C Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 27
1° D Turno noche (solo Resolución N°765/94 3

recursantes de lengua)
1° E Turno vespertino Resolución N° 1.651/97 27
2° A Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 26
2° B Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 26
2° C Turno noche (solo Resolución N° 765/94 2

recursantes de lengua
3° A Turno vespertino LEY DE TRANSFERENCIA 12
3° A Turno vespertino Resolución N° 590/94 12

Total 189

Norma Legal de creación Horas Cátedra
1° A Turno noche LEY DE TRANSFERENCIA 1 28

Resolución 1745/96
1° B Turno noche Resolución 1745/96 28
1° C Turno vespertino Resolución N° 1.651/97 28
2° A Turno noche Resolución 1745/96 28
2° B Turno noche Resolución N° 134/95 28
3° A Turno noche Resolución N° 1745/96 12
3° B Turno noche Resolución N° 534/95 12

Total 164

• Ayudantías de práctica y Residencia y Jefaturas de Área:

Código de Norma Legal de Horas
materias creación Cátedra
169 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Ley de transferencia 8
169 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Ley de transferencia 8
169 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Resolución N°590/94 8
169 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Resolución N°590/94 8
224 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Resolución N°1745/96 8
224 - 03 - 02 Prof. Auxiliar de Práctica Resolución N°534/95 8
040 - 00 - 01 Jefe de Área Técnico-Profesional Resolución N° 839/98 12
040 - 00 - 02 Jefe de Area Fundamentación teórica Resolución N° 839/98 12
040 - 00 - 03 Jefe de Area Práctica y Residencia Resolución N° 839/98 12
040 - 00 - 01 Jefe de Área Técnico-Profesional Resolución N° 839/98 12
040 - 00 - 02 Jefe de Area Fundamentación teórica Resolución N° 839/98 12
040 - 00 - 03 Jefe de Area Práctica y Residencia Resolución N° 839/98 12

Horas fuera de Nomenclador Resolución N° 839/98 115
-: <-.o;:::-~" Total 235
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0483

5°) ESTABLECER que a efectos de la implementación de los Planes de Estudio N°313,
N°314 Y N°315 en su carácter experimental, la Planta Funcional del Instituto de Formación
Docente N° 13 estará compuesta por los Ciclos y Áreas y codificación que establece la
Resolución N°428/03, siendo el total de horas asignadas 588 distribuidas de acuerdo al
siguiente detalle:

Ciclo/Area Horaspara el Ciclo Básico, el Profesorado de Enseñanza Primaria o Básica y Cátedrael Profesorado de Enseñanza Inicial
881-00-00 Ciclo de Formación General 122
882-00-00 Ciclo de Formación de la Especificidad de la Enseñanza en el Nivel 161
883-00-00 Ciclo de Construcción de la Práctica Docente 118

Area de Extensión e 1nvestigación y Actividades Vinculadas con
884-00-00 Talleres, Seminarios, Tutorías, Asistencia Académica a Alumnos y Curso 115

Introductoria
885-00-00 Area de Jefaturas y Coordinaciones 72

Total 588

6°) DETERMINAR que por la Dirección General de Nivel Superior se realizarán las
comunicaciones de práctica

7°) REGISTRAR Y DAR conocimiento a la Dirección General de Despacho, Dirección de
Base de Datos, Dirección Provincial de Administración, Dirección General de Recursos
Humanos, Dirección de Sueldos, Dirección de Personal, Dirección General de Distrito
Regional Zona 1, Vocalías, Dirección de Documentación e Información Educativa,
Dirección Provincial de Nivel Medio, Dirección Provincial de Nivel Primario, Dirección de
Nivel Inicial; GIRAR el presente Expediente a la Dirección General de Nivel Superior.
Cumplido, ARCHIVAR .••,~~,~ ...c_ .....---,·,··"·-,,,.."',--v"u·",·."~-.l--'-1·
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