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RAWSON, 06 Ole 1019 

VISTO: 


EI Expediente N° 2864 - ME-19; y. 


CONSIDERANDO: 


Que porel Expediente ·mencionado en el Visto, trahiita .Ia aprobacion del DiseriO 

Curricular Jurisdiccional de la carrera: "Profesorado de Educacion Secundari,a en Economia"; 

Que el presente tramite se encuadra en los Articulos 71°,74° y 76°, Capitulo Ilia 

"Formacion Docente" Titulo IV de la Ley Nacional de Educacion N° 26.206; 

Que la Resolucion W 24/07 del Consejo Federal de Educacion establece los 

Lineamientos Curriculares Nacionales para la· Formacion Docente Inicial, los cuales 

establecen una duracion, de todas las carreras de Profesorado que alcanzara un minima de 

dos mil seiscientas horas reloj (2600) a 10s·largo de cuatro (4) arios; 

Que por Resolucion N° 337/18 del Consejo Federal de Educacion, se aprueba el 

Marco Referencial de Capacidades Profesionales de. la Formacion Docente Inicial, que 

constituye una herramienta de .politica curricular de carc:3cter normativo, inscrita a su vez en el 

Plan Nacional de Formacion Docente 2016 - 2021 (Res. CFE N° 286/16); 

Que la mencionada oferta· se construyo a partir de los lineamientos jurisdiccionales 

para el proceso de reformulacion de diserios curriculares, los cuales estan presentes en el 

Reglamento Organico Marco para la Educacion Superior, Resolueion W 138/14 de la 

Secretaria de Trabajo; 

Que el proceso de·construccion fue impulsado por la Direccion.General de Educaci6n 

Superior, en el cual participaron comisiones conformadas para tal fin por directiv~s, docentes 

yestudiantes de los Institutos de Educacion Superior de la pro\(incia; 

Que el p~esente tramite se realizaen el·marco de 10 previsto por la Resolucion del 

. Ministerio de· Educacion de la. Nacio.n W 1892/16 que aprueba el procedimiento para la 

tramitacion . de las solicitudes· ·de Validez Nacional de los titulos y certificaciones 

correspondientes a estudios presenciales de formacion docente; 

Que el Ministeriode Educacion a traves de la Direccion General de Educacion 

Superior, dictara una reglamei1tacion particular donde se establecera la implementacion a 

partir de la cohorte 2019 en los Institutos de Educacion Superior de la Provincia; 

. Que el Equipo Tecnico de la Direccion General de Educacion Superior, mediante 

informe tecnico, especifica que el Diserio· Curricular de la carrera se ajusta a los 

requerimientos minimos establecidos poria normativa; 

Que la Senora Subsecretaria de Coordinacion Tecnica y Operativa de Instituciones 

Educativas y Supervision autoriza la continuidad del presente tramite; 

Que es facultad del Senor Ministro de Educacion resolversobre el particular; 

POR ELLO: 

ELMINISTRO DE EDUCACI6N 

RESUELVE: 
.. 

Articulo 1 ° .- Aprobar elDiseno. Curricular Jurisdiccional de la carrera: "Profesorado de Edu­

cacion Secundaria en Economia", que como Anexo I (Hojas 1 a 74) que forma 

. partei:;;·tegrante de la presente Resolucion. 

ArticuI02°.-Determinar que quienes c.urnplimenten con los requisitos del Diseno Curricu­
.. . ..,.~. 

lar aprobado en el Articulo 1° de la presente Resolucion, se Ie otorgara el titulo 

..II 
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de "Profesor/a de Educacion Secundaria en Economfa", 

~ Articulo 3°,_ Establecer que el Ministerio de Educ,acion, a travEl,s de la Direccion General de 
". 0')/ \ (1 \I).~ , ' 

~ :1/ 'r..'~, ~" Educacion Superior, di~tara, una reglamentacion particular donde se establecer.a 

it *! ~~ 11lr j la i~PI~mentacion a partir de la cohorte ,2019 en, los In,stitutos de Educacion Superior de la 

~ ... \ ,,~~.i!.', } ~ provincia. ' , . 

\:~ j JArticulo 4°._ La presente Resolucion sera refrendada por laSubsecretaria de Coordinacion 

~~~ Tecnica y Operativa de Instituciones Educativas y Supervision. 

~.~~ Articulo 5°._ Regfstrese, tome conocimiento, la Direccion Gener e Edu cion Superior, 

par el Departamento Registro y Verificacione ,comunfquese I Departamento,' 

Central de Clasificacion Docente de Educacion Inicial y 'imario, a la Junta de Clasificacion 

Docente de Educacion Secundaria, al Departamento dTftulos, Legalizacio es y Equivalen-' 

cias, 

!
al ~ vincial de Informac,ion Educativa 

! 

Dr, A dre~}fJ.g: 
Milli 'no de , 

1"0 .incia d 

yc mplido. ARCHIVESE. 

. 
Lie, Alejandro Erfeka Von Poeppel 
Subsecretarla de Coordlnacl6n ncnlca 


Operatlva de InsUluclones 

EducaUvas ySupervlsl6n 

Minlsterto de EduC8cl6n 
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Republica Argentina 
PROVINCIA DEL CHUBUT 

Minis.terio de Educaci6n 

PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXO I 

Introducci6n 

EI presente Diseno Curricular es el resultado de un proceso de construccion colectiva con diferentes niveles de 
concrecion: institucional, interinstitucional y jurisdiccional. Es la sintesis de un trabajo que, luego de cumplido un 
periodo de implementacion (2013 - 2017), brinda respuestas a la permanente interpelacion que la realidad 
educativa demanda y que exige, al identificar cuestiones sustantivas para la reformulacion y mejora de la formacion 
inicial. 

La Direccion General de Educacion Superior (DGES) de la provincia del Chubut ha sostenido a traves del tiempo 
una practicade construccion colectiva, democratica, participativa y consensuada con respecto a la construccion de 
disenos curricula res para la formacion docente. Esta experiencia, que hace a un posicionamiento politico en cuanto 
ala democratizacion del saber, permitio consolidar la participacion de docentes y estudiantes de todos los Institutos 
Superiores de la provincia, utilizando diferentes dispositivos e instancias, logrando acuerdos entre todos los actores 
involucrados y consolidando practicas que hacen a la mejora de la formacion docente y la circulacion de saberes ,Y 
conocimientos. Estos acuerdos permiten, ademas, abordar la fragmentacion curricular promoviendo la equivalencia 
entre las propuestas de formacion inicial; facilitando, entre otras cosas, la movilidad de profesores/as y estudiantes 
entre carreras y entre jurisdicciones. " 

En el ano 2017; directivos, docentes y estudiantes de los Instituto.s Superiores de Formacion Docente participaron 
del Dispositivo Nacional de Evaluacion del Desarrollo Curricular para los Profesorados de !=ducacion Secundaria, 
a traves de sucesivos encuentros de reflexion y debate. EI siguiente documento sintetiza los aportes de este 
proceso, ya que los mismos constituyeron un insumo necesario para las instancias jurisdiccionales de discusion y 
construccion de acuerdos. 

Durante el2018, la DGES convoca a directivos, docentes y estudiantes a reunirse en mesas de trabajo para evaluar 
modificaciones y avanzar en la reformulacion del curriculum. En estos encuentros, se compartieron las diferentes 
experiencias y perspectivas sobre la implementacion de los Disenos Curriculares de la formacion docente para la 
educacion secundaria y se debatieron propuestas para su mejora. Cada encuentro regional gener6 revisiones, 
acuerdos y sistematizaciones para el posterior trabajo de redaccion y construccion de las nuevas propuestas. 

Con la mira puesta en la mejora de la formacion, en la tarea colectiva se trazaron lineamientos para la redefinicion 
de los perfiles de egresados/as, en consonancia con el Marco Referencial de Capacidades Profesionales de la 
Formacion Docente Inicial (Res. CFE 337/18), las disciplinas y los niveles para los que se forma. Se pusieron en 
discusion las estructuras curriculares, los formatos didacticos, las orientaciones, el regimen de correlatividades, la 
gradualidad, la evaluacion y promoci6n, los perfiles docentes, las cargas horarias totales y por campos formativos, 
y los contenidos de las un ida des curriculares; con el foco puesto en mejorar las propuestas respetando las 
trayectorias educativas, 

....... 1' 546 

En este contexto cobra centralidad el campo de formacion en la Practica Profesional, que opera como estructurante 
y articulador por excelencia, propiciando experiencias formativas que vinculan la teoria y la practica. La construccion 
del oficio exige poner en accion las distintas c~pacidades que definen las tareas especificas de la docencia en la 
educacion obligatoria, entendiendo que dichas capacidades son el resultado de construcciones complejas de 
saberes y formas de acci6n para intervenir en distintos contextos educativos a traves de su comprension e 
interpretacion. EI desarrollo de estas capacidades, asociadas a tareas propias de la actividad, tanto individuales 
como grupales, permitira a los/as futuros/as docentes, contar con los saberes necesarios para lIevar adelante la 
tarea de ensel'iar. En este sentido, en el Diseno Curricular se ha propuesto la identification de puntos de articulacion 
entre campos formativos, y la posibilidad de disenar proyectos institucionales para la gestion curricular, que ponen 
en acto en la dimensi6n institucional , las decisiones que orientan la formacion. 

La identificacion de puntos de articulacion entre campos y el desarrollo de proyectos institucionales como 
materializacion de la dimension institucional que se desprende de las decisiones que desde la politica curricular 
orientan a la formacion, se constituye como uno de los principales ejes de esta propuesta. Esto no s610 constituye 
un nuevo avance en la mejora de la formacion docente de nuestra provincia, sino que es el reflejo del compromiso 
de todos aquellos que trabajan en las distintas instituciones de educaci6n superior. La consolidaci6n de espacios 
en los que se construya a partir del dialogo, la participacion y el respeto a las diferencias; nos posicion a como UI1 
nivel que apuesta a la formaci6n de docentes con sentido critico, reflexivos y comprometidos con val ores como la 
solidaridad y la justicia soci,?1. 

Este Diseno Curricular es la sintesis de un proceso participativo y democratico de varios anos, y con diferentes 
etapas de trabajo; que no se agota, pero que conlleva el valor de la continuidad y el crecimiento en la construccion 
del sistema formador provincial. 

Prof. Gabriela Lamberli 
Directora General de £ducaci6n Superior 

Lie, A eJ rI'.- COQfdlnael6n TI.Icnlcli Ministerio de £ducaci6n de la provincia del Chubut Subseereta II"'" 

Opofatiya d& Il'IslIlue.ones 

EdUcatlva& YsupervIsion 

MI..storiO de Educacl6n 


ro Erlcko Van Foeppel 
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PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
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Directivos, docentes y estudiantes de la jurisdiccion que participaron en la etapa de 
reformulacion de los Disenos Curricula res para los Profesorados de Educacion Secunda ria 

. .\.\ S L~ 6 
r~ ~ 

i ,.,...-

Equipo Tecnico de la Direcci6n General de Educaci6n Superior: Pablo Iturrieta, Vanesa Volpi 

Equipo Tecnico de la Direccion General de Orientacion y Apoyo a las Trayectorias Escolares: Horacio Martelossi 

Directora dellSFD N° 801: Liliana Edith Sauter 

Directora dellSFD N° 802: Maria Cristina Queheille 

Director dellSFD N° 803: Sergio Salvatierra 

Directora dellSFD N° 804: Susana Elosegui· 

Directora dellSFD N° 807: Adriana Albarracin 

Directora dellSFD N° 808: Cora Rampoldi 

Directora dellSFD N° 809: Thelma Mabel Sanchez 

Directora dellSFD N° 813: Laura Paglia 

Directora dellSFD N° 816: Gabriela Uendo 

Referentes disciplinares para la redaccion de los Disenos Curriculares: Martha Bezunartea (Lengua y Literatura); 
Adriana Ponce de Le6n (Matematica): Ver6nica Catebiel (Qu/mica); Marcelo Ferreira (Blologia); Roberto Rodriguez 
(Historia): Daniela Leiva (Geograf/a) 

Docentes representantes de los ISFD: 

Profesorado de Educaci6n Secundaria en Lengua y Literatura: Raquel Cavallini, Sonia Cavero (ISFD 801); 
Liliana Arroyo, Nora Bartolo, Patricia Fernandez Cordoba, Claudina Silva, Anahi Mosconi, Cecilia Perez 
Rebolledo (lSFD803); Pedro Di Santo, Fernando Zea (ISFD 804); Silvia Araujo, Sandra Nieto, Florencia 
Olivero (ISFD 807); Martha Huenchull~ln, Anabella Castro Ramos, Claudia Richard, Adriana Lucero (lSFD 
809): Maria Fernanda Biurrum, Bernardo Joaquin Durand, Patricia Edith Pereyra (ISFD 813) 

Profesorado de Educaci6n Secundaria en MatemcHica: Marcela Mellado, Carlos Alvarez, Ramon 
Fernandez, Guido Gallardo (lSFD 807); Vanesa Vargas, Juan Pablo Simonetti, Olga Virgola, Alicia Carreno 
(lSFD 808): Patricia Barreiro, Guillermo Fernandez Rajoy, Claudia Zuliani (ISFD 813) 

Profesorado de Educaci6n Secundaria en Quimica: Ver6nica Brac, Ines Guillois (lSFD 804); Norma Jones, 
Paula Elorriaga (ISFD 808) 

Profesorado de Educacion Secundaria en Biologia: Carolina Dibbo, Viviana Albarracin, Paula MartiI'), 
Maximiliano .Masquijo, Maria del Carmen Figueroa (lSFD 804): Viviana Molina (lSFD 807); Gabriela 
Jaramillo, Victor Lo Valvo (lSFD 808); Jose Julian Bonetto, Mara Laura SanChez (ISFD 813) , 
Profesorado de Educaci6n Secundaria en Fisica: Marcelo Costes. Raul Yacante (ISFD 802); Veronica 
Iglesias, Nora Bartolo, Bettiana Sesto (lSFD 803): Bruno Russo (lSFD 804); Pedro Saizar, Juana Pil, Paula 
Gareis (lSFD 808); Luis Belloli, Guillermo Carugatti (ISFD 813) 

Profesorado de Educaclon Secundaria en Historia: Cecilia Martinez,.Carlos Regueiro, SergiO Costa, Ariel 
Salerno (ISFD 809); Barbara Aiello, Diego Abalo (lSFD 813) 

Profesorado de Educaci6n Secundaria en Geografia: Juan Manuel Martinez, Claudia Oller (ISFD 807); 
Ram6~ Lazzo, Leandro Russo, Carolina Segui, Adriana Martinez (ISFD 809); Adrian Monteleone, Natalia 
Luque, Cindy Munoz, Gustavo Ijurco, Franco Tortello (lSFD 813) 

Profesorado de Educacion Secunda ria en Economla: Carlos Baroli (lSFD 804); Diana Rearte, Armando 
Bay (lSFD 807); Luisina Reitano, Claudia Vega (lSFD 816) 

tudiantes representantes de los ISFD: 

Malena Poblete, Pilar Disnardo (lSFD 803); Carlos Manz, Joel Ibanez, Alejandra Zuniga, Karina Ayude, 
Cecilia Espinoza (ISFD 804); Florencia Oyarzun, Laura Ojeda, Enzo Ojeda (ISFD 807); Matias Arel, 
Micaela Garcia, Paula Franchinoti (ISFD 809); Daniel Astelarra (lSFD 813); Franco Ramos (ISFD 816) 
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PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXO I 

1.- Descripcion de la Carrera 

Denominaci6n: Profesorado de Educaci6n Secundaria en Economia 

Titulo a otorgar: Profesor/a de Educaci6n Secundaria en Economia 

Duraci6n de la carrera: 4'(cuatro) aflOs academicos 

Carga horaria total de la carrera: 4192 horas catedra 12795 horas reloj 

Nive/o modalidad para el cua/ habi/ita: Educaci6n Secundaria 

11.- Condiciones de ingreso 

REGIMEN ACADEMICO MARCO DE LA EDUCACION SUPERIOR (Res. MECH 640114) 

-

Artfculo 9.- Se define como estudiante de Nivel Superior a aqual aspirante a realizar estudios de dicho 
nivel, que se inscribe en tal condici6n en un Instituto de Educaci6n Superior, con ingreso directo, segun 
se establece en Articulos 11 y 12 de este' documento, sin discriminacion de ningun tipo y en base a 
igualdad de oportunidades, sostenida en la legis/acion vigente en la provincia del Chubut, la cual incluye 
el Reglamento Organico Marco de la jurisdiccion, que es(ablece los derechos y obligaciones de los 
estudiantes del nivel. 

Articulo 10.- La inscripcion a las carreras de formaci6n docente y tecnica de nivel superior, se realizara 
en dos per/odos por ano acadamico: noviembre - febrero y junio - agosto. 

Articulo 11.- Pueden inscribirse en un IES: 

Quienes acrediten aprobacion del nivel secunda rio, de cualquier moda/idad. 

Quienes habiendo concluido la educaci6n de nivel secundario; y aun adeudando asignaturas, 
presenten para la inscripci6n, constancia de estudios cursados y aprobados. 

- Personas mayores de 25 anos que aprueben la evaluacion dispuesta por la DGES, en 
concordancia con el Art. 7° de la Ley de Educacion Superior N" 24.521 ylo normativa vigente. 

\~ 

Estudiantes extranjeros que remitan al marco regulatorio nacional y jurisdiccional. 

Estudiantes que soliciten formalmente pase, desde una institucion de educacion superior a otrt!! 
que otorga un titulo identico a equivalente. 

Articulo 12. - Para el ingreso, se debe acreditar: 

Identidad 

- Aptitud pSicoffsica para reaHzar los estudios a /osque aspira; y aptitud fonoaudiol6gica a los 
fines de generar instancias de acompaflamiento adecuadas en los casos necesarios 

- Aprobacion del nivel secunda rio 

Rea/izacion del trayecto introductorio establecido en cada institucion. 

Articulo 13.- Los IES ofrecer/m un Trayecto Introductorio a cada carrera, de un mes de duraci6n como 
maximo. Este plazo puede extenderse en situaciones excepcionales que deben ser especificadas en 
los RAI 

Artfculo 14.- EI Trayecto Introductorio tandra caracter diagnostico, informa tivo, propedeutico y no 
eliminatorio. Contemplando el acompaflamiento an aspectos administrativos y academicos de /a carrera. 

Articulo 15.- En el Trayecto /ntroductorio podran participar estudiantes avanzados como acompaflantes 
de los ingresantes, para favorecer aspectos vincu/ares y academicos. 

Articulo 16.- La denominacion, formato, metod%gia y particularidadas sag(m moda/idad ylo carrera, 
del Trayecto Introductorio, seran de definicion institucional. 

Articulo 17.- EI estudiante debe cumplir con las actividades requeridas en el Trayacto Introductorio. E'? 
de no aprobar las instancias evaluativas, el equipo directivo del Instituto 0 los docentes 

ponsables, estableceran con al ingresapte, un plan de acompanamiento para el primer ano. 
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111.- Marco de la politica educativa nacional y provincial para la formacion docente 

La Ley de Educaci6n Nacional W 26.206 define los marcos regulatorios de la educaci6n en el pais; y 
en ellos, por supuesto se inscriben los lineamientos de la politica educativa para la formaci6n docente. 
En ella se concibe a la educaci6n "como un bien publico y un derecho personal y social, garantizados 
por el Estado" (Art. 2°); Y se busca sentar las bases normativas que permitan jerarquizar y revalorizar a 
la formaci6n docente, como factor clave del mejoramiento de la calidad de la educaci6n (Art. 73°) 

A partir de aqui, entonces, se establece que las politicas y los planes de Formaci6n Docente Inicial se 
acuerdan en el marco del Consejo Federal de Educaci6n (Art. 74°). En tanto que la funci6n de "promover 
politicas nacionales y lineamientos basicos curriculares para la formaci6n docente inicial y continua" es 
responsabilidad dellnstituto Nacional de Formaci6n Docente (Art. 76°) 

Por otra parte, el proceso de institucionalizaci6n de la Formaci6n Docente se enmarca, tambiem, en las 
definiciones de la pOlitica educativa en la provincia del Chubut explicitadas en la Ley Provincial de 
Educaci6n VIII W 91. En esta norma, la formaci6n docente se concibe como parte constitutiva de la 
Educaci6n Superior y se inscribe en los Institutos de Educaci6n Superior (Art. 38°). Entre los objetivo's 
se incluyen, la jerarquizaci6n y valoraci6n de la formaci6n docente como factor clave del mejoramiento 
de la calidad de la educaci6n; el desarrollo de las capacidades y los conocimientos necesarios para el 
trabajo docente en los diferentes niveles y modalidades del sistema educativ~; y la promoci6n de una 
formaci6n de grado y continua que permita, a partir de una comprensi6n critica de los nuevos escenarios 
sociales, econ6micos, politicos y culturales y de los cambios operados en los sujetos sociales, 
desarrollar una practica docente transformadora (Art. 49°) 

ASimismo, se definieron a nivel federal, distintas norm as que han buscado "Ia reconstruccion del sistema 
formador docente, /a superacion de la fragmentacion y la configuracion de un sistema integrado y 
cohesionado que acumule diversos aportes, recursos y experiencias"1. Entre elias es importante 
considerar la Res. CFE W 24/07 que establece los Lineamientos Curriculares Nacionales para la 
Formaci6n Docente Inicial; y la Res. CFE W 30107 que explicita las Funciones del Sistema de Formaci6n 
Docente. 

Los Lineamientos Curriculares Nacionales para la Formaci6n Docente Inicial (Res. CFE N" 24/07) 
definen a la docencia como una "practica de mediacion cultural reflexiva y critica" (25.1); "un trabajo 
profesional institucionalizado" (25.2); "una practica pedag6gica" (25.3) y "una practica centrada en la 
ensenanza" (25.4). Asimismo, establecen pautas que se constituyen en el marco regulatorio para la 
construcci6n de los Diselios Curriculares Jurisdiccionales. 

Basicamente se destaca que la duraci6n total de las carreras alcanzara un minima de 2.600 horas reloj; 
y que los distintos planes de estudio deberan organizarse en torno a tres campos basicos de 
conocimiento: Formaci6n General, Formaci6n Especlfica y Formaci6n en la Practica Profesional. 

Se desarrolla, ademas, I.e idea fundamental de que "el curriculo en accion" adquiera una fluida dinamica, 

sin que sea una rigida e irreflexiva aplicaci6n; reconociendo que "Ia propuesta del diseno curricular no 
es el instrumento exclusivo de la definicion y mejora de la formacion del profesorado. La organizacion y 
dinamica institucional es, tam bien, parte fundamental del proceso formativo" (Item 97) 

Complementariamente, el CFE aprueba mediante la Resoluci6n W 337/18 el Marco Referencial de 
Capacidades Profesionales de la Formaci6n Docente Inicial, que constituye una herramienta de politica 

curricular de caracter normativo, inscrita a su vez en el Plan Nacional de Formaci6n Docente 2016 ­
2021 (Res. CFE N° 286/16). EI documento enriquece los lineamientos anteriores; yes comun a todos 
los profesorados del pais porque pone el enfasis en las capacidades profesionales que deben ser 
promovidas en quienes se forman como docentes, mas alia de la especificidad de los niveles, 
modalidades, areas 0 disciplinas. Este encuadre para la formaci6n en capacidades, que ya esta . 
presente en los lineamientos de la Res. CFE W 24/07, se define asumiendo la centralidad de la practica 
en la formaci6n. 

En terminos generales, y a modo de referencia, podemos identificar las siguientes normas que 
configuran el marco regulador y de consulta para la elaboracion de los Diserios Curricula res para la 
Formaci6n Docente 

Ley de Educaci6n Nacional W 26.206 

Ley de Educaci6n Superior W 24.521 

etl\le\ 


ecomendaciones para la elaboraci6n de Oiserios Curriculares. Version Borrador. Fundamentos Politicos e Institucionales de la larea docente. INFO 
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Ley de Educaci6n 5exuallntegral W 26.150 


Ley de Educaci6n de la provincia del Chubut VIII W 91. 


Res. CFE 24/07. "Lineamientos Gurriculares Nacionales para la Formaei6n Oocente InieiaJ" . 


Res CFE 30107 "Hacia una Institucionalidad del Sistema de Formaci6n Oocente en Argentina" 


Res. CFE 74/08 "Titulaciones para las carreras de formacion Ooeente" 


Res CFE 183/12 "Modificaciones a la Res. GFE 74108" 


Res. CFE N° 286/16 "Plan Nacional de Formacion Oocente 2016 - 2021" 


Resoluci6n CFE W 337/18 "Marco Referencial de Gapacidades Profesionales de la Formaci6n 

Docente Inicial" 

Res. MEN W 1892/16 "Procedimiento para /a tramitaci6n delas solicitudes de validez nacional 
de los titulos y certificados correspondientes a estudios presenciales de formaci~n doeente" . 

Res. 5T W 138/14 de la Secretaria de T rabajo de la provincia del Chubut "Reglamento Organico 
Marco de la Educaci6n Superior" 


Res. MECH N° 64/14 "Regimen Academieo Marco de la Educaci6n Superior" 


IV.- Fundamentaci6n pedag6gica de la propuesta curricular 

Partimos de la idea de comprender que el curriculum es una norma publica que tiene la finalidad de 
influir en las practicas de enserianza, a partir de definiciones politicas y tecnicas sobre la formaci6n 
docente. Por 10 tanto, es importante que este documento pueda comunicar una propuesta educativa 
construida socialmente, posible de ser lIevada a la practica, y que establezca orientaciones 
considerando el contexto social e institucional, para permitir su desarrollo sobre la base de significados 
compartidos. 

Par otra parte, el curriculum debe interpelar a sus destinatarios y estar dirigido a elias; entendiendo esto 
como un elemento clave del posible exito a fracaso del proyecto (Oe Alba, A. 2008)2, Las definiciones .,.... 11 de este documento. deberian considerarse como un marco de actuaci6n; una "hip6tesis de trabajo" que 
brinde la necesaria flexibilidad para que el mismo se realice y se actualice en la practica cotidiana3. Par 
ella es fundamental la consideraci6n de los aspectos que refieren a la gesti6n y el desarrollo del 
curriculum, componentes basicos para el cambio y la puesta en acci6n de una propuesta educativa. 

En esta perspectiva cobra importancia la ensenanza y el despliegue de las practicas cotidianas en las 
aulas. Compartimos con Philipe Meireiu (1998) un enfoque sobre la enserianza que parte de 113 

necesidad de modificar posiciones tradicionales; y pasar de una "pedagogia de las causas a una 
pedagogfa de las condiciones". EI autor establece algunos principios para este cambia de posici6n, que 
implican "renunciar a ejercer sobre el (estudiante) nuestro deseo de dominio, despojarse en cierto modo, 
de nuestra propia funei6n genera dora sin con ello renunciar a nuestra influencia ni tratar de abolir una 
filiaci6n con la cual el no podrfa conquistar su identidad"4; y propane un lugar central. aunque distinto. 
para la ensenanza. Ella implica un proceso de construcci6n cooperativa, que se hace con otros/as; 
cobrando importancia el posicionamiento etico que implica la preocupaci6n por generar un clima de 
trabajo respetuoso en las aulas. 

Lo anterior se conjuga con la idea de aprendizaje situado; entendido como una actividad compleja que 
comprende procesos socio hist6ricos. cognoscitivos, corporales y emocionales que se producen en una 
trama intersubjetiva. y como parte de un proceso de comunicacion social mediado por el conocimiento, 
en el que existe una influenCia reciproca, un intercambio, y una permanente negociaci6n de significados.. 

En este sentido, una de las ideas principales de la propuesta es asumir la imposibilidad de que la 
formaci6n del profesorado acuda a una concepcion instrumental de la ensenanza y del aprendizaje; 
ubicando la atenci6n exclusivamente en los conocimientos. habilidades y destrezas para el ejercicio de 
la docencia. Es preciso pensar a la formaci6n docente como una expresi6n cultural, historica y social 
del desarrollo de los sujetos como participes de procesos continuos de aprendizaje activo y reflexivo. 

(If! 

(I 
 Iba, A. (2008) Los saberes en la relaci6n entre las diferencias. En Diploma Superior en Curriculum y practicas escolares en contexto. Buenos Aires: 

1\6'FLACSO Virtual. ' 
\~Stenhouse, L. (1984), Investigaci6n y desarrollo del curriculum, Madrid, Morata. 

" Meireiu Philippe, (1998) Frankenstein educador Ediciones Alertes, Barcelona 
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que construyan un rol fundado tambiem en actitudes, motivaciones y valores para el ejercicio de una 
identidad profesional etica y responsable, 

La propuesta curricular esta basada en enfoques, experiencias y convicciones construidas en el debate 
entre los distintos protagonistas. Parte de considerar que los procesos de escolarizaci6n secundaria ,se 
suceden en nuevos escenarios sociales y es preciso que la formaci6n inicial y permanente de los 
docentes se actualice en terminos de saberes y capacidades. Pero al mismo tiempo no puede dejar de 
asumir, hoy mas que nunca, un compromiso renovado en la responsabllidad social que implica el ser 
docente, 

La formaci6n inicial debe aportar conocimientos, saberes, habilidades, herramientas. recursos, valores. 
etc.; y desarrollar capacidades para poder interrelacionar los mismos con el quehacer profesional; la 
institucion. la situacion de clase can creta , el grupo escolar particular en el que se juegan vinculos y 
relaciones; can el fin de poder tamar una decision, resolver un problema a guiar una accion adecuada 
al contexto, 

Los pilares que fundan la propuesta curricular parten de afirmar la dimension social del derecho a la 
educacion. Esto supone, en primer lugar, que la construccion de la identidad docente debe asumirse ? 
partir de una formacion etica y polltica de los/as educadores/as en la relacion con los principlos de 
inclusion, igualdad, perspectiva de genera, emancipacion y consideracion de la diversidad,. ' 

En segundo lugar, se asume la idea nodal de revalorizar la centralidad de la enserianza en la formacion. 
Esto no supone el retorno a tecnicismos 0 visiones instrumentales de la docencia; sino que, por el 
contrario, parte de comprenderla como el eje central de la formaci6n profesional a partir del desarrollo 
de capacidades para un adecuado desemperio en las escuelas y en los distintos contextos. Implica la 
necesidad de construir una propuesta curricular integrada, que busque superar la fragmentacion del 
conocimiento y la disociacion entre la teoria y la practica 

Por otra parte, es inevitable tener en cuenta que la formacion de profesores/as para el nivel secundario, 
hist6ricamente centrada en la formacion disciplinar; requiere hoy configurarse atendiendo a la 
ensenanza de adolescentes y jovenes en diversos contextos escolares y sociales. Asumimos que "Ia 
formaci6n disciplinar, abordada en la perspectiva de la enseflanza en el nivel, se articula con saberes y 
habi/idades que resultan imprescindibles para desempeflarse como profesor en la escuela secundaria"s. 
Por ello, otro de los fundamentos que sostiene esta propuesta curricular es la atencion a las demandaS 
del nivel para el que se forma y el desarrollo de instancias interdisciplinarias que permitan configurar un 
saber integrado y complejo, el desarrollo del trabajo compartido y colectivo, la redefinicion de practicas 
escolares y la integracion de nuevas tecnologias en la ensenanza. 

Todo 10 anterior se funda en la necesidad de que los formadores de formadores actuen com9 
mediadores del conocimiento. provocando la reflexion en los estudiantes, quienes deben asumir el rol 
activo de dar forma a sus propios saberes. Es central el dialogo entre los saberes teoricos y la 
experiencia vivida, para construir saberes practicos 0 vivenciales. Saberes "que desarrollan quienes se 
dedican a actividades educativas, que sori necesarios para el ejercicio de su oficio y que se originan en 
la practica cotidiana en dilllogo con la realidad que viven. Se trata, por tanto, de un saber propio y 
singular, que toma cuerpo (se encarna) en el educador, '/0 implica comp/etamente, y es fruto de /a 
experiencia vivida y de la reflexi6n sobre ella" (Blanco, GarcIa, Ny Sierra Nieto, J, 2013:3) 

En definitiva, los desafios actuales de la escolarizacion secundaria requieren profesionales que puedan 
ser sujetos de transformacion, que puedan implicar en ello su identidad docente; que se' establezcan 
como mediadores eficaces entre las nuevas generaciones y la cultura; y que se constituyan en 
trabajadores/as por el derecho a la educacion. 

V.- Penil dellde la egresadola de los Profesorados para la Educaci6n Secundaria 

EI perfil del/de la egresado/a constituye un elemento de referencia y guia fundamental para el desarrollo 
e la propuesta curricular. Comprende un conjunto de saberes disciplinares, pedagogicos, didacticos y 
xperienciales que requieren ser enseriados y aprendidos durante la formacion docente inicial. Se 

propone con los mismos criterios para todos los profesorados para el Nivel Secundario, ya que pone el 
enfasis en el desarrollo de una identidad profesional docente que supera la especificidad disciplinar y 
se piensa dirigida hacia un horizonte comun. 

9~~ esta perspectiva se propone la formacion de un/a docente: 
1I1C(lICa. 

s\/)(I 

!t4'fIO. Formaci6n docente inicial para la Educaci6n Secundaria, Algunos puntos de partida para su discusi6n 
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Etica, social Y pOliticamente responsable en el ejer.cicio de su profesi6n; comprometido con la 
dimensi6n social del derecho a la educacion, la igualdad, la justicia social. la construcci6n de la 
ciudadania; Y la consolidaci6n de valores solidarios y democraticos. 

Que pueda valorar los procesos identitarios de los/as otros/as en sus contextos socioculturales, 
particularmente de los/as estudiantes como sujetos de derechos; ya partir de alii concebir una 
educaci6n inclusiva, con perspectiva de genero. que Ie permita desarrollar dispositivos 
pedag6gicos para la diversidad 

Con una fuerte formaci6n didactica tanto general como especifica, que Ie permita apropiarse de 
los conocimientos a ensenar y disponer de variadas estrategias para organizar situaciones de 
aprendizaje en diferentes contextos y realidades. 

Con criterios de flexibilidad y apertura para la construcci6n de alternativas de ensenanz,a 
innovadoras acordes a las nuevas demandas y formatos educativos. 

Capaz de actuar con autonomia. en su practica. frente a las multiples situaciones que se 
presentan en la gestion del aula, y contemplando las dimensiones de la realidad educativa 

Capaz de integrar equipos .diversos y promover el trabajo colaborativo, con sus pares y con 
todos los 'adores de la comunidad educativa 

Capaz de g~nerar espacios para e(desarrollo de procesos de comunicaci6n oral y escrita; digital 
y anal6gica para constituirse en un/a transmisor/a y transformador/a de la cultura y 
particularmente de su disciplina especifica 

Reflexivo/a y comprometido/a con la producci6n de conocimiento cientifico escolar con base 
investigativa, que Ie permita a su vez, revisar y autoevaluar sus propias practicas 

Abierto/a y dispuesto/a a la construcci6n de aprendizajes interdisciplinarios para su propio 
desarrollo profesional y para el diseno de propuestas de ensenanza integradas y acordes a los 
requerimientos de su tarea. 

I I "5 /i ,"....... ""1'0 
 Que cultive un pensamiento critico y una actitud de crecimiento profesional que Ie 'permita 
A'_ ­ fortalecer permanentemente su proceso formativo continuo, con el fin de actualizar sus practicas 

de ensenanza y amptiar su propio horizonte cultural 

Que pueda comprender a la evaluacion como un proceso de valoracion inherente a las 
situaciones pedagogicas que permite, a su vez, acompanar el avance en el aprendizaje de 
los/as estudiantes identificando los facto res que 10 potencian y las dificultades para lograrlos 

Dispuesto/a y preparado/a para seleccionar y utilizar nuevas tecnologlas de manera 
contextualizada, y como un recurso pedagogico - didactico 

VI.- Finalidades formativas del Profesolado de Educaci6n Secundaria en Economia 

Las finalidades formativas refieren a la explicitacion de las intencionalidades pOlitico pedagogicas de la 
carrera en relaci6n con el trtuloque se otorga y las incumbencias profesionales. EI Profesorado de 
Educaci6n Secundaria en Economia tendra como finalidades: 

Favorecer la construccion de conocimientos te6rico - metodologicos de las Ciencias 
Econ6micas que permitan a los/as estudiantes actuar en la docencia con un perfil etico y 
democratico, desde una practica comprometida con los derechos humanos y el respeto a la 
diversidad. 

Posibilitar la comprensi6n y contextualizacion de indicadores econ6micos, financieros. sociales 
y ambientales y su relacion con las polfticas econOmicas. 

Promover la adquisici6n de conocimientos de las Ciencias Econ6micas necesarios para resolver' 
. creativamente los requerimientos de la practica de la ensenanza de los contenidos. 

Generar la construccion de propuestas de ensenanza que contemplen los diferentes modos de 
aprender, comprender, hacer y sentir de los sujetos, generando propuestas pedagogicas que 
valoren y atiendan las diferencias. 

Favorecer en los/as estudiantes actitudes expHcitas de responsabilidad y compromiso para 
plantear la ensenanza en el marco de la educaci6n obligatoria, favoreciendo la inclusion social 
y educativa, sosteniendo la calidad, 
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Desarrallar capacidades para integrar equipos y asumir el trabajo en pareja pedagogica como 
desafio transdisciplinar intelectual y creativo. 

Pramover en los/as estudiantes actitudes y capacidades para investigar y evaluar con criterios 
fundamentados las practicas docentes propias, c3ulicas e institucionales, como metodologia 
fundamental para la propia formacion permanente y transformadora. 

Ofrecer herramientas para el analisis y la evaluacion de prapuestas educativas y proyectos 
innovadores, a fin de decidir con fundamentos su participaci6n de apoyo 0 su elaboraci6n critica. 

VII.- Organizaci6n curricular 

EI plan de estudios se organizara en torno a tres campos basicos de conocimiento que estaran 
presentes en cada uno de los arios de la formaci6n (Res. CFE 24107) 

Formaci6n General: 

Se piensa como un campo comun a las carreras de formacion docente, y pretende constituirse como 
un estructurante y articulador para el desarrollo de la comunidad profesional. Esta dirigida a desarroliar 
una solida formaci6n humanistica y al dominio de saberes profesionales; a traves de marcos 
conceptuales, interpretativos y valorativos que permitan el analisis de la cultura, el tiempo, el contexto 
hist6rico, la educacion, la enserianza, y el aprendizaje; as! como la formacion del juicio profesional y 
un posicionamiento etico politico que permita la actuacion en contextos socioculturales diferentes, 
sustentada en el principio de justicia educativa. 

La organizacion curricular del campo presenta el abordaje de diversas perspectivas para propiciar el 
conocimiento del escenario socia politico y cultural argentino; y el aprendizaje de los fundamentos 
educativos, pedagogicos y didacticos; las caracterlsticas de la profesion docente; las practicas de 
enserianza y evaluacion; los procesos de socializaci6n y aprendizajes en las escuelas; el impacto de 
la cultura digital en la educacion; la Educaci6n Sexual Integral; la institucionalizacion de las practicas 
docentes a 10 largo de la historia; y fundamentalmente los principales enfoques que permiten el estudio 
critico y reflexivo del proceso de construcci6n de la educacion como un derecho personal y social. 

Es importante que en el desarrollo curricular se puedan generar dispositivos que permitan fortalecer 
la integracion entre teorias y practicas. Que los/as estudiantes puedan revisar supuestos, construir. 
marcos te6ricos para (re)significar las practicas docentes y formarse como sujetos crlticos y reflexivos. 

Dado que se trata de una formaci6n que responde a los fundamentos de la formaci6n docente para 
todos los profesorados; es recomendable, siempre y cuando sea posible, que se curse entre 
estudiantes pertenecientes a distintas carreras de formaci6n docente. Favoreciendo el intercambio de 
distintos puntos de vista y experiencias formativas. 

Formaci6n Especffica: 

Dirigida al estudio de los contenidos para la enserianza en la especialidad en que se forma, la didactica 
y estrategias especificas, las tecnologias educativas y problematicas particulares; as! como de las 
caracteristicas y procesos de aprendizaje de los/as alumnos/as a nivel individual y colectivo. La 
formacion disciplinar, propia de este campo, debe atender a las necesidades del curriculum escolar y 
el desarrollo de comprensiones interdisciplinarias, a partir de la apropiaci6n de los saberes para los 
requerimientos de la educaci6n obligatoria. 

Es altamente recomendable disefiar dispositivos para el desarrollo curricular que favorezcan el 
abordaje interdisciplinario. En ese sentido, la implementaci6n de Talleres entre estudiantes de distintos 
profesorados, dentro de las posibilidades institucionales, permite el trabajo con proyectos que integren 
carreras, y que pueden implementarse en las escuelas asociadas. 

ormaci6n en la Practica Profesional: 

Este campo se estructura alrededor de un eje formativo dedicado especificamente al aprendizaje de 
las capacidades necesarias para la actuaci6n docente en contextos reales, de acuerdo a los 
Ii~eamientos de la Res. CFE 337/18. Si bien todo el Diserio Curricular se integra alrededor de la 

e~maci6n para la practica profesional; especialmente aqui se busca resignificar los conocimientos de 
b • 

los otras campos para lograr la articulaci6n permanente entre teoria y practica. 
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La propuesta parte de una concepci6n,multidimensional, social y compleja sobre la practica docente; 
por 10 que debe poder despegarse de 16gicas aplicacionistas. Por el contrario, debe ofrecer 
oportunidades de inserci6n gradual en lainstitucion escolar, que permitan al estudiante asumir el rol 
docente desdela construcci6n de una experiencia crftica e interpretada de la tarea. 

Esto implica valorar el lugar de la escuela como espacio formativo. Las Escuelas Asociadas 
constituyen los ambiefltes propicios para el proceso de formaci6n en la pn3ctica; por ello el vinculo. y 
las asociacio.nes entre estas y ellnstituto de Educ.aci6n Superior son un componente fundamental para 
el desarrollo de los objetivos y actividades del campo, 

Es importante construir articulaciones significativas con instituciones de diferentes caracteristicas y 
modalidades; pertenecientes a contextos urbanos y rurales; tanto de gesti6n estatal como privada; que 
permitan ampliar la experiencia formativa y enriquecer los procesos de aprendizaje. Incluso 
incorporando a otras,organizaciones no escolares que tambieln desarrollan propuestas educativas. 

Resulta relevante que durante la experiencia de formaci6n se preste especial atenci6n a la realidad y 
las problematicas actuales del Nivel Secundario, disenando experiencias que aborden sus 
particularidades: el· trabajo. colaborativo y en parejaspedag6gicas, la inclusi6n de las TIC en la 
ensenanza, las modalidades en el nivel, el trabajo areal en determinados saberes, la Educaci6n Sexua.1 
Integral, el curriculum integrado y ciclado, etc. 

Teniendo en cuenta que las experien<::ias en contextos reales requeririm soportes para aprender a 
. ensenar, es muy importante que tanto elJlaprofesof/a de pn3cticas como ellia docente de la escuela 

se constituyan en andamios que faciliten la incorporaci6n progresiva al aula desde un lugar experto, y 
asuman el desafio de crear condiciones Javorables, evitar estereotipos, y promover la ensenanza 
activa, a partir de criterios acordados. 

Finalmente; y en tanto la experiencia no puede dejar de interpelar alia la estudiante a partir de su 
implicaci6n subjetiva; la reflexi6n sistematica y analitica del proceso no debe ser eludida. La revisi6n 
de representaciones, sentidos y significados en contraste con marcos conceptuales sera .Ia 
oportunidad para que eilla. estudiante pueda ir construyendo su identidad docente y asumiendo el 
compromisq etico y politico que supone la tarea 

La formaci6n en el campo de la Practica Profesional Docente se inicia desde el comienzo de la carrera. 
a traves de una inmersi6n gradual en la escuela, y asumiendo un abanico de responsabilidades de 
complejidad creciente . .Esta secuencia deberia permitir la construcci6n de experiencias que transiten 
desde la dimensi6ninstitucional, hasta el espacio aulico en toda su complejidad. . 

De acuerdo c~n el Reglamento Jurisdiccional de Practica y Residencias para la Formaci6n Docente 
Inicial, aprqbado' por Res. MECH W 330/18; la organizaci6n de la propuesta requiere instancias 
especificamente disefiadas tanto en el ambito dellnstituto Superior; como en las Escuelas Asociadas, 
construyendo experiencias formativas· de . Observaci6n. Ayudantias, Practicas de Enserianza y 
Residencias. 

La inserC;i6n progresiva en la.practica profesional se organiza del siguiente modo: 

Observaciones en Inslituci6n Escolar 25hs catedra 
1° ana - 30% 

Observaciones en Instituciones No Escolares 10hs catedra 

Ayudantlas en espacios aulicos e instituCionales 
2° ana -40% 75hs catedra 

Experiencias en distintas modaJidades del sistema educativo 

Ayudanlias y observaciones en espacios aulicos e institucionales 120hs catedra 
3° ana - 60% 

Practicas de la Enserianza en la Escuela Secundaria y/o en EPJA 20hs catedra 

Ayudantlas y observaciones en espacios aulicos e institucionales 150hs catedra 
4° ana - 60% 

Residencia en la Escuela Secundaria y/o en EPJA 40hs catedra 

·Para 3· y 4· ano considerar tambi~n la posibilidad de realizar experiencias en distintas modalidades del Sistema 
Educativo ylo en Instituciones No Escolares 
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VIII.- Unidades Curriculares y Formatos Pedagogicos 

;. ' 
I ' 

EI Diselio Curricular se integra mediante unidades curriculares que delimitan un conjunto de contenidos 
seleccionados desde determinados criterios que. Ie proporcionan coherencia interna. Se definen como 
"aquellas instancias curricula res que. adoptando distintas moda/idades 0 formatos pedag6gicos. forman 
parte constitutiva del plan, organizan la ensefianza y los distintos contenidos de la formacion y deben 
ser acreditadas por los estudiantes" (Res. CFE 24/07) 

Las unidades curriculares pueden asumir una variedad de formatos que, considerando su estructura 
conceptual, las finalidades formativas y su relacion con las practicas docentes; posibilitan formas de 
organizacion, diversos usos de los recursos y de los ambientes de aprendizaje, mOdalidades de cursado. 
formas de acreditaci6n y evaluacion diferenciales. La coexistencia de una pturalidad de formatos 
habilita, ademas, et acceso a modos heterogeneos de interacci6n y relacion con el saber. aportando 
una variedad de herramientas y habilidades especificas que. en su conjunto, enriquecen el potencial 
formativo de la propuesta curricular. 

Es importante considerar que la asociaci6n entre una Unidad Curricular y un Formato Pedagogico 
atiende a una intencionalidad en la forma de presentacion de los contenidos, que busca otorgar sentido 
y significacion a los mismos. Por otra parte, un formato no supone la exclusi6n de otras estrategias. Por 
el contrario, eilia docente puede enriquecer. el proceso de enselianza incorporando otros dispositivos 
de formaci6n. 

Para este Diseno Curricular, se definen los siguientes Formatos Pedagogicos: 

Privilegian 16s marcos disciplinares 0 multidisciplinares. Se caracterizan por brindar conocimientos, 
categorias conceptuales, modos de pensamiento y modelos explicativos provisionales. evitando todo 
dogmatismo; como se corresponde con el caracter del conocimiento cientifico y su evolucion a traves 
del tiempo. Permiten el analisis de problemas, la investigaci6n documental, la interpretacion de tablas 
y graficos. la preparaci6n de informes. el desarrollo de la comunicaci6n oral y escrita, el trabajo 
colaborativo, la participacion en proyectos, la vinculacion con instituciones de la comunidad, etc. 

Para la evaluacion se pueden considerar regfmenes de examenes parciales y finales, con exposici6n 
oral 0 escrita. en sus distintas modalidades y formas 

Unidades destinadas ala profundizacion de problemas relevantes, orientadas al estudio aut6nomo y 
al desarrollo de habilidades vinculadas al pensamiento critico. Incluye la reflexi6n crftica de las 
concepciones 0 supuestos previos sobre tales problemas, que los/as estudiantes tienen incorporados. 
como resultadCi de su propia experiencia, 'para luego profundizar su comprensi6n a travEls de la lectura 
y el debate de materiales bibliograficos 0 de investigaci6n. 

Pueden asumir un caracter disciplinar 0 l)1ultidisciplinar. Favorecen el desarrollo de capacidades de i 
indagaci6n, analisis. hipotetizaci6n, elaboraci6n. y exposici6n; y promueven instancias de 
intercambio, discusi6n y reflexi6n. Supone la realizaci6n de producciones academicas con diferentes 
modalidades: exposiciones. coloquios, etc. 

Se orientan a la producci6n, promoviendo la resoluci6n practica de situaciones de alto valor para la 
formacion. Implican un trabajo colectivo y colaborativo que potencia la reflexi6n, la tomade decisiones 
y la elaboraci6n de propuestas. Las capacidades relevantes que se incluyen para este formato tienen 
que ver con las competencias linguisticas como: la busqueda y organizacion de la informacion, la • 
identificaci6n diagnostica, interacci6n social y coordinaci6n de grupos, el manejo de recursos de I 

comunicacion y expresi6n, el desarrollo de proyectos educativos de integracion escolar de alumnos 
con alguna discapacidad, etc. 

Esta modalidad prioriza el trabajo en equipo y la elaboraci6n de proyectos concretos a partir del 
e alisis de casos y de alternativas de accion, la toma de decisiones y la producci6n de soluciones e 

C1l1ca 
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innovaciones para encararlos. Para la evaluacion se puede considerar la presentaci6n de trabajos 

que contemplen una producci6n individu~J 0 colectiva basada en la elaboraci6n de propuestas 

Practicas Docentes: 

Trabajos de participaci6n progresiva en el ambito de la practica docente en las escuelas y en el aula, 
desde ayudantfas iniciales, pasando por practicas de enseiianza de contenidos curriculares 
delimitados hasta la residencia docente con proyectos de enseiianza extendidos en el tiempo. 
Incluyen encuentros de diseiio, y analisis de situaciones previas y posteriores a las practicas en los 
que participan profesores, estudiantes y, de ser posible, tutores de las escuelas asociadas. 

Es importante complementar la evaluacion en el ambito de la escuela, a partir de la observacion y el 
acompaiiamiento tutorial de los docentes; con la produccion reflexiva de Informes 0 Portafolios que 
sistematicen las experiencias realizadas. 

Este formato apunta particularmente a la construccion y desarrollo de capacidades para y en la accion 
practica profesional en las aulas y en las escuelas, en las distintas actividades docentes, en 
situaciones didacticamente prefiguradas y en contextos sociales diversos 

Por otra parte, y aun atendiendo a esta variedad de formatos pedag6gicos, es deseable diversificar las 
propuestas incorporando, hasta un 30% de la carga horaria total, instancias de formacion virtual que 
posibiliten a los/as estudiantes experiencias de aprendizaje en entornos virtuales y, al mismo tiempo, 
otorgue una mayor flexibilidad en la cursada de las unidades curriculares. De acuerdo con 10 que se 
establece en el Regimen Academico Marco de la Educacion Superior (Res. MECH 640114) 

IX.· Unidades de Definicion Institucional 

Las Unidades de Definicion Institucional'(UDI) deben permitir la construccion de recorridos formativos ,,_I 5461 
que atiendan a las necesidades y demandas de cada ISFD, La eleccion de estas unidades debera ser 

;.. - ~" 

discutida y acordada por los diversos actores institucionales. Pueden ser ofrecidos como instancias de 
herramientas y recursos que complementen la formacion de los/as estudiantes en relaci6n a practicas 
concretas en contextos aulicos. 

La definicion institucional, debe permitir el despliegue de propuestas y acciones de concrecion local, 
considerando el contexto especifico, las capacidades y objetivos institucionales, los proyectos 
educativos articulados con las escuelas de la comunidad y las actividades destinadas a fortalecer la 
formaci6n cultural y el desarrollo de capacidades especificas para la formacion permanente de los/as 

estudiantes 

Los contenidos que se aborden, se adecuaran a la propuesta de cada institucion de acuerdo a sus 
necesidades; pero basicamente deben delimitar tematicas a partir de determinados criterios que 
fortalezcan la coherencia interna y la integracion de saberes. Los proyectos de formacion pueden 
contemplar una secuencia de correlatividad con unidades curriculares anteriores, segun su ubicacion 
en el Diselio Curricular; y definir condiciones previas de regularidad 0 acreditacion para acceder a su 
cursado, segun se establezca institucionalmente la complejidad de los contenidos a abordar de acuerdo 
al grado de avance en ,1a carrera. Se recomienda considerar cuestiones que excedan los marcos 
disciplinarios y den cuenta de problemas de la realidad educativa y cultural donde los/as futuros/as 
profesores/as deberan desempenarse. Pueden organizarse a traVElS de Seminarios 0 Tal/eres que 
favorezcan espacios de intercambio y discusion que impliquen procesos de analisis, reflexion y 
complejizacion. 

Pero, ademas, las instancias de definicion institucional deberian permitir oportunidades de flexibilizacion 
del curriculum en base al desarrollo de dispositivos innovadores 0 con modalidades de cursada diversas. 
I?ueden, por un lado, considerarse formas de acreditaci6n variadas incluyendo, por ejemplo, sistemas 
,e creditos a partir de actividades academicas menos escolarizadas, pero de necesario cumplimiento; 
mpliando las oportunidades culturales de los/as estudiantes. Por otro lado, estas propuestas pueden' 

ser de caracter electivo para los/as estudiantes, brindando ofertas diversas de formacion acorde a sus 
oepiAlereses. De esta manera, segun las condiciones institucionales, pueden abrirse unidades curriculares 
(I~Il~~ra distintos profesorados simultaneamente, ampliando la socializacion academica y las ocasiones de 

/a 

interaccion y trabajo interdisclplinario. 
<:.'1$\ 
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En la presente propuesta curricular, cada Instituci6n debe definir 2 (dos) unidades curriculares en la 
formaci6n general 

"Regimimde" I;)bic;~/6~' '·.Di~trib'uci6n'de la 

:c~~sada:, ',' ~q~.el,DC ' ',' ",c~rga horaria : 

4° ano 
Cuatrimestral 

1° cuat. 

4° ano 
Cuatrimestral 

2° cuat. 

3hs, catedra 
semanal (2hs) 

48hs, catedra lotal 
(32hs) 

3hs, catedra 
semanal (2hs) 

48hs, catedra total 
(32hs) , 

, ~. '-' .'1; , J • 

Algunas sugerericias'de temas, a tratar 
. ...-; .' 

- Seminario de Literatura Latinoamericana y 
Argentina 

- Taller de Escrilura de invenci6n 

- Taller de Artes del Siglo XXI 

- Taller de Alfabetizaci6n Audiovisual y 
Digital 

- EI uso del cuerpo y la voz en la ensenanza 

- Seminario de Construcci6n Ciudadana 

- Semina rio sobre problematicas del mundo 
contemporaneo 

- Seminario de Inclusi6n Educativa 

- Seminario de Derechos Humanos y 
Educaci6n 

- Semina rio de Literaturas Regionales 

- Otros 

Por otra parte, las UOI pueden constituirse en un recurso institucional para el desarrollo curricular y el 
fortalecimiento de la propuesta formativa, contemplando por ejemplo, propuestas de integraci6n 
curricular, 0 de articulaci6n con otras funciones institucionales, construyendo ademas, instancias para 
el desarrollo profesional de docentes en servicio 

....... I t .5 4 6 x- Desarrollo yEvaluaci6n Curricular 


La idea de que el curriculum es una propuesta formativa que porta un dinamismo singular en la gesti6n 
institucional no es novedosa, y es un asunto sumamente relevante la asignaci6n de tiempos y espacios 
destinados 'a la tarea de implementaci6n, que incluya el acompaliamiento a los/as estudiantes y el 
trabajo articulado entre los/as docentes dellSFD, 

Asimismo, 1t".Ia gesti6n integral incluye el seguimiento y evaluaci6n del propio curriculo. Los disefios 
curriculares, las propuestas formativas y el desarrollo del curriculo debe ser siempre objeto de analisis, 
reflexi6n yevaluaci6n, tendiendo a su mejora permanente" (Res. CFE 24/07) 

Los ISFD deberan disel'iar planes y estrategias para la gesti6n que permitan mejorar los procesos de 
implementaci6n y evaluacion curricular. Para ello, el Oiselio Curricular establece una diferenciaci6n ,

• entre las cargas horarias para la formaci6n del/de la estudiante, de las horas catedra que seran, 
asignadas a los/as docentes; indicando para estas ultimas 1 (una) hora catedra mas por unidad 
curricular destinada al involucramiento en tareas vinculadas a la formacion. 

Cabe aclarar que esto no corresponde a 18 asignaci6n de horas institucionales; sino que se incorpora a 
la prescripci6n una hora catedra mas por unidad curricular; yen los concursos para la designaci6n de 
docentes se debe contemplar esa carga horaria diferenciada, . 

Para el trabajo de gesti6n y desarrollo curricular, el presente documento cuenta con definiciones acerca 
del perfil del/de la egresado/a que retoman los enunciados de los lineamientos nacionales, y definen la 
necesidad de desarrollar determinadas capacidades en los/as estudiantes para que a su egreso esten 
en condiciones de ponerlas en juego en las primeras experiencias de trabajo; y para que funcionen 
como la base sabre la cual seguiran aprendiendo, 

En ese sentido, dicho perfil expresa temas 0 problematicas que transversalizan la formaci6n y requieren 
un trabajo de articulacion entre las unidades curriculares para lograr una propuesta integrada, de 
calidad, y adecuada a las finalidades farmativas. La dimensi6n social del derecho a la educaci6n, la 
igualdad, la educaci6n inclusiva 0 la perspectiva de genero, son dimensiones nodales de la formaci6n· 
que dfberian fundar abordajes integrados durante el desarrollo curricular. 

k Van f'oeppe 
! . le!andra EriC ~naclbnncnlca 
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Por otra parte, el Marco Referencial de Capacidades Profesionales de la Formaci6n Docente Iniciai, 
aprobado por la Res. CFE W 337/18 constituye una herramienta fundamental para orientar el trabajo 
de implementaci6n, a partir de una lectura transversal de las distintas unidades que componen el Diselio 
Curricular en funci6n de una formaci6n integral y centrada en la practica docente. 

Todo esto supone gestionar el curriculum intentando superar la fragmentaci6n del conocimiento y 
atendiendo a los aportes que realiza cada unidad curricular Em particular y cada campo en general. Ante 
esto, es posible afirmar que el Campo de la Practica Profesional.es de sustantiva relevancia para la 
formaci6n, en tanto es en la practica donde se ponen en juego la complejidad de los procesos de 
enselianza y de aprendizaje, las articulaciones entre teorias y practica, la transposici6n didactica del 
saber disciplinar, el trabajo docente y otros. Por ello, es un campo que funciona como eje articuladoi' e 
integrador del plan de estudios; y de sustantivo interes para el trabajo de gestion curricular. 

EI Campo de la Formaci6n General y el Campo de la Formaci6n Especifica, por su parte, tambien tienen 
un rol esencial en el desarrollo de capacidades y tematicas transversales, en tanto aportan marcos 
conceptuales y saberes necesarios para comprender y actuar. 

Gestionar la implementaci6n del curriculum implica trabajar en esta articulaci6n, logrando coherencia' 
entre las unidades curricula res de trabajo simuMneo y una adecuada secuenciaci6n de los contenidos 
y de las capacidades profesionales a 10 largo de los cuatro alios de la formaci6n; promoviendo la 
interdisciplinariedad y el desarrollo de experiencias que integren los campos entre si. Es una tarea que 
debe fundarse en la organizacion del trabajo colectivo, el desarrollo de acuerdos sobre modalidades de 
enselianza y evaluaci6n, la construcci6n de criterios de flexibilidad y adaptabilidad en funci6n de las 
trayectorias estudiantiles. y la apertura al desarrollo de· propuestas innovadoras, entre otras que 
permitan articular una propuesta formativa integrada. diversificada. significativa y potente. 

Como orientaci6n para disponer y lIevar atJelante el desarrollo curricular, se indican a continuaci6n las 
Capacidades Profesionales, organizadas en dos niveles de generalidad. 

~-' I 1.- Producir versiones del conocimiento a ensenar adecuadas a los requerimienlos del 
aprendizaje de los esludianles. 

2.- Seleccionar, organizar, jerarquizar y secuenciar los contenidos y establecer sus 
alcances, en funci6n del aprendizaje de los estudiantes. 

3.- Idenlificar las caracterislicas y 10l? diversos modos de aprender de los 'estudianles 

4.- Tomar decisiones pedag6gicas que reconozcan y respeten la diversidad 

5. Planificar unidades de trabajo de distinta duraci6n para una disciplina, area 0 un 
conjunto de elias. 

6. Establecer objelivos de aprendizaje 

7. Planificar y u\ilizar una variedad de recursos y lecnologias de ensenanza y/o 
producirlos 

8. Tomar decisiones Sobre la administraci6n de los tiempos, los espacios y los 
agrupamientos de los estudiantes. 

9. Diseflar e implemenlar estrategias didacticas diversas para favorecer las diferentes 
formas de construir el conocimiento. 

10. Disenar e implementar estrategias didaclicas para prom over el aprendizaje individual 
y grupal. 

11. Disenar e implemenlar actividades que incluyan la ensenanza expllcita de las 
capacidades orienladas a fortalecer los procesos de aprendizaje de los estudiantes de 
los niveles destinatarios 

12. Diversificar las tareas a resolver por los estudiantes, en funci6n de sus dislintos 
rilmos y grados de avance. 
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responsablemente con los olros y para trabajar en forma colaborativa. 

19. Generar un clima favorable ala convivencia y el aprendizaje, en la inslituci6n y en las 
aulas. 

20. Prom over la formulaci6n de preguntas, la expresi6n de ideas y el inlercambio de 
punlos de vista. 

21. Tratar.confliclos 0 problemas grupales mediante estrategias variadas. 

22. Eslablecer y mantener paulas para organizar el trabajo en clase y el desarrollo de las 
tareas. 

23. Identificar caracteristicas y necesidades del contexto de la escuela, las familias y la 

, 

13. Ulilizar la evaluaci6n con diversos prop6sitos: realizar diagn6sticos, identificar errores • 
sistematicos, ofrecer retroalimentaci6n a los estudiantes, ajustar la ayuda pedag6gica y 
revisar las propias actividades de ensenanza. 

14. Disef\ar e implemenlar diferentes procedimientos de evaluaci6n para permitir a los 
estudiantes demostrar sus aprendizajes de multiples maneras. 

. 

comunidad.

54 ,-­, C) 
24. Disenar e implementar experiencias de aprendizaje que recuperen las caracteristicas 
culturales y el conocimiento de las familias y la comunidad. 

25. Desarrollar estrategias de comunicaci6n variadas con las familias, con diferentes 
prop6silos. 

26. Utilizar educativamente los diversos recursos comunitarios y sociales . 

.27. Trabajar en equipo para acordar criterios sobre el diseno, implementaci6n y 
. evaluaci6n de las propuestas de ensenanza, asl como para elaborar proyectos 

interdisciplinarios. 

28. Participar en la vida institucional. 

29, Analizar las propuestas formativas dellnstituto y las escuelas asociadas, para 
identificar fortalezas y debilidades. 

30. Analizar el desarrollo de las propias capacidades profesionales y academicas para 
consolidarlas. .' 

XI.- Perfiles docentes para /a designacion de horas catedra en Unidades Curriculares 

15. Producir y comunicarinformaci6n sobre la trayectoria educativa de los esludiantes 
para ellos mismos, sus familias y los equipos directivos y docentes. 

16. Identificar las caracteristicas de conslituci6n y funcionamiento de los grupos y lomar 
decisiones en funci6n de eslas. . 

17. Dominar y utilizar un repertorio de tecnicas para favorecer la consolidaci6n de los 
grupos de aprendizaje. 

18. Planificar y desarrollar la ensef\anza de las habilidades necesarias para vincularse 

La definicion del perfil docente requerido para acceder a horas catedra de unidades curriculares es un 
componente del Diser'\o Curricular que se desprende de las regulaciones establecidas por" el 
Reglamento Organico Marco (ROM) de la Educacion Superior (Art. 76°) 

Cada una de las Unidades Curriculares especifica los requisitos de formacion y/o experiencia necesaria 
para acceder a las horas catedra, y la cantidad de profesionales requerida; de acuerdo a sus finalidades 
y contenidos. A partir de estos lineamientos, los Institutos Superiores cuentan criterios e indicadores . 
para designar docentes, de acuerdo con la normativa vigente y sus regulaciones institucionales. 

,oeJp~s perfiles docentes son construcciones particulares para cada unidad curricular, e incluyen tanto 
(III ill~~uisitos de titulacion, como componentes de formacion profesional y/o experiencia, En algunos casos 

, 
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se contemplan distintas opciones con un orden de prioridad; pero en lineas generales corresponde 
considerar quese define el perfil mas adecuado, segun las finalidades y contenidos que aborda la 
unidad curricular, 

Esto puede IIevar a dificultades en !a designacion, cuando el perfil pretendido no se alcanza entre los/as 
docentes postulantes, Atendiendo ,a la posible necesidad de flexibilizar dichos perfiles, se sugiere la 
seleccion a partir de los siguientes criterios: 

La primera y la segunda convocatoria para la cobertura de unidades curriculares, debe respetar 
las definiciones establecidas en el Diseno Curricular 

En el caso de que dichas instancias no puedan cumplirse y resultara vacante la cObertura; en 
la tercera convocatoria el ISFD puede flexibilizar la definicion de los perfiles, priorizando: 

- . Titulaci6n pertinente para el desarrollo de los contenidos 

Experiencia laboral en la Escuela Secundaria, en areas 0 tematicas relacionadas 

Experiencia laboral en el Nivel Superior. en areas 0 tematicas relacionadas 

- Postitulaci6n docente relacionada con los contenidos de la unidad curricular 

Cuando la unidad curricular define la conformaci6n de parejas pedago9icas, y es necesario flexibilizar 
por vacancia de postulantes; se debe considerar, ademas de los criterios mencionados, la necesaria 
complementariedadde los perfiles docentes, de acuerdo a las particularidades de los contenidos a 
abordar, y su tratamiento interdisciplinario, 

5 4 6 Los ISFD deben diseiiar los mecanismos institucionales para realizar la evaluacion y definir la 

~ 
pertinencia de 18 adecuacion de los perfiles 0 su flexibilizacion cuando corresponda, de acuerdo a 10 .,.... - .• 

.j 

/bfeCi en el ROM yen los disl.inlos Reglamentos Organico, Institucionales. 

Lie. AI dra a Van ~oeppel 
Subsecretarla d Coord!naelon Tecnlea 
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XII.- Estructura Curricular 

Distribuci6n de carga horaria por aflos, cuatrimestres y campos de formacion (en horas catedra) 

CFG 

...... 1 f 546 

CFE 

..CFPP 

1° cuat 2° cuat 


Lectura y Escritura 

Academica 

3hs (96hs) 


PSioologia Educacional 

3hs (96hs) 


Oidactica
Pedagogia 

General.
6hs (96hs) 

6hs (96hs) 

Intmducci6n a la Economia 
4hs (128h5) 

Principios de la 

Administraci6n 


4hs (128hs) 


Sistemas de Informacion 

Contable I 


4hs (128hs) 


Introduccian al Derecho 

3hs (96hs) 


Matematica 
Matematica aplicada a 
4hs (64hs) lasCs Ec, 

4hs (64hs) 

Practica Profe~ional 
Docente I 

4hs (128hs) . 

1° cuat 2° cuat 

Historia y Politica de la 
Educacion Argentina 

3hs (96hs) 

Educaci6n Sexual Integral 
3hs (96hs) 

Educaci6n 

yTIC 


3hs (48hs) 


Microeconom[a 
3hs (96hs) 

Diseno y Gesti6n de las 
Organizaciones . 

3hs (96hs) . 

Sistemas de Informaci6n 

ContableiJ 

3hs (96hs) 


Oerecho Conslitucional y 

Administratiyo 


3hs (96hs) 


Oidactica de las Ciencias· 

Economicas I 


3hs (96hs) 


Sujelosdel Aprendizaje 

4hs (128hs) 


. Praetica Profesiona! 
Docentell,' 

··6hs(192h5) 

1° cual 2° cuat 

Investigaci6n Educativa 
3hs (96hs) 

Estadistica Sociologia 
aplicada a dela 
lasCs Ec. Educaci6n 
4hs (64hs) 4hs (64hs) 

Historia Econ6mica 
Argentina . 
3hs (96hs) 

Macroeconomla 

3hs (96hs) 


Desarrollo del C~pital 


Humano 

3h5(96hs) 


Herramientas Inforniaticas 

para 1a Gestion 


3hs (96hs) 


Derecho Comercial 

3hs (96hs)' 


Didactica de las Ciencias 

Economicas II 


3h5.(96hs) 


Practica Proff:)siqnal 
Docente III 
8hs.(256hs} ~. 

1° cual 2° cual 

Filosofia de la Educaci6n 
3hs (96hs) 

UOI del UOI del 

CFG I CFGII 


3hs (48hs) 3hs (48hs) 


Geografta Eco~6mica 

Argentina 

3hs (96hs.) 


Economia Social y 

Solidaria 


31:15. (96hs) 


Emprendedorisffio 

. . 3hs (96hs) 


Marketing y 
Comercializacion 

3hs (96hs) 

Form. y 
. Evaluac. de 

Proyectos 
5hs (801i~) 

. Practica Profesional 
:Oocenle IV y Residenci.a .: 

',. 10hs(320AS) 
,.; 

NOTA: Las Unidades Curricula res de regimen cuatrimestral pueden variar su ubicaci6n y ofrecerse 
en cualquiera de los dos cuatrimestres del ano correspondiente, de acuerdo con las condiciones 
institucionales y respetando el regimen de correlatividades 
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XIII.- Regimen de Correlatividades 

..._ ! !, 546 

DJ 


,j', 

~ ~ :: /'::f~·:k~)~;:, ~.';',: ,':~: .....,' /: '/ .. .. .. " , ' ':" ,... ') , ,,",'. .. ' , " , " ,',P.AR;X;CURSAR , ' DE~E.T-BNE~ RE,GULAR D~BE JENERAPROBAPA'" ..':'."<·}~i.," ,~;~ ,~, :.~;:' ..,' ..~.. ::' " .' , ':-.
l' .... • '; ,~ : , <:"..' " ' ' " " , , ""h, 

......---~--........-....­ ........-..~~--....--......
, 1. Lectura y Escritura Academica 
r .........._... __....."'_...... 
 ........................_--­

, 3. Pedagogia 

2. Psicologia Educacional 

-............._-.. --...."'..... 
 .-......................--....... 


4. Didactica General -~----"' ........."'-....... 
, 

5. Introduccion a la Economia 

3, Pedagogia 

.._---- ...........----­ -................_----- ...... 

: 6. Principios de la Administracion ...."'.....----................ 
 ----........-------­
: ............._-_.__......... 
 -_.... "'...............---­

..__........................_­
: 7. Sistemas de Informacion Contable I 

.............._--............. 


.....__..._-....................... 


8. Introduccion al Derecho 

-......................----_ ..
9. Matematica 

10. Matematica aplicada a las Ciencias --_..........._........... -..
9, Matematica
Economicas 

. 11. Practica Profesional Docente I ...... -"'.........."'.. -... 
--~ .......oo_---"' ............ ­

I 12. Historia y Politica de la Educacion ..-..............._-_ .. _-....
3. Pedagogia 
i Argentina 


.. _--_.........................­..... "'-...._-----............
13. Ed ucacion Sexual Integral 

r.............._.._...._.... ­ ......_----........._.....
14. Educacion y TIC 


............_.........._---_ ..
5. Introducci6n a la Economia15. Microeconomia 

16. Diseno y Gestion de las .. _-.."' ..............__ ....._­6, Principios de la Administraci6n
Organizaciones: 

........- ..........__....... 
 -----_...._--............
17. Sistemas de Informacion Contable II 

18. Derecho Constitucional y _.................._...........
1 8. Introducci6n al Derecho
Administrativo 

19. Didactica de las Ciencias ......................."'............
4, Didactica General
Economicas I 


....---_..............."',.... ­2. Psicologia Educacional20. Sujetos del Aprendizaje 

1. Lectura yEscritura Academica 
, _..-........................_­4, Didactica General21. Practica Profesional Docente II 

11. Practica Profesional Docente I 

1. Lectura yEscritura Academica14. Educaci6n yTIC22. Investigacion Educativa 

23. Estadistica aplicada a las Ciencias ..~..---...............---.. 
 9. Matemalica
Economicas 

12. Historia yPolitica de la --...._.......-..... __..._-..
24. Sociologia de la EducaciOn Educaci6n Argentina 

...........-.................... ­.......... _.........._---- ....
25. Historia Economica Argentina 

! 26. Macroeconomia 5. Introducci6n a la Economia15, Microeconomia 

16. Diseno yGesti6n de las 6, Principios de la Administraci6n27. Desarrollo del Capital Humano Organizaciones 

7, Sistemas de Informaci6n28. Herramientas Informaticas para la 9. Matematica
Contable IGestion 

.._-_..-.... "'............._­29. Derecho Comercial 8. Introducci6n al Derecho 

Erlcko Von foeppel 
,.'r. Ale!nlan:~G Cnordlnac\6n 1'!Icn,caXIV._ Carga horaria de Is carrera expresada en horas catedra y horas 
.,)ot:SGCFe ., nas 

ope,all'ja de 1000\1\~'\"o 
E(\ucaUvas ySupelVlslon 
MlnlslerlO da Educac160 
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I 19. Didactica de las Ciencias 
• 30. Didactica de las Ciencias Eeon6micas I 4. Didaetica General

Economicas II 20. Sujetos del Aprendizaje 
21. Practiea Profesional Doeenle " 

13. Edueaei6n Sexual Integral 
19. Didaetica de las Ciencias 

• 31. Practica Profesional Docente III Economicas I Todas las UC de 1° ano 
20. Sujetos del Aprendizaje 
21. Practiea Profesional Doeente II 

i 32. Filosofia de la Educacion 24. Sociologia de la Educaci6n _......-- ....._.. _---.... 

I 33. UDI del CFG I ---_.........._----- .. - ...........----................ 

i 34. UDI del CFG II ......-..-_.............-.....- -.........."'-----.......... 

35. Geografia Economica Argentina ..........._---.._............. ... ......................-........... 

36. Economia Social y Solidaria ........ oo ..---................. 5. Introducci6n a la Eeonomia 

16. Diseno y Gestion de las 

37. Emprendedorismo 
Organizaciones 5. Introdueci6n a la Eeonomia 
15. Mieroeconomia 6. Principios de la Administraci6n 
26. Macroeconomia 

38. Marketing y Comercializacion ....,......--..--_..........- 16. Diseno y Gestion de las 
Organizaciones 

39. Formulacion y Evaluacion de --............._----..... ................_----.......... 
Proyectos 

40. Practica Profesional Docente IV y 30. Didaetica de las Cieneias 
Todas las UC de 2° ana 
31. Practica Profesional Docente

Residencia Eeonomieas II III 
; 

~~ijlW~am~
~~I}lID<ill:® 

I 

. ~ijtt!l!). Formacion Genera.1 Formaci6n Espeeifica 
Formacion en la 

Practica Prof. 

HSCAT HSREL HSCAT HSREL HSCAT HSREL HSCAT HSREL 

1° 1120 747 384 256 608 405 128 85 
I 2° 1040 693 240 160 608 405 192 128 

3° 1056 704 160 107 640 427 256 171 

i 
4° 976 651 192 128 464 310 320 213 

Total 4192 2795 976 651 2320 1547 896 597 

% 100% 23,28% 55,34% 21,38% 

,f'I' .,... ' ­

XV.- Cantidad de unidades curriculares por campo y por ano; segun su regimen de cursada 

(C1!li(f(!krV@ [@ 
~ffiID 

1° 

2° 

3° 

4° 

Total 

.. Van poeppel 

Total 

11 

10 

10 

9 

40 


@j'm1tllill) t!l$ arw ~'f)()lID~ 
Formacion 


General 


4 

3 

2 

3 

12 

Formaci6n 

Especifica 


6 

6 

7 

5 

24 

Formaci6n en la I 

Practica Prof 


1 

1 

1 

1 

4 

-(e'F.mm ITt! ~@:W 

iUlli)rJ«~·~ 
1."l.!1 . ~f.'l 

AnuaJes Cuatrim. 

7 4 

9 1 

8 2 

6 3 

30 10 

Lie. Alelondr:GE~~:\t'\adon~qff!l- Desarrollo de las Unidades Curriculares 
su~secr9Ia~a delnS\\\Ilc\oneess----------------------------------- ­

operal1va, Supl!ro/l5\on 
Eduea.l\vaS Y EducaclOlI 
MlnldlerlO de 
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ANEXO I 

EI ingreso a los estudios de nivel superior es un momento clave en la vida profesional de cada uno/a de 
los/as estudiantes; yes, por 10 tanto, un periodo que requiere ser especialmente acompariado por la~ 
instituciones, Por ello el trabajo durante el primer ana de la formaci6n docente debe incluir propuestas 
pedag6gicas particularmente disenadas para favorecer la recepci6n de los/as nuevos/as ingresantes, 
En este sentido, se requiere construir un trabajo articulado entre las distintas Unidades Curriculares a 
partir de los siguientes criterios que funcionan como ejes estructurantes del periodo: 

, La inserci6n en tareas de aprendizaje y evaluaci6n propias del Nivel Superior que involucran 
registros diferentes a los niveles educativos precedentes, 

£1 acercamiento a los sentidos y las 16gicas institucionales de funcionamiento cotidiano y los 
ambitos de participaci6n estudiantil. 

£1 desarrollo de capacidades y conocimientos bBsicos para transitar los primeros anos de la 
formaci6n: 'capacidades comunicativas, alfabetizaci6n academica, nucleos de contenidos 
disciplinares prioritarios, etc. 

La construcci6n delsentir y el que hacer docente durante el proceso de acercamiento a la , 
instituci6n escolar ya la complejidad del hecho educativo. 

La construcci6n de herramientas metodol6gicas para la recolecci6n de datos y el analisis de 
, variables y evidencias. 

Las Unidades Curriculares que se desarrollan durante, el 1 Q ano son: 

"Lectur.a 'y' ~scrit~ra 'Academica 
" 

.. 
1: »,mial 'CF.G 3 . . - ' ... ~ . ' 

1 4 4 
" " 

, 2 ' PSicdlogfa Educacipnal Anual CFG 3 1 4 4 

:3 ' PedagC19ia C~atr ' " 
: 

CFG 6 1 ,7 
i' 

4' Didactica General, Cuatr CFG 1 7 
'., ".:." .. ' '"' '. . 

;i~;;5;] :':I~it~~~d~i6~a'la ~cb~~6fui~\".~:\';-:'':~h~~I::., :':, \ePE}~, 
ih':' J:-i; ~,::';:,:' ,:.t~.,,; .. ; .. :?~::':~ .:,: ,~.<~-;:'": :;-;.2~:~:: .. ~.>: ".::~ .... ~_::_t. -:, .""; _,'" "',:.n:,'",; . 

,:Xe}1 f.~~b~~ici~'~~;&:~d;irti~fK6.i6·~~,;.·:.: "Ahti'~;:;:, :>.:,CFE~'( ,~~i,. ~ 4',:, " 

~1~~~€i~~;·~~~rri(~~~~~;~:~'~/~(··;\ri'u~(·~~J;J~~:~;:,~. ;'/;"': "";~>:,':~;. ' 
'::~~~~';'/~tr~d~~~ib~,.a'~Der:;ch:~:'~' ",'>\~~~ '>CF{ ,,", . j , 
': ',9: ... Mat!3matica " ' '¢uatr: -,:, ' CFE' 4 ' 

.. ~. 

'QFE, ,:~L 
'/ 

(') en horas caledra 
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PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXOI 

1.- Lectura y Escritura Academica' 
. 	 -

Campo: Formaci6n General 

Formato: Taller 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 10 ana 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. cateara (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a a Licenciado/a en Lengua y Literatura; Letras; Castellano, a Literatura y Latin. 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 

Fina/idad formativa: 

Esta unidad curricular tiene la finalidad de que eilia estudiante logre un acercamiento a los discursos 
academicos a los cuales accede en la educaci6n superior; a partir de un trabajo intenso con los pracesos 
de lectura, comprensi6n y escritura, como asi tambien can los distintos formatos vinculados a la oralidad. 

Ejes de contenidos.: 

La lectura y comprensi6n de los textos academicos en la educaci6n superior. La lectura como' 
proceso cognitivo, comunicativo y/o practica social. Estrategias de lectura. EI resumen, mapas 
conceptuales, Toma de notas, fichas bibliograficas. Jerarquizacion de la informacion. 

EI praceso de escritura. La comunicacion escrita. Estrategias de escritura. EI estatuto de la 
escritura. Teorias sabre pracesos de composicion textual. 

Tipos de textos segun la estructura y la trama. Trama narrativa, descriptiva, expositivo­
explicativa y argumentativa. Los tipos de text os de mayor circulaci6n social. Superestructurasy 
formatos textuales . 

.-") 546 	 Gemeros discursivos. Especies' y formatos propios del discurso academico. Ensayos, 
monografias, informes, abstracts, el parcial escrito. Manejo del lexica especifico de las 
diferentes disciplinas. Las marcasde la polifonia enunciativa: notas, citas, referencias; recurso 
a la autoridad. EI articulo de opinion, de divulgaci6n cientifica 

EI discurso oral. La ponencia como genera academico escrito y oral. La exposici6n y el examen 
oral. Apoyos visuales de la ponencia 

Orientaciones para la ensenanza 

La propuesta de ensenanza debe considerar que est a unidad curricular aborda el desarrollo de 
contenidos, habilidades y formas discursivas propias del ambito academicos; que resultan' 
fundamentales para la construcci6n de las trayectorias de los/as estudiantes en la educacion superior. 
En ese sentido, debe poder articularse can todas las unidades curriculares de cursado simultaneo para 
favorecer la promocion de lecturas y escritos ligados a los generos discursivos de cad a campo; 
buscando integralidad y significacion en la formaci6n. Asimismo, es importante disenar lineas de accion 
sabre la lectura y la escritura que puedan tener continuidad en unidades curriculares posteriores. 

A partir de considerar la unidad can un formato de Taller, es importante ofrecer herramientas vinculadCis 
ala comprensi6n, asi como oportunidades para la producci6n de textos academicos, orales y escritos. 
Se sugiere abordar la enserianza de la lectura y la escritura academica a partir de la problematizaci6n, 
.a fin de desarrollar habilidades especificas y generales, vinculadas a la conciencia ret6rica y 
metalingOistica, la creatividad y el pensamiento critico. Tambien es fundamental el uso de recursos TIC 
en las estrategias didacticas (aplicaciones, software educativo, plataformas virtuales, etc.) para 
favorecer el desarrollo de la alfabetizacion digital. 

Bibliograffa recomendada: 

Bajtin, M., [1979] 1985 EI problema de los generos discursivos. Estetica de la creaci6n verb,al. 
Mexico, Siglo XXI 

Barialez Paz, G. (2016) (Coord.) Ensenar a leer y escribir en la Educaci6n Superior. Propuestas 
E leke Von poeppel formatiyas basadas en la investigaci6n. Mexico, Fundaci6n SM 

L,c. ejandra roordlnaelon'tIlcnlca 
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Carlino, P. (2012) Escribir, leer y aprender en la universidad: Una introducci6n ala alfabetizaci6n 
academica. Buenos Aires: Fondo de Cultura Econ6mica 

Domecq, M. (2014) Pensar- Escribir- Pensar. Buenos Aires: Lugar Editorial 

Martinez, M.C. (2002) (comp.) Propuestas de intervenci6n pedag6gica para la comprensi6n y 
producci6n de textos acsdemicos. Catedra Unesco Para la Lectura y la Escritura. Sed~ 
Colombia: Universida9 del Valle. 

Nc;ttale, L (2012) (coord.) En carrera: escritura y lectura de textos academicos y profesionales. 
Los PDlvDrines: Universidad Nacional de General Sarmiento.. 

RDsales, P y NDVD, M. (2014) LecturB yescritura en carreras de Ciencias Humanas y Sociales . 
. Ideas yexperiencias de ensenanza. BuenDs Aires: NDveduc. 

Campo: FDrmaci6n General 

Formato: ASignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 10 anD 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra tetal (64hs) 

Perfil docente: FDrmaci6n especifica en PSicDIDgfa EducaciDnal ylD en Ciencias de la Educaci6n, con 
Drientaci6n y experiencia en el area de la pSicDJDgia 

Designaci6n del docente: 4hs hDras catedra 

....,.. ItS it 6 Finalidad formativa: 

Se espera que el estudiante pueda cDnslruir un CDnDcimientD infDrmadD, critlco y situadD sobre las 
principales prDblematicas del campo. de la PsicDIDgia EducaciDnal. La prDpuesta debe Dfrecer 
herramientas conceptuales para cDmprender el desarrDIiD y.el aprendizaje, particularmente en contextDs 
escolares; y recDnDciendD alsujetD en su complejidad 

Ejes de contenidos: 

PsicDIDgia y Educaci6n. Aportes de las TeDrias SDciDhist6rica, Psiceanalitica, PsicDgenetica y 
CDgnitivas a la PsicDlogia EducaciDnal. Practicas educativas y procesDs de escDlarizaci6n. 
DesarrDllo, Aprendizaje y Enserianza 

Aprendizaje y aprendizaje escDlar. CDnstituci6n subjetiva. EI deseD de aprender y el deseD de 
ensenar. La mDtivaci6n. ConDcimiente espDntaneD y cenecimiente escelar. Medalidades de 
ensenanza yaprendizaje 

Aprender en el aula. Clima de la clase, vincules, interacciDnes, relacienes de peder. Dimensi6n 
Psiceafectiva. Infancias y adelescencias en las escuelas. La educaci6n inclusiva y 10.5 sujetes. 

Orientaciones para la ensenanza 

La prDpuesta de ensenanza debe permitir aI/a la estudiante iniciarse en la cemprensi6n de les precesD,s 
educatives, abDrdando sus factDres y variables en relacion con el CDntexte escDlar. EI fermate 
Asignatura faverece el accese a categDrias que permitan una lectura sebre 10.5 preceses de desarrDIiD 
y sDcializaci6n; y una profundizacion cenceptual desde la logica disciplinar. Sin embargo., un desafie es 
superar el transite per 10.5 centenides desde una perspectiva meramente te6rica. Es impertante 
cDnsiderar un aberdaje en relaci6n estrecha CDn les prDblemas emergentes en les escenaries 
educatives actuales. Per elle, el estudie de cases, el trabajD cen relatDs de experiencias, la Dbservacion 
de escenas escDlares reales, el analisis de videDs de clases y la reselucion de prDblemas, pueden 
apDrtar a que 10.5 cDnstructDS explicativDs puedan vDlverse herramientas para fundamentar 
prDgresivamente la practica educativa. 

En este sentidD, la integraci6n CDn PedagDgia, Didactica General y con el campo. de la practica dDcente 

. Ale Ollar r1cka Von ~Pil el desarrDIiD de capacidades profesiDnales debe ser ineludible, a partir de las experiencias de 
~UbS deCOOrdlna~IO;&t&~acion en las escuelas aSDciadas. Se sugiere trabajar en el analisis de la relacion educadDr -

OporaUva de insUtut 0 
Educallvas Y supo!'llSIOn 
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educando - conocimiento, los factores individuales y grupales. vinculares. contextuales e institucionales; 
incluyendo la dimension pSicologica en la comprension de los factores que favorecen 0 condicionan el. 
aprendizaje e inciden en las trayectorias educativas. En este sentido, puede resultar significativ~ el 
desarrollo de experiencias formativas que articulen con los equipos de orientacion y apoyo que trabajan 
en las Escuelas Secundarias. 

Por otro lado, esta unidad curricular puede particularmente sumar argumentos y reflexiones desde una 
perspectiva de genera, abordando la convivencia escolar y el trabajo con la discriminacion en sus 
diversas formas. 

Estos procesos tendran continuidad en la unidad curricular Sujetos del Aprendizaje que se desarrolla 
en anos posteriores; por 10 que deberian resultar un marco referencial disciplinar sobre el que construir 
una perspectiva situada acerca de las infancias y adolescencias que habitan las escuelas. 

Bibliograffa recomendada: 

Bleichmar, S (2008) Vio/encia social, vio/encia escolar. De la puesta de limites a la construcci6n 
de lega/idades. Bs. As, Noveduc. 

Bixio, C (2006) i Chicos aburridos?: el problema de la motivacion en la escuela. Rosario, Homo 
Sapiens. 

Leliwa, S y Scangarello, I (2011) PSicologfa yeducacion. Una relacion indiscutible. Ed Brujas, 
Cordoba. 

- Abate, Arue, Castorina, Greco, Baquero y otros (2016) Cognici6n, aprendizaje y desarrollo. 
Variaciones de la Psicologfa Educacional. Bs. As, Noveduc 

- Terigi, F (2009) Las trayectorias escolares. Del problema individual al desafio de politica 
educativa. Ministerio de Educacion de la Nacion y OEA 
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~ ". - Campo: Formacion General 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

Ubicacion en el diserlO curricular: 1" ana - 10 cuatrimestre 

Distribucion de /a carga horaria: 6hs. catedra (4hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Formaci6n en Ciencias de la Educacion con orientacion y/o experiencia en el area de la 
Pedagogia 

Designaci6n del docente: 7hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Se propone el acercamiento y la reflexion critica sobre el hecho educativo en sus distintas dimensiones 
y contextos. Para ello, y atendiendo a las caracteristicas de una unidad curricular introductoria, se deben 
crear condiciones para el analisis de los problemas educativos actuales desde una mirada compleja y 
situada, que aborde los sentidos eticos, politicos, sociales y culturales de la realidad educativa y las 
condiciones contemporaneas de la escolarizacion. 

En ese sentido no puede soslayarse una perspectiva hist6rica sobre el desarrollo del discurso 
pedagogico modemo, y el analisis de continuidades y rupturas en los procesos educativos actuales; 
incluyendo un enfoque de genero que permita identificar las diversas interpretaciones sobre la 
sexualidad y sus correlatos en las practicas pedagogicas. Estos abordajes tienen como objetivo la 
construcci6n de parte del/de la estudiante de marcos referenciales para la accion docente, y de 
articulaciones con aportes de otras disciplinas 

Ejes de contenidos: 

- La educaci6n como pnactica cultural y social compleja. Apraximaciones y debates sobre los 
sentidos y funciones del fenomeno educativo 

Discursos pedagogicos que fundan las practicas educativas. Continuidades y discontinuidades. 
eke Van poeppel-

Ll ro Erl dlnac10nncnica EI formato escolar y la educacion en la Sociedad del Conocimiento y la Informacion 
tladaCCQf 

Sub.ecre\1). I a d9 Ins\I\UClcnllS 
opera,: s" suparMlbn
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- Miradas pedagogicas y problematicas actuales de la educacion en Argentina y America Latina. 
La produccion de la exclusion y la inclusion. Construccion de la diferencia sexual en el Sistema 
Educativo 

Orientaciones para la ensefianza 

Para la enserianza en esta asignatura es preciso atender al proceso de insercion de los/as estudiantes 
en una carrera profesional de formacion docente. AI ser una unidad curricular que se ofrece al inicio de 
la carrera. cabe considerar un abordaje introductorio al discurso. las ideas y las practicas educativas~ 
teniendo en cuenta que para la mayorla de los/as estudiantes esto resulta altamente novedoso. 

En ese sentido, parece relevante diseriar propuestas de trabajo que favorezcan el aprendizaje activo. la 
reflexion sabre las disputas. tensiQnes y controversias del campo educativo en la actualidad y el uso de 
recursos diversos (imagenes, relatos, cuadernos de claise, fuentes documentales. TIC. etc.). Se 
recomienda evitar abordajes excesivamente teoricos y descontextualizados; y. por el contrario, buscar 
fuertes articulaciones entre teoria y practica; que permitan a su vez, construir significaciones desde la 
propia biografia escolar. . 

Por otro lado. esta unidad curricular permite fortalecer el desarrollo de capacidades comunicativas. y 
marca el inicio del proceso de formacion en capacidades profesionales. Se sugiere proponer abordajes 
que comprometan ese desarrollo de capacidades, a partir de formas de enserianza que impliquen a 
los/as estudiantes en la expresion oral y escrita, la preparacion de clases a presentaciones en el aula 
del Instituto, la investigacion documental. el trabajo colaborativo. la participaci6n en proyectos. la 
vinculacion con la comunidad, etc. 

Finalmente, existen multiples posibilidades para plantear la articulacion con la Practica Docente. Entre 
elias, por ejemplo. el analisis de datos y estadisticas acerca de los indicadores de repitencia, sobreedad, 
desgranamiento y abandono escolar en el nivel secundario, para favorecer el abordaje de la dimension 
institucional que se realiza en la practica profesional. 

Bibliografia recomendada: 

- Gvirtz, S, Grinberg. S y Abregu. V. (2007) La educaci6n ayer. hoy y manana. EI ABC de la 
Pedagogfa. Buenos Aires, AIQUE ,Educaci6n 

- Freire, P. (2002) Pedagogia del oprimido. Bs. As: Siglo XXI Editores Argentina 

- Merieu, F. (2002) La opcion de educar. Madrid: Octaedro, 

- Pineau, P, Dussel. I y Caruso, M. La escuela como maquina de educar. Buenos Aires. Paidos. 

Campo: Formaci6n General 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

Ubicaci6n en el diseilo curricular: 1° ario - 2 0 cuatrimestre 

Distribuci6n de la carga horaria: Shs. catedra (4hs) - 9Shs. catedra total (S4hs) 

Perfil docente: Formacion en Ciencias de la Educaci6n con orientacion y/o experiencia en el area de Ia. 
Didactica General 

Designaci6n del docente: 7hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular tiene como finalidad que eilia estudiante, futuro/a docente, problematice a la 
enserianza como objeto de estudio y avance en la construccion de criterios para la mejor resolucion de 
los problemas que plantea su practica. 

EI abordaje de contenidos debe permitir el estudio sobre la enserianza y el reconocimiento de los 
diferentes enfoques didacticos. a fin de construir marcos conceptuales y perspectivas para su practica. 

k Von ~peste sentido, el conocimiento sobre la programacion y gestion de la enserianza. sus modelos, 
L Alelandr riC a Illea 
Sub a CsGCoordlna:1 letiOs y componentes se vuelve un eje central. 
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Por otra parte, y desde las problematicas actuales de la enserianza en el Nivel Secundario, cobra 
importancia el tratamiento de la evaluacion como un componente del proceso de enserianza, pero que 
atendiendo a las demandas de una escuela obligatoria e inclusiva, merece ser jerarquizado 

Ejes de contenidos: 

- La ensenanza como objeto de estudio. Teorias didacticas, enfoques y tendencias actuales. 

- EI curriculum y la programacion de la Enserianza. Decisiones implicadas en los componentes 
de la planificacion. Metodos de enserianza e inclusion de las TIC 

- La evaluacion como componente del proceso de enserianza. Enfoques, criterios e instrumento~ 
para la evaluacion de aprendizajes. 

Orientaciones para la ensenanza 

La enserianza en esta aSignatura debe centrarse fuertemente en la articulaci6n con la practica docente, 
posibilitando su analisis a partir de marcos conceptuales y abordajes introductorios que inicien el 
proceso de desarrollo de las capacidades profesionales relacionadas can la planificaci6n y gesti6n de 
la ensenanza. En ese sentido, es importante pensar esta unidad curricular como antecedente de las 
Didacticas Especificas, la Practica Profesional de segundo ano, y la insercion en el aula de Nivel 
Secundario desde un rol profesional. 

Para el trabajo en el aula dellnstituto, se recomienda continuar con las formas de abordaje iniciadas en 
Pedagogfa para el tortalecimiento de capacidades comunicativas y/o academicas, que pongan a los/as 
estudiantes en situaci6n de aprendizaje activo, reflexive y crilico sobre la ensefianza. Se sugiere 
desplegar propuestas que valoren la expresi6n oral y escrita, el trabajo colaborativo, y la implicancia en 
procesos de modelizaci6n de la actividad profesional (ejercitaciones de planificaci6n y gesti6n de clases 
entre compafieros/as, exposiciones orales, coordinacion de trabajos grupales, etc.) 

En el mismo sentido, un elemento clave es la presencia de las nuevas tecnologias en la ensefianza. 
Durante el desarrollo de esta unidad curricular se debe incluir el uso de recursos para la alfabetizaci6n 
digital y el desarrollo de propuestas de producci6n y analisis de las TIC en la tarea docente; en una 

. secuencia de trabajo que tendra continuidad con Educacion y TIC Y las Didacticas Especificas de aria's 
posteriores. 

Bibliograffa recomendada: 

Camilloni, A. (1998). La evaluaci6n de los aprendizajes en el debate didactico contemporaneo. 
Paidos. Buenos Aires. 

Davini, M. C. (2008). Metodos de enserianza. Didactica general para maestros y profesores. 
Santillana. Buenos Aires. 

Feldman, D. (1999) Ayudar a Enseriar. Buenos Aires. Aique. 

Gvirtz, S. y Palamidessi, M. (1998) EI ABC de la tarea docente: Curriculo y enserianza. Buenos 
Aires. Aique. 

Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diselio curricular: 10 ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40min) - 128hs. catedra total (85hs 20min). 

Perfil docente: Profesor/a 0 Licenciado/a en Economia; 0 protesional formado en Ciencias Economicas 
con orientacion en Economla. Se sugiere priorizar el conocimiento y la experiencia en el Nivel 
Secundario. 

.' . Designaci6n del docente: 5hs horas catedra 
'.Ie. Alejandro Erlcka Van Foeppel 
$uD9~c'Vlatla de CoordInatiOn T llenlea 

Opsratlva de Instltuclonh 
EducatlyaS Y SuperviSIOn 
Mlnlsle~o de Educacl6n 
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Finalidad formafiva: 

Esta unidad curricularaspira a que el/la estudiante conozca Y cOlT)prenda los fundamentos conceptuales 
y metodologicos de la ciencia economica y las principales corrientes de pensamiento contemporaneo. 
Se espera que interprete datos be.sicos de las pollticas economicas actuales en la realidad nacional e. 
internacional, a partir de los conceptos estudiados. AI mismo tiempo, durante el desarrollo de la 
aSignatura se debe promover el pensamiento reflexivo y critico en el campo del conocimiento economico 
en la escuela secundaria 

Ejes de contenidos: 

Definicion de Economia. Alcances de la disciplina 

Principales problemas economicos de nuestro tiempo 

Microeconomfa - Macroeconomfa, 

Desarrollo Economico 

Orientaciones para /a ensenanza. 

Esta unidad curricular introduce en la formacion inicial de los futuros/as profesores/as los contenidos 
introductorios que seran el marco referencial en el estudio de la Economia. Representa la primera 
interpretacion contextualizada. de los fenomenos e instrumentos economicos, y considera como 
imprescindible,el abordajede saberes que vinculen multiples variables y remitan a conceptos, principios, 
teorias, hechos y datos de los diferentes campos de la economia. Los ejes de contenidos inician una 
secuencia articulada con las unidades curriculares Microeconomia, Macroeconomia, Economia Social 
y Solid aria, Emprendedorismo, Formulacion y Evaluacion de Proyectos, que se desarrollaran. 
posteriormente, 

,Ademas, la propuesta de ensenanza debe preyer una organizacion de contenidos que permita introducir 
a los/as estudiantes en aspectos yproblematicas didacticas, articuladas con la Practica Profesional. 

, " Asimismo, se sugiere buscar oportunidades de trabajo articulado con otras unidades curriculares de 
54 6 este primer ana que favorezcan el desarrollo deacciones comunicativas, Por ejemplo, podria resultar 

po. .- - significativ~ promover estrategias metodologicas comunes con Didactica General para la' expioracioo 
de la ensenanza, 0 la integracion con Lectura y Escritura Academica para fortalecer procesos de 
lectoescritura. 

Para el desarrollo de esta unidad curri,cular se sugiere: 

EI enriquecimiento de los itinerarios de aprendlzaje con el uso de articulos cientificos, 
periodisticos, textos de divulgacion, documentos, materiales audiovisuales y recursos digitales 
(plataformas virtuales, software educativ~ 0 de simulaci6n, etc.); vinculados al analisis de la 
realidad socioecon6mica nacional e internacional actual. 

EI planteo de interrogantes y el uso de simulaciones 0 experimentos que orienten la 
construccion de explicaciones e interpretaciones. 

La creacion de un clima participativo y activo para el aprendizaje, a traves de practieas 
colaborativas, de intercambio, debate y discusi6n. 

BibJiografia recomendada: 

- Astudillo Moya, M. (2012) Fundamentos de Economia. Mexico: UNAM. Instituto de 
Investigaciones Econ6micas. 

Fischer, S; Dombusch, R. y Schmalensee, R. (1998) Economfa. Madrid: McGrawwHili 

L6pez, M. F. (s.t) Historia del Pensamiento Econ6mico. A-Z Editora 

Dominick, S. (s.t) Microeconomia. Fordham University, USA: Me GrawwHil1. 

Mochon, F. y Beker, V. (2008) Ecqnomfa, Principios y Aplicaciones. 4ta edicion. Argentina: Mc 
Graw- Hill 

Mankiw, N. (2001) Principios de Economfa. 5ta edicion Mexico: Cengage Leaming 

Samuelson, P. (2006) Economfa. Madrid: McGraw-Hili 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubieaeion en el diseiio curric.ular: 10 ana 

Distribueion de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40min) - 128hs. catedra total (8Shs 20min). 

Perfil doeente: Licenciado/a en Administraci6n 0 profesional formado en Ciencias Econ6micas con 
orientaci6n ylo especializaci6n en Administraci6n. Se sugiere priorizar el conocimiento y la experiencia 
en el Nivel Secundario. 

Designacion del docente: Shs horas cated'i"a 

Fina/idad formativa: 

Esta unidad curricular promueve una primera aproximaci6n a una vIsion global del sistema 
organizacional y las relaciones internas y extern as que 10 constituyen. Pretende introducir a los/as 
estudiantesen el conocimiento de las organizaciones, asr como en el analisis y la generaci6n de 
habilidades respecto de los procesos de gesti6n y operacionales que las configuran. 

Las organizaciones, como agrupaciones humanas, reconocen el origen de sus actividades en la 
finalidad de satisfacer diferentesnecesidades individuales ylo grupales, esenciales para la complejidad 
que caracteriza a las sociedades contemporaneas. Par ella, su estudio demandara una mirada analitica 
y critica para la comprensi6n activa de diferentes procesos sociales, requiriendo un abordaje que .' 
contemple su condici6n de sistema complejo y dinamico que coord ina recursos humanos, materiales, 
tecnicos y econ6micos para la consecuci6n de fines determinados. 

Oesde un enfoque sistemico, se considera a la organizaci6n como un sistema enclavado en un 
suprasistema, compuesto - a su vez - de subsistemas integrados, que se encuentran en una relaci6n 
permeable a las diferentes influencias transformadoras a conservadoras del contexto. 

Se propane, ademas, un abordaje epistemologica, sabre las diferentes nociones y concepciones acerca 
de la Administraci6n, enfatizando a su vez en una reflexi6n de caracter etico sabre los principios y los 
procesos organizacionales, asi como en las implicancias sociales que derivan del impacto de su 
accionar sabre la sociedad y el ambiente .. En este sentido, se pretende promover la reflexi6n sabre el 
desarrollo de organizaciones socialmente responsables 

Ejes de contenidos: 

La organizaci6n. Concepto. Clasificaciones. Recursos. Normativa general que enmarca a los 
diferentes tipos de organizaciones 

La organizaci6n como sistema social 

Contexto organizacional 

Cultura organizacional y valores 

Evolucion del pensamiento administrativo 

T oma de decisiones 

Comunicacion organizacional 

Clima organizacional 

Responsabilidad social en las organizaciones 

EI proceso administrativo: Planeamiento, gesti6n y control 

Responsabilidad social en las organizaciones 

oe;~?~rientaeiones para la enseiianza . 
.... t#' 

qf> La propuesta de ensenanza debe prever una organizaci6n de contenidos que pe'rmita introducir a los/as 

>j)~ estudiantes en aspectos y problematicas didacticas. Es importante que los conocimientos disciplinares 
puedan abordarse en el marco del desarrollo de capacidades academicas y profesionales relacionadas 
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con la enserianza. Asi, por ejemplo, se sugiere promover instancias que permitan al analisis de 
informaci6n y el desarrollo de debates sobre organizaciones reales, que permitan articulaciones entre 
teo ria y practica. 

Es muy importante lograr oportunidades de trabajo articulado con otras unidades curriculares de este 
primer ario que, a su vez, favorezcan en los/as estudiantes el desarrollo de acciones comunicativas. Por 
ejemplo, pod ria resultar significativo promover estrategias metodol6gicas comunes con Didactica 
General para la exploraci6n de la enserianza, la integracion con Lectura y Escritura Academica para 
fortalecer procesos de lectoescritura; 0 bien con Introduccion a la Economia y Sistemas de Informacion 
Contable I parainiciar en el desarrollo de capacidades especificas de la enserianza de la Economia. 

Bibliografia recomendada: 

Cortagerena, A. y Freijedo, C. (1999) Administraci6n y Gestion de las Organizacione~. 

Ediciones Macci 

Jones, G. Y George, J.M. (2010) Administraci6n Contemporanea. Ed. McGraw Hill. 

Jones, G. (2008) Teorfa Organizacional. Editorial Pearson. 

r~:_ .J(~:~-' . '::~",:' .v: .. :- ""':~-:~- I_": __ ~ -~~~ :. ~~~ ,-.,~,-.~,:",. >~7'~ :"": ~,. 

I 1):Slstemas de lilfdfmacJ6n ~G6nta;bl:e I :. 
;:.,j 4'"; ~ ;",", .. " ' ;. -.' '. • • • . .. ,.'-
Campo: Formacion Especffica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 10 ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40min) - 128hs. catedra total (8Shs 20min). 

Perfil docente: Profesor/a en Ciendas Econ6micas, 0 Contador Publico a profesional formado en 
Ciencias Econ6micas can orientacion y/o especializacion en Sistemas de Informaci6n Contable. Se 

5 4 6 sugiere priorizar el conodmiento y la experiencia en el Nivel Secundario. 

Designaci6n del docente: Shs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a que eilla estudiante pueda conocer y gestionar los metodos, 

procedimientos y discursos utilizados poruna entidad para lIevar un control de las actividades 

financieras y resumirlas en forma util para la toma de decisiones. 

Ejes de contenidos: 

La Contabilidad como Sistema de Informaci6n. 

Documentos Comerciales. 

Patrimonio. 

Libras de Comercio. 

Balance General. 

Principales normas contables vigentes. 

Sistemas Contables y procesamiento electr6nico de datos. 

Orientaciones para la ensenanza. 

Con respecto al abordaje de los Sistemas de Informacion, es importante diseriar propuestas qu.e 
permitan el desarrollo de experiencias vinculadascon el ambito pr6ximo y personal, que Ileguen hasta 
la dimension organizacional. Para ella se ~ugiere la construcci6n de vinculos can los saberes del ambito 
de la administracion, como un proceso continuo que se origina en datos - constituidos por nombres, 
fechas, lugares, cantidades, notas, documentos, descripciones, noticias, resultados y demas 

Van f'o:~~~tepresentaciones que se recogen en el ambiente interno y externo - que son luego transformados en 
e:~ informacion util para la toma de decisiones. 

\\\\011 
e~fI 
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La propuesta de la unidad curricular deberia incluir actividades que demanden elaborar, buscar, 
organizar y ordenar datos conforme a diferentes criterios: cronologico, por su origen, por su tipo, por su 
importe, por su clase, entre otros. Ademas del procesamiento y la sistematizacion de los datos en 
registros, fichas, planillas, base de datos, etc., para producir informacion significativa. 

AI respecto, pueden resultar relevantes actividades colaborativas para la organizacion de la informacion. 
administrativa del ISFD, 0 particularmente de la Biblioteca. Incluso, en articulacion con la Practica 
Profesional Docente, es posible el diserio de experiencias de aprendizaje, en colaboraci6n con las 
escuelas asociadas, que permitan una relacion de los/as estudiantes con la gesti6n administrativa de 
las instituciones. . 

Con respecto al abordaje del Subsistema Contable, resulta pertinente presentar gradualmente un 
enfoque sistemico - el cicio contable completo -, a los fines de que los/as estudiantes puedan avanzar 
en la comprensi6n de su globalidad y el am3lisis critico para la toma de decisiones responsables desde 
el punto de vista organizacional. Se sugiere generar oportunidades para la construccion y reconstrucci6n 
del proceso contable desde distintos t6picos: 

Desde los hechos, documentar, registrar y producir in formes. 

Desde los documentos, reconocer los hechos, registrar y producir informes. 

Desde el registro en ellibro diario, determinar el hecho, los documentos y preparar informes. 

Desde el gabinete informatico, utilizar software para procesar la informacion contable. 

Comunicar informes y resultados de analisis a traves de la exposicion oral. 

- Abordar la resolucion de problemas, que permita contextualizar los conocimientos aprendidos 
para abordar una situacion. 

La propuesta de enserianza debe prever una organizaci6n de contenidos que permita introducir a los/as . 
estudiantes en aspectos y problematicas didacticas, articuladas con la Practica Profesional. Es 
importante que los conocimientos disciplinares puedan abordarse en el marco del desarrollo de 
eapacidades academicas y profesionales relacionadas eon la ensenanza. Asimismo, es importante 
lograr oportunidades de trabajo articulado con otras unidades curriculares de este primer ano que, 
favorezcan en los/as estudiantes el desarrollo de aceiones comunicativas. Por ejemplo, podrra resultar 
significativ~ promover estrategias metodol6gieas comunes con Didactica General para la exploracion 
de la ensenanza, 0 la integracion con Lectura y Escritura Academica para fortalecer procesos de 
lectoescritura. 

Bibliografia recomendada: 

- Acebr6n, M. (2015) Gestion Administrativa. Tecnica con table. Macmillan profesional 

Barrios, E. (2017) La contabilidad y los sistemas de informacion con table. Editorial Unpaedita 

- Chilkowski, O. (2000) Contabilidad general I. Macchi. 

Chilkowski, O. (2000) Manual de trabajos practicos y sistematizacion. Macchi. 

Fowler Newton, E. (2003) Contabilidad Basica. 4a edici6n. Ed. La ley: Buenos Aires 

Fowler Newton, E. (2005) Cuestiones con tables fundamentales. 43 edicion. Ed. La ley: Buenos 
Aires 

a,f'ntrcidu.ccion al Derecho·' 
.: \.' •• t, • . • 

Campo: Formacion Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 10 ario 

Distribucion de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Ciencias Juridicas 0 Abogado/a. Se sugiere priorizar el conocimiento y la 
experiencia en el Nivel Secundario. 

Designacion del docente: 4hs horas catedra 
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Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a iniciar en el estudio y la comprensi6n del fen6meno juridico y su influencia 
en la vida social; brindando conocimientos basicos y generales del Derecho y del lenguaje juridico. 
Supone oportunidades para reflexionar sobre las diferentes concepciones del derecho y valorar su 
importancia como sistema de integraci6n social para la continuidad y el afianzamiento de la democracia. 
Ademas, se espera avanzar con los/as estudiantes en la comprension de la importancia de formar 
ciudadanos participativos, crfticos, protagonistas y generadores de nuevas conquistas sociales en el 
area del derecho. 

Ejes de contenidos: 

EI marco juridico/normativo. Ellenguaje juridico. EI ordenamiento juridico. 

EI marco jurfdico - normativo y el hacer de las organizaciones. 

Fuentes del Derecho. 

EI Derecho y la moral. Distintos tipos de abordajes para la resoluci6n de conflictos. 

Orientaciones para /a enseiianza. 

Para el desarrollo de esta unidad curricular se sugiere abordar la enserianza a partir de la relaci6n 
juridica, y las obligaciones y derechos que la misma genera; contextualizando en un marco donde la 
regia jurldica se distingue de la moral, como medio para prevenir conflictos; y utilizando metodologras 
que promuevan al am3lisis,la indagaci6n y la comparaci6n con casos reales. 

Es importante hacer referencia a situaciones que se plantean en la vida cotidiana de todo ciudadano, 
conectando con la situaci6n abstracta legal 0 teorica, y determinando la regulacion aplicable. Se 
recomienda el planteo de situaciones de conflictos entre partes 0 entre una situacion real y una norma 
que 10 regule, promoviendo en dicho contexto la informaci6n te6rica previamente analizada a fin de . 
instrumentar la aplicaci6n de la normativa a experiencias concretas. 

La propuesta de enserianza debe prever una organizaci6n de contenidos que permita introducir a los/as 
estudiantes en aspectos y problematicas didacticas, articuladas con la Practica Profesional. Es 
importante que los conocimientos disciplinares puedan abordarse en el marco del desarrollo de 
capacidades academicas y profesionales relacionadas con la ensenanza. Asimismo, es importante 
lograr oportunidades de trabajo articulado con otras unidades curriculares de este primer ano que, 
favorezcan en los/as estudiantes el desarrollo de acciones comunicativas. Por ejemplo, pod ria resultar 
significativ~ promover estrategias metodologicas comunes con Didactica General para la exploraci6n 
de la enselianza, 0 la integraci6n con Lectura y Escritura Academica para fortalecer procesos de 
lectoescritura. . 

Bibliografia recomendada: 

Sagues, N. Constituci6n de /a Naci6n Argentina. Elementos de Derecho Constitucional. Ed. 
Astrea, Buenos Aires, 3a ed. 

- Alterin~, J. C6digo Civil y Comercial. Ed. La Ley. Buenos Aires 

- Alvarez Gardiol, A. (1985) Manual de Introducci6n al derecho. Editorial Juris. Rosario. 

Bornia, M. Introducci6n al derecho. Ed La Ley, Buenos Aires 

Gordillo, A. (2000) Introducci6n al Derecho. Fundaci6n de Derecho Administrativo, Buenos Aires . 

' .. 

Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

\]of' f?:.,~caci6n en el diseiio curricular: 10 ana -:.1 Q c~atrimestre 
~ n~ . 

istribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40m) - 64hs. catedra total (42hs 40m) 

- 33 -



\lil1' "\bCl\\c& 

Republica Argentina 

PROVINCIA DEL CHUBUT 


Ministerio de Educacion 

" 

PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXOI 

Perfil docente: Profesor/a de Matematica, Profesor/a en Ciencias Econ6micas, Profesor/a en Economia, 
Licenciado/a en Matematica 

Designaci6n del docente: 5hs horas catedra 

Fina/idad formativa: 

Esta unidad curricular se propone recuperar y profundizar aquellos saberes matematicos de especial 
relevancia para aportar al entendimiento de diversos aspectos y fen6menos vinculados con la 
Economia. Considera los campos numericos como objeto de reflexi6n y recobra su origen en relaci6n 
al tipo de problemas a los que dan respuesta, a la vez que propone recuperar el significado que los/as­
estudiantes han construido acerca de las operaciones en estos campos en sus trayectorias formativas. 
Se seleccionan contenidos pertinentes a su uso matematico en relaci6n a los fen6menos y variaciones 
propios del campo economico, y por ello se abordan los conceptos principales del Calculo Diferencial e 
Integral, que pueden ser introducidosde manera tempranay simultanea mediante una secuencia de 
problemas referidos a una magnitud que varia a traves de un procedimiento numerico, 

Por otro lado, es importanteconsiderar el desarrollo de aprendizajes, no solo de saberes matematicos 
(conceptos, algoritmos, relaciones y propiedades) sino, tambien, la decisi6n sobre su utilizacion y la 
evaluacion de tales decisiones, 

Ejes de contenidos: 

Elementos .de un modelo matematico. Variables, constantes y parametros. Ecuaciones, 
inecuaciones e identidades. El'sistema de numeros reales, Desigualdades. 

Conjuntos. Concepto. Notacion. Relaciones entre conjuntos. Operaciones. Leyes de 
operaciones con conjunto. 

Relaciones y funciones. Tipos de funciones: constantes, polinomiales, racionales, no 
algebraicas. Caracteristicas y graficas. Funclon lineal, cuadratlca, logaritmica, exponencial, 
trigonometricas y valor absoluto. Funciones de 2 0 mas variables. 

Matrices y determinantes. Operaciones con matrices. Tipos de matrices: identidad, nula, 
,.... .•. transpuesta, etc. Propiedades de las matrices identidad, nula y transpuesta. Determinantes: ~ 

Desarrollo de un determinante por los adjuntos de una linea. Propiedades de los determinantes. 
Calculo de determinantes de orden n. Metodo del pivote 0 regia de Chio. 

Sistemas de ecuaciones. Sistemas lineales de m ecuaciones con n inc6gnitas. Resoluci6n de 
. un sistema. Metodo de Gauss. Sistemas equivalentes. Sistemas homogeneos. Regia de 
Kramer. Sistemas Kramerianos. Calculo diferencial. Tasa de cambio. 

Orientaciones para la ensefianza. 

Los contenidos sugeridos deben ser priorizados de acuerdo a los saberes previos de los/as estudiantes, 
tomando como base el trabajo con los campos numericos ylas funciones que permiten la modelizacion 
de los problemas economicos fundamentales. Luego, se sugiere avanzar sobre los conceptos de 
derivada; integrales, vectores y matrices, como saberes necesarios para la elaboraci6n y proyecci6n de 
analisis interdisciplinares con otras ramas de la formacion especifica, como la Administracion, la 
Economia y las Finanzas. 

Para el desarrollo de la propuesta se deben promover estrategias didacticas centradas en el abordaje 
de situaciones problemas provenientes del campo de la Economia, que requieran la utilizacion de 
saberes matematlcos, su modelizacion y resoluci6n, Se recomienda el usa de estrategias que permitan 
a los/as estudiantes estimar, plantear conjeturas, sugerir explicaciones 0 discutir sobre la validez de . 
resultados y procedimientos. ASimismo, es importante el trabajo con ellenguaje especifico para nombrar 
objetos matematicos; y el uso de recursos para la resoluci6n de problemas y la comunicacion de 
resultados. Pueden aprovecharse las potencialidades de diversas aplicaciones informaticas 
desarrolladas como software educativo 

Es fundamental diseriar instancias de trabajo articulado con las unidades curriculares Introducci6n a la 
Economia, Sistemas de Informaci6n Contable, y Matematica Aplicada a las Ciencias Economicas, 
pensando en la secuenciacion de contenidos. 

'Poe9~ibliograffa recomendada: 

Barrios, J.; Carrillo, M.; Gil, M.; Gonzalez, C.; Pestano, C (2004) Optimizaci6n matematica: 
Teor/a, ejemplos y contraejemplos. Ed. Espasa Calpe, Madrid. 
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PROFESORA,DO DE. EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXO I 

Dfazde Santos (1982) Analisis de funciones en Economia y Empresa. Un enfoque 
interdisciplinar. Ed. Borrell. Madrid. 

Caballero, R., Calderon, S., Galache, T., Gonzalez, A., Rey, I., Ruiz, F. (2000) Metodos 
mate maticos para la economia. Ed. McGraw-Hili, Madrid. 

Campo: Formacion Especffica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

Ubicacion enel diseno curricular: 10 ano - 20 cuatrimestre 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40m) - 64hs. catedra total (42hs 40m) 

Perfil docente: Profesor/a de Matematica 

Designaci6n del docente: 5hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a familiarizar a los/as estudiantes con la comprension y aplicacion de los 
conceptos matematicos al estudio de las ciencias economicas. Se propone promover la comprension 
de cada campo numerico atraves de problemas relevantes, en tanto recurso propicio para el 
conocimiento algebraico. Asimismo, aproximar a la aplicaci6n del calculo en relaciones funcionales que 
surgen en diferentes fen6menos de las Ciencias Economicas favoreciendo las dina micas de trabajo en 
torno al planteo de problemas, como recurso favorecedor del autoaprendizaje y la resolucion a partir de 
una variedad de estrategias que permitan establecer vineulaeiones teorieo - metodologieas en la 
construcci6n del saber. 

Tiene como finalidad legitimar los aportes de la Matematica y su lenguaje universal, a la sociedad y 
cultura en general, y al campo de la Ciencia Economica en particular, en su caracter instrumental. Sei 
espera que los/as estudiantes puedan iniciar y desarroliar procesos que estimulen la disciplina, 
constancia y compromiso con el propio aprendizaje (como resultado de reflexiones y autocriticas). Para 
ellos se propone ensenar una metodologfa de aproximaci6n al objeto de conocimiento que incluya la 
observaci6n, planificacion y puesta en practica de situaciones problematicas que vinculen las nociones 
matematicas a contextos de aplicaci6n. 

Ejes de contenidos: 

Interes y capitalizaci6n: Introqucci6n al calculo financiero. Operaciones financieras 
fundamentales: tipos. Teoria del interes. Interes simple e interes compuesto. Tasa de interes. 
Monto. Capital inicial y capital final. Tasas de interes equivalentes. Tasas de interes 
proporcionales. Relaci6n entre las distintas tasas. 

Descuento y actualizacion: Concepto de valor actual. Operaci6n de descuento. Tasa de 
descuento. Tasas de descuento equivalentes. Tasas de descuento proporcionales. Relacion 
entre tasas. 

Rentas ciertas. Valores finales y valores actuales: Concepto financiero de renta cierta. Valores 
. finales de rentas ciertas, de pagos constantes 0 de pagos variables: imposiciones. Valores 
. actuales de rentas ciertas, de pagos constantes 0 de pagos variables: amortizaciones. 

Orientaciones para la ensenanza. 

EI diseno de la unidad curricular deberia proponer el trabajo a partir de problemas que admitan multiples 
soluciones, que requieran tomar decisiones y caminos que no estan predeterminados y que ofrezcan la 
posibilidad ~e construir nuevos saberes. EI aprendizaje no solo de saberes matematicos (conceptos, 
algoritmos, relaciones y propiedades) sino, tambien, la decision sobre su utilizaci6n y la evaluaci6n de 
ties decisiones. 

\/()j\ f~I)~~sulta muy importante para el aprendizaje que los/as estudiantes estimen, planteen conjeturas, 
"sugieran explicaciones, discutan sobre Ic; validez de los resultados y procedimientos. Asimismo, es 

~ ~(\\lc\).c\b"importante el trabajo con ellenguaje especifico para nombrar objetos matematicos. 
(\e 
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Para el desarrollo de los contenidos se debe considerar el tratamiento de las nociones centrales de 
derivada e integral de manera temprana y simultanea, a traves de una secuencia de problemas referida 
a fenomenos variacionales en la Economia. Se sugiere utilizar formas flexibles de representacion de los 
procesos variacionales que incluyan el lenguaje natural, los graficos, la aproximacion numerica, el uso 
de recursos informaticos y el lenguaje algebraico. Asi como el uso de recursos para la resolucion de 
problemas y comunicacion de resultados. Pueden aprovecharse las potencialidades de diversas 
aplicaciones informaticas 0 software educativ~; como simulaciones, e incluso considerar la posibilidad 
de construirlas sobre el desarrollo de procesos de modelizacion matematica. 

Es fundamental diseflar instancias de trabajo articulado con las unidades curriculares Introduccion a la·. 
Economia. Sistemas de Informacion Contable, as! como considerar la secuencia de contenidos iniciad~ 
en Matematica durante el cuatrimestre anterior. 

Bibliografia recomendada: 

Costa, A. y Lopez Ares, S. (2004) Metodos fundamentales de economfa matematica. Ed. 

McGraw-Hili. 

De la Hoz, MA y Gonzalez Montesinos. M. (2000) Problemas y cuestiones de matematica~ 
para el analisis econ6mico. Ediciones Academicas, Madrid. 

Mital, K., y Mohan, C. (2004) Matematicas para el analisis econ6mico. Ed. Prentice Hall, Madrid. 

Mocholi, M. y Sala, R. (1993) Introducci6n al analisis matematico para la economia. Servicios 

de publicaciones de la Universidad de Cadiz. 

Mochol!, M. y Sala, R. (1999) Curso basico de matematicas para la Economia y la Direcci6n de 

empresas. Piramide, Madrid. 

.' 
' .. \ 

" '.; 

_~ j I 5 4 6 Campo: Formacion en la Practica Profesional 

Formato: Practicas Docentes 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefio curricular: 10 ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40min) - 128hs. catedra total (85hs 20min). Ef 30% 
de esta carga horaria corresponde a actividades formativas en las escuelas asociadas 

Perfil docente: Se debe conformar una pareja pedagogica con un/a profesor/a de la disciplina, y un/s 
profesor/a 0 licenciado/a en Ciencias de la Educacion. En ambos casos se debe priorizar la experiencia 
en el Nivel Secundario. 

Designaci6n del docente: 5hs horas catedra cada uno/a (Total: 10hs) 

Fina/idades formativas: 

Esta unidad curricular integra y articula toda la propuesta formativa de primer ario. La enseiianza debe 
promover oportunidades para que eilla futuro/a docente pueda iniciar su proceso de acercamiento e 
insercion a la institucion escolar. Se busca el reconocimiento situado de la complejidad de la escuela, y 
particularmente del nivel secundario; destacando su caracter social e historico, la dinamica institucional, 
los actores y sus int~racciones, el contexto, la comunidad en la que se inserta; fas problematicas y 
debates actuales 

Asimismo, debe abordar el analisis y fa problematizacion de las practicas docentes y sus modos de 
manifestacion en la escuela; reconociendo formas, sentidos y representaciones que inciden en Ie'! 
construccion de la identidad profesional. 

Se debe favorecer en ellia estudiante la apropiacion de claves de interpretacion y la construccion de 
una actitud investigativa sobre el quehacer ~ducativo. Para ello, se proveera de metodologias y 

I' Aleion a Er. (I Von poeplAerramientas de recoleccion y analisis de la informacion que Ie permitan realizar una indagacion 
- c., . 'dl aclOn te~nll:a. . 
.u Mra!' coor .n Instltuclonal 

, ope,allva de InaUluclones 
Educatlvas y supeN1albn 
Mlnimarlo de Educa~lbn 
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Ejes de contenidos 

- La Instituci6n Escolar y el Sistema Educativo, Escuela y comunidad, Actores institucionales. 
Interaccion,es y relaciones entre directiv~s, docentes, estudiantes y familia. Los espacios y sus 
usos en la escuela, Organizacion escolar.' Normas y docume,ntaci6n. La participaci6n y la 
gesti6n institucional. EI abordaje de conflictos en la escuela. 

- Practicas educativas en la Escuela Secundaria. Problematicas contemporaneas: igualdad, 
inclusi6n y perspectivas sobre Io's cuerpos, glmeros y sexualidades en la escuela. Practicas 
docentes y practicas de la ensenanza, Condiciones objetivas y subjetivas del trabajo y el rol 
docente. 

- Metodos y tecnicas de recolecci6n y analisi~ de informaci6n, Observaci6n, Entrevistas.. 
Encuestas. Indicadores y dimensiones de an<3Iisis. Procesamiento de los datos. Producci6n de 
informes 

Organizaci6n-de las .experiencias formativas. 

Esta unidad curricular representa el momento de inicio de la experiencia formativa en la practiqa 
docente. Se espera que se promuevan oportunidades para la realizaci6n de actividades secuenciadas 
y articuladas entre' las distintas Unidade~ Curriculares del primer ano; que incluyan experiencias de 
inserci6n en la instituci6n escolar, 

Observacion Participante: Las actividadesen la Escuela,estan dirigidas ala observaci6n institucional 
durante jornadas completas; y en las que eillaestudiante pueda participar en acciones priorizadas y 
acordadas con la escuela (rutinas y eventos escolares, actividades especiales, etc,) 

Las ObselVaciones deb,en realizar$e durante no men os de 2Shs catedra a 10 largo del ano, Ademas, se 
debe incorpo(ar al menos 10 (diez) horas ctJtedra'de experiencias en instituciones educativas no 
escolares. 

Se utilizaran herramientas te6rico metodol6gicas para la recolecci6n y analisis de la informaci6n: 
'I' 4 54" 6 observaci6n, entrevistas: registro de campo, encuestas, etc.; as! como recursos TIC para la tarea. 

Pr""~" 

.A""'" ... Durante las actividades pautadas en ellnstituto, se promoveran instancias de socializaci6n, discusi6n, 
contrastacion de marcos conceptualesy articulaci6n de las experiencias con saberes de otras unidades 
curriculares; que Ie permitan al estudiante el analisis reflexivo de los datos y la elaboraci6n de los 
informes correspondientes. Para ello se pueden prever actividades con diversos formatos que 
favorezcan la integraci6nde saberes. 

Durante el segundo ana de la formaci6n, los/as estudiantes comienzan a transitar las aulas de las 
escuelas como el espacio privilegiado para el encuentro intersubjetivo y la realizaci6n de la ensenanza. 
En ese sentido, el trabajo durante esta etapa debe incluir referencias para el desarrollo de capacidades 
profesionales relacionadas con la practica docente. Los siguientes criterios deberiantomarse como 
estructurantes de un trabajo articulado entre las distintas Unidades Curriculares: 

EI desarrollo de capacidades 'profesionales para el ingreso al aula como ambito para la 
ensenanza en contextos situados y el encuentro entre estudiantes y docentes 

- La profundizaci6n del trabajo iniciado el ano anterior sobre capacidades academicas vinculadas 
a la comunicaci6n, el trabajo con otros/as, y el desarrollo del pensamiento critico 

EI acercamiento a las prescripciones curricula res de alcance provincial y nacional sobre la 
ensenanza de la disciplina en la escuela 

La construcci6n de actitudes comprometidas con la educaci6n y su propio desarrollo formativ~; 
yel reconocimiento de los requerimientos que implica el ejercicio profesional 

c~(l \I(l~o~-pI~faotro lado, la inclusi6n de la unidad Educacion Sexual Integral durante este segundo ano, permite 
icular y abordar especrficamente el desarrollo curricular a partir del concepto de educaci6n como 
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derecho social desde una perspectiva de genero; analizando criticamente la construcci6n social de la 
diferencia sexual. 

Las Unidades Curriculares que se desarrollan durante el 2° ario son: 

{:1'h~"'~!A;._",,,,.r.. ~'!' ,t;,lt!~ -:~.t" ....... ~", . ; 
t..,: .~, 9~... • ¥.J ' ~.r r ~ • J 

,,~.,
";31.~1~ff~,;~:~;~":l;,tt~/: j~~ 

_ •. '.II 

12 Historia yPolitica de la Ed. Arg. Anual CFG 3 1 4 4 
13 Educaci6n Sexual Integral Anual CFG 3 2 8 8 
14 

15 

Educaci6n yTIC 

"' .••Microeconomia 
.. 

'," 

Cualr 

Anual 

CFG 

CFE 

3 

3 

1 

1 . 4 

4 

4 
~ , 
16 I 

• j,.' .. 
Disei'lo yGestion de i9sOrg 

• # 

Anual CFE 3 1 4 4 
( 

17 Sisiemas de Inform Contable II 
.' . Anual CFE 3 1 4 4 

18 De~echo Canst yAdministrativQ Anual CFE 3 1 4 4 
t9 Didactica de las Cs Econ6m 1 ,Anl,lal . CFE 3 2 8 8 

(') en horas caiedra 

(..) en el caso de que un imico docenie no alcance et perfil profesionat requerido 

...,.. 1 !' 546 
12.- Histor.ia y Politica'de laEducc;lcion Argentina 

Campo: Formaci6n General 


Formato: Asignatura 


Regimen de cursada: Anual 


Ubicaci6n en el disefio curricular: 2° ario 


Distribuci6n de la carga horaria: 3hs, catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 


Perfil docente: Profesor/a 0 Licenciado/a en Ciencias de la Educaci6n, con orientaci6n y/o experiencia 

en el area de la Historia de la Educaci6n y/o Politica Educativa. Profesor/a de Historia, que acredite 

formaci6n continua en el area de la Historia de la Educaci6n y/o Polftica Educativa, 


Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 


Finalidad formativa: 


Se espera que el estudiante logre comprender los supuestos te6ricos acerca de la relaci6n entre Estado 

y sociedad como sustento de las polfticas estatales en educaci6n; reflexionando acerca del pasado. en 

10 social. cultural y educativ~; como proceso complejo con coherencia interna, en el que se articulan 

ideas, instituciones y practicas sociales y pedag6gicas, 


Por otra parte, analizar el desarrollo hist6rico de las politicas educativas reconociendo la realidad y los 

debates del presente como producto de la realidad pasada y sus politicas, debe permitir la construcci6n 

de una perspectiva hist6rica en su formaci6n profesional. 


Esta unidad curricular busca promover la formacion de futuros/as docentes conscientes de las 
dimensiones eticas y politicas del rol; y consecuentemente comprometidos/as con una practica social 

foeppeque rompa con las desigualdades educativas, concibiendo a la educaci6n como un derecho social y un 
:;Q!\"II1C!I\C~ien publico; y confrontando las poHticas actuales con las condiciones sociales para su efectivizaci6n, 

I\Q!I 
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Ejes de contenidos: 

Perspectivas historiograficas sobre la historia de la educaci6n y su referenciamiento al ambito 
provincial. La mirada pedag6gica de los pueblos originarios, la conquista, la colonia. La 
formaci6n del sujeto independiente y las primeras ideas sobre sistemas de educaci6n 

La conformaci6n del sistema educativ~ argentino. EI Proyecto Oligarquico Liberal. Las miradas 
normalista y positivista. EI surgimiento de distintas corrientes pedag6gicas. La 
profesionalizaci6n y sindicalizaci6n de los docentes. EI andamiaje legal para el ejercicio de la 
profesi6n. Las publicaciones pedag6gicas. EI espiritualismo y la Escuela Nueva como reaccion 
antipositivista. 

La escuela del primer peronismo. EI desarrollismo. Las experiencias de educacion popular. EI 
rol de la universidad. EI terrorismo de Estado y el proyecto educativ~ autoritario. 

La mirada neoliberal sobre la educacion. EI papel y las propuestas de los organismos 
internacionales. Los Procesos de Reforma Educativa. Escenario normative de los '90 

Problematicas actuales de la e.ducaci6n argentina. Deudas pendientes para el siglo XXI. Ley de 
Educaci6n Nacional W26.206. EI derecho a la educaci6n y las disputas en relaci6n a las 

. orientaciones y finalidades de los sistemas educativos. Ley de Educaci6n de la Provincia del 
Chubut. La formacion profesional y el trabajo docente. 

Orientaciones para la enseilanza 

Para el desarrollo de la ensenanza es relevante disenar propuestas de trabajo que favorezcan el 
aprendizaje activo y la reflexi6n sobrelas disputas, tensiones y controversias del campo educativ~ a 10 
largo de la historia y en la actualidad. Es importante trabajar en torno a los modelos pedag6gicos que 
se fueron desarrollando en la polltica educativa argentina; evitando un recorrido historico social 
exclusivamente ligado a aspectos descriptivos y cronol6gicos. 

Se recomienda el uso de recursos diversos (fuentes hist6ricas, imagenes, relatos, TIC, etc.). evitando 
abordajes excesivamente te6ricos y descontextualizados. Por el contrario, se deben buscar fuertes 
articulaciones entre teoria y practicas; que permitan a su vez, construir significaciones desde la 'propia 
biografra escolar. 

Por otro lado, esta unidad curricular permitefortalecer el desarrollo de capacidades comunicativas y 
profesionales. Se sugiere proponer abordajes que comprometan ese desarrollo, a partir de formas de 
enser'ianza que impliquen a los/as estudiantes en la expresi6n oral y escrita, la preparaci6n de clases 0 

presentaciones en el aula del Instituto, la investigaci6n documental, el trabajo colaborativo, la 
participaci6n en proyectos, la vinculaci6ncon la comunidad, etc. 

Bibliograffa recomendada: 

Arata, N. y Marino, M. (2013). La educaci6n en la Argentina: una historia en 12lecciones. 
Ediciones Novedades Educativas, Buenos Aires. 

Brener, G. y Galli, G. (2016) Inclusion y calidad como polfticas educatlvas de Estado 0 el merito 
como opc/6n (mica de mercado. La Crujia, Buenos. Aires 

Caviglia, S. (2011): La educaci6n en el Chubut 1810-1916. Rawson: Ministerio de Educaci6n. 

Garces, L. (2017) La educac/on despues del Estado-Naci6n. Editorial Colihue, Buenos Aires 

Puiggr6s, A. (1997). (, Que pas6 en la educaci6n argentina? Desde la conquista haste- e/ 
menemismo. Kapelusz. Buenos Aires. 1997. 

Tedesco, J.C. (2003). Educaci6n y Sociedad en /a Argentina (1880- 1945). Ed. Siglo XXI. 4ta. 
Ed. 2003. 

Weinberg, G. (1984), Modelos educativos en la historia de America Latina. Buenos Aires. 
Kapelusz, 1984. 
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. t3;.":Edu·caci6n SexualJntegral 

Campo: Formaci6n General 

Formato: Taller 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 2° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Se debe conformar una pareja pedagogica; con un/a profesional, preferentemente con 
titulo docente, que cuente con formacion y/o experiencia en Educaci6n Sexual Integral; y un/a docente 
de la disciplina 0 area de la carrera que preferentemente cuente con formacion y/o experiencia en . 
Educacion Sexual Integral y en la ensenanza para la Escuela Secundaria 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra cada unola (Total: 8hs) 

Fina/idad formativa: 

Considerando como marco normativo la Ley de Educaci6n Sexual Integral W 26.150; y las Res. CFE 
45/08 y 340/18; puede afirmarse que la sexualidad es entendida como una construcci6n historica .y 
sociocultural; que incluye multiples dimensiones, como los significados y valoraciones sociales sobr.e 
los cuerpos, los vinculos, las emociones, la constituci6n social y cultural del genero, la identidad, los 
estereotipos propios del genero, y las or~entaciones sexuales. Esta concepcion supera las versiones 
ancladas exclusivamente en la genitalidad y el discurso tradicional de la prevenci6n; y se espera que 
esta unidad curricular pueda promover en los y las estudiantes procesos criticos y deconstructivos para 
desarticular estas representaciones comunes sobre la sexualidad. 

Ei/ia docente de la unidad, que significativamente pone en juego sus propias representaciones y 
subjetividad, debera proponer una mirada integral e historicamente situada; ofreciendo elementos 
te6ricos que permitananalizar c6mo la educaci6n sexual se transversaliza y es transversalizada por 
relaciones de poder en relaci6n a: genero, clase, culturas, etnias, economias, medios de comunicaci6n, 
edad, desarrollo psicosocial, etc. 

Debe plantear propuestas e intervenciones frente a situaciones que irrumpen en el cotidiano escolar, 
promoviendo el establecimiento de relaciones entre la sexualidad integral y las nociones de diversidad, . 
identidad, alteridad, diferencia, afectividad, cuerpo, genero, salud y demas variables incluidas en el 
concepto de sexualidad integral. 

Es preciso asumir una perspectiva interdisciplinaria que incluya los DDHH; y un enfoque cultural y critico 
en relaci6n a las jerarquias de genero y a los discursos que constituyen las sexualidades; en el marco 
de una sociedad dernocratica. Se torna relevante, entonces, el conocimiento de la legislaci6n vigente 
vinculada a la educaci6n sexual integral (salud sexual y salud reproductiva, prevenci6n, sanci6ny 
erradicaci6n de la violencia hacia las mujeres, programa contra la discriminacion, trata de personas) 
como condici6n para el ejercicio pleno de los derechos y de una ciudadania responsable. 

£jes de contenidos: 

Educaci6n Sexual Integral 

Concepto de sexualidad integral. 

Marco Normativo. Ley 26.206 de Educaci6n Nacional y Ley 26.150 de Educaci6n Sexual 
Integral. Lineamientos Curriculares de la ESI (Res. 45108 CFE). Nucleos de Aprendizaje 
Prioritarios de la ESI (Res. 340/18 CFE). Ley Provincial de Educaci6n VIII - 91 y modificatoria 
VIII-121. 

Las instituciones educativas y sus pedagogias sobre los cuerpos, generos y sexualidades. 
Historia de la Educaci6n Sexual en la educaci6n argentina. 

La complejidad de los procesos de construcci6n de la sexualidad y sus expresiones a 10 largo' 
de cada perlodo madurativo. 

La adquisici6n de conocimientos amptios, actualizados y valid ados cientificamente sobre las 
distintas dimensiones de la ESt. 

Trabajo con el sl mismo/a en relaci6n a la Educaci6n Sexual Integral. 
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La ESI en la escuela: Organizacion de la vida institucional cotidiana. Episodios que irrumpen en 
el cotidiano esco.lar. Desarrollo curricular. La transversalidad de la ESI 

T 

Relacion con lasfamilias y la comunidad. 

Ejes de la Educacion Sexual Integral 

Garantizar la equidad de Genero: Identidad de genero como construccion social y cultural. 
Diferencias de genero y sexo. Estereotipos de genero, construcciones culturales en relacion a 
la binorma y la heteronorma, el machismo y la estructura familiar patriarcal. Rol de los medios 
de comunicacion en estas construcciones. Concepto de violencia de genero. Re1aciones entre 
patriarcado, genero y violencia. Tipos y modalidades de violencia de genero. Convenciones 
Internacionales (CEDAW y Belem do Para). Ley 26.485. Ley Provincial XV - 26. Ley 27.234. 

Respetar la Diversidad: Diversidad sexual. Orientaciones sexuales. Vivencia libre de la 
sexualidad. Discriminacion y Diversidad sexual. Diferencias entre odentaci6n sexual e identidad . 
de genero. Principios de Yogyakarta. Ley 23.592. Ley 26.618. Ley 26.743. 

Ejercer nuestros derechos: EI enfoque de los derechos humanos como orientaci6n para la 
convivencia social y la integraci6n a la vida institucional y comunitaria. Ley 26.892 para la 
promoci6n de la convivencia y abordaje de la conflictividad social en las instituciones 
educativas. Competencias relacionadas con la prevenci6n de las diversas formas de 
vulneraci6n de derechos: maltrato, maltrato infantil, abuso sexual, trata de ninos/ nirias y 
adolescentes. Sistema de Proteccion Integral de Derechos. Ley 23.849 y 26.061 Ley 26.842 " 

Valorar la Afectividad: Los v[nculos afectivos. La expresi6n de las emociones. Concepto de 
intimidad. Respeto y cuidado de la"intimidad propia y ajena. Deconstruccion del amor romantico. 
Conocimiento y respeto de sl mismo/a y del otro/a con sus cam bios y continuidades desde las 
emociones y sentimientos, y sus mod os de expresion. 

Cuidado del cuerpo y la salud: Conocimiento y respeto de sf mismo/a y del otro/a y de su propio 
cuerpo, con sus cambios y continuidades desde el aspecto fisico. lVletodos anticonceptivos y de 
barrera. Embarazo y adolescencias. Maternidades y paternidades adolescentes. Ley 25.584. 
Infecciones de transmisi6n sexual: VIHISIDA. Respeto mutuo y cuidado de sl y de los/as 
otros/as. Ley 23.798. Ley 25.673 

Orientacionespara la enseflanza' 

Para el diserio de la propuesta de ensefianza, es ineludible considerar que esta unidad curricular aborda 
contenidos y temas que atraviesan toda la carrera. En ese sentido, la propuesta debe poder articularse 
con todas las experiencias que los/as estudiantes transitan para su formacion y para el desarrollo de 
capacidades profesionales y academicas. 

AI plantearse como un Taller, se espera el despliegue de estrategias orientadas a la producci6n que 
impliquen trabajos colaborativos entre los/as estudiantes. potencien la reflexi6n de sus propias 
representaciones y subjetividades y al. mismo tiemp'o. enriquezcan el analisis de situaciones 
relacionadas con el abordaje transversal de la ESI en la Escuela Secundaria, desde sus diferentes 
puertas de entrada (desde 10 especificamente curricular. desde los episodios que irrumpen en la vida 
instituCional y cotidiana, desde el vinculo con las familias y la comunidad). Se recomienda el analisis de 
los diserios curriculares del Nivel Secundario, y el uso de diversos recursos como virietas, casos de 
escenas cotidianas, peliculas, etc. 

AI considerar ala ESly la perspectiva de genero como un estructurante del curriculum es indispensable 
diseriar Ifneas de articulacion con las otras unidades curriculares del campo de la formacion general. 
con las Didacticas Especlficas y con el estudio de los Sujetos del Aprendizaje. Pero principal mente es 
necesario proponer estrategias de trabajo integrado con el campo de la Practica Profesional Docente. 

Bibliograffa recomendada: 

Faur. E., Gogna, M. y Binstock G. (2015). La educaci6n sexual integral en la Argentina. Balances. 
y desaffos de la implementaci6n de la ley. Buenos Aires, Ministerio de Educaci6n de la Nadon. 

Faur, E. (2017). Mujeres y varones en la Argentina de hoy; generos en mo vimien to. Siglo 
veintiuno editores y Fundaci6n OSDE. Buenos Aires, Argentina. 

- Gonzalez del Cerro, C.; Busca, M. (2017) Mas aI/a del sistema reproductor. La lupa de la ESI 
en el aula. Rosario. Homo Sapiens Ediciones. 
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Morgade, G.; Alonso, G. (Comp.) (2008) Cuerpos y Sexualidades en la Escuela: de la 
."norma/idad" ala disidencia. Paid6s Buenos Aires. 

Morgade, G. (Comp.) (2011) Toda,educaci6n es sexual: hacia una educaci6n sexuada justa. La 
Crujia. CABA. Argentina. 

Morgade G. (2016) Educaci6n Sexual Integral con 'perspectiva de genera. La lupa de la ESI en 
el aula. Rosario. Homo Sapiens Ediciones. 

Programa Educaci6n Sexual Integral. Serie Cuadernos de ESI: Nivellnicial, Nivel Primario, Nivel 
Secundario (Cuadernillos I y II). Contenidos y propuestas para el aula. Lineamien!os 
Curriculares. Guia para el desarrollo institucional de la ESI. Cuadernillo Jornada Educar en 
Igualdad. Voces desde la Escuela. Es parte de la vida; Educaci6n Sexual y Discapacidad. La . 
ESI en la Educaci6n Permanente de J6venes y Adultos. Cuadernillo Embarazo No Intencional 
en la Adolescencia. Ministerio de Educaci6n de Naci6n. 

Unicef (2018) Escuelas que ensefian ESI. Un estudio sobre Buenas Practicas pedag6gicas en 
Educaci6n Sexual Integral. Ministerio de Educaci6n. Presidencia de la Naci6n. Buenos Aires. . 

. .. . 
14.'0. Ed'ucacion y TIC 

Campo: Formaci6n General 

Formato: Taller 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

Ubicaci6n en el disefio curricular: 2° ario - 2° cuatrimestre 

Distribuci6n de /a carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 48hs. catedra total (32hs) 

: Perfil docente: Profesor/a de la disciplina con Especializaci6n en Educaci6n y TIC. Se debe priorizar la 
experiencia en el Nivel Secundario 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 546 
Finalidad formativa: 

Se abordaran las problematicas sociales, culturales y eticas de las Tecnologias de la Informaci6n y la 
Comunicaci6n; asi como la reflexi6n sobre su inclusion en el aula de la Escuela Secundaria; insertando . 
a los/as estudiantes en los debates actuales sobre la alfabetizaci6n digital desde un enfoque sociQ 
tecnico. 

Se espera que en la unidad curricular puedan debatirse las transformaciones en la produccion del 
conocimiento, el acceso al saber, y la intervenci6n de las TIC en los procesos de enserianza y en la 
constituci6n de nuevos sujetos educativos. A partir de 10 cual se espera poder analizar la reconfiguraci6n 
del rol docente desde un posicionamiento critico, que permita interrogar practicas de aprendizaje 
individuales, competitivas y jerarquizadas; para poder incluir a las nuevas tecnologias en contextos d.e 
aprendizaje colaborativo que permitan el desarrollo de competencias digitales para la formacion integral 
en la sociedad de la informaci6n 

Supone instancias de reflexi6n pedag6gica, que a su vez permitan reconocer, disenar y utilizar 
estrategias didacticas y propuestas creativas de producci6n y analisis de recursos TIC para la 
enserianza y la alfabetizaci6n digital 

Ejes de contenidos: 

La integracion de las TIC en las practicas educativas. Enfoque socia tecnico. Relacion escuela 
- cultura - sociedad - tecnologfa. Nuevas formas de ensenar y aprender en la sociedad de la 
informaci6n. La relaci6n de los sujetos con la tecnologfa en la vida cotidiana. Aprendizaje 
colaborativo y ubicuo 

- La enserianza a partir de la integracion de TIC. Alfabetizaci6n digital. Transformaciones en las. 
relaciones, el tiempo, el espacio, en las formas de producci6n y circulaci6n de los saberes: 
Comunidades de aprendizaje. Modelo TPACK: relaci6n de las dimensiones disciplinares, 
pedag6gicas-didacticas y tecnol6gicas. 

Nuevas formas de organizar y representar la informaci6n: audiovisuales, multimedia, hipertextos 
e hipermedios: aplicaciones en la educaci6n. Ensef'iar y aprender con contenidos educativos 
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digitales, con entornos de publicacion, con redes sociales, con materiales multimedia, COI1 

trabajos colaborativos, etc. La enserianza de la Economia con TIC: analisis y diserio de 
propuestas . 

Diserio, busqueda y seleccion de materiales didacticos digitales. EI aula aumentada, las 
plataformas de intercambio y circulacion de materiales. Res. CFE N° 343/18 "Nucleos de 
Aprendizaje Prioritarios para Educacion Digital, Programaci6n y Robotica". Contenidos 
educativos de alfabetizacion digital. Educacion Inclusiva y TIC: propuestas de enserianza en la 
diversidad 

Educacion y conectividad. Busqueda, acceso, selecci6n critica y organizacion de la informaci6n 
en Internet. Identificaci6n de los Derechos de autor de los materiales educativos. Utilizacionde 
plataformas virtuales educativas: estructura y aplicaciones. 

Orientaciones para la ensenanza 

AI proponerse como un Taller, la unidad curricular debe propiciar situaciones que integren la teoria y I~ 
practica a traves del trabajo grupal y colaborativo en proyectos concretos. Se espera que los/as 
estudiantes involucren en la cursada las competencias digitales que durante su profesion seran objeto 
de enserianza: busqueda, seleccion, representacion, analisis, interpretacion y organizaci6n de la 
informacion; producci6n e integracion de recursos TIC en trabajos practicos; manejo de recursos de 
comunicacion, colaboracion y expresion; interaccion con materiales multimedia e hipermedia; uso de 
campus virtual, etc. 

En el mismo sentido, ias situaciones de aprendizaje deben ofrecer a los/as estudiantes oportunidades 
para tomar decisiones sobre el uso sign~ficativo de recursos TIC para la ensenanza en la Escuela 
Secundaria, favoreciendo de esta manera el desarrollo de capacidades profesionales relacionadas con 
la produccion de versiones del conocimiento a ensenar, el diseno y la gestion de la ensenanza, y la 
utilizaci6n de recursos y estrategias didacticas para el trabajo aulico. 

De esta manera, yconsiderando la transversalidad de estos contenidos para la formacion; es 
absolutamente necesario promover instancias de trabajo articulado con el desarrollo de las Didacticas 
Especificas, la Practica Profesional Docente, y las unidades curriculares que abordan el conocimiento 
disciplinar. 

Bibliograffa recomendada: 

Batista, M. A., Celso V., Usubiaga G. (2007) Tecnologias de la informaci6n y la comunicacion 
en la escuela: trazos, claves y opoltunidades para su integraci6n pedag6gica. Buenos Aires: . 
Ministerio de Educacion de la Nacion 

Leliwa S. (comp.) (2017) Educaci6n Tecnologlca. Ideas y perspectivas. Cordoba: Ed. Brujas 

Ripani, M. F. (2016). Competencias de educaci6n digital. Buenos Aires: Ministerio de Educacion 
y Deportes de la Nacion. Disponible en 
http://www.bnm.me.gov.ar/giga1/documentos/EL005452.pdf 

Sanjurjo L. (coord.) (2018) Los dispositivos para la formaci6n en las practicas profesionales. 
Rosario: Rosario. Homo Sapiens Ediciones. 

;' ~.~ .. ~ ~'...-...o;: _Co 7!f '... _ .. ,--'- . '- -', . 

. ,~t5~~I\'ll~roeco:nom'ia: 

Campo: Formacion Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en e/ diseno curricular: 2° ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Ciencias Economicas. Profesor/a de Economia. Licenciado/a eF1 
EcoJilomla. Licenciado/a en Administracion. 

. f'o6PP 
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LiC Ale1a"dro ~~ I' esignaci6n del docente: 4hs catedra 
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Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a reconocer conceptos, ejes estructurantes e instrumentos presentes en 
la logica del analisis microeconomico, manejar el instrumental teo rico basico que abarca el campo de la 
microeconomia, generando explicaciones generales desde la perspectiva del comportamiento de los 
agentes economicos individuales. Compfender las decisiones y el comportamiento de los agentes 
economicos y su interaccion en los mercados y posibilitar diferentes aplicaciones de esta perspectiva 
de la teo ria economica al analisis economico. Relacionar. el analisis matematico con el instrumental 
marginalista; referidos al consumo marginal, costo marginal y produccion marginal. 

Ejes de contenidos: 

Mercados. Demanda y Oferta 

Teoria de los precios. Demanda del Consumidor 

EI equilibrio de la empresa. La produccion de la empresa 

EI salario. EI empleo y el mercado laboral 

Orientaciones para Ja ensefianza. 

Esta unidad curricular aspira a la profundizacion y analisis de los conceptos preliminares abordados en 
Introduccion a la Economia. tomando el conjunto de instrumentos economicos desde su analisis e 
interpretacion para la aplicacion en el funcionamiento de los mercados. las decisiones e interacciones 
de los agentes economicos, como tambiem el impacto que tienen como consumidores y productores. 

Es importante que durante la cursada se fortalezca la dimension didactica, tanto en los contenidos como 
en las estrategias de trabajo, buscando ~ traves de la articulacion con otras unidades curriculares el 
logro de aprendizajes integrados y basados en el. desarrollo de capacidades profesionales. Se 
recomienda principalmente pensar Ifneas de accion corr:partidas con la Didactica de las Ciencias 
Econ6micas, la Practica Profesional Docente, Sujetos del Aprendizaje y Educacion y TIC. 

Por otra parte, en la secuenciaci6n de contenidos es importante tener en cuenta la relacion directa con 
el estudio de la Macroeconomia; y con las unidades curriculares Economia Social y Solidaria, 
Emprendedorismo y Formulaci6n y Evaluaci6n de Proyectos; para el abordaje de un analisis que 
favorezca la interpretacion e intervenci6n en la realidad y la profesion. 

Para el diserio de la en5erianza 5e sugiere el uso de recursos digitales que promuevan procesos de 
indagaci6n, produccion, intercambio y colaboraci6n entre los/as estudiantes. Es importante, ademas, la 
construcci6n de situaciones participativas de aprendizaje en la que ellos/as puedan explicar, argumentar . 
y discutir sobre las distintas decisiones tomadas en los mercados y su impacto social - economico. Si 
bien se propone el formato asignatura, se recomienda el usc de espacios de taller para el analisis de 
casos reales 0 creados, y la simulacion en entornos virtuales que contribuyan a una lectura critica y 
compleja, de distintos aspectos de la realidad y acerca de su posible intervenci6n. 

Bibliograffa recomendada: 

Samuelson, P., Nordhaus, W. Economfa. Decimoquinta Edicion. Ed. McGraw 

Salvatore, D. Microeconomfa. Tercera Edicion. Ed. McGraw-HILL 

Fischer, S.; Dornbusch, R. y Schmalensee, R. (1998) Economla. Madrid: IVIcGraw-Hili 

Nicholson, W. (2005) Microeconomla Jntermedia y sus aplicaciones. 9na edici6n. Thomson, 
Mexico 

·16~.e Dis~i;oy G~sti.6n de:'la$:Org~'nizacio:ne$ 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

eVve\Regimen de cursada: Anual 
'O,~<:. ... 
(\:11 Ubicaci6n en eJ disefJo curricular: 2° ario 

Distribuci6n de Ja carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

, . 

- 44.-

http:G~sti.6n


,;,;;,.oE'~ Republica Argentina 
/ l{f" <h ~\ PROVINCIA DEL CHUBUT 
, /;f ~, '~ Ministerio de Educaci6n 
iif ("l .t.~ , 
~ .... 

- 0 . 

~ z, PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXO I 

Perfil docente: Licel')ciado/a en Administracion 0 profesional formado/a en Ciencias Economicas con 
orientaci6n y/o especializacion en Administracion,' Se sugiere priorizar el conocimiento y la experiencia 
en el Nivel Secundario 

Designacion del docente: 4hs'horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular pretende abordar los principios fundamentales para disenar la estructura de una 
organizaci6n, teniendo en cuenta sus bases estructurales, determinadas por los niveles de jerarquia, 
cadena de manc;los y toma de decisiones, entre otros conceptos influyentes 

Sera fundamental el abordaje profundo de las decisiones estrategicas inherentes a la planificacion y 
gesti6n de cualquier tipode .organizaci6n, asi como tambien las herramientas basicas que faciliten este 
prop6sito ' 

Ejes de contenidos: 

- Estructura organizacional y bases estructurales 

- Toma de decisiones estrategicas 

Herramientas organizacionales para la gesti6n 

- Cambio organizacional 

ConfUcto y negociaci6n 

- EI proceso administrativo: Planeamiento estrategico, gesti6n estrategica y control 

Gesti6n de la caUdad 

- Responsabilidad social en las organizaciones 

..... ":' ~ Orientaciones para la ensefianza, 

Es importante que durante la cursada se fortalezca la dimensi6n didactica, tanto en los contenidos como 
en las estrategias de trabajo, buscando a trav$s de la articulaci6n con otras unidades curriculares el 
logro de aprendizajes integrados y basados en el desarrollo de capacidades profesionales, Se 
recomienda principalmente pensar lineas de acci6n compartidas con la Didactica de las Ciencias 
Econ6micas, la Practica Profesional Docente, Sujetos del Aprendizaje y Educaci6n y TIC. 

Para, el desarrollo de la ense[ianza se sugiere promover modalidades de aprendizaje activo y 
colaborativa en la construcci6n del conocimiento. EI trabajo con analisis de casos, reales e hipoteticas, 
la problematizaci6n de situacianes y escenarios posibles; pueden ser estrategias potentes para el ' 
abordaje de las contenidos. y el intercambi.o de ideas con sentido critico y dialogo argumentativo, 

Par otra parte, se recomienda el disenode experiencias de ,aprendizaje con formato de trabajo de 
campo. en las que se realicen visitas a organizacianes del entorno para identificar y conocer los 
aspectos estudiados. Tambien resulta pertinente como propuesta de evaluaci6n la realizaci6n de 
trabajos integradores alrededor del analisis de una organizacion real. 

Bibliograffa recomendada: 

Charles, W" Hill Y Jones. G. (2009) Administracion Estrategica. Ed. McGraw Hill. 

Larraca, H., Barcos. S. y otros (2007) Que es la Administracion. Ed. Macchi 

- Thomson. A; Striclan. A (2004) Administracion Estrategica. Ed. Mc. Graw Hill 

- Vicente. M; Ayala, J. y otros (2008) Principios Fundamentales para la Administracion de 
Organizaciones. Ed. Pearson. 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefjo curricular: 2° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Ciencias Econ6micas. Profesor/a en Economia. Licenciado/a en 
Administraci6n. Licenciado/a en Economia. 


Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 


Fina/idad formativa: 


Esta unidad curricular aspira a que ei/ia futuro/a profesional tenga herramientas que resulten de utilidad 
en la toma de sus decisiones, tanto para el control de la gesti6n pasada, como para las estimaciones 
de los resultados futuros, dotando tales decisiones de racionalidad y eficiencia 

Ejes de contenidos: 

Disponibilidades e inversiones 


Creditos y existencias 


- Activos 'operativos 


.Fuentes de los recursos 


Objetivos de la contabilidad patrimonial 


EI resultado del periodo 


Inversiones temporarias 
~". ! i 546 

Deudas. Estados contables. 


Orientaciones para la ensenanza. 

Es importante que durante la cursada se fortalezca la dimensi6n didactica, tanto en los contenidos como 
en las estrategiasde trabajo, buscando a traves de la articulaci6n can otras unidades curriculares el 
lagro de aprendizajes integrados y basados en el desarrollo de capacidades profesionales. Se 
recomienda principalmente pensar Ifneas de acci6n compartidas can la Didactica de las Ciencias . 
Econ6micas, la Practica Profesional Docente, Sujetos del Aprendizaje y Educaci6n y TIC. Asimismo, e~ 
necesario pensar articulaciones con Sistemas de Informaci6n Contable I para conocer la base de los 
datos y poder trabajar con ellos. 

Para el desarrollo de la ensenanza se sugiere trabajar en el proceso de ajuste de la informaci6n desde 
experiencias vinculadas con el ambito pr6ximo y personal hasta lIegar a la dimensi6n organizacional. 
Resulta relevante captar informaci6n de peri6dicos, revistas, sitios web u otras fuentes, para luego 
clasificarla por rubros, procesarla (construyendo, por ejemplo, fichas) y comunicarla por diverso~ 
medias, en diferentes soportes (boletin informativ~, informes, etc.) ya traVElS de la exposici6n oral. 

Se recomienda el uso de recursos digitales para lIevar a cabo actividades que promuevan procesos de 
indagaci6n, producci6n, intercambio y colaboraci6n entre los/as estudiantes; que permitan tambien el 
desarrollo de experiencias de aprendizaje integradoras de los contenidos. 

~ 
\Bibliografia recomendada: 

Chilkowski, O. (2000) Contabilidad General II. Ejercitaci6n practica resuelta. Editorial Avance. 

Chilkowski, O. (2000) Variaciones Patrimoniales. Ediciones Avance. 

Lozano, J.; Daza, E. (2016) Introdw;ci6n a la Contabi/idad, Editorial Piramide. 

Pombo, J. (2014) Tecnica contable. Editorial Parainfo. 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 2° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en CienciasJuridicas 0 Abogado/a. Se sugiere priorizar el conocimiento y la 
experiencia en el Nivel Secundario 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira que ei/ia futuro/a profesional tenga por objeto el estudio de las leyes 
fundamentales que definen un Estado. Abarca todo 10 relativo a la forma de Estado, forma de gobierno, 
derechos y garantias esenciales de las personas y regulaci6n de los poderes publicos. Aborda el analisis 
de las normas que se orientan la regulaci6n de las relaciones sociales que se producen en la 
organizacion y en la actividad de la administraci6n del Estado considerada en todas sus esferas, tanto. 
nacional como local. Asimismo, se espera que eilia estudiante logre reconocer la diferencia fundamental 
del derecho Constitucional y el derecho Administrativo, como asi tambien la relacion entre ambas ramas. 

Ejes de contenidos: 

Fuentes del derecho Administrativo. EI Estado Nacional y la organizacion Administrativa, 
Formas Administrativas. Responsabilidad del Estado 

Fuentes e interpretacion constitucional 

Derecho Constitucional y ConstitlJcionalismo. Constitucion, poder constituyentes y reforma 
constitucional. Supremacia, control de constitucionalidad y control de convencionalidad. Estado 
Federal Argentino. Derecho Humano 

Orientaciones para la ensenanza. 

Es importante que durante la cursada se fortalezca la dimension didactica, tanto en los contenidos como 
en las estrategias de trabajo, buscando a traves de la articulacion con otras unidades curriculares el 
logro de aprendizajes integrados y basados en el desarrollo de capacidades profesionales. Se 
recomienda principalmente pensar IIneas de accion compartidas con la Didactica de las Ciencias 
Economicas, la Practica Profesional Docente, Sujetos del Aprendizaje y Educacion y TIC. 

Para el desarrollo de la ensenanza se recomienda el analisis de normativa especifica, casos reales 0 

simulados, y la resolucion de problemas jurldicos. Ademas, el uso de recursos digitales, entomos 
virtuales; y el diseno de experiencias de campo como entrevistas a referentes de diferentes 
organizaciones. 

Bibliografia recomendada: 

Alberdi, J. B. (1993) Bases y puntos de partida para la organizaci6n politica del pais. Plus Ultr~. 
Bs As. 6°Edici6n 

Cassagne, J. Derecho Administrativo Tomos I y II. Editorial Abeledo Perrot 

Comadira, J. EI acto administrativo, en la ley n~cional de procedimientos administrativos. 
Editorial La Ley 

Dromi, R. (1998) Derecho Administrativo. Editorial Ediciones 

Hutchinson, T. Ley 19549, procedimiento administrativo. Editorial Astrea 
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Campo: Formaci6n Especffica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 2° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Se debe conformar una pareja pedag6gica con un/a profesor/a de Economia con 
experiencia en la ensenanza en la Escuela Secundaria; y un/a profesional en Ciencias de la Educaci6n, 
o profesor/a que acredite postitulaci6n en Didactica de las Ciencias Econ6micas. 


Designaci6n del docente: 4hs horas catedra cada uno/a (Total: 8hs) 


Finalidad formativa: 


Esta unidad curricular aspira a reconocer en la ensenanza de las Ciencias Econ6micas los presupuestos 
epistemicos e ideol6gicos que coexisten enel campo, y comprender la naturaleza del discurso didactico 
de las ciencias econ6micas, en tanto entrecruzamiento de aspectos disciplinares, ideol6gicos y 
especificamente didacticos. 

Tambien reflexionaracerca del sentido de ensenar y aprender las ciencias econ6micas en la Educaci6n 
Secundaria, propiciar el analisis critico y propositivo de los contenidos a ensenar, en funci6n de los 
compromisos valorativos y metodol6gicos que asume ei/ia docente respecto a la economia. 

Ejes de contenidos: 

Aportes para la construcci6n de una didacticade la Economia 

Analisis reflexivo de la ensenanza, los mediadores y la evaluaci6n. Planificaci6n de la 

,I 1 5,4i 6 ensenanza: base epistemol6gica y 131ica. Diseno de secuencias didacticas. 
""~. ,I 

l.l.. - .... - Selecci6n, organizaci6n y secueneiaci6n de contenidos. 


- Estrategias de ensenanza, actividades y recursos. Material didactico. 


- Estrategias, metodos y tecnicas de evaluaci6n. La evaluaci6n como un instrumento de analisis 

y promoci6n del aprendizaje. 

- Los proyectos didacticos: marcos conceptuales generales y su articulaci6n con problematicas .' 
de la diversidad en la educaci6n secunda ria. Diseno de actividades - experiencias. Proyectos 
de intervenci6n socio-comunitarios. La transversalidad de la Educaci6n Sexual Integral en la 
ensenanza 

- La incorporaci6n de las TIC en las propuestas didacticas. Perspectivas, modelos y 
componentes. 

Orientaciones para la ensenanza. 

EI abordaje de la unidad curricular debe centrarse fuertemente en la articulaci6n con la Practica 
Profesional Docente, Sujetos del Aprendizaje, Educaci6n Sexual Integral, Educaci6n y TIC; Y las 
unidades de formaci6n disciplinar como Microeconomia, Diseno y Gesti6n de las Organizaciones, 
Sistemas de Informaci6n Contable II y Derecho Constitucional y Administrativo. AI mismo tiempo, 
supone una secuencia de trabajo que retoma aprendizajes del primer ano, buscando el analisis d,e 
marcos conceptuales y el desarrollo de las capacidades profesionales relacionadas con la planificaci6n 
y gesti6n de la ensenanza, 

Se recomienda continuar con el fortalecimiento de capacidades comunicativas y/o academicas, que 
pongan a los/as estudiantes en situaci6n de aprendizaje activo, reflexivo y critico sobre la ensenanza. 
Se sugiere desplegar propuestas que valoren la expresi6n oral y escrita, el trabajo colaborativo, y la 
implicancia en procesos de modelizaci6n de la actividad profesional con complejidad creciente 
(planificaci6n y gesti6n de clases entre companeros/as, exposiciones orales, coordinaci6n de trabajos 
grupales, etc.) 

Las experiencias formativas pueden incluir el analisis de escenas escolares, registros de clases, disenos 
curriculares 0 propuestas didacticas. Pero principalmente es necesario el trabajo sistematico sobre el 

Vafl f'oeppe'diserio de secuencias didacticas, integrando la propuesta a las experiencias que se realizan en el campo 
ckO\l'IIc\an"!IlCn\e~e la practica profesional. . 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicacion en el disefio curricular: 2° ana 

Distribucion de la carga horaria: 4hs, catedra (2hs 40min) - 128hs. catedra total (85hs 20m in) 

Perfil docente: Se deben considerar en orden de prioridad las siguientes opciones; 

Un/a profesional con formaci6n especifica en Psicopedagogia, Psicologia y/o Ciencias de la 
Educaci6n con orientaci6n en psicologfa 0 psicopedagogia; que cuente con experiencia laboral 
en el Nivel Secundario. 

En el caso de que ellia profesional no alcance el perfil requerido, se debe conformar una pareja 
pedag6gica, con un/a profesor/a en Ciencias Econ6micas 0 Economia que cuente con 
experiencia laboral en el Nivel Secundario; y un/a profesional en Psicopedagogia, Psicologia 
y/o Ciencias de la Educaci6n con orientaci6n en psicologia 0 psicopedagogia, que 
preferentemente tenga experiencia en el Nivel Secundario. 

Designacion del docente: 5hs horas catedra cada uno/a (Total: 10hs en el caso de pareja pedag6gica) 

Fina/idad formativa: 

Este espacio aborda las configuraciones socio - hist6rico, culturales y psicol6gicas que se producen en 
adolescentes, j6venes y adultos en el marco de las instituciones educativas de nivel secundario. 
Pretende que eilia futuro/a profesor/a pueda comprender los procesos biol6gicos. psiquicos, cognitivos 
y sociales que transitan los sujetos de la escuela secunda ria y la importancia del rol del adulto docen~e 
en estos procesos, 

La obligatoriedad que establece la Ley de Educaci6n Nacional N° 26206 para con el nivel secundario, 
plantea un nuevo escenario en donde las condiciones de vida y las trayectorias sociales, educativas, 
culturales y poilticas de los alumnos y de las alumnas (adolescentes,j6venes y adultos). requiere de un 
analisis y de un tratamiento particular en pos de contextualizar las practicas docentes en estos nuevos 
escenarios y ajustarlas a las necesidades y posibilidades de los sujetos. 

Ejes de contenidos: 

- Adolescentes y j6venes como sujetos de derecho: desarrollo y aprendizaje como construcciones 
socio-hist6rico-culturales. Los sistemas integrales de'protecci6n de derechos. 

Representaciones sociales sobre adolescencia, juventud y adultez, 

- Construcci6n de la subjetividad en el marco de la Sociedad del Conocimiento. Practicas sociales . 
y culturales de adolescentes y j6venes. Proceso identitarios. EI grupo y la relaci6n con los pares. 

- Cuerpos, generos y sexualidades. La complejidad de los procesos de construcci6n de la 
sexualidad y sus expresiones a 10 largo de cada periodo madurativo. 

Procesos de socializaci6n y aprendizaje mediados por las Nuevas Tecnologfas. EI conocimiento 
en el sujeto de aprendizaje. 

- Trayectorias educativas. Politicas y practicas inclusivas: matrices vinculares y el rol del adulto 
en el acompanamiento de trayectorias escolares diversas. 

Problematicas socioeducativas contemporaneas: violencia de genero, bullying, cyberbullying, 
grooming. Propuestas educativas de abordaje. 

Orientaciones para la ensenanza. 

EI abordaje de esta unidad curricular deberia permitir la profundizaci6n conceptual desde una 16gica 
interdisciplinar. Los constructos que aporta la psicologia del aprendizaje, se suman a los aportes de 

E I ka Van p'~pectivas sociol6gicas. antropol6gicas y culturales. Debe ser un desaffo superar el transito por los 
A !pl,~dra f C dl\'lllclo!\ ~en\Cta 'd 'f' ddt' , . d I . P II . 

•• t' ':~('lta""daCOor IO!\a~on enl os especi ICOS es e una perspec Iva meramente teonca y ec aratlva. ara e 0, se orienta a 
'oUC"" '\VS de 1~$lI\UC 

01)1;'''' supe!\llslb!\ 
e:o(,~a\iVaS ~ Edueael6!\ 
\Il\jr,\$\e'\O de 
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abordar las categorias conceptuales en relaci6n estrecha con los problemas emergentes de los 
escenarios educativos actuales; recurriendo al estudio de casos, el trabajo con relatos de experiencias, 
la observaci6n de escenas escolares reales, el analisis de videos de clases, el trabajo con dilemas 
eticos, y la resoluci6n de problemas. EI debate y la reflexi6n com partida se proponen como estrategias 
que permitiran la construcci6n de un posicionamiento critico recuperando los aportes de unidades 
curriculares previas, y sumando nuevas perspectivas. 

Resulta fundamental plantear propuestas que aborden en profundidad el desarrollo de capacidades 
profesionales en articulaci6n con las experiencias del campo de la practica profesional. En este sentido, 
las capacidades relacionadas con la planificaci6n y gesti6n de la ensenanza; el dominio de 16s 
contenidos a ensenar y la intervenci6n en la dinamica grupal y el trabajo escolar son centrales. 
Asimismo, las capacidades vinculadas a la observaci6n, el am31isis y la elaboraci6n del diagn6stico 
institucional y grupal, de la lectura y evaluaci6n de los aprendizajes y la relaci6n con los estllos de 
ensenanza de los educadores, seran insumos necesarios para la planificaci6n de la ensenanza. Se 
sugiere entonces, plantear propuestas en conjunto con Practica Profesional Docente, Didactica de las 
Ciencias Econ6micas y Educaci6n Sexual Integral, para la producci6n de talleres, proyectos comunes 
o propuestas de evaluaci6n. 

EI vinculo con las experiencias de practica profesional en las escuelas asociadas deberia permitir el 
analisis de la relaci6n educador - educando - conocimiento, de los factores individuales y grupales, 
vinculares, contextuales e institucionales; incluyendo la dimensiones psicol6gica, sociol6gica, 
antropol6gica y cultural en la lectura de los facto res que favorecen 0 condicionan el aprendizaje e inciden 
en las trayectorias educativas. Por ello puede resultar significativ~ el desarrollo de experiencias. 
formativas que articulen con los equipos de orientaci6n y apoyo que trabajan en las Escuelas 
Secundarias. 

Bibliograffa recomendada: 

Duschatzky, S. (2007) Maestros errantes: experimentaciones socia/es en /a intemperie. Buenos 
Aires: Paid6s 

Gardner, H. (2008) La mente no escolarizada. C6mo piensan los ninos y c6mo deberian enseri~r 
las escuelas. 3° reimpresi6n. Bs. As; Paid6s 

1 l 546 - . Montesin,ds, M.; Sinisi, L. y Schoo, S. (2009), Sentidos en torno a /a "obligatoriedad" de /a 
educaci6n secundaria. Serie La Educaci6n en Debate 6. Documentos de la DiNIECE. Ministerio 
de Educaci6n de la Naci6n. 

Morgade, G. (Comp.) Educaci6n Sexual/ntegral con perspectiva de genero. La lupa de la ESI 
en e/ au/a. Edit. Homo Sapiens. 2016. 

Palladino, E. (2006) Sujetos de la educaci6n: pSicologia, cultura yaprendizaje. Bs. As. 

Rascovan, S.; Levy, D.; Korinfeld, D. (2013) Entre adolescentes y adultos en la escuela: 
puntuaciones de la epoca. Buenos Aires: Paid6s. 

Reguillo, R. (2018) Cu/turas juveniles. Formas polfticas del desencanto. Un debate necesario. 
Editores Siglo XXI. 

Terigi, F. (2009). Sujetos de la Educaci6n: Aportes para el Desarrollo Curricular. Bs. As.: INFD 
Link: http://cedoc.infd.edu.ar/upload/Sujetos de la Educacion.pdf 

Campo: Formaci6n en la Practica Profesional 

Formato: Practicas Docentes 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseiio curricular: 2° ana 

Distribuci6n de Ja carga horaria: 6hs. catedra (4hs) - 192hs. catedra total (128hs). E140% de esta carga 
horaria corresponde a actividades formativas en las escuelas asociadas 

Perfil docente: Se debe conformar una pareja pedag6gica con un/a profesor/a de la disciplina, y un/a 
profesor/a 0 licenciado/a en Ciencias de la Educaci6n. En ambos casos se debe priorizar la experiencia 

ep~ el Nivel Secundario. 
rI I)Cf\ 

c Designaci6n del docente: 7hs horas catedra cada unola (Total: 14hs) 
\111 r.rJo.s\bf\ 

~S\ll' 10(\ 
deadllcae 
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Finalidades formativas: 

En el proceso de acercamiento a la realidad escolar, se propene que en esta unidad curricular ei/ia 
futuro/a docente integre toda la propuesta formativa de segundo ano; y tenga oportunidades para 
abordar el reconocimiento del Curriculum como una construccion cruzada por profundos debates 
politicos, epistemologicos y pedag6gicos que busca otorgar coherencia al sistema. Es fundamental que 
ei/ia estudiante logre un primer acercamiento a los niveles de concrecion del curriculum, y al anal isis de 
las prescripciones sobre la ensenanza de la disciplina en la escuela. Para eilo, es ineludible familiarizarlo 
con el Diseno Curricular del Nivel Secundario, y los sentidos y significados del contenido escolar. 

La dimension curricular comprende la toma de decisiones que el docente realiza en su practica. En este 
sentido, la propuesta debe propiciar el analisis de planificaciones aulicas, y el desarrollo de capacidade's 
ligadas con el diseno de la ensenanza, asi como de la gesti6n y la evaluaci6n. Por otra parte, es preciso 
avanzar en la dimension institucional, retornando 10 realizado en primer ano, y abordando elementos del 
Analisis Institucional. 

Por otra parte, la unidad curricular supone el acercamierito al aula como el espacio privilegiado de 
encuentro entre estudiantes y docentes. La cotidianeidad aulica, su articulacion con la instituci6n que la 
contiene, las relaciones intersubjetivas y con el saber;, deben ser objetos de anal isis y comprensi6n. 

Ejes de contenidos 

EI curriculum como prescripci6n y realizaci6n educativa de la·escuela. Los niveles de concreci6n 
del curriculum, EI Diseno Curricular Jurisdiccional y la ensenanza de la Economia en la Escuela 
Secundaria. Lineamientos para la Educaci6n Sexual Integral como contenido transversal de la 
ensenanza. Marcos epistemol6gicos y criterios de organizaci6n de contenidos, 

Dimensi6n institucional. Cultura, imagen e institucional. Cultura escolar. Organizacion 
institucional y pedagogicade la Escuela Secundaria en la provincia del Chubut. Orientaciones 
y modalidades: J6venes y Adultos; Rural, Intercultural y BilingOe,en Contextos de Privacion de 
Libertad" Hospitalaria y Domiciliaria. 

Diseno y programaci6n de la ensenanza. Planificaci6n anual y secuencias didacticas. 
Diagn6stico Pedag6gico. Determinaci6n de objetivos, selecci6n de contenidos, estrategias, 
metodos, actividades, y propuestas de evaluaci6n. Uso de las TIC en la ensefianza. 

La evaluaci6n en la Escuela Secundaria. Enfoques, y construccion de criterios, indicadores e 
instrumentos de evaluaci6n. Exploraci6n y reflexi6n sobre las formas de calificar y acreditar los 
aprendizajes, Analisis de estrategias de recuperaci6n 0 fortalecimiento de los aprendizajes en 
aquellos alumnos y alumnas que presentan mayores dificultades 

Organizaci6n de las experiencias formativas. 

La propuesta en esta unidad curricular esta destinada a profundizar el proceso de inserci6n del/de la 
estudiante en la escuela, iniciado el ano pasado. Para ello se deben prever instancias 0 momentos,de 
trabajo articulado con las ,distintas Unidades Curriculares del segundo ano, y propuestas en conjunto 
con las escuelas asociadas; buscando generar las condiciones para que ellia estudiante se integre 
gradualmente en la dinamica institucional y al interior del aula, promoviendo el analisis reflexivo y el 
desarrollo de capacidades para la planificaci6n y gesti6n de la ensenanza 

Actividades a realizar en el Instituto. Suponen la construcci6n de experiencias formativas relacionada~ 
con el diseno y la planificaci6n de la ensenanza, as! como la lectura analitica y reflexiva del Diseno 
Curricular de la Escuela Secundaria. Asimismo, el aula dellnstituto es el espacio para el intercambio, la 
socializaci6n y la discusi6n sobre problematicas observadas y vivenciadas en la escuela. La propuesta 
puede prever actividades con diversos formatos que incluyan: 

EI analisis y diseno de planificaciones aulicas para practicas simuladas 0 microexperiencia$, 
articulando con los contenidos trabajados en otras UC, particularmente Sujetos del Aprendizaje, 
Didactica General y Didactica Especifica. " 

La elaboraci6n de una programa~j6n anual para la enserianza de la Economfa, 

La construcci6n de Diagn6sticos Pedagogicos e Institucionales 

La realizaci6n de simulaciones 0 microexperiencias de enserianza con sus comparieros/as 

La documentaci6n narrativa de las experiencias en la escuela 

La producci6n de informes. 
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Ayudantfas: Deben incluir instancias i3ulicas y no aulicas que comprendan no menos de 75hs catedra 
de asistencia a Escuelas Asociadas durante el ario. Se recomienda que un porcentaje de esas horas se 
destinena experiencias en Educaci6n de J6venes y Adultos; Rural, Intercultural y Bilingue, en Contextos 
de Privacion de Libertad, Hospitalaria y Domiciliaria; atendiendo a que las condiciones institucionales 10 
permitan. La .propuesta de insercion incorpora el ingreso al aula y experiencias de intervencion con 
niveles crecientes de complejidad. Las actividades sugeridas son: 

Identificacion, registro y anal isis de documentacion institucional: PEl, PCI, planificaciones 
docentes, etc. 

Realizacion de entrevistas en profundidad. 

Organizacion y coordinacion de activiqades institucionales acordadas con la escuela y con E!ll 
acompariamiento del docente (rutinas y eventos escolares, actividades especiales, etc.). Se 

. sugiere promover oportunidades para el trabajo en parejas entre comparieros practicantes. 
• r . 

Experiencias en las nuevas funciones que asumen los profesores en la escuela. 

Observaci6n e interpretaci6n de la enserianza en el aula 

Diseno y gesti6n de actividades acotadas 0 pequerias secuencias de enserianza en 
coordinaci6n con el docente del curso. 

EI tercer ario de la carrera es el momento para profundizar el trabajo sobre el desarrollo de capacidades 
profesionales y afianzar los procesos formativos relacionados con los saberes disciplinares, didacticos 
y experienciales. La inserci6n prolongada y con crecientes niveles de responsabilidad en la escuela . 
permite el trabajo articulado entre las distintas Unidades Curriculares alrededor de la construcci6n del 
rol e identidad docente, y en favor de construir vinculos entre la teoria y la practica. En ese sentido, 
durante el desarrollo curricular se pueden considerar los siguientes criterios como estructurantes del 
trabajo para este ano. 

Forta/ecer e/ desarrollo de capacidades academicas y profesiona/es, y avanzar en procesos 
reflexivos y crfticos de mayor comp/ejidad sobre /a tarea. 

Profundizar /a inmersi6n en e/ trabajo aulico, asumiendo de manera creciente /a toma de 
decisiones sobre /a ensenanza; y articulando los saberes construidos en las distintas unidades 546 
curriculares. 

Enriquecer las capacidades que favorezcan el dominio del contenido a ensenar, el conocimiento 
de los sujetos y grupos de aprendizaje; y /a dimension intersubjetiva de /a ensefianza. 

Recuperarcon perspectivas de mayor profundidad el analisis de la dimension institucional de la 
tarea; y avanzar en la construcci6n progresiva del rol docente en toda su complejidad. 

Las Unidades Curriculares que se desarrollan durante el 30 ario son: 

. 22 'Inv,estigaci6n Educativa . , Aou;:!1. CFG 

!",~~l: ~·E~l~~!¥~~llC~d~:~.I~sf~~~;~Q~7!;J~'iq~~!t:.:\'i\~~~~f;:: ;:/ ".4: 
2(Sociolagiade la Educacion Cuatr . CFG ;. 1 ,: 5 . . 

:'\~·;~,~~i_~:'l..~"" __ ":'::_::\~",~~w':!'" '-.:. :.,':'.: 1')~ ,,<;~:,.:~ '";":-~'.,:. .,;
'\2:5' ,r-l'listd.r:iaEceI'lQrciica~rgeotina:·;,;,.;'A@uak " i; :0F;E"~: 
~'.>::.J.,..:.~; ~ .:;.;;._:;w..,~, ~~;..- : :'''~r:.:" :.. :' __:~.. '" "". ':...-:~.~ ..... <:;":':';: ..l·;.2'.V:. ,.iJ".;;;,": .' ~ 10,., <'~, _. :.".~'''~~', ,," " " 


:'-~&J (¥~~~;~~~~~trila"f:DI/~~\i~{~1 j~~~~i[:;~f::'~:~E.(::; :j.• , :",' 3,;' 


i'~~~;~~'~~r~~"o~~J'f~~i~I;H}¥~:n:~;'~~~;i(~W~I: ,,~' ?~;'.~F(' : k' 

I·28 , Heriam: Infor.m, para la Gesll6i( . ·Aflu'~f. :. CFE.·· '4 ,. ~ " ": ' ": ,~.".' ~: .... -, 

2~f' D\er:eeA0Coiner~'i.3i:' ~'/ ": .. Ar,;·ual· ,GEE' 4'
:,.";::",~,~~;,~ ,,: ..... ~.:,.,.~-"'~',:.:.,:..: - ',~ ,," ~ 


:3P',' ':OidaCtica de)asCsEi::6o!"i ,':'

,- _,>...:.,~' . .-., " "" "'~'." .'. ',' :l'f.::,~,:·~ ,,~; "e'. 

(*) en horas eli/edrs 
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·~2 ..-1nvestigaci6nEducativ3 

Campo: Formacion General 

Formato: Seminario - Taller 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseflo curricular: 3° ana 

Distribuci6n de la carga horaria:3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Se debe conformar una pareja pedagogica con un/a docente que acredite formacion ell 
Investigaci6n en la Ensenanza de las Cien'Cias Econ6micas 0 Sociales; y un/a profesional en Ciencias 
de la Educaci6n que.acredite experiencia en Investigaci6n Educativa 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra cada uno/a (Total: Bhs) 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular tiene como finalidad poner en valor y delimitar el rol de la Investigaci6n Educativa 
en la formacion docente inicial. Se parte de la perspectiva de considerar alia la docente como un/a 
profesional con capacidad de producir conocimiento cientifico escolar con base investigativa, el cualle 
permita revisar y mejorar sus practicas, delimitando situaciones aulicas concretas. 

Se espera que durante su formaci6n inicial y futuro desarrollo profesional, el/la docente tenga la 
posibilidad de vincularse y/o integrar equipos de investigacion que trabajen sobre objetos sociales que 
devienen deprocesos educativos; por otra parte, se espera que pueda acceder con plena comprension . 
a publicaciones de investigaci6n educativa con implicancias sustantivas para la ensenanza y el 
aprendizaje; que pueda integrar toda esa experiencia y conocimientos en sus practicas, revisarlas. 
mejorarlas y evaluar sus alcances. 

Ejes de contenidos: 

Paradigmas clasicos y contemporaneos de investigacion vinculados a la educaci6n. 

. - t 546 Temas. problematicas y construcci6n de problemas en investigaci6n educativa. 
...... ­

Las practicas docentes como eventos situados especificos para la propuesta de proyectos de 
investigaci6n. 

La construccion de estados del arte y marcos teoricos en calidad de reivindicaciones de 
conocimiento. 

Tipologia y formulacion de preguntas relevantes de investigaci6n. Construccion, delimitaci6n 
teorica y dimensionamiento del objeto de estudio 

Referentes empiricos. metodos'y compromisos de procedimiento implicados segun los marcos 
teoricos, 19s objetivos y las preguntas e hip6tesis de investigaci6n. 

Diferenciaci6n entreproyectos pedagogico - didacticos y de investigacion. 

- Analisis de investigaciones afines a la formacion especifica, producidas por equipos locales, . 
regionales e internacionales. 

La mirada investigativa en la Practica Docente. Revision de experiencias de formacion. 

Orientaciones para la enseflanza 

Dadas las finalidades de la unidad curricular, resulta muy importante mantener una estrecha vinculaci6n 
y articulaci6n con la Practica Profesional y con otras unidades curriculares de cursado simultaneo, 
abonando a la produccion de textos y escrituras pedag6gicas que den cuenta de un analisis investigativo 
sobre la experiencia. En el mismo sentiqo, la propuesta debe observar articulaciones con Lectura y 
Escritura Academica, y con espacios de formaci6n especrfica dedicados al estudio de la ensefianza en 
la ~scuela. 

()j\f~~~~central el desarrollo de competencias relativas a la comunicaci6n y la escritura academica, 
cediendo y ejercitando la explicitacion de conclusiones de investigaciones en diferentes formatos. Se 

~pera la realizaci6n de producciones con distintas modalidades: exposiciones, coloquios, etc. 
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Se sugiere disei'\ar la propuesta de enser'ianza articulando las posibilidades de un Semina rio, con el 
desarrollo de experiencias de Taller. En ese sentido, el formato debe permitir que los/as estudiantes 
desarrollen . la capacidad de problematizar situaciones aulicas cotidianas, convirtiemdolas 
paulatinamente en objetos teoricos de investigacion, a los fines de "dialogar" cientificamente con ellos. 
La enserianza puede incluiroportunidades para la indagaci6n, el analisis, la formulaci6n de preguntas 
de investigaci6n; y promover instancias de intercambio, discusi6n, reflexion, produccion y resoluci6n . 
practica de situaciones de alto valor formativo. Se recomienda fortalecer el uso de las TIC; 
especificamente en el trabajo con el aula virtual 0 el uso de softwares como formularios electronicos, de 
desgrabacion de entrevistas, de analisis datos, de organizaci6n bibliografica.y referencias en normas 
APA, etc. 

Finalmente, la propuesta debe enfrentar a los/as estudiantes a situaciones educativas donde se ponga~ 
de relieveproblematicas de genero y otras propias de la sociedad actual, a los fines de lograr 
formulaciones de preguntas, accesos a referentes empiricos y construccion de objetos, 10 mas 
desprovistos posible de prejuicios 0 sesgos .que empanen la nueva producci6n de conocimientos al 
respecto. 

Bibliografia recomendada: 

- Achili, E(2000) Investigaci6n y Formaci6n docente. Rosario: Laborde Editor. 

INFoD. (2009) Documento Metodol6gico Orientador gara la Investigaci6n Educativa. Disponible 
en http://cedoc.infd.edu.ar/upload/Documento metodologico investigacion.PDF 

. INFoD (2015) Introducci6n' a/ Diseno de Proyectos de /nvestigaci6n. Disponible en 
https:llcedoc.infd.edu.ar/upload/Seminario Proyectos Compilacion de clases ILpdf 

INFoD (20,15) Estrategias de. Producci6n y Ana/isis de Informaci6n en la Investigaci6n 
Educativa. Disponible en 
https:llcedoc.infd.edu.ar/upload/Seminario Estrategias Compilacion de clases lI.pdf 

INFoD (2015) Taller de acompanamiento para la escritura del informe final. Disponible en 
https:llcedoc.infd.edu.ar/upload/2015 Compilacion Taller de acompaniamiento version defi 
nitiva 1 1.pdf 

Rodriguez Gomez, G., Gil Flores, J. y Garcia Jimenez, E. (1996) Metodologia de la Investigaci6n 
Cualitativa. Malaga. Aljibe 

Sautu, R; Boniolo, P.; Daile, P. & Elbert R. (2005). Manual de Metodo/ogfa. Construcci6n del 
marco te6rico, formulaci6n de los objetivos y elecci6n de la metodologia. CLACSO, Coleccion 
campus virtual, Buenos" Aires, Argentina. Disponible en la Web: 
http://bibliotecavirtual.clacso.org.ar/ar''ibros/campus/metodo/metodo.htm I 

Sirvent, M.T. {1999} Proceso de fnvestigaci6n, las Dimensiones de la Metodologia y la . 
Construcci6n del Dato Cientffico. Nociones Msicas de contexto de descubrimiento y situaci6n 
problematica. (Ficha de Catedra) USA Disponible en 
http://www.fts.uner.edu.ar/catedras03/tfoi/mat catedra/contexto sitproblematica problema sir 
vent. pdf 

Sirvent, M.T. {2010} EI proceso de investigaci6n {Ficha de catedra} UBA Disponible en 
http://postitulo.socioeducativa.infd.edu.ar/archivos/repositorio/500/718/Sirvent_ EI_proceso _de 
_investigacion. pdf 

Sirvent, M.T. y De Angelis. S. (2011) Pedagogia de formaci6n en investigaci6n: I~ 

transformaci6n de las conceptualizaciones acerca de la investigaci6n cientifica. Cuadernos de 
Educacion. Abril 2011. Disponible en 
https:llrevistas.unc.edu.ar/index. php/C uadernos/articie/viewFile/835/787 
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Campo: Formacion Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

10Ubicaci6n en e/ diseno curricular: 3° ana - cuatrimestre 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40m) - 64hs. catedra total (42hs 40m) 

Perfil docente: Profesor/a de Matematica. Profesional can formacion, especializacion y/o experiencia en 
Estadlstica aplicC3da 

Designaci6n del docente: 5hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Desde esta unidad curricular se pretende -que los/as futuros/as profesores/as adquieran conocimientos 
, sobre los principios basicos de la probabilidad y la estadistica aplicada, y sus tecnicas de usa mas 

frecuentes. Responde a la necesidad del/de la futuro/a profesional de desarrollar competencias para el 
manejo de variables estadisticas descriptivas, estadlstica aplicada y herramientas probabilisticas. 

Ejes de contenidos: 

Estadfstica descriptiva clasica, variables de centralizacion y de dispersion. 

Introducci6n,a la probabilidad 

Tipos de distribuciones basicas 

Ensayo de hipotesis 

Orientaciones para la enseflanza. 

AI abordar una unidad curricular correspondiente al tercer ario de la carrera, resulta altamente relevante 
,1·1 546Rlr"'- i plantear propuestas formativas que aborden en profundidad e1 desarrollo de capacidades profesionales 

en articulacion con las experiencias del campo de la pn3ctica profesional. En este sentido, las 
capacidades relacionadascon la planificaci6n y gesti6n de la ensenanza; el dominic de los contenidos 
a enseflar y la intervenci6n en la dina mica grupal y el trabajo escolar son centrales. 

Se sugiere entonces, plantear propuestCls de trabajo articulado con Pra.ctica Profesional Docente y 
Dida.ctica de la Ciencias Economicas II, y en el mismo sentido, encontrar puntas en comun can las 
unidades disciplinares para la produccion de talleres, proyectos comunes 0 propuestas de evaluaci6n. 

AI mismo tiempo, el abordaje de contenidos deberia centrar la ensenanza en la resolucion de problemas 
favoreciendo procesos de comprension que ayuden a los/as estudiantes a construir saberes novedosos 
que puedan significar. En la medida que ellos/as aprendan a comprender, podran luego desarrollar sus 
capacidades profesionales para la ensenanza en la escuela. 

Otra linea de accion que es importante promover, y que es ademas objeto de ensenanza en la profesion 
en el marco de la alfabetizacioncientifica, se refiere ala produccion de textos escritos. Escribir ace rca 
de un fenomeno permite darle sentido, y reflexionar acerca de 10 que sabe y 10 que no sabe, para 
establecer nuevas relaciones con otras ideas y con observaciones. Es as! como la expresion escrita . 
favorece la organizaci6n e integracion de las nuevas ideas y conceptos, los procesos de comunicaci0l) 
y negociacion de significados. Se recomienda trabajar can los/as estudiantes en la producci6n de textos 
academicos en diversos formatos. 

Bibliograffa recomendada: 

- Annderson, D., Sweeney, D., Williams, T. (2008) Estadistica para la Administraci6n y Economia. 
Decima edicion. Cengage Learning. 

Berenson, M.; Levine, D.; Krehbiel, T. (2000) Estadfstica para Administraci6n. Segunda edici6n. 
Prentice Hall. 

Newbold, P.; Carlson, W.; Thorne, B. (2008) Estadistica para la Administraci6n y Economfa. 
Sexta edicion. Pearson. Prentice Hall. 
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. 24.,.Sociolog.ia de la·Educac.ion. 

Campo: Formaci6n General 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Cuatrimestral 

Ubicaci6n en el di$eno curricular: 3° ano - 2° cuatrimestre 

Distribuci6n de la carga horaria: 4hs. catedra (2hs 40min) - 64hs. catedra total (42hs 40min) 

Perfil docente: 

. Formacion especifica en Sociologia, con orientacion y/o experiencia en el area de la educacion 

Formacion.en Ciencias de la Educacion,~on orientacion y/o experiencia en el area de la 
Sociologia de la Educacion 

Designaci6n del docente: 5hs hOras catedra 

Finalidad formativa: 

EI objeto de esta unidad curricular es la aproximaci6n af estudio de las relaciones entre Sociedad, 
Estadoy Educacion. Para ello, se debe priorizar un enfoque tematico por sobre la organizaci6n de 
contenidos por "corrientes de pensamiento". 

La propuesta busca enriquecer la mirada del/de la futuro/a profesor/a, a partir del analisis del fenomeno 
educativo como un derecho 'personal y social; y la reflexion sobre los escenarios socioeducativos 
actuales. Pretende aportarcategorias de analisis que permitan al futuro docente pensar y mejorar su 

. practica en el aula y la institucion 

Ejes de contenidos: 

La perspectiva sociol6gica y la educacion como derecho personal y social. Enfoques y 
perspectivas sobre el vinculo Educaci6n, Estado y Sociedad. Meritocracia y segmentacion del 
sistema educativo .. La escuela como aparato de dominacion simbolica, disciplinamiento y 
reproducci6n de las desigualdades. Debates historicos y actuales 

Problematicas actuales en la sociedad del conocimiento y la informaci6n. Masificacion, 
desigualdad y fragmentacion educativa. Los desafios de la inclusion. La construccion de la 
diferencia sexual en la escuela. 

Educacion, trabajo y economia. Mercado de' trabajo y educaci6n en el capitalismo 
contemporaneo: desigualdades r y exclusi6n social. Trayectorias laborales y genero. 
Profesionalizacion y precarizacion del trabajo docente. Los procesos de feminizacion de la 
docencia 

Orientaciones para la ensefianza 

EI desarrollo de los contenidos de. esta asignatura deberia permitir la construcci6n de articulaciories 
entre la teoria y la practica, a partir de situar los conceptos trabajados en vinculacion con la ensefianza 
y el ral docente que son ejes nodales para el acercamiento a la praetica profesional en el tercer ario de 
la carrera. En ese sentido, resulta relevante el abordaje eritieo y reflexivo de las problematicas actuales 
de la escuela, retomando en un proceso espiralado 10 aprendido en Pedagogia y en Historia de la . 
Educaci6n; con un mayor nivel de prafundizacion y desde una perspectiva sociologica. 

Para el trabajo en el aula' del Instituto se recomienda continuar con formas de abordaje que permitan 
lograr esa relacion entreteoria y practica, proponiendo analisis a partir de las experiencias de los/as 
estudiantes en la escuela y favoreciendo situaciones de aprendizaje activo, reflexivo y critico. AI mismo 
tiempo, resultan significativas las propuestas que incluyan actividades de expresion oral y escrita, 
trabajo colaborativo y ejercitaciones que pongan en juego capacidades relacionadas con la actividad 
profesional de los/as estudiantes: preparaci6n y presentacion de exposiciones orales, coordinacion de 
trabajos grupales, usa de recursos TIC para la realizaci6n de trabajos practicos, etc. 

Bibliograffa recomendada: 

Althusser, L. (1975) Ideologia yaparatos ideol6gicos del Estado. Nueva Vision. Bs. As. 

Bourdieu, P. (1997) Capital' cultural, escuela y espacio social. Siglo XXI. Madrid. 

- 56-

http:Formacion.en
http:24.,.Sociolog.ia


:~ Republica Argentina 

1l9.~~~ PROVINCIA DEL CHUBUT
II! ~.Ministerio de Educaci6n 

, { \ . PROFESORADO DE EDUCACION SECUNDARIA EN ECONOMiA 
ANEXOI 

Durkheim, E. (1974) Educacion y Sociologia. Schapire. Buenos Aires 

Foucault, M. (1989) Vigilar y castigar. Siglo XXI. Buenos Aires. 

, :'., . 

'25~~ HistoriaEcon6mica Ar~entfria . 

Campo: Formacion Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefio curricular: 3° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Historia. Licenciado/a en Historia 

Designaci6n del docente: 4hs catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricula'r aspira a trabajar y propender ala comprension del Pensamiento Economico 
desde una perspectiva que tenga en cuenta el desarrollo de los contextos socioeconomicos mundiales 
en los que el mismo. se apoyara, identificar los principales aportes de la antigOedad, escolastica, 
mercantilismo y fisiocracia, que continuan influyendo en el orden socioeconomico contempon3neo y 
analizar las continuidades y discontinuidades que se dan entre las principales escuelas y autores 
respecto de los aspectos teoricos centrales de la economia. 

Tambiem se busca fundamentar losprincipales aportes de los clasicos, las' corrientes socialistas, 
neoclasicas y keynesianas. Interpretar criticamente la influencia de las corrientes del pensamiento neo 
liberal I monetarismo, neo keynesiano y neo marxistas en las politicas econ6micas de la actualidad, 
incentivar el anal isis de los temas economicos, de las escuelas analiticas y de sus principales 
representantes a partir dela lectura critica de sus obras. 

Ejes de' contenidos:
546 

Historia e Historia Economica. La Revolucion Industrial. Consecuencias sociales y economicas . 
..... "" ., 

Economfa rioplatense en la primera mitad del siglo XIX. Guerras de la independencia y guerras 
civiles. Consecuencias sociales y economicas. Principios economicos de la Constitucion de 
1853. 

Segunda revolucion industrial y expansion imperial. Mercado de capitales, innovaciones 
tecnol6gicas y segunda fase de la' industrializaci6n. Capitalismo liberal y expansion imperialista, 
EI modelo agroexportador argenti'no, 1870-1914. La economia agroexportadora pampeana. 
Madurez y IImites de la economia agroexportadora, 1914 - 1930. Efectos de la Primera Guerra 
Mundia!. La politica economica internacional de la Argentina en la decada del 20, Econo'mla y 
sociedad en el Noroeste argentino, 1850-1930: estructuraci6n y desarrollo del modelo 
azucarero. Elproceso de sustituci6n de importaciones, 1930-1943. La Gran Depresi6n y sus 
efectos en la economia Argentina. Efectos de la Segunda Guerra Mundial. EI desarrQllo 
industrial de posguerra y el modelo economico peronista, 1943-1955. La planificaci6n de la 
economia argentina. La crisis de 1950-52 y la reorientaci6n de la polltica economica. 

Inestabilidad y experiencias desarrollistas (1955-1976). La politica econ6mica de la "Revoluci6n 
Libertadora". EI plan integral de estabilizacion de diciembre de 1958. Los militares y la. 
"Revolucion Argentina (1966-1973). 

Apertura econ6mica, desindustrializacion, endeudamiento externo y crisis (1976-2001), EI plan 
economico de la dictadura militar. Los '90. La "convertibilidad" y su crisis. Los procesos de 
integracion regional en America Latina en la segunda mitad del siglo XX. Unificaci6n y/o 
integracion regional. EI Mercosur, el ALCA y la Uni6n Europea. 

Orientaciones para la ensefianza. 
~ 

~o~!~C.t\1 abordar una unidad curricular correspondiente al tercer ano de la carrera, resulta altamente relevante 
plantear propuestas formativas que aborden en profundidad el desarrollo de capacidades profesionales 

(i en articulaci6n con las experiencias del campo de la, practica profesional. En este sentido, las 
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capacidades relacionadas con la planificacion y gesti6n de la ensenanza; el dominio de los contenidos 
a ensenar y la inteNenci6n en la dina mica grupal y el trabajo esco/ar son centrales. 

Se sugiere entonces, plantear propuestas de trabajo articulado can Practica Profesional Docente y 
Didactica de la Ciencias Econ6micas II, y en el mismo sentido, encontrar puntas en comun con las 
unidades disciplinares para la producci6n de talleres. proyectos comunes 0 propuestas de evaluaci6n. 

AI mismo tiempo, el abordaje de contenidos debe ria centrar la enserianza en los procesos de 
comprensi6n que ayuden a los/as estudiantes a construir saberes novedosos que puedan significar. En 
la medida que ellos/as aprendan a comprender, pod ran luego desarrollar sus capacidades profesionales . 
para la enserianza en la escuela. 

Otra linea de acci6n que es importante promover, y que es ademas objeto de ensefianza en la profesi6n 
en el marco de la alfabetizaci6n cientifica, se refiere a la producci6n de textos escritos. Escribir acerca 
de un fen6meno permite darle sentido, y reflexionar acerca de 10 que sabe y 10 que no sabe, para 
establecer nuevas relaciones con otras ideas y con observaciones. Es as! como la expresi6n escrita 
favorece la organizaci6n e integraci6n de las nuevas ideas y conceptos, los procesos de comunicaci6n 
y negociaci6n de significados. Se recomienda trabajar con los/as estudiantes en la producci6n de texto.~ 
academicos en diversos formatos. 

" , 

Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en'el diseno curricular: 30 ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

5 ~J~ Perfil docente: Profesor/a en Ciencias Econ6micas. Profesor/a en Economia. Licenciado/a ent l q v 

Economia. Licenciado/a en Administraci6n 


.'~' ..... .. 

Designaci6n del docente: 4hs catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a interpretar la ecuaci6n macroecon6mica fundamental y posibilitar la 
realizaci6n de anticipaciones respecto de su comportamiento. Asl como comprender, conceptualizar y 
aplicar el conocimiento sobre los principales modelos macroecon6micos. 

Tambiem se busca que los/as estudiante~ comprendan el funcionamiento del comercio externo en la 
perspectiva de las politicas de libre cambio y de proteccionismo, fundamentar las causas de los grandes 
desequilibrios econ6micos y analizar sus efectos y consecuencias. Dominar los instrumentos 
econ6micos que dispone la teoria para analizar los desequilibrios respecto a los grandes objetivos de 
una politica econ6mica y dominar la estad!stica econ6mica local, nacional e internacional para una 
interpretaci6nfundamentada de las politicas econ6micas. 

E.Jes de contenidos: 

Politica econ6mica 

Demanda y Oferta agregada. Equilibrio Macroecon6mico 

Modelos Macroecon6micos 

Inflaci6n. Desempleo 

El sector externo. Balanzas de pagos 

Desarrollo sustentable 

Orientaciones para la enseflanza. 
1/,\ .. 

of> fr;,~a unidad curricular profundiza las nociones preliminares de macroeconomfa presentes en 
troducci6n a la Economia, y en Microeconomia, avanzando en el desarrollo de competencias que 
biliten la elaboraci6n de un juicio criti;o sobre el analisis de las caracteristicas estructurales y los 

.. \" ..iJ ~"s~ ~ 'lJ 
'''.; ~.v'6'" l"li'J" ''1>-~...fj. 69 
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problemas macroeconomicos de la economia argentina e internacional, en relaci6n con los modelos de 
politica econ6mica aplicados en las ultimas decadas y de su incidencia en un contexto mundial 
globalizado. Los saberes propuestos se articulan con Economia Social y Solidaria, Emprendedorismo, 
Formulacion y Evaluacion de Proyectos y Geografia Economica Argentina. 

Por otra parte, al abordar una unidad curricular correspondiente al tercer ario de la carrera, resulta 
altamente relevante plantear propuestas formativas que aborden en profundidad el desarrollo de 
capacidades en articulacion con las experiencias del campo de la practica profesional. En este sentido. 
las capacidades relacionadas con la planificaci6n y gestion de la ensenanza; el dominio de los 
contenidos a ensenar y la intervenci6n en la dinamica grupal y el trabajo esco/ar son centrales. Se 
sugiere entonces, plantear propuestas de trabajo articulado con Practica Profesional Docente y 
Didactica de la Ciencias Economicas II para el desarrollo de las experiencias formativas. 

Para el desarrollo de la enserianza se sugiere: 

Utilizar situaciones problematicas que conduzcan a la bUsqueda de informaci6n en distintas 
fuentes. al dialogo y al debate fundamentado crftica y reflexivamente en relaci6n a los 
principales procesos econ6micos vividos en el contexte local y nacional, analizando la 
descentra/izaci6n econ6mica, inversiones, gasto publico, inflacion, etc. 

- Abordar art/culos cientificos, periodisticos, textos de divu/gaci6n, documentos y materia/es 
audiovisua/es, vincu/ados al analisis de la realidad socioecon6mica naciona/ e internaciona/ 
actual 

Contrastar el conocimiento te6rico con situaciones reales complejas de/ entomo econ6mico 
(instituciones. pub/icas y privadas) mediante la observaci6n, el analisis y la reflexi6n sobre el 
impacto regional, nacional e internacional 

Promover la participaci6n en foros 0 espacios de discusion que habiliten la construcci6n ciel 
conocimiento a partir del anal isis yargumentaci6n colaborativa. 

Disponer la lectura, analisis y proyecci6n de estadisticas para la bUsqueda de informaci6n 

....;.j.. 546 econ6mica, y e/ ana/isis de indicadores; que permitan la elaboraci6n de informes . 

Utilizar diversos recurs os digitales que amplien el analisis y la comprensi6n de las formas de . 
inserci6n de Argentina en el sistema econ6mico latinoamericano y mundial 

Promover la asistencia a congresos, conferencias, video conferencias, etc.; que permitan 
enriquecer los saberes y puntos de vista. 

Bibliograffa recomendada: 

Braun. M. y Uach. L. (2010) Macroeconomia Argentina. 2da edicion, Alfaomega: Buenos Aires 

De Pablo, J. C.; Leone, A. y Martinez, A. (1993) Macroeconomia. Buenos Aires: Fondo de 
Cultura Economica 

Dornbusch, R.; Fischer, S. y StartZ, R. (2005) Macroeconomfa. Madrid: McGraw Hill. 

Ferrucci. R. (2002) Instrumental para el estudio de la economia argentina. Buenos Aires: Macchi 

Mochon, F. y Beker. V. (2008) Economfa. Principios y Aplicaciones. 4ta edicion, McGraw-Hili 

Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicacion en el diseno curricular: 3° ario 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Licenciado/a en Administracion. Licenciado/a en Recursos Humanos 0 profesional 
formado en Ciencias Economicas con orientaci6n y/o especializaci6n en Administracion de Recursos 
Humanos. Se sugiere priorizar el conocimiento y la experiencia en el Nivel Secundario 

9"-'
~~~~\ctJesignaci6n del docente: 4hs catedra 
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Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a que 'los/as futuros/as profesionales obtengan informaciones sobre la 
administraci6n del capital humane haciendo enfasis mas 'que nada en su importancia, como su 
eficiencia, optimizaci6n de recursos hasta su productividad y la finalidad que tiene este proceso ~n el 
desarrollo de.la organizaci6n. 

Ejes de contenidos: 

EI Capital Humano 


Modelo ~e comportamiento organizaciones individual y grupal 


Gesti6n por competencias 


Motivaci6n. Liderazgo y trabajo en equipo. 


Disefio y analisis de puestos. 


Busqueda y selecci6n de personal. 


Evaluaci6n de desempefio 


Capacitaci6n y desarrollo. 


- Compensaciones. 


- Salud y seguridad laboral. 


Orientaciones para la ensenanza. 

AI abordar una unidad curricular correspondiente al tercer afio de la carrera, resulta altamente relevante 
plantear propuestas formativas que aborden en profundidad el desarrollo de capacidades profesionales 
en articulaci6n con las experiencias del campo de la practica profesional. En este sentido, las 
capacidades relacionadas con la planificaci6n y gesti6n de la enseflanza; el dominio de los contenidos 

. i l"......... : 546 a ensenar y la' intervenci6n en la dina mica grupal y el ~rabajo escolar son central~s. 


Se sugiere entonces,' plantear propuestas de trabajo articulado con Practica Profesional Docente y , 
Didactica de la Ciencias Econ6micas II, y en el mismo sentido, encontrar puntos en comun con la~ 
unidades disciplinarespara la producci6n de talleres, proyectos comunes 0 propuestas de evaluaci6n. 

Por otra parte, se recomienda el diselio de experiencias de aprendizaje que integren aspectos te6ricos 
y practicos, y el diselio de propuestas de evaluaci6n que incluyan trabajos de observaci6n diagn6stica 
y propuestas de mejora a una organizacion que administre personal. 

Bibliograffa recomendada: 

Dessler, G. y Varela Juarez, R. (2011) Administraci6n de Recursos Humanos. Mexico: Prentice 

Hall. 


Dubrin, A. (2003) Fundamentos del Comportamiento Organizacional. Editorial Thomson, 


Robbins, S. y Judge, T. (2013) Comportamiento Organizacional. Mexico: Pearson. 


- Werther, W. y Davis, H. (1999) Administraci6n de Personal y Recursos Humanos. Editorial Me 
Graw Hill. 

Campo: Formaci6n Especffica 

Formato: Taller 

Regimen de cursada: Anual ' 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 3° alio 

pistribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 
t'oej)~e 
!'I"i.9C(\\C"'perfil docente: Profesor/a de Computacion. Licenciado/a en Sistemas 

Designaci6n del docente: 4hs catedra 
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Finalidad formativa: 

Esta unidad c.urricular aspira a que los/as estudiantes' reconozcan los usos de los sistemas de 
informaci6n en las organizacion~s para manejar grandes cantidades de datos y tomar diferentes cursos 
de accion. Se entiende p~r sistema informativo. a cualquier conglomerado humano cuyas acciones de 
supervivencia y desarrollo este basadopredominantemente en un intenso usc, distribuci6n, 
almacenamiento y creacion de recursos de inform(3cion y conocimientos mediatizados p~r las nuevas 
tecnologias de informaci6n y comunicacion. 

La finalidad es abordar herramientas de gestion de la informacion en las organizaciones, gestion de la 
calidad, gestion de los recursos de. informacion, roles y capacidades de las personas en la gestion de 
informacion: . 

Ejes de contenJdos: 

Conceptos fund~mentales: computadora , sistema de c6mputo, hardware y software. 

Hardware: Conceptos basicos. Caracterlsticas. Componentes. Dispositivos. Aplicaci6n. 

- . Software: Conceptos basicos. Clasificaci6n. Caracterlsticas. Aplicacion. Restricciones legales. 
Prevencion y .detecci6n de virus. Sistema Operativ~: Conceptos basicos. Manejos de interfa~ 
grafica. 

Administraci6n de Recursos. Programas utilitarios. Prevencion y recupero ante problemas. 

Seguridad de acceso en entornos'monousuarios. 

Procesamiento de textos: Concepto. Documentos. Creacion, almacenamiento, edicion, dar 
formato, correcci6n, vinculacion, trabajo .en equipos. Presentaciones. 

Red de computadoras:' concepto. Clasificaci6n. Componentes. Internet: Correo electronico. 
Transferencia de archivos. World .Wide Web. 

Planillas . de calculo: Concepto. Caracteristicas. Creacion, almacenamiento, edici6n, dar 
formato. Plani."as complejas. Facilidades de carga. Vinculaciones. Funciones matematica y 
16gica de.aplicaci6n general. Macros y equivalentes. 

Orientaciones para la ensenanza. 

AI abordar una unidad curricular correspondiente al tercer ana de la carrera, resulta alta mente relevante 
plantear propuestas formativas que aborden en profundidad el desarrollo de capacidades profesionales 
en articulacion con las experiencias del campo de la practica profesional. En este sentido, las 
capacidades relacionadas con la 'planificaci6n y gesti6n de la ensenanza; el dominio de los contenidos 
a ensenar. y la intervenci6n·en la dina mica grupal y el trabajo escolar son centrales. 

En tanto es una propuestade taller, se debe orientar a la producci6n y la resoluci6n practica de 
situacionesde alto valor parala formaci6n, que impliquen trabajos colectivos y potencien la reflexi6n 
colaborativa. EI diseno de la ensenanza qeberia incluir la busqueda y organizaci6n de informacion, la 
identificacion diagn6stica,el analisis de casos, el manejo de recursos de comunicaci6n y expresi6n, 0 

el desarrollo de proyectos. 

Se sugiere, ademas, plantear propuestas de trabajo articulado con Practica Profesional Docente y 
Didactica de la Ciencias Econ6micas "" y en el mismo sentido, encontrar puntos en comun con las 
unidades disciplinares para la producci6n de talleres, proyectos comunes 0 propuestas de evaluaCi6n. 
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Campo: Formaci6n Especffica 

Formato: ASignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseflo curricular: 3° alio 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Ciencias Juridicas y/o Abogado/a con conocimiento y experiencia en la 
enselianza en el Nivel Secundario 

Designaci6n del docente: 4hs catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular pretende formar a los/as estudiantes en los principios jurfdicos del derecho 
comercial; abordando las normas que de este derecho se desprenden y que regulan la materia 
comercial; y que se han desarrollado sobre las necesidades econ6micas a traves del tiempo. Este saber 
posibilita a los/as estudiantes el conocimiento necesario para comprender en que casos se aplica la ley 
comercial, y conocer aquellas normas que son los presupuestos descriptos por el c6digo de comercio 
para aplicar la ley comercial a contratos civiles. 

Ejes de contenidos: 

Origen y evoluci6n del derecho comercial. La codificaci6n en Argentina. El derecho comercial 
en la actualidad. Principios informantes. 

Contratos Comerciales. Sociedades comerciales. Acto de comercio. 

Los tratados internacionales. Jurisdicci6n comercial. Marco Normativo del Comercio Exterior 

Orientaciones para la ensenanza. 

AI abordar una unidad curricular correspondiente al tercer alio de la carrera, resulta altamente relevante 
plantear propuestas formativas que aborden en profundidad el desarrollo de capacidades profesionales . 
en articulaci6n con las experiencias del campo de la practica profesional. En este sentido, las 
capacidades relacionadas con la planificaci6n y gesti6n de Ja enseflanza; el dominio de los contenidos 
a enseflar y la intervenci6n en la dinamica grupal y el trabajo esco/ar son centrales. 

Se sugiere entonces, plantear propuestas de trabajo articulado con Practica Profesional Docente y 
Didactica de la Ciencias Econ6micas II, y en el mismo sentido, encontrar puntos en comun con las 
unidades disciplinares para la producci6n de talleres, proyectos comunes 0 propuestas de evaluaci6n: 

Para el desarrollo de la enselianza se recomienda: 

Utilizar estrategias de enseflanza .. que promuevan una vinculaci6n de los conocimientos con /a 
practica; trabajando con casos de la vida civil y comercial de las organ;zaciones econ6micas. 

Disefiar tareas de aprendizaje que impliquen e/ desarrollo de proyectos de formaci6n de 
empresas cooperativas, aplicando los conocimientos adquiridos. 

Promover la realizaci6n de tramites ante organismos pClblicos ylo privados que posibiliten la 

adquisici6n de conocimientos relacionados con el funcionamiento de la normativa. 

Utilizar recursos TIC vinculados con la ensenanza y la practica del derecho comercial 

Bibliograffa recomendada: 

. Etcheverry, R. (2001) Derecho comercial y econ6mico. Bs. As., Astrea 

Fontanarrosa, R- (2001) Derecho comercial argentino. Bs. As., Zavalia 

Gagliardo, M. (1998) Sociedades an6nimas. Bs. As., Abeledo - Perrot 

Pisani, O. (2003) Elementos de derecho comercial. Bs. As.; Astrea 

Zunino, J. (2000) Fondo de comercio. 2a ed. Bs. As.; Astrea 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 3° ana 

Distribuci6n de /a carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

. 'C"'. 
, '," 

Perfil doce(7te: Se debe conformar una pareja pedagogica con un/a profesor/a de Economia con 
experiencia en la ensenanza en la Escuela Secundaria; y un/a profesional en Ciencias de la Educacion, 
o profesor/a que acredite postitulacionen Didactica de las Ciencias Economicas. 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra cada uno/a (Total: 8hs) 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a generar herramientas que permitan construir y reconstruir estrategias de 
ensenanza flexibles y acordes a los contextos en los que se desarrolla el rol docente en el Nivel 
Secundario. Problematizar los diferentes enfoques y la construcci6n de pensamiento autonomo respecto 
a los modelos organizacionales y 90ntables, y sus implicancias en los modos de enseiianza y generar 
herramientas te6ricas y practicas para el diseno, puesta en practica y evaluaci6n de propuestas d~ 
ensenanza de las ciencias economicas. 

Ejes de contenidos: 

La ciencia economica como objeto de enseflanza. 

Lineamientos didacticos para la ensenanza de la Administraci6n y Organizaci6n. 

Implicancias didacticas de los cambios paradigmaticos en la Administracion: Estrategias y 
recursos para su enseflanza. 

Lineamientos didacticos para la ensenanza de los Sistemas de Informaci6n Contable. 

Organizacion del. trabajo escolar: intervenciones en la dinamica grupal. 

La evaluaci6n en· Ie ensenanza de las Ciencias Economicas. Evaluacion de aprendizajes. 
Construcci6n de criterios, indicadores e instrumentos. Elaboracion y uso de rubricas de 0 

evaluaci6n 

- Apoyo ala inclusi6n. Proyecto Pedag6gico Individual 

Orientacionespara /a ensenanza. 

La unidad curricular continua la secuencia iniciada en Didactica de las Ciencias Econ6micas I y su 
abordaje debe centrarse fuertemente en la articulacion con la Practica Profesional Docente; y las 
unidades de formacion disciplinar. Supone una' secuencia de trabajo que retoma aprendizajes, 
buscando su profundizaci6n en el analisis de marcos conceptuales y en el desarrollo de las capacidades 
profesionales relacionadas con la planificaci6n y gesti6n de la ensenanza; el dominio de los contenidos 
a ensenar y la intervenci6n en la dinamica grupal y el trabajo escolar. 

Se recomienda continuar con el fortaleCimiento de capacidades comunicativas y/o academicas, que 
pongan a los/as estudiantes en situaci6n de aprendizaje activo, reflexivo y critico sobre la enseflanza. 
Se sugiere desplegar propuestas que valoren la expresi6n oral y escrita, el trabajo colaborativo, y la 
implicancia en procesos de modelizaci6n de la actividad profesional con complejidad creciente 
(planificaci6n y gesti6n de clases entre companeros/as, exposiciones orales, coordinaci6n de trabajos 
grupales, etc.) 

Las experiencias formativas pueden incluir el analisis de escenas escolares, registros de clases, disenos 
curriculares 0 propuestas didacticas. Pero principalmente es necesario el trabajo sistematico sobre el ' 
~y~rio de secuencias didacticas, integrando la propuesta a las experiencias que se realizan en el campo 

(). \lo~~1I'E!\f'a practica profesional. 
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L~~xtP'hicvcaprOfeSiOrial Doc~nte HI· 

Campo: Formaci6n en la Practica Profesional 
r 

Formato: Practicas bocentes 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefJo curricular: 3° ana 

Distribuci6n de la carga horaria: 8hs. catedra (5hs 20min) - 256hs. catedra total (170hs 40min). EI 60% 
de esta carga horaria corresponde a actividades formativas en las escuelas asociadas 

Perfil docente: Se debe conformar un equipo, con un/a profesor/a de la disciplina que acredite formaci6n 
continua en la ensenanza de las Ciencias Econ6micas; un/a profesorl 0 licenciado/a en Ciencias de la 
Educaci6n; y un/a profesor/a de Educaci6n Especial. En todos los casos se debe priorizar la experiencia 
en el Nivel Secundario. 

A los fines de garantizar un trabajo tutorial y de acompanamiento a los estudiantes, se recomienda que 
al superar los 12 (doce) estudiantes, se incorpore un docente mas al equipo. 

Designaci6n del docente: 9hs horas catedra cada uno/a (Total: 27hs) 

Finalidades formativas: 

Esta unidad curricular articula la propuesta de formaci6n de tercer ano; y supone una profundizaci6n del 
abordaje en el aula como espacio privilegiado para la ensenanza. Con una idea de recursividad, se 
propone retomar el acercamiento a las practicas docentes, focalizando en el diseno y gesti6n de la 
ensenanza como practica social e intencional, conformada de manera singular a partir de las decisiones 
que el docente toma sobre las formas de relaci6n con el contenido escolar. 

Ellia futuro/a docente construye su identidad como un' profesional de la ensenanza. Un sujeto 
transformador que crea condiciones para el aprendizaje y produce oportunidades para la construcci6n 
del conocimiento en el aula. La experiencia en escenarios profesionales reales es el criterio 
estructurante· de esta instancia; y por ello se deben ofrecer oportunidades para la recuperaci6n y 
articulaci6n de saberes disciplinares y didacticos con la cultura escolar inclusiva, la complejidad del 
trabajo docente, y la realidad de los adolescentes y j6venes sujetos de derecho y del aprendizaje. 

Se espera que las experiencias formativas esten estructuradas a partir del diseno, la gesti6n y la 
evaluaci6n de propuestas de ensenanza en situaciones reales. Asimismo, la practica y el estudio sobre 
la gesti6n de la clase deberian permitir el desarrollo de estrategias comunicativas y de coordinaci6n de . 
grupos de aprendizaje. 

En el mismo sentido, es preciso recuperar el anal isis y la puesta en practica de oportunidades para el 
trabajo en parejas pedag6gicas con sus companeros/as; favoreciendo una construcci6n colaborativa 
sobre la practica y el trabajo docente 

Finalmente, la reconstrucci6n critica y sistematica de la experiencia, individual y colectiva, seconsidera 
una instancia fundamental en la formaci6n. La propuesta debe brindar el espacio para la socializaci6n, 
el analisis reflexivo y la construcci6n colaborativa de significados. 

Ejes de contenidos 

Ensenanza en la diversidad y distintas modalidades de aprendizaje. Sujetos, trayectorias y 
grupos de aprendizaje en la Escuela Secundaria. Configuraciones subjetivas e identidades 
juveniles en la instituci6n escolar. Proyecto Pedag6gico Individual: estrategias metodol6gicas y 
organizativas para ensefiar a alumnos y alumnas con discapacidad. 

Planificaci6n de propuestas de ensenanza. Diseno de secuencias didacticas. Uso de 
herramientas y recursos TIC. Evaluaci6n de la ensefianza: diagn6stico, proceso y resultado. 
Articulaci6n con los ejes de la Educaci6n Sexual Integral 

Gesti6n de propuestas de enserianza. Espacios, tiempos, recursos y comunicaci6n en la 
enserianza. La enserianza en Parejas Pedag6gicas 

Reflexi6n sobre la practica. Escrituras pedag6gicas. Sistematizaci6n, registro y reconstrucci6n 
critica de las experiencias escolares 
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Organiz,aci6nde las experiencias formativas. 

En continuid~d' c;onel'procesode inserci6n progresiv~ deJos/as'estudiantes en la practica profesional, 
, se propone' una unida9 curricular 'en la que searticulen las, exper.iencias en la escuela, los momentos 
dedicados al'trabajo:reflexivo, y todas, las Unidades Curriculares que se desarrollan en el tercer ario; 
paravisibilizar yanafizar las multiples dimensiones quec:;onfiguran la tarea docente 

, Actividades a reqlizar enel instituto, Eselambito que permjte el,desarrollo conceptual y la contrastaci6n 

de la teo ria ,a la luz,de las,experiencias vivid as en la escuela, Se propone un espacio destinado a la 


, articulaci6n,con otras uniqade,s curricularesque permitala reflexi6n sobre la practica, la socializaci6n, 

.Ia discusion grypal y-el trabajo colaborativo, En este sentido, se vuelve un aspecto muy importante el 


, estudio y prq~ucci6n depropuestas ymateriales que incluyan lautilizaci6n de TIC, 

Actividades a,realizareo.la 'EscuelaAsociada: Lasac,tividades,a realizar en la escuela deben incluir la 
eiaboraci6n de',evaluaciones diagn6sticas institucionales y' del grupo - clase, experiencias de 
ensenanzaen Parejas Pedag6gicas;',y actividades diversas de observaci6n y ayudantlas en contextos 
aulicos y/O no <llJlicos ponun',minimo cje 120hs'catedra a Jo largo delano. 

- . PrfJcticas 'de, Enseiianza: Ademas, el/la estudiante depe completar el diseno e implementaci6n 
de clases 0 secuencjasdidacticasen la Escuela Secunda ria ylo en la Educaci6n Permanente 
de J(jvenes yAdultos durante un mfn(mo de 20 (veinte)horas catedra, pudiendo organizar la 

. farea endos perfodos, ,uno en cad.a cuatrimestre. 

" . 
" '.. 

"Es la etapa que deberla permitir la integraci6n: detodo el recorridoformativo y el momenta para cerrar 
la formaci6n inicial,en el desarrollo de cap'acidades'profesionales; pero apuntando al inicio de un nuevo 
proceso deformacj6n'continua, La instancia de Residencia como dispositivo articulador de la propuesta 
curricular y experiencia significativa para,la construcci6n de la identidad docente debe rIa dar coherencia 
altrabajo para este ario. En ese sentido,'se pueden' considerar los siguientes criterios: 

5 4 6 EI trabajo integrado y sistem~tico alrededor de lograruna sfntesis de todo el recorrido formativ~, 
articulando'lossaberes construidos y'autoevaluando el proceso, 

,La con$t;uCCiqn de" ci~rta, id~ntidad docente ~ partir. de asumir en toda su' complejidad la 
, experien:;ia en ,e.scenarios profesionales reales 

La'interpelaci6n a la responsabilidad, 'el compromiso y el pensamienfo crftico como factores 
, ,necesarios para laconstrucci6n de esaidentidad profesional 

La identificaci6n con un campo laboraly academico que permita comprometerse con el propio' 
proceso formativo 

La,s,Unidades'Curricularesque,se, desarrol,lan durante e14° ario son: 

(') en horas caledra 
(") ver capitulo lX.- Unidades de Definicion Instilucional 
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Campo: Formaci6n General 

Formato: Seminario 

Regimen de cursada: Anual , 

Ubicaci6nen el diseno curricular: 4° ario 

Distribuci6n,de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Formaci6n especifica en Filosofia, con formacion continua y/o experiencia en el area ge 
la educac,i6n. Se recomienda priorizar la experiencia docente en el nivel destinatario 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Pensar filosoficamente la acci6n educacional y favorecer la practica reflexiva a partir de la pregunta son 
los estructurantes, de esta ,unidad curricular. La organizaci6n como Semina rio debe proponer el estudio' 
y la reflexi6n sobre problematicas relacionadas con la construccion de la propia identidad docente y el 
sentido d.e,las practicas pedag6gicas.lncluye el analisis criticode los fundamentos de la educaci6n y la 
pregunta por el sentido de la acci6n de educar 

Ejes de contenidos: 

Filosofia,' ciencia y practicas. educativas: caracterizaci6n general y relaciones. Filosofia de I?J 
Educacion .. Sus objetos dE! estuqio y Sl,l relaci6n can la practica educativa. 

La modernidad como proyecto' educativo. Las formas de modernizacion pedagogica: 
humanismo e ilustracion, romanticismo y pragmatismo, positivismo y critica. Modernidad y su 
crisis. La configuraci6n del campo de la filosofia de la educaci6n como pensamiento critico. 

546 La acci6n de educar y los fines de la educacion, La accion como campo especifico y aut6nomo 
, .... "."" 

de la refl~xion filosofica. l,Que significa enseriar? l,Que significa aprender? 

La cuesti6n del sujeto de la educaci6n en los planteos gnoseol6gicos y su relacion con el suj~to 
de la' educaci6n; el lugar del sujeto en el pensamiento clasico, moderno y contemporaneo; 
modelos educativos asociadas. 

EI problema de la legitimaci6n y laverdad en los saberes, en la educaci6n. Relaciones del 
conocimiento con el poder y sus legitimaciones y con la producci6n y circulacion de bienes. EI . 
conocimiento,profesional. La cuestion de los criterios de legitimacion de los saberes objeto de 
la educacion. EI problema de la fundamentacion del curriculum. Lo publico como criterio de 
legitimaci6n. Analisis del discurso y el saber 

La etica docente, Identidad docente Concepciones eticas y practicas docentes asociadas: eticas 
formales, eticas materiales, eticas centrad as en el otro. Universalismo I Relativismo. EI yo y el 
otro: identidad. Autonomia I Heteronomia. Universalismo, particularismo, identidad y 
participacion. EI debate etico en el ambito escolar. La educaci6n etica como superadora del 
escepticismo y del dogmatismo 

Dimensi6n polftica de la enserianza. La opcion por el compromiso con la educaci6n. La escuela 
como Institucion Ii beradora , reproductiva y uniformalizante. Relaciones del trabajo pedagogico 
con la autonomia personal y can el dialogo racional. La educaci6n como practica etico politica. 
La educacion en una sociedad democratica y pluralista. Reflexiones en el contexto actual de la 
Provincia del Chubut. 

Orientaciones para la ensenanza 

Como unidad curricular ubicada al final de la formacion, es importante tender a generar propuestas que 
logren replantear, integrar y problematizar saberes y conocimientos trabajados en arios anteriores. 
Resulta relevante construir fuertes vinculos con las experiencias del campo de la practica profesional y 
la construccion ,de la identidad docente. EI formato de seminario permite el desarrollo de debates' 
asumiendo a la filosofia de la educaci6n como una filosofia practica, y retomando la pregunta como 

k(l V(ln PQ~ que posibilita la sospecha y la desnaturalizaci6n de practicas y discursos. 
d (I EriC "011"teell 
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Se sugiere diseriar la propuesta de la unidad curricular pensando en la profundizacion de problemas 
relevantes y el desarrollo de habllidades vinculadas al pensamiento critico, La enserianza puede incluir 
oportunidades para la indagacio'n, el analisis, la hipotetizacion, la elaboracion, y la exposicion; y 
promover instancias de intercambio, discusion y reflexion. Se'espera la realizacion de producciones 
academicas con diferentes modalidades: exposiciones, coloquios, etc, 

De acuerdo con las intencionalidades de esta unidad, se debe evitar el desarrollo de propuestas de 
enserianza que esten estructuradas a partir de un recorrido conceptual y/o hist6rico por la filosofia 
general. 

Bibliografla recomendada: 

Cullen, C, (1997) Crftica de las razones de educar. Bs,As. Paidos. 

Fernandez Moujan, I. y otras (2013) Problemas contemporaneos en Filosofia de la Educaci6n. 
Un recorrido en 12 lecciones, Novedades Educativas, Buenos Aires 

Frigerio, G, y Diker, G. (2008) Educar: posiciones acerca de 10 comun. Del Estante, Buenos 
Aires 

Kohan, W, (2006) Teoria y Practica en Filosofia con ninos y j6venes, Novedades Educativas, 
Buenos Aires 

Obiols, G. (1987) Problemas filos6ficos: antologfa Msica de filosofia, Hachette, Buenos Aires. 

Campo: Formacion Especffica . 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseflo curricular: 40 ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Geografia. Licenciado/a en Geografia. 

Designaci6n del docente: 4hs catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a brindar conocimientos sobre la actual configuracion territorial de 
Argentina, a partir del analisis historico y espacial de los procesos sociales de indole economica que, 
escenifican los principales rasgos del mismo. A su vez, el tratamiento guiara a los/as estudiantes a 
comprender las relaciones entre la estructura social y las condiciones ambientales en los procesos de 
valorizaci6n del territorio 

Ejes de contenidos: 

Estructura econ6mica del territorio nacional. 

- Actividades primarias en Argentina. 

- Actividad Industrial y Recursos Energeticos de Argentina. 

Transporte, Comuriicaciones y CCimercio. 

Los Espacios urbanos en Argentina. 

Orientaciones para la ensefianza 

Las unidades curriculares del cuarto ario de la carrera deben tender a generar propuestas que logren 
integrar los saberes y conocimientos trabajados en arias anteriores, En este sentido, es importante 
plantear propuestas que construyan un fuerte vinculo con las experiencias del campo de la practica 
profesional y la construcci6n de la identidad docente, Se sugiere proponer articulaciones con Practica 
Profesional Docente IV para el fortalecimiento del desarrollo de capacidades profesionales. 
~ . 

T'~~~\Se sugiere, ademas, ofrecer oportunidades de formacion integrada con otras unidades curriculares para 
l\ ~'l analizar y reflexionar sobre el pro pia proceso formativ~ de cada uno/a de los/as estudiantes. En este 
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aspecto, puede resultar conveniente acudir a la producci6n de textos escritos en formato ,de ensayos, 
monografias, ge tipo descriptivos 0 explicativos; que permitan la integraci6n de significados. 

Para el desarrollo de 'Ia ensenanza se recomienda: 

Planificar estrategias de ensenanza que promuevan la aplicaci6n de los conocimientos te6ricos 
y el recupero de saberes adquiridos en el estudio de casos relevantes yactuales 

Promover el analisis, a partir de problematicas territoriales y el uso de cartografia de los 

sistemas de informaci6n geogrlifioa 

Disenar experiencias de participaci6n en proyectos integrados con otras areas que permitan la 
integraci6n de saberes. 

Utilizar diversos recursos TIC, vinculados con las actividades propias del campo de la practica 
docente 

Bibliografla recomendada: 

Ferrer, A. (2017) La Economla Argentina. Desde sus origenes hasta principios del siglo XXI. 
Globa/izaci6n, desarrollo y densidad nacional. Buenos Aires: Capitallntelectual. 

Roccatagliata, J. (coord.) (2008) Argentina: Una visi6n actual y prospectiva desde la dimensi6n 
territorial. Buenos Aires: Emece 

Romero, L. A. Y Rofman, A. (1973) Sistema Socioecon6mico y estructura regional en la 
Argentina. Buenos Aires: Amorrortu 

.... ~'" ,~ I" 

:;36:,; ECO;Ii'omia Socia I' y' 5.0 IIq a ri:a 

Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: ASignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 4° ana 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Profesor/a en Economia. Licenciado/a en Economia. 

Designaci6n'del docente: 4hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

En esta unidad curricular se aspira a que ei/ia estudiante pueda advertir y valorar que el subsistema 

denominado Economia Social y Solidaria (ESyS), esta integrado por comunidades originarias, 
organizaciones, emprendedores, agricultura familiar, cooperativas, mutuales y asociaciones civiles que 

realizan actividades econ6micas y practicas sociales que promueven valores comunitarios y solidarios, 
en los que el beneficio social y el trabajo estan por encima de la 16gica de la acumulaci6n. 

Se espera que eilla estudiante comprenda que la ESyS es participativa, solidaria, democratica y 
distributiva, que permite a las personas volver a insertarse en el mercado laboral a partir de sus propio,:> 
saberes y oficios e incluye un conjunto de practicas y relaciones sociales que ponen en valor las culturas 
de las comunidades, construyendo oportunidades para promover el desarrollo local y profundizar uh 
modelo de crecimiento con inclusi6n social. 

Ademas es deseable' que eilia estudiant~ reconozca que las organizaciones que se enmarcan en la 
economfa social son generadoras de empleo dig no, que promueven la obtenci6n de excedentes para la 
satisfacci6n de necesidades individuales y familiares y el mejoramiento de la calidad de vida de sus 
integrantes, organizando sus actividades bajo relaciones equitativas y democraticas en el marco del 

respeto al medio ambiente y a la comunidad donde estan insertas y, que el desafio actual para su 
avance y consolidaci6n esta dado en la capacidad de poder institucionalizar y visibilizar su presencia 

Ejes de contenidos: 

Economfa Social y Solidaria: definiciones yalcances. 

Marco institucional de la Economia Social y Solidaria. 

- 68-
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Oiferentes formatos organizacionales en el marco de la ESyS. 

EI subsistema de la ESyS en el contexte del sistema economico. 

Politicas publicas de institucionalizaci6n de la ESyS. 

Instrumentos especificos de promocion de la ESyS. 

Orientaciones para la enseflanza 

Las unidades curriculares del cuarto ano de la carrera deben tender a generar propuestas que logren 
integrar los saberes y conocimientos trabajados en anos anteriores. En este sentido, es importante 
plantear propuestas que construyan un fuerte vinculo con las experiencias del campo de la practica 
profesional y la construcci6n de la identidad docente. Sesugiere proponer articulaciones con Practica 
Profesional Oocente IV para el fortalecimiento del desarrollo de capacidades profesionales. 

A partir de la integraci6n de los saberes y conocimientos trabajados en las unidades curriculares previas 
es posible reconocer las especificidades de la ESyS que Ie dan caracter de subsistema; en vinculo 
permanente con el subsistema publico y con el sUbsistema empresarial. En el empeno de advertir 
similitudes, diferencias y puntos de encuentro entre estos sUbsistemas pueden revisarse y profundizarse 
los saberes ya adquiridos en el transcurso de la carrera y repensarse ala luz de los aprendizajes propios 
de la asignatura. 

Bibliografia recomendada: 

Coraggio, J. L. (2013) La economia social y solidaria y el papel de la economfa popular en la 
estructura econ6mica, en IEPS, La Economfa Popular y Solidaria. EI Ser Humano Sobre el 
Capital. Quito 

Coraggio, J.L. (2011) Principios. instituciones y practicas de la economfa social y solidaria, en 
Coraggio, J. L. Economia Social y Solidaria. EI trabajo antes que el capital. Alberto Acosta'y 
Esperanza Martinez Editores, Abya Yala, Quito 

Coraggio, J.L. y otros (coord) Economia Social y Solidaria: conceptos, practicas y polfticas 
publicas. UPV/EHU. Biblioteca del Campus de Alava 

:.':~"':""""'": .~~ ',:",."":" ~.~. -li- \' '~.' 
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Campo: Formaci6n Especifica 

Formato: ASignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefio curricular: 4° ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

" 

Perfil docente: Profesor/a en Economia. Licenciado/a en Economia. Licenciado/a en Administraci6n. 
Contador/a Publico/a. 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular tiene como finalidad que eilla estudiante, futuro/a docente, problematice que el 
comportamiento emprendedor implica tan,to el conocimiento de la realidad actual como la capacidad de 
intervenci6n sobre la misma. Para ello es necesario conocer y encuadrar sus acciones en el marco de 
las politicas de desarrollo estrategicas provincial, regional y local. En este contexto las pOliticas 
educativas no deben definirse como aisladas de un contexto macro que las conti ene, deben evidenciar 
que sus exitos academicos, bien pueden sumarse al logro de la diversificaci6n socio-productiva del 
contexte que es parte, potenciando el primer eslab6n del capital humano como agente motor del 
desarrollo local, resignificando desde la formacion curricular el Emprendedorismo en el desarrollo y 
formaci6n en competencias. Esto es pensar la formaci6n en Emprendedorismo desde una "Pedagogia 
Emprendedora" 

foe'P'Pe\ 
l\() \I() II '11>~(I\~a. 
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Ejes de contenidos: 

Perfil emprendedor. 

La Idea de Negocio .. 

Plan de negocios. 

- Aspectos Legales, Impositivos yPrevisionales. 


Fuentes de Financiamiento. de Proyectos. 


Asistencia Tecnica: Presentaci6n de un proyecto. 


Orientaciones para la ensenanza 

Las unidades curriculares del cuarto ario de la carrera deben tender a generar propuestas que logren . 
integrar los saberes y conocimientos trabajados en arios anteriores. En este sentido, es importante 
plantear propuestas que construyan un fuerte vinculo con las experiencias del campo de la practica 
profesionaly la construcci6n de la identidad docente. Se sugiere proponer articulaciones con Practica 
Profesional Docente IV para el fortalecimiento del desarrollo de capacidades profesionales. 

Ademas, esta unidad curricular profundiza los contenidos trabajados en Introducci6n a la Economia, 
Microeconomia, Macroeconomia, y Economia Social y Solidaria; y aborda el desarrollo de capacidades 
y competencias emprendedoras del ambito personal, profesional, social y laboral. Las estrategias de 
enserianza seran acompariadasde una actitud proactiva e innovadora que permita a los/as estudiantes 
insertarse como sujetos criticos en los distintos sistemas de'los que son parte, creando redes asociativas 
para la elaboraci6n de proyectos socia - productivos que promuevan no solo su crecimiento individual 
sino tam bien el de las organizaciones, comunidades y regiones. 

Para el desarrollo de la enserianza se sugiere: 

Disenar situaciones que promuevan y capitalicen la creatividad, innovaci6n, comunicaci6n, 
co/aboraci6n; participaci6n responsable y solidaria, y pensamiento crftico. 

Pensar itinerarios de aprendizaje que incluyan "neas de acci6n en redes con municipios, ONGs, 546 
y organismos gubernamenta/es; que respondan a.las politicas inc/usivas y de incorporaci6n de 

actividades productivas sostenibles en la regi6n 


P/anificar ta/leres para el analisis, reflexi6n .II elaboraci6n de proyectos socia - product/vos, . 

tendientes a resignificar el concepto de oportunidad en el crecimiento del desarrollo local. 


Promover la asistencia a congresos, conferencias, video conferencias, etc.; que permitan 

potenciar la mirada criUca ante las anomalias del contexte y aportar en la generaci6n de ideas 

emprendedoras 


Utilizar las TIC en actividades que promuevan el analisis del estado de desarrollo de cadenas 
de valor, como insumo para elaborar proyectos socio - productivos 

Promover la resiliencia como Mbito de aprendizaje permanente y de reinventarse al cambio 

Bibliografia recomendada: 

- Alonso, C.; Fracchia, E. (2009) EI emprendedor Schumpeteriano. Asociaci6n Argentina de 
Economia Politica 

- Arboiza Fermini, L. (2015) Como e/aborar un Plan de Negocios. Editorial OSEAN. 

Balanko, G. (2008) Como preparar un Plan de Negocios. Editorial Mc Graw-Hill 

Dolabela, F. (2010) Pedagogia Emprendedora. Editorial Santa Fe Innova. 

Kliksberg, B. (2011) Emprendedores Sociales. Ed. Temas Grupo 
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Campo: Formaci6n Especffica . 

Formato: Asignatura 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el diseno curricular: 4° aria 

Distribuci6n de la carga horaria: 3hs. catedra (2hs) - 96hs. catedra total (64hs) 

Perfil docente: Licenciado/a en Administraci6n. Licenciado/a en Marketing a profesional formado en 
Ciencias Econ6micas can orientaci6n y/o especializacion en Marketing y/o Comercializacion. Se sugiere 
priorizar el conocimiento y la experiencia en el Nivel Secundario 

Designaci6n del docente: 4hs horas catedra 

Fina/idad formativa: 

Esta unidad curricular aspira a comprender nociones claves de los conceptos basicos del marketing y 
comercializacion, incluyendo, la investigacion comercial, la estrategia de marketing y los instrumentos 
de la direccion de marketing (producto, precio, distribucion y comunicacion). Ella permitira alIa la 
estudiante, futuro/a docente, afrontar el aprendizaje de los contenidos desde una vision holistica de 
todos los elementos que conforman el area de comercializacion de la empresa, habilitando la reflexi6n 
de los procesos de'productos/servicios en cuanto al posicionamiento en el mercado que contribuyen a 
laactividad econ6mico en la cadena de valor. . 

Ejes de contenidos: 

La idea y la oportunidad de negocios. 


Los productos como oferta de marketing. 


EI mercado: la oferta y la demanda. 


EI cliente y la segmentaci6n. 


La competencia y las ventajas competitivas. 
546 
EI mix de marketing a las "4P" del marketing. 


EI plan de marketing 


Tecnicas de venta y atencion al cliente. 


Neuromarketing. 


Orientaciones para la enseflanza 

Las unidades curricula res del cuarto ario de la carrera deben tender a generar propuestas que logren 
integrar los saberes y conocimientos trabajados en arias anteriores. En este sentido, es importante 
plantear propuestas que construyan un fuerte vinculo con las experiencias del campo de la practica 
profesional y la construcci6n de la identidad docente. Se sugiere proponer articulaciones con Practica 
Profesional Docente IV para el fortalecimiento del desarrollo de capacidades profesionales. 

Ademas, se recomienda promover instancias de trabajo para la integracion de los conceptos trabajados 
en Principlos de la Administraci6n, Diseno y Gestion de Organizaciones y Desarrollo del Capital 
Humano; analizando su relacion con el marketing. Como estrategia de evaluaci6n, es pertinente 
proponer la realizacion de un plan de marketing de una organizacion del entorno 

Bibliograffa recomendada: 

Kotler, P. y Armstrong, G. (2007) Marketing, Versi6n para Latinoamerica. Undecima edicion. Ed. 

Prentice Hall 


Santesmases Mestre, M.; Sanchez de Dusso, F. y Koslak de Gesualdo, G. (2000) Marketing, 

conceptos y estrategias. Editorial Cuspide. 

Stern, J.; Testorelli, G. y Vicente, M. (2005) Las Claves del Marketing Actual. Grupo Editorial 
Norma. 

- Vicente, M. A Y otros. (2009) Marketing y Competitividad. Editorial Pearson. 
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39.- Formulaci6n V 'Evaluaci:6n de Proyectos 

Campo: Formaci6n Especifica 


Formato: Taller 


Regimen de cursada: Cuatrimestral 


Ubicaci6n en el disefio curricular: 4° aria - 2° cuatrimestre 


, DistribUCi6n de la carga horaria: 5hs. catedra (3hs 20min) - 80hs. catedra total (53hs 20min) 

Perfil docente: Licenciado/a en Economia. Licenciado/a en Administraci6n. Contador/a Publico/a. 

Designaci6n del docente: 6hs horas catedra 

Finalidad formativa: 

Esta unidad curricular asp ira a que eilla estudiante pueda examinar las herramientas necesarias par~ 
diseriar proyectos; desarrollar habilidades para identificar sus aspectos relevantes, participar de su 
formulaci6n, realizar la evaluaci6n, establecer su viabilidad y las alternativas factibles de financiamiento. 

Se espera el trabajo can los principales criterios de evaluaci6n, sus ventajas, limitaciones, y problemas 
que surgen durante su ejecuci6n; asi como el desarrollo de capacidades para originar soluciones 
innovadoras ante las demandas provenientes de la organizaci6n y del media. 

Ejes de contenidos: 

Proyectos de inversi6n. 


Aspectos tecnicos, ,legales, tributarios yadministrativos. 


Costos e inversiones. 


Beneficios del proyecto. 


Evaluaci6n del proyecto. 
546 

Orientaciones para la ensefianza 

Las unidades curriculares del cuarto ario de la carrera deben tender a generar propuestas que logren 
integrar los saberes y conocimientos trabajados en arias anteriores. En este sentido, es importante ' 
plantear propuestas que construyan un fuerte vinculo can las experiencias del campo de la practic<!, 
profesional y laconstrucci6n de la identidaddocente. Se sugiere proponer articulaciones can Practica 
Profesional Docente IV para el fortalecimiento del desarrollo de capacidades profesionales. Ademas, se 
recomienda promover insta'ncias de trabajo para la integraci6n de los conceptos trabajados en todas las 
unidades curriculares disciplinares. 

En tanto es una propuesta de taller, se debe orientar a la producci6n y la resoluci6n practica de 
situaciones de alto valor para la formaci6n, que imp/iquen trabajos colectivos y potencien la reflexi6n 
colaborativa. EI disefio de la enserianza deberia incluir la busqueda y organizaci6n de informacion, la 
identificaci6n diagnostica, el analisis de cfisos, el manejo de recursos de comunicaci6n y expresi6n, a 
el desarrollo de proyectos . 

.,- ..__ -....".., ... -.. --,.....~ ,,-":t .-.'"":""", ,,' ~.- "--.... --.....-.. ;/""'" "....~." ~~"",,",""''I'''''' :~,,,,,,., :;," . -:- ~ ~._ ....... ~ 
ol.
'''''.7" ::" ",,- ... ':," 

... ,. " ~.' >r40·... Pra'ctib{Pr6fe~i6rlal.~6.~:e.~:~eIV;yR:es·idencja<, ,,', .' .' ;. "l 
C. ,.;.;..~ ...: :~._~~.:<\,.~ ~.:.;' .,.... ,_~,:,:",~ i' _ _ ~,.:.,,-.__'t~ ~..._~,~ ':_~'._:__ ,,~, ". ~: .' ~~~ . '~ . '. _;" ._<_ U 
Campo: Formaci6n en la Practica Profesional 

Formato: Practicas Docentes 

Regimen de cursada: Anual 

Ubicaci6n en el disefio curricular: 4 0 ano 

Distribuci6n de la carga horaria: 10hs. catedra (6hs 40min) - 320hs. catedra total (213hs 20min). EI 60% . 
de esta carga horaria corresponde a actividades formativas en las escuelas asociadas 

p,e\ 
\/G(\ t'o'!\fI'tli1docente: Se debe conformar un equipo, con un/a profesor/a de la disciplina que acredite formaci6n 

. 010 trl~~~ !I~ ontinua en la enserianza de las Ciencias Econ6micas; un/a profesorl 0 licenciado/a en Ciencias de la 

- 72'· 

!-\t:·"',ft. l.ll"~Ql Cr 

'1,'t\),J.":':;~ 
1>"".0 

\>Ii. 



-

~ Republica Argentina 

l~O oe ~~ .PROVINCIA DEL CHUBUT 
f~ \ \ Ministorio de Educacion 

f' • \ . ' . PROFESORADO DE EDUCACION.SECUNDARIA EN EC'ONOMiA 
ANEXO I 

Educaci6n; y un/a profesor/a de Educaci6n Especial, En todos los casos se debe priorizar la experiencia 
en el Nivel Secundario. 

A los fines de garantizar un trabajo tutorial y de acompaliamiento a los estudiantes, se recomienda que 
al superar los 12 (doce) estudiantes, se incorpore un docente mas al equipo. 

Designacion del docente: 11 hs horas catedfa cada unola (Total: 33hs) 

Finafidades formativas: 

EI proceso de acercamiento e inserci6n a la institucion escolar /Iega en esta unidad curricular a un 
momenta de integracion de todo el recorrido formativo. La experiencia en escenarios profesionales 
reales es el criterio estructurante de esta instancia; y por ello se deben ofrecer oportunidades para la 
recuperacion y articulaci6n de saberes disciplinares y didacticos con la cultura escolar inclusiva, la 
complejidad del trabajo docente, y la realidad de los adolescentes y jovenes, sujetos de derecho y del 
aprendizaje. 

En el proceso de vinculacion con la escuela desde una vision pedagogica, e/lla estudiante comienza a 
asumir la construccion de su identidad docente. La reflexion sobre determinados mod os de ser, actuar, 
pensar y sentir la docencia es una finalidad ineludible de' esta unidad; asi como la necesaria 
interpelacion sobre la responsabilidad que Ie toca asumir desde el desempeno del rol. 

Ademas, la reconstruccion critica de la propia experiencia formativa, individual y colectiva; tambien es 
una intencionalidad en este momento. La construccion de una actitud investigativa a 10 largo de la 
carrera deberia permitir poner en tension supuestos, y construir interpretaciones desde una mirada 
profesional 

Ejes de contenidos 

Planificacion y gestion de la enserianza. Diselio de proyectos, unidades didacticas, secuencias, 
c/ases. Integracion de saberes disciplinares y didacticos. Gestion de la ensenanza: mediacion 
con el contenido, formas y recursps, coordinacion del grupo clase, comunicacion y vinculos, 
autoridad, normas y valores en la clase. EI abordaje transversal de la ESI desde sus diferentes 
puertas de entrada. 

Rol y funcion docente. Practica, identidad y profesionalidad. Dimension atico - politica de las 
practicas docentes en la Educacion Secundaria. Desarrollo profesional. 

546 - Ancf:llisis y sistematizacion de la experiencia formativa: estudiante, practicante y docEmte. 
Escrituras y narrativas pedagogicas. EI docente como investigador de su practica 

Organizaci6n de las experiencias formativas. 

La propuesta de la unidad curricular deberia tender a lograr una solida articulacion entre la experiencia 
en la escuela, las instancias de reflexion sobre la practica y todas las Unidades Curriculares que se 
desarrollan en el cuarto ano, que permitan un analisis integral y multidimensional del rOI y la tarea· 
docente como profesional de la enserianza. 

Actividades a reafizar en el Instituto. Tal como se viene desarro/lando a 10 largo de las experiencias 
formativas en este campo; la socializacion, la reflexion, y el analisis de la experiencia con marcos 
conceptuales son dimensiones fundamentales en la actividad del/de la estudiante. En este caso, y 
teniendo en cuenta que la unidad cierra un cicio de formacion inicial; se considera importante pensar 
instancias que articulen las Unidades Curriculares e integren saberes y aprendizajes logrados a 10 largo 
de la carrera. Para esto se sugiere proponer talleres, seminarios: 0 ateneos como dispositivos formativos 
complementarios 

Ademas, es el espacio para la sistematizacion y reconstruccion critica de la experiencia a travas de 
actividades de investigaci6n y producci6n de informes y relatos (se recomienda la utilizacion de 
portfolios) 

Actividades a realizar en la Escuela Asociada: Las actividades en la escuela suponen una permanencia 
del estudiante a 10 largo de todo el ano, propiciando la continuidad y el seguimiento de la tarea en el 
aula. Estas pueden incluir experiencias de enselianza enparejas pedagogicas, elaboracionde 
evaluaciones diagn6sticas institucionales y del grupo - clase; y actividades diversas de observaci6n y 
ayudantfas en contextos aulicos y/O no aulico con un minimo de 150hs catedra a 10 largo del alio 

Residencia: Ademas, el/la estudiante debe completar el diseno y desarrollo de experiencias de 
ensenanza durante periodos prolong ados, en la Escuela Secundaria ylo en la Educaci6n . 
Permanente de J6venes y Adultos durante un mlnimo de 40 (cuarenta) horas catedra, pudiendo. 
organizar la tarea en dos perfodos, uno en cada cuatrimestre. 
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