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24112021 RESISTENCIA, 17 NOV 2021

M. ECCyT.

VISTO:
zZ8 5
G2 L La actuacion Simple N° E29-2021-99848-A, la Ley de Educacién
<Nacignal 6206, Ley de Educacion Superior N° 24521, Ley de Educacion Técnico
ZProfésional 26058, la Ley Provincial N°* 1421-E; la Ley 1887-E y las Resoluciones N°
229512 16 £Gif.E.- y N° 344/2018 -CFE.- y
ACONBIDERANDO:
P T o ‘E’E
P 1

Que la Ley N° 26206 de Educacién Nacional asigna al Ministerio de

“Educadiort Nacional y a las Autoridades Jurisdiccionales competentes, la responsabilidad de
~asedlrar @% rincipios de igualdad e inclusion educativa mediante acciones que permitan

~alcanzar .resultados equivalentes en el aprendizaje de todos los ciudadanos
emente de su situacion social,

— Que el Articulo 4° de la Ley N° 24.521 determina los objetivos de la

Educacion Superior por lo cual se debe promover una adecuada diversificacién de los
estudios del nivel, que atienda tanto las expectativas y demandas de la poblacién como a los
requerimientos del sistema cuitural y de la estructura socioproductiva y asi mismo destinarse
a formar cientificos, profesionales y técnicos, que se caractericen por la solidez de su
formacién y por su compromiso con la sociedad de la que forman parte;

Que la Ley N° 27621 para la Implementacién de la Educacion Ambiental
Integral en ia Republica Argentina en su Articulo 2° impulsa procesos educativos integrales
orientados a la construccién de una nacionalidad en la cual distintos conocimientos, saberes,
valores y practicas confluyan y aporten a la formacion ciudadana y al ejercicio del derecho a
un ambiente sano, digno y diverso; que defiende la sustentakilidad como proyecto social, el
desarrollo con justicia social, la distribucion de la riqueza, preservacién de la naturaleza,
igualdad de género, proteccién de la salud, democracia participativa y respeto poi la
diversidad cultural y a fortalecer las capacidades técnicas para la implementacion de la
estrategia, a traves de la profesionalizacion de los recursos humanos invoiucrados;

Que la Ley N° 1421-E en su Articulo uno adhiere a la Ley de Educacién
Técnico Profesional N® 26.058;

Que la Resolucion N°® 295/2016 -C.F.E.- establece los criterios para ia
organizacion institucional y lineamientos para la organizacion de la oferta formativa para la
educacion tecnico profesional de nivel superior;

Que la Resolucion N° 344/2018 -C.F.E.- establece los Dispositivo de
acreditacion y certificacion de saberes socio-laborales, tanto para la ETP Superior como
para la FP, la construccion eimplementacion de dispositivos de acreditacion vy
reconocimiento de saberes sociolaborales implica la posibilidad de dar respuesta a la
poblacién que se ha formado enla experiencia profesional y no cuenta con una acreditacion
oficial de la misma;

Que, en tal sentido, la Tecnicatura Superior en Mantenimiento Industrial
cuyo Disefio Curricular y Pian de Estudio se aprueban en esta Resolucion, se enmarca en
dichas normas; \

Que ia Provincia del Chaco aciualmente promueve
sociopoliticos que desarrollan un importante procesc de transformacion y
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sqnioemndmica, cultural y educativo, por el cual se generan propuestas articuladas entre los
diferentes sectores y ambitos, en los que se trabaja focalizando al desarrollo local, regional y
provincial;

S

Que la Tecnicatura Superior en Mantenimiento Industrial responde a los

ejes de trabajo de cada una de estas lineas estratégicas, pero fundamentalmente se inserta
dentro de la economia del desarrollo sustentable y sostenible, en el eje de trabajo e

integracion de produccion, ciencia y tecnologia, sociedad y contexto local, regional y
provincial;

Que en este contextc la formacién de los recursos humanos para la
Tecnicatura Superior en Mantenimiento Industrial promueve conocimientos, habilidades,
destrezas, valores y actitudes respecto a la gestion de energias renovables, de manera tal
de contribuir al logro del nuevo pacto socioproductivo provincial abordando un valicso
espacio de formacion en la gestion energética, demandado por las distintas organizaciones

publicas y privadas de la region, con el fin de lograr un desarrollo sustentable mediante el
cuidado del ambiente;

Que interviene en la construccion colectiva del disefiocurricular, que se
adjunta, los Institutos de Educacion Superior de la provincia;

Que interviene la Direccion de Educacion Técnico Profesional:

Que la Direccién General de Niveles y Modalidades avala la presente
propuestas.

Que la Subsecretaria de Educacién avala la presente propuesta;

Que corresponde el dictado del presente instrumento legal;

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA,
CIENCIA Y TECNOLOGIA
RESUELVE:

ARTICULO 1°: APROBAR el Disefio Curricular Jurisdiccional de la Carrera de Nivel

Superior “Tecnicatura Superior en Mantenimiento Industrial”, el que obra

en el Anexo |, el Plan de Estudios y Régimen de Correlatividades de acuerdo con las
especificaciones formuladas en la presente.

ARTICULO 2°: AUTORIZAR la implementacién de la Carrera en los Institutos de Educacion
Superior que figura en el anexo Il de la presente Resolucion, para las

cohortes que figuran en el mismo.
ARTICULO 3°: REGISTRAR. comunicar y archivar.
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ANEXO | A LA RESOLUCION N° 1 0 9 3

OFERTA EDUCATIVA |

1. IDENTIFICACION DEL TITULO

Carrera: TECNICATURA SUPERIOR EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
Titulo: TECNICO SUPERIOR EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
Sector/es de actividad socio productiva: Electromecanica-Mecanica
Denominacion del perfil: Mantenimiento industrial.

Familia Profesional: Electromecanica -Equipamiento Industrial

Nivel y ambito de la trayectoria formativa: Nivel Superior y ambito de la Educacién
Técnica de la modalidad de la Educacién Técnico profesional.

Duracion de la carrera: Tres afios
Modalidad: Presencial de los espacios curriculares.
Modalidad técnico profesional: Diversificada- Especializada

Condiciones de Ingreso:

Estudios secundarios completos.

e Alumnos que ingresan por aplicacion del articulo 7° de la Ley de Educacién
Superior,

Carga horaria
v Carga horaria total de dos mil cinco (2005) horas - reloj.
v Cantidad de espacios curriculares treinta (32).
v Carga Horaria semanal total de la trayectoria formativa: 103 hs. catedras
semanales.
v" Distribuidas en un total seis (6) cuatrimestres de 16 semanas cada uno.
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2. ESTRUCTURA CURRICULAR
Horas Catedras
Codigo Espacios curriculares Régimen | Sem | Totales ;.c:mﬂm
1er. afio
1 | Mantenimiento industrial | Anual 3 96 2
**2 | Matematica Anual 4 128 2
**3 | Electrotecnia y mediciones EH?HE&E Anual 3. | 98 1
**4 | Sisternas de ﬁ_epresentacian Anual 3 96 1 5
**5 | Técnicas de comunicacion Anual 2 64 1
**g | Fisica Anual 3 96 2
**7 | Realidad Socio-productiva y laboral de la Argentina | Anual 2 64 1
**8 | Quimica Anual 3 96 2
9 | Herramientas Informatica Anual 2 64 2
**10 | Mecanica Técnica . Anual 2 64 2
11 | Economia socio productiva Conlemporanea Anual 2 64 1
**12 | Practica Profesionalizante | Anual 4 128 0
Total de horas 33 1056 17
2do. Afio
13 | Mantenimiento Industrial Il Anual 4 128 2
14 | Mecanica de los Fluidos y maquinas fluidodinamicas | Anual 3 96 1
15 | Tecnologia de los materiales y medio ambiente | Anual 3 95 1
16 | Relaciones industriales Anual 2 64 1
**17 | Tecnologia Mecanica Anual 3 86 2
**18 | Elementos de maquinas y sistemas mecanicos Anual 4 128 3
**19 | Termodindmica Técnica Anual 3 96 2
20 | Sequridad e higiene industrial y laboral Anual 3 96 o
21 | Formulacion y evaluacion de proyectos industriales | Anual 3 96 2
22 | Practica Profesionalizante 1| Anual 4 128 0
Total de horas 32 1024 16
Jer.afio
23 | Mantenimiento Industrial II Anual a | 128 | 2 |
**24 | Ingles Anual 2 64 1 |
25 | Tecnologia de frio y Calor Anual 3 96 3
26 | Instalaciones eléctricas industriales ler.C 5 80 4
27 | Electrénica Industrial ler.C 4 64 2
28 | Automatizacion 2do.C 5 80 3
29| Costos y Control de gestion 2do.C 4 64 8 ]
30 Elzg:icgznas y mantenimiento de maquinas Anual 3 08 q
31 | Gestion de calidad Anual 2 64 1
32| Préactica Profesionalizante Il Anual 5} 192 0
Total de horas 38 928 21
Carga horaria total en horas catedras 103 3008 54
Carga horaria total en horas reloj 69y 2005 38

“*Exceptuados de cursar por la concurrencia de titulo mcundanu]tém:

punto 12.Se amplia la informacion.
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| Carga horaria por Trayecto formativo
‘ Campo de Asignaturas Horas Catedras %
Semanales | Totales P:;E:E
Formacion Técnicas de comunicacion 2 64
General Ingles 2 64 9
Realid_ad Socio-productiva y laboral de la 2 64
Argentina
Economia socio productiva 5 64
Contemporanea
Formacion Fisica 3 96
de Matematica 4 128
Fundamento |Quimica 3 96 25
Mecanica Aplicada 2 64
Sistemas de Representacion 2 96
Herramientas informaticas 2 64
Tecnologia Mecanica 3 96
Termodinamica Técnica 3 96
Mantenimiento industrial | 3 96
Formacién Electrotecnia y mediciones eléctricas 3 96
Especifica Mantenimiento Industrial Il 4 128
Relaciones industriales 2 64
Mgcanjcz_l de los Fluidos y maquinas 3 96
fluidodinamicas
Elemer}ms de maquinas y sistemas 4 128
mecanicos
Tecnologi ial i
Jache n{t)g a de los materiales y medio 3 96 51
Seguridad e higiene industrial y laboral 3 96
Mantenimiento Industrial 11l 4 128
Tecnologia de frio y Calor 3 96
Instalaciones eléctricas industriales 5 80
Electronica Industrial 4 64
Automatizacion 5 80
Gestion de calidad 2 64
Costos y Control de gestion 4 64
Instalaciones y mantenimiento de
maquinas eléctricas 3 96
Formulacion y evaluacion de Proyectos
Industriales 3 o0
Practica Practica Profesionalizante | 4 128
Profesionaliza | prsctica Profesionalizante I 4 128 | 15
Practica Profesionalizante il 6 h' 192 ‘
Pm, ERAS

Minisfro aElduca
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3. FUNDAMENTACION DE LA CARRERA

Los avances del desarrollo industrial del pais y la region se encuentran directamente
asociados a la necesidad de formacioén técnico profesional, a fin de lograr una
interrelacion fluida entre los sectores de formacién técnico profesional y socio
productivo en un marco de respeto por el ambiente y desde un compromiso social, el
impacto esperado de esta tecnicatura es el avance econémico, tecnolégico y social de
la provincia y la regién.

A nivel nacional existen diversos organismos encargados de gestionar proyectos
nacionales que tienen como fin “promocionar iniciativas de desarrollo que generan
impacto local y regional, para que se incrementen las fuentes de empleo, mejoren la
base social de conocimientos, y que creen o potencien eslabones de las diferentes
cadenas de valor.

La jurisdiccion junto con el Ministerio de Educacion de la Nacion, que a través del INET
planta como objetivo principal “Fortalecer la formacién técnico profesional, facilitando el
proceso de la incorporacion de la juventud al mundo del trabajo y la formacion continua
de los adultos a lo largo de su vida activa.”

La Educacion Técnico Profesional es una modalidad que atiende visiblemente la fuerte
vinculacién entre educacion y trabajo, poniendo énfasis en la relacion teoria practica.
Atender esta relacion educaciéon mundo del trabajo desde una propuesta didactica
integral e integradora de conocimientos, habilidades, destrezas y actitudes como
tambien valores, es lo que orienta e inspira esta propuesta.

Pensar la Formacion Técnica en relacién con el mundo del trabajo, las demandas
ocupacionales, asociadas a los sectores productivos, no implica sin embargo quedarnos
solo con el caracter instrumental de la Formacion Técnica si no también valorar &l
caracter social que tiene como finalidad principal, mejorar la calidad de vida de las
personas, propiciando mas y mejores oportunidades de inclusion.

El mantenimiento Industrial ha adquirido en los Ultimos afios una importancia relevante
debido principalmente a la evolucion de los nuevos equipamientos industriales.

La integracién y el desarrollo de nuevas tecnologias ha obligado a las empresas a
disponer de personal de mantenimiento altamente calificado; y la importancia de la
Gestion de mantenimiento se basa principalmente en el deterioro de los equipos
industriales con el uso, las consecuencias que esto ocasiona debido al costo de este
principalmente cuando se produce en instantes no previstos por las empresas.

Por eso es necesario aumentar la fiabilidad de las maquinas, la seguridad de los
equipos y el personal.

Esta carrera aborda el aprendizaje como construccion

Dada la complejidad de problemas reales, tratamos de vincular |a teoria con la practica;
es por ello por lo que, sin perjuicio de las estrategias individuales de cada materia, el
enfoque tomara los problemas basicos de la actividad como punto de partida y
generador de situaciones favorecedoras de la construccion del aprendizaje.

Enfoque que permite, que el alumno aborde situaciones desde varios puntos de vista,
entrelazando los diversos aspectos que son temas de distintas disciplinas. Se
abordaran en sus contenidos diferentes sistemas de mantenimiento que se utilizan en
las industrias como el mantenimiento correctivo, sistematico, condicional, TPM etc. o de
lo que se puede hacer uso, en caso de que se deba implantar un sistema de
mantenimiento integral en cualquier empresa.

Desde una visién del contexto socio productivo regional se generg la imperiosa
necesidad de capacitar jévenes y adultos para atender las demandas y rlecesidades del
mercado productor y de la sociedad en su conjunto con una propuesta formatjva de
caracter tecnico profesional.
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Por lo expuesto se hace visible la necesidad de generar nuevos espacios de formacion
técnico profesional y promover la Tecnicatura superior en mantenimiento industrial que,
respondiendo al contexto actual, pueda proporcionar competencias efectivas y de
impacto inmediato en el sector socio productivo, que acompana las politicas nacionales,
regionales y provinciales planteadas,

4. FINALIDADES FORMATIVAS DE LA TECNICATURA SUPERIOR EN
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

El presente disefio curricular aspira a desarrollar una formacién integral del estudiante a
traves de procesos formativos que, promuevan la construccion de multiples habilidades
cognitivas, socioemocionales, y técnicos profesionales en el area del mantenimiento
industrial a fin de cimentar su futuro rol profesional, asegurando la conexién con el
sistema educativo y con el sistema productivo de la region y del pals.

Asi, se asume la formacién como un lugar desde donde poder potenciar a los sujetos,
mejorando en primer lugar la calidad de vida y ofreciendo una posibilidad concreta de
equidad social, achicando las brechas de vulnerabilidad en la que se encuentran
sumidos algunos sujetos frente a la alta competitividad y la complejidad que asume el
mundo del trabajo.

La formacion ya no puede ser concebida como una adquisicion de aprendizajes fija y
puntual que sirve para siempre, sino que debe constituir un proceso permanente que se
renueva y se actualiza a lo largo de toda la vida profesional del sujete; de modo que la
formacion inicial requiere —sin solucién de continuidad—prolongarse en la formacion
continua, a fin de que estos técnicos puedan ir adaptando sus cualificaciones
profesionales a las nuevas especificaciones que se derivan de la evolucién y el cambic
tecnolégico.

Desde esta perspectiva se definen las siguientes finalidades formativas que tienden a:

* Desarrollar una formacién técnica y profesional especifica para gestionar,
planificar, organizar, realizar y evaluar el trabajo de mantenimiento industrial,
como parte integrante de la educacion general.

« Formar Teécnicos Superiores con capacidad de desarrollc amplio y auténomo en
el area Mantenimiento Industrial, capaces de operar en la industria regional.

« Construir capacidades que incluyan amplios conocimientos teérico-practicos,
capacidad de analisis critico, resolucion de problemas y toma de decisiones en
contextos complejos de incertidumbre; considerando al futuro técnico capacitado
como sujeto, no reducido al puesto de trabajo.

* Propiciar saberes que permitan adaptarse a los rapidos adelantos de las
tecnologias de la informacion y la comunicacion y actuar con flexibilidad y
disposicion para aprender a aprender durante toda la vida.

» Lograr actitud ética y preparacion para ser ciudadano activo, responsable y
comprometido con la realidad, entendiendo y atendiendo a las demandas y
necesidades del contexto socio productivo en el cual se desarrolla, con una
mirada integral y cuidadosa del medioambiente.

« Fomentar una formacion que integre en los estudiantes valores humanos,
habilidades sociales y laborales para conformar equipos de trabajo, desarrollar la
motivacion y liderazgo que permitan a la organizacion cumplir con el plan
previsto y obtener mejores resuitados.

» Desarrollar las habilidades emprendedoras requeridas para ser protagonistas de
procesos de cambio dirigidos a mejorar la empleabilidad, la ploductiydad, la
construccion de sus propios proyectos ocupacionales.

Prof ALD
Ministro d Edlcac on
MEGCyT
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5. REFERENCIAL AL PERFIL PROFESIONAL

5.1.

ALCANCE DEL PERFIL PROFESIONAL

El Técnico Superior en Mantenimiento Industrial esta capacitado para manifestar
conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes en situaciones reales de
trabajo, conforme a criterios de profesionalidad propios de su area y responsabilidad
social al:

v

v

v

v

Para

Planificar, organizar, dirigir y evaluar su ambito de trabajo en relacién con las
distintas areas de la organizacion,

Gestionar el mantenimiento del equipamiento industrial, para garantizar Ia
operacion y contribuir a la productividad de la organizacion,

Realizar el mantenimiento predictivo, preventivo y correctivo del equipamiento
industrial teniendo en cuenta condiciones de higiene y seguridad en el trabajo y
las normas de calidad medio ambientales,

Ejecutar, controlar y comunicar informacion referida a los distintos planes de
mantenimiento,

Integrar equipos de trabajo para analizar y asesorar sobre problemas de
mantenimiento industrial, y

Generar propuestas innovadoras y/o emprendimientos productivos propios del
ambito del mantenimiento industrial.

poder desarrollar plenamente su profesionalidad, el Técnico Superior en

Mantenimiento industrial tiene que poseer un conjunto de capacidades inherentes al
nivel de educacién superior que resultan transversales a todas sus funciones y tienen
que ser desarrolladas durante el transcurso de su formacion, entre ellas:

Resolver problemas y analizar todas sus variables dentro de su campo
profesional, que impliquen el dominio y la conceptualizacion de saberes
cientificos tecnologicos y gerenciales, desarrollando posibles estrategias para su
resolucion,

Disefiar, gestionar y evaluar proyectos y/o procesos en el ambito de su
especialidad que lleven a la mejora de la calidad de la organizacién, respetando
normas de seguridad, higiene y cuidado del medio ambiente.

Asumir el rol de liderazgo y coordinacion, reconociendo el rol de cada integrante
del proyecto, transmitiendo la informacién necesaria en forma precisa y utilizando
el lenguaje apropiado para el entendimiento mutuo en interacciones individuales
o grupales.

Documentar todas las etapas de su tarea como asi también las especificaciones
de los productos que puedan surgir de su trabajo, referenciando y registrando de
tal manera que le facilite acceder posteriormente en forma rapida para
recuperarla y/o evaluarla.
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5.2. FUNCIONES QUE EJERCE EL PROFESIONAL

El egresado es un técnico capacitado con una solida formacién general y disciplinaria

que le permite acceder a un lugar de trabajo baio el rol de asistente, operador y
supervisor de mantenimiento.

El técnico en Mantenimiento Industrial esta capacitado para planificacion, control y
operacion de los planes de mantenimiento, asi como participante de otras areas de la
empresa inherente al Control de Gestion, Calidad, Higiene y Seguridad, Talleres de
produccion, manufactura y servicios, Laboratorios, y Logistica y Trasporte. La
conformacion del perfil del egresado estd formulada a través de un conjunto de
competencias profesionales que el técnico debera adquirir en las siguientes areas:

Planificar, organizar, dirigir y evaluar su ambito de trabajo en relacién con las
distintas areas de la organizacion.

Esto implica:

« Planificar, organizar y supervisar las tareas que le son pertinentes en su area de
trabajo, reconociendo la organizacion y estructuras de su institucion,
programando las actividades a desarrollar por su unidad, preparando los
materiales que seran utilizados en la tarea, asignando recursos, roles, tareas y
cronogramas de trabajo al equipo a su cargo, conservando las condiciones de
seguridad y evaluando lo actuado.

* Gestionar informacion en su area de trabajo, comunicandose con el cliente.
Identificando, clasificando y derivando la informacion recibida y archivandola, con
controles y evaluaciones posteriores.

+ Presentar informes a partir de sus actuaciones, registrando las acciones
realizadas segun las normas establecidas, procesando sistematicamente los
datos obtenidos y presentando informes a su supervisor.

Gestionar el mantenimiento del equipamiento industrial para garantizar la
operacion y contribuir a la productividad de la organizacion.

Esto implica:

« Controlar el estado del parque de equipamiento industrial, sus accesorios e
insumos del taller de mantenimiento. Realizar asesoramiento técnico especifico
en el proceso de seleccidn, adquisicién y/o venta de equipamiento industrial y/o
servicios relacionados. Controlar la documentacion de los equipos reparados por
cuenta de terceros.

» Instalar y conectar los equipos. Realizar la conexién de aparatos auxiliares.
Contrastar el funcionamiento inicial con el especificado en la documentacién
teécnica.

¢ Calcular y controlar los costos de mantenimiento.

Realizar el mantenimiento predictivo, preventivo, y correctivo del equipamiento
industrial teniendo en cuenta condiciones de higiene y seguridad en el trabajo y
las normas de calidad medio ambientaies.

Esto implica:

« Conocer y aplicar los métodos y técnicas actuales del mantenimiento industrial y
de servicios para la optimizacion, disefic y redisefio de los sistemas de
mantenimiento electrico, electronico, mecanico, hidraulico, neumatico y de
instalaciones especificas, tales como sistemas de: anti-incendio, s idad, entre
otros.
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* Planificar las actividades especificas para realizar el mantenimiento preventivo,
predictivo y correctivo, aportando informacion técnica para programar los trabajos
de mantenimiento, identificando los equipos involucrados en el marco de la
planificacion general de mantenimiento, interpretando la documentacién técnica,
regimen y funcionalidad de los componentes de los sistemas, ponderando los
mismos, estableciendo el alcance de la intervencion y los recursos necesarios,
conviniendo el alcance, periodicidad y duracion delas acciones con las areas
afectadas, determinando las pruebas y ensayos para verificar la funcionalidad del
sistema intervenido, elaborando los soportes de informacion para registro y
programando los trabajos de mantenimiento.

» Realizar, en su ambito de actuacion, el andlisis, reformulacién y optimizacién del
mantenimiento preventivo, predictivo, funcional operativo y correctivo,
inspeccionando el cumplimiento de los pasos, pautas, costos y plazos
predeterminados en la planificacibn y programacién de las acciones del
mantenimiento, evaluando los resultados.

e Optimizar y reformular los planes, programas y parametros de control,
manteniendo actualizado el sistema de informacién de mantenimiento.

* Realizar y controlar el mantenimiento predictivo, interpretando el programa vy los
procedimientos para determinarlo, redactando e informande a las &reas
interesadas el programa y los resultados del procedimiento del mantenimiento
predictivo y realizando los controles y ensayos en los sistemas.

* Realizar y controlar el mantenimiento preventivo y correctivo, priorizando ia
respuesta a la demanda de los clientes, interpretando el programa y los
procedimientos para realizarlo, localizando fallas y proponiendo soluciones y
realizando el mantenimiento, midiendo parametros dimensionales y las
caracteristicas de los equipos.

« Reparar e instalar partes de los equipos interpretando las especificaciones
tecnicas, los procedimientos y recursos para reparar partes, realizando las
operaciones de reparacién, midiendo parametros dimensionales y las
caracteristicas de los equipos y registrando e informando los resultados.

« Conocer, aplicar y verificar las normas de higiene y seguridad industrial, de
control de calidad y de proteccion del ambiente.

Ejecutar, controlar y comunicar informacién referida a los distintos planes de
mantenimiento.

Esto Implica:

+ |dentificar, prevenir y/o corregir defectos conforme a los programas de
mantenimiento especificados para los sistemas industriales, aplicando
permanentemente las normas de seguridad e higiene, en los tiempos fijados y
conservando actualizada la base de datos del sistema.

e Comunicar informacion técnica relativa a los equipos industriales mantenidos,
seleccionando el tipo y nivel de informacién a comunicar teniendo en cuenta el
publico objetivo de la misma, determinando el material a utilizar, comunicando
informacién, instruyendo personal y evaluando la tarea realizada.

Integrar equipos de trabajo para analizar y asesorar sobre problemas de
mantenimiento industrial.

Esto implica:;

« Establecer 6ptimas relaciones en el ambito de trabajo y adecu}da comunicacion,
integrando equipos de trabajo, en atencion al clienie interno, coordinando grupos
internos y externcs (contratistas, servicios tercerizados).
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» Organizar el trabajo propio y de los otros a su cargo o en relacién con los otros
sectores de la organizacion y en el propio.

Generar propuestas innovadoras y emprendimientos productivos propios del
ambito del mantenimiento industrial.

Esto implica:

* En el puesto de trabajo especifico, generar ideas, motivar su implementacion,
planificar y ejecutar acciones innovadoras en el mantenimiento industrial

aplicando nuevas tecnologias, otras formas de organizacion, gestion de la
calidad.

* A nivel de emprendimientos de servicios de mantenimiento industrial, innovar en
practicas y modelos de mantenimiento, analizar los mercados, dimensionar la
demanda, definir los recursos necesarios, identificar los procesos administrativos,
determinar los costos y gastos.

« Evaluar la factibilidad técnico-econémica financiera del emprendimiento.
* Redactar el plan de negocio y gestionar financiamiento.

» Programar, poner en marcha y gestionar el emprendimiento atendiendo a las
normativas legales vigentes.

5.3. AREA OCUPACIONAL

El Tecnico Superior en Mantenimiento Industrial podra desarrollar sus actividades en
grandes, medianas y pequefias empresas planificando estratégicamente dispositivos de
mantenimiento en diferentes ambitos de la industria implementacién técnicas y
estrategias que colaboren con una Gestion de Calidad en el marco de las normas
nacionales e internacionales vigentes.

Los roles del Técnico Superior en Mantenimiento Industrial podran gestionar informes
técnicos de situacidn del mantenimiento industrial de la empresa como generando
proyectos destinados a la prevencién o intervencion planificada que incidira en una
mejora en la calidad de produccién y en una disminucién de los costos vinculados al
equipamiento.

El Técnico Superior en Mantenimiento Industrial podréa cumplir una importante funcién
desde el asesoramiento y monitorio sobre Seguridad industrial, elaboracién de gestién
de calidad y dispositivos tecnolégicos y/o informaticos de accionamiento y control de la
produccién, maquinas y herramientas en los distintos sectores industriales.

La tarea Técnico Superior en Mantenimiento Industrial estara ligada a un trabajo
colaborativo con distintos sectores teniendo en cuenta los criterios de seguridad,
impacto ambiental, relaciones industriales, calidad y productividad.

5.4. HABILITACIONES PROFESIONALES

El Técnico Superior en Mantenimiento Industrial estd habilitado para desarrollar las
actividades que se describen en el perfil profesional expuesto en este documento,
relacionadas con el mantenimiento industrial y de acuerdo con la nnrma{igfl vigente.
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6. REGIMEN DE CURSADO Y APROBACION

Semanas de clases

Un periodo de clases que asegure como minimo el desarrollo efectivo de treinta y dos
(32) semanas divididas en dos (2) cuatrimestres.

Régimen de cursado

Las tecnicaturas superiores pueden ofrecer el cursado con modalidad presencial o a
distancia, rigiendo para ambas las condiciones que se establece la Resolucion CFE N°
295/16 a continuacién:

e Asistencia a los espacios curriculares de la Tecnicatura Superior en
Mantenimiento Industrial el cursado es presencial de las trayectorias de caracter
diversificado los campos fundamento; formacién especifica y practica
profesionalizante.

« Asistencia obligatoria y presencial a las Actividades Practicas formativas.

1. El cursado de los espacios curriculares demanda una asistencia obligatoria del
75% de las actividades establecidas en el disefio curricular (clases, practicas,
laboratorios, trabajos de campo, entre otros).

7. ORGANIZACION CURRICULAR

La organizacion curricular propuesta en este disefio, de acuerdo con los lineamientos
enunciados en las Resoluciones N° 229/14 y N° 295/16 del Consejo Federal de
Educacion, propicia una trayectoria de formacion que:

- estructure y organice los procesos formativos en correspondencia con el perfil
profesional de referencia,

- garantice una formacion de fundamento cientifico-tecnologica sobre la base de la
formacion general de fundamento y cientifico-tecnolégica del nivel educativo
precedente, y wuna formacion necesaria para continuar estudios de
perfeccionamiento y especializacién técnica dentro del campo profesional elegido,

- asegure la adquisicién de capacidades profesionales propias del nivel,

- articule teoria y practica,

- integre distintos tipos de formacién

- posibilite la transferencia de lo aprendido a diferentes contextos y situaciones,

- contemple la definicion de espacios formativos claramente definidos que aborden
problemas propios del campo profesional especifico en que se esté formando dando
unidad y significado a los contenidos y actividades con un enfoque pluridisciplinario,

- evite definir exigencias propias de estadios de desarrollo y especializacién
profesional que trasciendan la formacién de un técnico superior, y que puedan llevar
a una prolongacion excesiva de dicha formacion,

- se desarrolle en instituciones que propicien un acercamiento a situaciones propias
de los campos profesionales especificos para los que estan formando, con
condiciones minimas para el desarrollo de la oferta.

Un aspecto distintivo del Técnico Superior en Mantenimiento Industrial es su capacidad
como organizador. En este sentido, el disefio del plan de estudio implementa espacios
curriculares del area de métodos y gestion del mantenimiento, tendienfes a desarrollar
al maximo esta caracteristica y reforzar el enfoque mult‘sdisciplinarin\e uerido en la
formacién.
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A su vez, y desde el punto de vista curricular, dicho enfoque multidisciplinario requiere
coordinacion, no solo entre los planes particulares de cada asignatura, sino en el
desarrollo de dichos planes en el tiempo.

Respecto de las practicas, los estudiantes realizaran gran parte de las actividades en

laboratorios que conjugan diferentes aspectos técnicos. También se impulsara la
realizacion de practicas en talleres y empresas de la zona.

En este sentido, el disefio curricular contempla los espacios curriculares de
Mantenimiento Industrial (I, Il y Ill ) como espacios integradores, dado que ofrece un
ambito que abarca a varios aspectos de la carrera, donde se entrelazan fuertemente
temas de distintas asignaturas, para la articulacién con la practica.

7.1. Definicién y caracterizacion de los campos de formacién y sus relaciones.

El amplio conjunto de saberes que corresponde a la carrera de Técnico Superior en
Mantenimiento Industrial ha sido organizado en cuatro campos del conocimiento, cuyos
porcentajes minimos responden a las Resoluciones N° 229/14 y N° 295/ 16, a saber:

Campo de la Formacion General

El campo de formacién general, destinado a abordar los saberes que posibiliten la
participacion, reflexiva y critica en los diversos ambitos de la vida laboral y sociocultural
y el desarrollo de una actitud ética respecto del continuo cambio tecnolégico y social.
Este campo contiene, organiza y posibilita la construccién del rol profesional de cada
estudiante, integrando los aprendizajes de los demas trayectos en un proceso de
‘inmersién’ en el campo laboral real.

Campo de la Formaciéon de Fundamento

Destinado a abordar los saberes cientifico-tecnolégicos y socioculturales que otorgan
sosten a los conocimientos, habilidades, destrezas, valores y actitudes propios del
campo profesional en cuestion.

Campo de la Formacién Especifica

Dedicado a abordar los saberes propios de cada campo profesional, asi como también
la contextualizacion de los desarrollados en la formacién de fundamento.

7.2. Practicas profesionales

El campo de formacion de la practica profesionalizante es el que posibilita la integracion
y contrastacion de los saberes construidos en la formacién de los campos antes
descriptos. Sefala las propuestas o los espacios que garantizan el acercamiento de los
estudiantes a reales de trabajo. La practica profesionalizante constituye una actividad
formativa a ser cumplida por todos los estudiantes, con supervision docente, y la
institucion educativa debe garantizarla durante la trayectoria formativa.

Dado que el objeto es familiarizar a los estudiantes con las practicas y el ejercicio
tecnico-profesional vigentes, puede asumir diferentes formatos, llevarse a cabo en
distintos entornos y organizarse a través de variado tipo de actividades. Las practicas
profesionalizantes se desarrollan en forma progresiva y continua a lo largo de desarrollo
de la carrera y a medida que se cursan distintos espacios curriculares.

En la trayectoria formativa del Técnico Superior en Mantenimiento industrial se
identifican los ejes sobre los cuales desarrollar las propuestas para este campo que se
corresponden a diferentes etapas / aspectos del proceso productivo propio de la
intervencion de este Técnico Superior. \

v" Practicas profesionalizantes en relacién con acciones de mantenimien
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Las Practicas Profesionalizantes relacionadas con el mantenimiento de equipos e
instalaciones industriales, deberan contar al menos, con los siguientes desempefos
profesionales:
e Acciones de diagnostico en las cuales se pondran en juego el anélisis, las
mediciones, pruebas, evaluaciones, entre otras.
+ La toma de decisiones sobre la o las alternativas de soluciones, teniendo en
cuenta aspectos técnicos, econdmicos, legales e innovadores.
» La planificacién y elaboracién del proyecto alternativo para dar respuesta a la
problematica existente.
* La generacion de la documentacion técnica y administrativa necesaria para
llevar a delante el proyecto.
La aplicacion y seguimiento de protocolos de mantenimiento especificos.
La gestion sobre las variables del proyecto.
La ejecucion del proyecto, teniendo en cuenta la normativa vigente para el
ejercicio legal de la profesion y los criterios de responsabilidad y compromiso
social.
Es importante que en estas practicas se presente la necesidad de realizar reparaciones,
recambios, ampliacion, optimizacién y/o actualizacién, cubriendo de este modo el
alcance profesional de este Técnico Superior en esta area de competencia. Se ponen
en juego también capacidades asociadas a la gestion.
Esta propuesta podra realizarse a partir de: la elaboracion de un analisis de caso por
parte del docente, la insercién en un contexto real de trabajo dialogando con diversos
actores para el relevamiento de la informacion necesaria y la presentacion de la
propuesta disefada, entre otras.

v Practicas profesionalizantes en relacién con la integracién yl/o adaptacién de
componentes mecanicos, electromecanicos y electrénicos.

Estas Practicas Profesionalizantes para estar al alcance del Perfil Profesional de este
Técnico Superior deberan incluir:

« Acciones de diagnostico en las cuales se pondran en juego el analisis, las
mediciones, pruebas, evaluaciones, entre ofras.

+ Seleccion de productos o elementos de instalaciones de equipos de acuerdo con
las necesidades y contexto del proyecto, aplicando criterios de calidad,
economia, innovacion y normas vigentes.

« Realizacion de la integracion y/o adaptacion de componentes de servicios
auxiliares.

+ Evaluacion, control y ajustes de las modificaciones realizadas.

v Practicas profesionalizantes en relacién con la modificacion y ajustes en la
programacion de mantenimientos industriales.

El fundamento de las practicas profesionalizantes en relacion con la modificacion y
ajustes en la programacion de mantenimientos industriales es poner a los estudiantes
en situacion de realizar ajustes, modificaciones, actualizaciones en sensores,
actuadores, equipos y componentes mecanicos, electromecanicos y electronicos
industriales que faciliten, mejoren, optimicen, innoven y/o garanticen la calidad del
proceso industrial.

En estas practicas deberan ponerse en juego todas las actividades propias de este
profesional referidas a la realizacién de modificacion y/o ajustes en la prdgramacion de
mantenimientos industriales, que los estudiantes han ido adquiriendp dura su
formacion.
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Estas practicas deberan realizarse en contextos reales de trabajo, de ser posible en
ambitos de produccion reales, interactuando con diversos profesionales del sector,
considerando o tomando de referencia situaciones reales.

8. CARGA HORARIA

Para la base del calculo de la carga horaria, se consideraran 32 semanas para el
desarrollo anual. La informacién que se consignara en ese punto informa sobre la carga
horaria, en horas reloj, que posee cada materia en el dictado semanal, en el dictado
cuatrimestral (que resulta de la carga semanal por 16 semanas) o en el dictado anual
(que resulta de la multiplicacién de la carga semanal por 32 semanas)

Modalidad de cursado semipresencial o virtual en el ambito de la ETP Superior.

En el ambito de Educacién Técnica y el Nivel Superior, en la formacién de técnicos
podran

implementarse modalidades de cursado semipresencial o virtual tanto en su caracter
diversificado o de especializacion.

Las regulaciones de dichas modalidades se definiran a nivel de cada sector profesional
y/o agrupamiento en donde se incluiran los componentes relacionados con los aspectos
formativos y la carga horaria susceptible de cursado en forma de modalidad virtual o
semipresencial (Resol. 295/2016 -C F.E.-).

8.1. Definicién de los formatos curriculares que integran la propuesta

El presente diseno curricular sugiere el formato mas conveniente para algunas unidades
curriculares, no para todas, ya que la institucion podra determinarlos de acuerdo con la
seleccion y organizacion de los contenidos, fundamentado en criterios que le otorgan
coherencia a la propuesta. De acuerdo con: la naturaleza del contenido, las tematicas a
las que refieren, las problematicas del campo laboral con las que se relacionan, las
capacidades a formar, los criterios de organizacién que lo sustentan, pueden adoptar
diferentes opciones metodolégicas que configuran formatos curriculares.

Es oportuno aclarar que las unidades curriculares son aquellas instancias que,
adoptando distintas modalidades o formatos pedagoégicos, forman parte constitutiva del
plan, organizan la ensefanza y los distintos contenidos de la formacion y deben ser
acreditadas por los estudiantes. Integran un conjunto de aprendizajes y contenidos
educativos provenientes de uno o mas campos del saber, seleccionados para ser
ensefados y aprendidos durante un periodo educativo determinado, con fundamento en
criterios epistemolégicos, pedagogicos, psicolégicos, entre otros.

El cursado de las diferentes unidades curriculares se realizara asumiendo una légica de
progresion que organice el proceso de aprendizaje en un orden de complejidad
creciente. Se entiende por formato curricular a la forma de organizacion que puede
adoptar el disefio de una unidad curricular, La incorporacién en las planificaciones de
los Espacios Curriculares de diferentes formatos permite organizar y potenciar el
proceso de ensefianza y aprendizaje, con la incorporacion de nuevas estrategias de
trabajo. Cada uno de los formatos responde a diversos modos de intervencion segun:
los docentes y su estilo de ensefianza, los objetivos que se esperan alcanzar, la
naturaleza de los contenidos a ensefiar y aprender, el tipo de vinculo con el
conocimiento que se pretende generar, las maneras de abordaje e indagfcion gue se
espera favorecer, las capacidades que se desean desarrollar, entre otras.
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Modalidad de Dictado
Se refiere a la modalidad de los espacios, y se consignara como minimo la informacion
acerca de: (el siguiente listado es ejemplificatorio, no extensivo)
Regimen: anual o cuatrimestral
De Tipo:
a) Tedrico: Asignaturas; Seminarios; Talleres (de investigacion, de analisis de
campo, de tesinas, etc.)
b) Tedrico-Practico: Seminarios; Talleres; Laboratorios; Gabinetes Proyectos.
c) Practico: Laboratorios; Gabinetes; Talleres de campo; Pasantias ; Proyectos :
Practica Residencia.

8.2. Practica Formativa

Esta practica, a diferencia de la practica profesionalizante que posee espacios propios
dentro del disefio curricular, forma parte de cada unidad curricular y se la define como
una estrategia pedagogica planificada y organizada, que busca integrar
significativamente en la formacion académica los contenidos tedricos con la realizacion
de actividades de indole practica.

Esto implica, que cada unidad curricular, que forma parte del disefio, a partir de
caracteristicas epistemologicas, pedagdgicas y didacticas y del formato que adopte,
debera destinar un tiempo especifico para la practica del estudiante, para el hacer,
combinando metodologias y recursos diversos, que superen el dictado meramente
tebrico de una clase. Dado que cada unidad curricular contribuye desde su
especificidad a generar y fortalecer las capacidades y habilidades en los estudiantes,
para la formacion del perfil profesional del técnico. A modo de ejemplo, realizacion de
ejercitaciones, trabajos practicos grupales e individuales, resolucion de problemas,
produccion de informes, elaboracibn de materiales y dispositivos, ensayos de
laboratorio, entre otros.

En relaciéon con lo mencionado, la Resolucién del CFE N° 229/14 establece que el total
de horas destinadas a practicas formativas debera corresponder a un minimo del 33%
de la carga horaria total de los campos: formacion general, formacion de fundamento, y
formacion especifica y hallarse distribuido de manera equilibrada en todos los afios de
la trayectoria formativa.

Atento a ello, es necesario considerar lo sefialado en la Resolucion del CFE N° 177/12.
Anexo |, precisamente para la formacion especifica, donde los contenidos
correspondientes a este campo estan agrupados en forma tal que puedan relacionarse
facilmente con las actividades propias del técnico, asi como también la
contextualizacion de los desarrollados en la formacién de fundamento. Para poner en
perspectiva y sefialar el nivel de los contenidos, se los acompafia con ejemplos de
ejercicios practicos que contribuyan a la formacién a través de desempefios que
preparen al estudiante para su trabajo futuro.

8.3. Practica Profesionalizante

Las practicas profesionalizantes son aquellas estrategias formativas presentes en la
propuesta curricular, con el propésito de que los estudiantes consoliden, integren y
amplien, las capacidades y saberes que se corresponden con el perfil profesional en el
que se estan formando, organizadas por la institucion educativa y re
situaciones de trabajo y/o desarrolladas dentro o fuera de la institucion edudativa.

Prof. ALFOAP
Ministro ducacitn
CwT
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Su objeto fundamental es poner en practica saberes profesionales significativos en este
caso, del Tecnico Superior en Gestion ambiental, que tengan afinidad con el futuro
entorno de trabajo en cuanto a su sustento cientifico-tecnolégico y técnico.

En tanto las practicas profesionalizantes aportan elementos significativos para la
formacién de un técnico que tiene que estar preparado para su insercién inmediata en
el sistema socio productivo es necesario, en el momento de su disefio e implementacién
tener en cuenta algunas de las siguientes finalidades:

* Reflexionar criticamente sobre su futura practica profesional, sus resultados
objetivos e impactos sobre la realidad social.

* Reconocer la diferencia entre las soluciones que se basan en la racionalidad
técnica y la existencia de un problema complejo que va mas alla de ella.

» Enfrentar al estudiante a situaciones de incertidumbre, singularidad y conflicto de
valores.

» Integrar y transferir aprendizajes adquiridos a lo largo del proceso de formacion.
Comprender la relevancia de la organizacion y administracion eficiente del
tiempo, del espacio y de las actividades productivas.

e Familiarizarse e introducirse en los procesos de produccién y el ejercicio
profesional vigentes.

+ Favorecer su contacto con situaciones concretas de trabajo en los contextos y
condiciones en que se realizan las practicas profesionalizantes, considerando vy
valorando el trabajo decente en el marco de los derechos fundamentales de los
trabajadores y las condiciones de higiene y seguridad en que se desarrollan.

* Reconocer la especificidad de un proceso determinado de produccion de bienes
0 servicios segun la finalidad y caracteristica de cada actividad.

9. ENTORNOS FORMATIVOS

Los requisitos minimos del Entorno Formativo que se fijan en los marcos de referencia
especifican exclusivamente las instalaciones y el equipamiento basico necesario para el
desarrollo de la Trayectoria Formativa en consideracion.

Si bien el entorno formativo alude a los distintos y complejos aspectos que inciden en
los procesos de ensefianza y de aprendizaje, asi como a los contextos en que se llevan
a cabo, es importante tener en cuenta el modo de organizacién que deben adoptar
estos espacios para facilitar el aprendizaje de los saberes y destrezas por parte de los
estudiantes, y la demostracién por parte del docente.

10. INSTALACIONES Y EQUIPAMIENTO

La Institucién: para la formacion del Técnico Superior en Mantenimiento industrial
debera disponer o garantizar el acceso a un aula-taller apropiada y adecuada a la
cantidad de alumnos que realizaran las actividades tanto del tipo teérico practicas como
en las de practicas profesionalizantes. El mismo debera cumplir con las condiciones de
habitabilidad y confort propias de un espacio formativo en cuanto a superficie minima,
iluminacion, ventilacion, seguridad, higiene y servicios basicos, cumpliendo con el
codigo de edificacion local y reglamentaciones vigentes.

Respecto especificamente de la instalacion eléctrica, las misma debe cumplir con la
normativa de seguridad y reglamentaciones para instalaciones eléctrica vigente, debe
ser suficiente y estar en condiciones para permitir el normal funcionamiento de distintos
equipos y maquinas herramientas conectadas en simultaneo de acuerdo a I:inatr ula,
requeridas para llevar a cabo las Practicas formativas.

Prof. ALDAYA
Ministro de Fek¥s

MEdeyT "
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El Equipamiento: Para el desarrollo de las actividades formativas tedrico practicas se
necesitan los siguientes recursos:

« Conjunto de mesas de trabajo, pizarra, elementos de geometria para pizarra,
equipos para reproducir videos, armarios.
Conjuntos de equipos y componentes mecanicos.
Conjunto de componentes y equipos electromecanicos.
Conjunto de componentes y sistemas electronicos.
Consolas didacticas para armado y ensayos de sistemas neumaticos y
electroneumaticos.

e« Consolas didacticas para armado y ensayos de sistemas hidraulicos y
electrohidraulicos.

» Consolas didacticas para automatizacion con ldgicas cableadas.

 Consolas didacticas para automatizacion con logicas electronica por relés
programables.

» Consolas didacticas para automatizacion con logicas electronica por
controladores logicos programables.

« Elementos para dibujo técnico y disefio asistido por computadora.

« Elementos de seguridad personal.

¢« Modelos de diferentes documentaciones administrativa vinculadas con la
produccion.

« Normas vinculadas con la representacion grafica de alcance nacional,
jurisdiccional e internacional.

« Normas vinculadas con el sector mantenimiento industrial de alcance
nacional, jurisdiccional e internacional

e« Conjunto de PC apropiada para trabajar con software de representacion
grafica y de disefio y simulacién con conectividad a internet.

« Software especifico para la representacion grafica.

Software especifico para disefio y simulacion.

INSTRUMENTOS: Juegos de instrumentos de medicion y verificacion para el
control de componentes mecanicos, electromecanicos, neumaticos.
hidraulicos y electronicos.

« HERRAMIENTAS: Banco de trabajo con morsas. Juego de herramientas de
banco. Juego de brocas de varias medidas.

« Herramientas para montar componentes de instalaciones eléctiicas,
electronicas y electromecanicas

e« COMPONENTES DE CONTROL: Sensores, fines de carrera. Actuadores
mecanicos, hidraulicos, neumaticos, eléctricos, electronicos. Programadores
logicos computarizados.

» MAQUINAS: Maquinas herramientas  convencionales con  sus
correspondientes accesorios. Equipos de corte y conformado d materiales.
Maquinas comandadas a CNC. Impresoras 3D. Equipos de soldadura.
Amoladoras. Conjunto de elementos de seguridad para preservar equipos,
personas y medio ambiente.

11.ACREDITACION DE SABERES RESPECTO A OTRAS TRAYECTORIAS
FORMATIVAS.

Teniendo en cuenta los articulos 59 y 60 de la Resolucién del Consejo Federal de
Educacién N° 295/16 “Criterios para la organizacion institucional y lineamientos para la
organizacion de la oferta formativa para la educacion técnico profesional de nivel
superior”, se especifican a continuacién los bloques de contenidos que set.-ncuen!ran
acreditados al momento de cursar esta tecnicatura superior provenientes fe diversas
certificaciones y titulaciones pertenecientes al sector profesional. \

Prof. ALD

Ministro de fddtacion
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Dichas acreditaciones surgen del analisis y la comparacién de los contenidos del
presente marco y de aquellos que corresponden a cada una de las certificaciones v/o
titulaciones. Para el caso de las acreditaciones provenientes de Trayectos de
Formacion Profesional Continua (FPC), se han tomado en cuenta los rnarcos de las

certificaciones que son requisito de ingreso y las especificaciones propias de cada perf‘l
profesional aprobado por el INET,

12.LA ETP DE NIVEL SUPERIOR VARIANTE ESPECIALIZACION

La especializacion alude a una misma trayectoria de profesionalidad de articulacion que
comprende al nivel secundario, al nivel superior y la formacién profesional dentro de la
modalidad técnico profesional. Asi, su propésito es ei de profundizar la ETP inicial
alcanzada en la formacion profesional, en el nivel de educacién secundaria por medio
de la continuacion del desarrollo de las capacidades profesionales de un determinado
perfil profesional en el nivel de educacién superior.

En el nivel superior, a través de la especializacién, las capacidades profesionales se
amplian y profundizan adquiriendo mayor complejidad, de manera de permitir alcanzar
el nivel de autonomia y responsabilidad propia de este nivel. La condicién de acceso a
este tipo de trayectoria formativa es poseer un titulo de técnico de nivel secundario en
una especialidad afin. (Resolucion CFE N°® 295/16) deben seguir la siguiente
trayectona, quedando exceptuado de cursar los siguientes asignaturas ( ver codigos) en
cada uno de los Items:

.  Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de la
especialidad afin con el titulo de:
a) En equipos e instalaciones electmmecanlcas
b) En Aeronautica
c) En Madera y Muebles

Deben seguir la siguiente trayectoria:

Campo de Formacién | Carga | Exceptuado de Cursar los codigos a5

| Horaria | indicados
General | 220 | | 5,7y 24 =
Fundamente | 624 | 2,4,6,8,10,17y 19 ]
Especifica 1392 ~ 1,3y18 ]
Practica : r |
Profesionalizante | 576 | 12 |

ll. Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de la
especialidad afin con el titulo de:

Técnicos en Industrias de procesos
Deben seguir la siguiente trayectoria:

| Campo de Formacién | Carga Horaria | Exceptuado de Cursar los codigos
indicados
General a0 ] 57,21y24 _
Fundamento | 624 | 2,4,6,8,10y 19
Especifica 1392 1,26y 31
Practica ' ‘ !

Profesionalizante =~ =~ 576 | _ 12 \.\,
Ii. i i Acni

Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de\la
especialidad afin con el titulo de:
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Dichas acreditaciones surgen del analisis y la comparacion de los contenidos del
presente marco y de aguellos que corresponden a cada una de las certificaciones y/o
titulaciones. Para el caso de las acreditaciones provenientes de Trayectos de
Formacion Profesional Continua (FPC), se han tomado en cuenta los marcos de las
certificaciones que son requisito de ingreso y las especificaciones propias de cada perfil
profesional aprobado por el INET.

12.LA ETP DE NIVEL SUPERIOR VARIANTE ESPECIALIZACION

La especializacion alude a una misma trayectoria de profesionalidad de articulacion que
comprende al nivel secundario, al nivel superior y la formacién profesional dentro de la
modalidad técnico profesional. Asi, su propésito es el de profundizar la ETP inicial
alcanzada en la formacién profesional, en el nivel de educacién secundaria por medio
de la continuacién del desarrollo de las capacidades profesionales de un determinado
perfil profesional en el nivel de educacién superior.

En el nivel superior, a través de la especializacion, las capacidades profesionales se
amplian y profundizan adquiriendo mayor complejidad, de manera de permitir alcanzar
el nivel de autonomia y responsabilidad propia de este nivel. La condicién de acceso a
este tipo de trayectoria formativa es poseer un titulo de técnico de nivel secundario en
una especialidad afin. (Resolucion CFE N° 295/16) deben seguir la siguiente
trayectoria, quedando exceptuado de cursar los siguientes asignaturas ( ver codigos) en
cada uno de los ltems:

l.  Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de la
especialidad afin con el titulo de:
a) En equipos e instalaciones electromecanicas
b) En Aeronautica
c) En Madera y Muebles

Deben seguir la siguiente trayectoria:

| Campo de Formaciéon | Carga Exceptuado de Cursar los codigos
Horaria indicados
General | 240 5,7y 24
| Fundamento | 624 2,4,6,8,10,17y 19
Especifica 1392 1,3y18 |
Practica | |
Profesionalizante | 576 12

Il. Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de ia
especialidad afin con el titulo de:

Técnicos en Industrias de procesos
Deben seguir la siguiente trayectoria:

'Campo de Formacién |Carga Horaria Exceptuado de Cursar los cédigos
indicados
General - 240 57,21y24
Fundamento 624 2,4,6,8,10y 19 .
| Especifica - _ 1392 , 1,26y31 ol
Practica l
Profesionalizante 576 12

lll. Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de\la
especialidad afin con el titulo de:
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a) Técnicos Avidnico
b) Técnico Electricista
c) Técnico Electrénico
Deben seguir la siguiente trayectoria:
Campo de Formacién | Carga Horaria [ Exceptuado de Cursar los codigos |
l i indicados |
General 240 5, 7y24
Fundamento 624 2,4,6,8y10
| Especifica - 1392 1,26,27y 28
Practica
| Profesionalizante | 576 12 |
IV. Por lo expuesto los alumnos con Titulo de nivel medio Técnico de la

especialidad afin con el titulo de:

Maestro mayor de Obra

Deben seguir la siguiente trayectoria:

Campo de Formacion Carga Horaria E"Wptuadn.de MRS I e g O
. o < L= | indicados

General 240 1 5,7,y 24

| Fundamento 624 2,468y15

| Especifica 1392 ‘ 27y 29

Practica

Profesionalizante | 576 12

El items | y Il son los que aparecen en la estructura curricular, por razones de no
superponer se especifica el resto en este punto.

13. ACREDITACIONES PARCIALES.

En los casos que una tecnicatura superior diversificada o especializada contemple
posibles trayectos de formacion constituidos por conjuntos de espacios curriculares
articulados segun la loégica de la trayectoria profesional y que estén orientadas a formar
en funciones y capacidades de un perfil profesional, los mismos podran ser reconocidos
otorgando una acreditacién parcial.

La acreditacion solo podra establecerse como una certificacion profesional y
debera poseer significatividad y pertinencia en términos de las funciones que se
define un perfil profesional, validado por ios actores del mundo del trabajo y la
produccion.

El propésito de dicha acreditacion serd el reconocimiento de la formacion
adquirida en otro ambito de la ETP o nivel educativo, en la trayectoria formativa
al ambito de la ETP de nivel superior.

Para la acreditacion parcial de la formacién adquirida por fuera del ambito de la
ETP de nivel superior podran contemplarse, las trayectorias de formacion
certificadas en la modalidad de ETP en un mismo sector profesional (ETP de
nivel secundario, FP inicial de nivel de certificacion Ill junto a la certificacién de
terminalidad educativa del nivel secundario, Trayectos de especializagion de FP
continua). Como tambien, trayectorias parciales construidas en el §mbitg del
grado universitario en un mismo sector profesional.

Prof. ALDO £'(
Ministro de Efeacion
MECQyT
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« El sistema de acreditacion y reconocimiento de saberes construidos en otra
trayectoria formativa sera establecido como un componente a nivel de los marcos
de referencia de las distintas figuras formativas para el ambito de la ETP superior
(Resol N°344/18 CFE).

En cualquiera de los casos anteriores, el estudiante realizard el proceso
establecido para la acreditacion parcial (Resol CFE295/16) , la cual se legalizara una
vez sea validada y aprobada por la institucion de nivel superior a la que corresponda el
estudiante, a través de una Comisidon Académica Evaluadora integrada por tres
evaluadores, siguiendo las normativas de la institucion. Podran ser designados como
miembros de docentes e investigadores de la institucion. A los efectos de garantizar la
imparcialidad de sus funciones, no deben mostrar compromiso alguno con la
acreditacion parcial, ni estar vinculados al alumno.

La presentacion se hara a través de un expediente, en el cual se adjuntara la Nota de
inicio del Tramite de solicitud de acreditacion parcial.

Realizar las adecuaciones necesarias con Resol N°344/18 CFE.

Todas las situaciones no previstas seran definidas por el equipo de conduccion de la
institucion por disposicion interna.

Prof. ALDOV.
winistro defdutacion
MECCYT
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UNIDADES CURRICULARES

PRIMER ANO

1. MANTENIMIENTO INDUSTRIAL |
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen
catedras catedras Practicas
Formativas
' 3 96 2 Anual
t l

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

* Adquirir la capacidad para comprender la confiabilidad, mantenibilidad y logistica.
Comprender la eficiencia técnico-econémica en relacion directa con la calidad de
la actividad de mantenimiento y el empleo de los recursos.

* Adquirir la capacidad para comprender la productividad en mantenimiento, como
cociente entre los resultados de la actividad y los recursos empleados.

Contenidos

La mision y objetivos del mantenimiento en la industria. El mantenimiento en la
arquitectura organizacional de la empresa. Organizacion del mantenimiento: Principios
organizacionales. Campo de Accién. Organigrama. Responsabilidades. Interaccion con
otras areas de la empresa. Conceptos de: confiabilidad, mantenimiento correctivo,
mantenimiento preventivo o programado (PM), mantenimiento predictivo o previsivo
(PDM), mantenimiento proactivo (PAM), mantenimiento basado o centrado en la
confiabilidad (RBM6RCM), mantenimiento productivo total (TPM). Diagnostico del
mantenimiento: La documentacion para llevar adelante el mantenimiento: historial de
fallas, historial de maquinas, listado de repuestos y planos, programaciones de rutina,
etc. Introduccion a los métodos de deteccion preventiva de fallas: vibraciones,
ultrasonido, particulas no destructivas, tintas penetrantes. Las técnicas de trabajo en
equipo que se aplican. Etapas de la implementacion de planes de mantenimiento
programado, predictivo y proactivo, utilizando metodologias para cada caso en
particular. Planificacion. Diagrama de Gantt y camino critico. Inventario técnico, técnicas
de control de costo, conceptos técnicos que regulan el MP, frecuencias de inspeccion,
formularios a utilizar, stock de herramientas y equipos. Programacion: Plan de
Produccion, plan maestro de inspeccion, solicitudes de trabajo, programa de
mantenimiento, ordenes de trabajo. Control: técnicas de control de ejecucion.
Evaluacion del Mantenimiento: técnicas del control de costo, costos directos de
mantenimiento, costos indirectos del mantenimiento. Técnicas de evaluacion de
paradas. Reportes de andlisis. Indicadores. Mantenimiento productivo total (TPM).
Introduccion. Visién general del TPM. Medidores del TPM. Programa de TPM. Mejora
de los equipos de trabajo a través de técnicas de resolucion de problemas. Disefio de
planes integrales de mantenimiento segln distintas metodologias. Introduccion a
software de gestion de mantenimiento.

Otras areas para mantener: edificios y vias de circulacion. Instalaciones sanitarias,
Espacios verdes.

Actividades formativas
Taller de Mantenimiento |: Planificacion del mantenimiento. Almacén de mamenimiento.
Uso de Diagrama espina de pescado. Tormenta de ideas. 5 por qué. Histograma. Ley

de Paretto.

Prof. AL
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Bibliografia basica

* Garcia Garrido,S. (2012). Ingenieria de Mantenimiento: Manual practico para la
guia eficaz del mantenimiento industrial. Madrid: Renovetec.

» Integra Markets Escuela de Gestibn Empresarial. (2018).Gestion y Planificacién
del Mantenimiento Industrial. América: Integra Markets

 Magallanes,R.(2010). Teoria de motores y Turbinas de combustion interna.
Argentina: Editorial Cientifica Universitaria.

* Enciclopedia CEAC. (1978).Motores y Maquinas. Espafia: Ediciones CEAC.

e Karassik, I.J., Carter, R. (1960). Bombas centrifugas-seleccién, operacioén y
mantenimiento. US; McGraw-Hill Inc.

e Zubicaray, M; Alvarez Fernandez,J. (2011). Bombas: teoria, disefio y
aplicaciones. México: Limusa

» Gentile, O. (1986). Canerias para instalaciones industriales-TI, TIl, TIll, TIV, TVY
TVI. Buenos Aires: INDUSTEC Estudio Técnico.

 Deppert, W. Stoll, K.(1991 ). Dispositivos neumaticos-Introduccién vy
fundamentos. Barcelona: Marcombo Boixareu.

e Caocer, E. (1977). Aire comprimido: Teoria y calculo de las instalaciones.
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

e DubbelH. (1977).Manual del constructor de maquinas- TOMO Il. Barcelona:
Editorial Labor S.A.

e Alexandrov, M.(1976). Aparatos y maquinas de elevacién y transporte. Moscu:
Mir.

* Carnicer Royo, E. (1977). Ventilacion industrial-calculo y aplicaciones. Barcelona:
Gustavo Gili S.A.

« CHIATELLO, P. L.(1978). Ventilacion Industrial. Barcelona: Ed Labor.

» Mills, A. F. (1997).Transferencia de calor. Colombia: Mc Grauw Hill
Hernandez,R.; Academia Hitte. (1988). Manual del Ingeniero-TI y T Il
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

e Enriquez Harper, G. (2000). El ABC de la instrumentacion en el control de
procesos industriales. Limusa

e« Gomez de Lebn, F.C. (1998) Tecnologia del Mantenimiento Industrial.

Universidad de Murcia.
2. MATEMATICA

Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen |
catedras ' catedras Practicas
Formativas -
4 128 2 Anual
|

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

« Adquirir nociones basicas de algebra y geometria analitica.

« Adquirir capacidad de expresion y resolucion de problemas matematicos.
Contenidos
Sistemas de Ecuaciones. Matrices. Determinantes. Espacios vectuﬁale:\s. Producto

escalar y geometria en el plano matrices de dimension. Transformaciones lineales.
Producto vectorial y geometria en el espacio tridimensional.
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Numeros reales y nimeros complejos. Series numéricas. Funciones reales de variable
real. Limites y continuidad. Calculo diferencial en una variable. Férmula de Taylor.

Maximos y minimos. Calculo integral en una variable. Funciones de varias variables.
Limites y continuidad.

Calculo diferencial en varias variables. Integrales perimétricas. Integrales muiltiples.
Introduccion a las ecuaciones diferenciales. Transformada de Laplace. Ecuaciones
diferenciales de primera derivada. Cambio de variable. Sistemas de ecuaciones
diferenciales. Series de potencias.

Actividades formativas:__Modelos matematicos para las 4reas de mecdnica,
electricidad y electronica, entre otras.

Bibliografia basica

e Lastra Sedano,A. (2021) . Curso de matemética para quimica. Editorial

Paraninfo. Argentina.

Grossman,S. (2008). Algebra Lineal. 6° Edicion. México. Editorial MacGraw-Hill.

Rojo, A. Algebra 1y 2. Ed. Ateneo .7° edicidn.

Sagastume Berra, A. y Fernandez, G. Algebra y Célculo numérico. Ed. Kapeluz .

Goicochea, N. y Gasparini, M. Algebra y Geometria. Fac Ingenieria UNNE.

Gerber,H. Aigebra Lineal -Ed Grupo Editorial Iberoamericana- 1992,

Colman,B. -Algebra Lineal. Ed.Prentice Hall, México 1999-6° edicién

Noble,B. y Daniel,J., Algebra Lineal Aplicada. Ed.Prentice Hall.

David Lay. Algebra lineal para cursos con enfoques por competencias. Ed.

Pearson Educacion. México.

e Stewart, J. (2012). Calculo de una variable. Trascendentes tempranas. 7* Ed.
Mexico, Cengage,

« Thomas .(Jr) G. B. (2010). Célculo, una variable. 12* Ed. México: Pearson

Educacion.

Steward, J. (2005). Precélculo. Editorial Thomson Learning

Lang, S. (1990). Introduccién al analisis matematico. Addison

Rabuffetti .H. Funciones. Elementos de Algebra. Editorial El Ateneo

Stein, K., Barcellos,A. (1995). Célculo y Geomelria Analitica. Vol. |. Bogota.
McGraw-Hill.

3. ELECTROTECNIA Y MEDICIONES ELECTRICAS
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales [ Actividades de | Régimen

catedras | catedras | Practicas
- r Formativas
3 96 1 Anual

|

Modalidad de dictado: Teérico - Practico
Finalidades formativas

« Comprender los fendmenos y leyes relacionados con la electricidad y el
magnetismo.

* Adquirir los conocimientos basicos sobre la electricidad y el magnadi

Contenidos
Eje : Electrotecnia y magnetismo.

Orof A
Minis

COyT
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« Fenémenos magnéticos. Péndulo. Electroscopio. Ley de Coulomb. Campo eléctrico.
Trabajo eléctrico. Potencial eléctrico. Capacidad eléctrica. Capacitores. Propiedades
eléctricas y magnéticas de la materia. Capacitores. Electrodinamica. Corriente
electrica. Ley de Ohm. Circuitos eléctricos. Circuitos resistivos simples: Circuito
divisor de tension. Circuito divisor de corriente. Circuitos equivalentes estrella-
trianguloo Pi-T.

» Técnicas de analisis de circuitos: Método de los potenciales de nudos. Método de
las corrientes de mallas. Ejercicios. Comparacién entre los dos métodos.
Transformacion de fuentes de tension a fuente de corriente y viceversa. Circuitos
equivalentes de Thevenin y de Norton. Teorema de la maxima transferencia de
potencia. Principio de superposicion.

» Inductancia y capacidad: El inductor, comportamiento eléctrico en c.c. Ejemplos de
uso practico. El capacitor, comportamiento eléctrico en c.c. Ejemplos de uso
practico. Agrupamiento serie y paralelo de inductores y capacitores.

» Respuesta de circuitos RL, RC y RLC.

« Corriente alternada. Analisis del estado estacionario senoidal. Potencia eléctrica en
estado estacionario senoidal.

« Sistemas trifasicos: Tensiones trifasicas equilibradas. Secuencia de fases. Fuentes
de tensiones frifasicas. Estrella y tridngulo. Impedancias de carga conectadas en
triangulo y en estrella, determinacion de las corrientes de lineas.

Circuitos magnéticos y transformadores.

» Introduccién a las Maquinas de corriente continua, a los Motor de corriente alterna
asincrono

Eje: Mediciones eléctricas

Metrologia eléctrica y errores. Instrumentos indicadores y especiales. Mediciones

industriales de resistencias. Mediciones industriales de inductancias y capacidades.

Transformadores de medida. Mediciones industriales de potencia, energia y Factor de

potencia. Mediciones de laboratorio (métodos de deflexion —Métodos de cero — métodos

de compensacion). Mediciones magnéticas.

Localizaciones de fallas o defectos. Mediciones en alta tension. Multimetros y

voltimetros electronicos. Mediciones eléctricas de magnitudes no eléctricas.

Actividades formativas
Taller: instrumentos y mediciones. Trabajo en laboratorio y visitas a empresas eléctricas
e industriales.

Bibliografia Basica

e Alexander, Charles; Sadiku, Matthew (2013). Fundamentos de Circuitos
Eléctricos. 5ta ed. México: McGraw Hill.

e Boylestad, Robert L. (2011). Introduccién al andlisis de circuitos. 12ed. México:
Pearson Educacion.

e Edminister, J. A. y Mahmood Nahvi (1999). Circuitos Eléctricos. 3ra ed. México:
McGraw Hill.

e Hayt, William H.; Kemmerly, Jack E.; Durbin, Steven M. (2012). Analisis de
Circuitos en Ingenieria. 8va ed. México: McGraw Hill.

* Nilsson, James; Riedel, Susan. (2005). Circuitos Eléctricos. 7ma ed. Madrid:
Pearson Educacion.

e Robbins, Allan H.; Miller, Wilhelm C. (2007). Analisis de Circuitos. Teoria y
Practica. 4ta. Ed. México: Cengage Learning.

e Skilling, Hugh H. (1985). Circuitos en Ingenieria Eléctrica. Compafiia Editorial
Continental S.A.: México.

e |rwin, J. D, (1997) Analisis Basico de Circuitos en Ingenieria. Méxi&:: Prentice
Hall. Quinta Edicién.

Prof AL
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4. SISTEMAS DE REPRESENTACION -CAD

Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen |
catedras | catedras Practicas
) B | Formativas )
3 | 96 I 1 Anual

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

» Familiarizar al alumno con las distintas formas de representacion grafica de
construcciones e instalaciones electromecanicas.

* |nterpretar normas nacionales e internacionales de dibujo y representacion de
componentes electromecanicos.

* |Introducir al alumno al Dibujo asistido por computador (CAD).

Contenidos

Generalidades del Dibujo Técnico. Instrumentos y Materiales que se emplean. Su
eleccion y utilizacion. Concepto de Normalizacién. Normas Nacionales (IRAM) e
Internacionales en el Dibujo. Formatos de laminas y Rotulos. Listado de materiales.
Plegado de laminas (planos). Tipos de lineas, espesores y aplicaciones. Caligrafia:
Tipos usados en Dibujo Técnico. Caracteristicas: alturas, espesores, inclinacion,
anchos y usos de tablas practicas. Componentes de la acotacién. Unidades y su
ubicacion. Tipos de acotaciones. Acotacion de Secciones cuadradas, circulares, efc.
Acotacion de piezas simétricas y de revolucion. Acotacién fuera de escala. Croquis a
mano alzada. Utiles necesarios. Pautas para el trazado a mano alzada: encasillado,
trazado previo, trazado definitivo, trazado definitivo acotado.

Proyecciones desde un punto y paralelas. Proyeccion ortogonal, representacion
ortogonal., método ISO E. Desarrollo del cubo Ideal. Vistas necesarias y auxiliares.
Escalas lineales: Concepto, aplicaciones. Escalas de ampliacion, natural vy
Reduccion. Su eleccidn y problemas que se plantean. Escaias Normalizadas.
Perspectiva. Proyecciones sobre un plano en tres dimensiones. Perspectiva oblicua.
Perspectiva caballera comun. Perspectivas axonométricas: isometricas,
Caracteristicas. Acotacién en Perspectiva.

Cortes y Secciones. Cortes longitudinales y transversales. Indicacion. Cortes
parciales y quebrados. En conjunto de piezas mecanicas: cortes parciales, en piezas
de revolucion, en elementos de Union, rayos y nervaduras. Rayados convencionales
de acuerdo al material. Planos de conjuntos y despiece: caracteristicas y
presentacion. Tolerancias: su necesidad, acotacion.

Simbolos Normalizados para construcciones mecanicas, eléctricas, electronicas e
informaticas y de uso en instalaciones industriales y comerciales. Representaciones
para Mecanica y Electronica Roscas y tornillos. Perfiles mas comunes. Pautas para
el trazado de filetes. Representacion de rosca interior y exterior. Uniones roscadas.
Rosca sencilla y multiples. Pasos de rosca y hélice. Bulones y tornillos para madera.
Plantas, vistas y cortes e edificios. Acotaciones y simbolos convencionales. Escalas
usadas. Pautas para confeccionar planos de instalacion eléctrica, electronica e
informatica (redes).

Laboratorio de CAD.

Dibujo asistido por el ordenador. Importancia del disefio asistido. Ventajas y usos en
el ejercicio del técnico universitario en Mecatrénica. Empleo de herramientas en
AutoCAD. El entorno de Trabajo. Organizaciéon de comandos y hgrramjentas.
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Spline, elipse. Texto Dibujo de lineas, circulos, arcos figuras geométricas. Textos en
AutoCAD. Manejo de pantalla. La ventana principal de Autocad. La ventana gréfica.
Barra de menus. Barra de herramientas estandar. Barra de propiedades.

Sistema de coordenadas. Determinacién de coordenadas absolutas, relativas y
polares. Cambio del plano XY. Visualizacion del icono SCP. Creacion de objetos
Barra de Herramienta Dibujo. Barra de herramientas Modificar. Atribucién de escala
a objetos. Estiramiento de objetos. Modificar un objeto. Insertar objetos. Achaflanar
objetos.

Zoom distintos tipos. Capas, colores de linea. Creacién y utilizacion. Blogueo y
desbloqueo de capas. Creacion de distintos tipos de cotas y estilos enCAD.
Impresion en formato papel del dibujo. Datos auxiliares. Dibujo de modelos.
Perspectiva. Perspectiva en explosion. Nociones sobre creacion de Superficies y
Solidos.

Articular con los espacios curriculares de la Formacion especifica la realizacion de
disefios, croquizados y trabajos en CAD. Uso de otros softwares de disefio asistido.

Bibliografia basica

Argentina. Manual de Normas Iram de Dibujo Tecnolégico (2011) Edicion XXXIIl.

Buenos Aires..

Autodesk. (2011) "Manual Practico de Autocad 2010"

Giesecke, F.y Colabs. (2013). “Dibujo técnico con gréficas de ingenieria”.

Decimocuarta edicion. Editorial PEARSON, México.

Polti; M. (2004). “Dibujo 1" .Editorial Cessarini., Edicion Numero 6. Buenos.Aires

a:éencer H. ;:Dygdon ,&otros.(2003). “Dibujo Tecnico” Editorial Alfaomega Grupo.
xico

Hernandez Gonzalez,V. y Barahona Guzman,G. (2013) “Fundamentos de Dibujos

para Ingenieria” .

Pezzano, P. (1979). “Manual de Dibujo Técnico”. Tomo 1y 2 .Editorial Alsina

Buenos Aires.

Apilluelo, A-lbaftez C., Pedro Ubieto, A. (2000). Disefio o Industrial conjuntos y

despiece™Edit. Paraninfo. Espania.

Jensen, C.(1994). “Dibujo Técnico” .Editorial Mc Graw Hill. Mexico.

Blanco Ventosa, A.(2000). "Dibujo Técnico".Editorial VICENS-VIVES.Espafia.

Apilluelo, A-lbafiez C., Pedro Ubieto, A. (2000). "Dibujo Industrial®-Edit. Paraninfo.

Espana.

GTZ. (2000). Dibujo Técnico Metal 1 y 2. Edicion Especial. Alemania.

5. TECNICAS DE COMUNICACION

Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades  de | Régimen \

semanales | catedras Practicas
| catedras Formativas - ]
2 64 1 Anual ‘

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

-

« Incorporar herramientas del discurso para lograr una comunicacion | ambito

profesional y personal generando asi una imagen positiva.
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Contenidos

Naturaleza interactiva de los procesos de escritura y de lectura. Texto, Contexto y
paratexto. Condiciones y propiedades textuales. Cohesion léxica y gramatical:
procedimientos. Técnicas de expresion oral y escrita efectivas. La estructura de la
expresion oral y escrita. Coherencia global y local. Incidencia de los aspectos
normativos en la produccién y comprension de textos: puntuacién y ortografia. Textos
instruccionales, instrumentales, cientificos y explicativos. Modelos comunicacionales.
Caracteristicas del expositor. Método para exponer. Accion corporal, posturas y
defectos, tipos de publicos. Redaccibn de gacetillas, memorandum. La entrevista:
caracteristicas y practicas.

Actividades formativas
Seminario sobre Propiedad intelectual, Patentes y Etica Profesional.

Bibliografia basica
= Cassany Daniel. La cocina de la escritura. Editorial Anagrama. Barcelona.
* Davis, F. (2006). La comunicacién no verbal. Madrid: Alianza.

e Jones, Beau Fly. (1987). Estrategias para ensefiar a aprender. Aique, Buenos
Aires.

» Perez Grajales, Héctor. (2000).Comunicacién escrita. Aula abierta. Editorial:
Magisterio.

e Merayo, A.(1998).Curso practico de técnicas de comunicacion oral. Editorial
Tecnos S. A. Madrid.

e Martin Fernandez, A. y Sanz Fernandez, V. J. (2017). Dilo bien y dilo claro:
manual de comunicacién profesional. Editorial Larousse.

= Cassany, D. (1999). Construir la escritura. Barcelona: Paidés.
Puchol, L. (2008). El libro de la entrevista de trabajo. Madrid: Editorial Diaz de
Santos.

e Puchol, L. (2008). Hablar en publico. Madrid: Editorial Diaz de Santos.

e Martin Vivaldi, G. (2000). Curso de redaccion: teoria y practica de la composicién
y del estilo . Editorial Paraninfo.

« Fonseca Yerena, M. (2011). Comunicacién oral y escrita. Editorial Pearson.

« Cassany, D. (2009). Reparar la escritura: didactica de la correccién de lo escrito.
Editorial Graé.

6. REALIDAD SOCIO-PRODUCTIVA Y LABORAL

Carga horaria

| Horas Horas anuales | Actividades de Régimen
semanales catedras Practicas
catedras f Formativas . B
2 64 1 Anual

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidad formativa.
» Conocer la realidad actual a fin de formarse como actores de su época

* Analizar la realidad social y politica de la argentina en el contexto nacional e
internacional. b

* Analizar la realidad laboral de nuestro pais vy de la region %
« Analizar el desarrollo econémico —productivo de nuestio pais y la regional:

*,
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Contenidos Minimos

Transformaciones del Estado-Nacién. Rol social del estado. Ciudadania y espacio
publico. Problematicas  Socio  Culturales. Proceso de  globalizacion,
transnacionalizacion y regionalizacion. Procesos politicos, econdémicos y su vinculacién
con el mundo del trabajo actual. La economia como dimensién de la Vida social.
Trabajo y sociedad. Formas de organizacion del trabajo. Evolucién de la organizacion
social del trabajo. Modelos.

Mundo del trabajo, subjetividades e identidades colectivas. Particularidades del
mercado de trabajo en Argentina. Medios de comunicacién masiva. El conocimiento en
la "sociedad de la informacion”. Estratificacién socioecondmica. Transformaciones del
astado moderno. Estado y sociedad. Reforma del Estado Argentino. Rol del Estado.
Territorio, ambiente y problematicas locales. De los estados nacionales a la
Globalizacion y de ésta a la regionalizacién o a lo territorial. La integracion en bloques
regionales y una perspectiva latinoamericana. Globalizacién y regionalizacién. El
Mercosur: trayectorias situacion y propuestas. La Argentina en los nuevos escenarios
internacionales. Modernidad y Postmodernidad y mundo del trabajo. Las
transformaciones del Estado Contemporaneo. Desarrollo Local y Regional. Modelos de
desarrollo local. Procesos de intervencién. Etapas de un proyecto de desarrollo local.
Planeamiento tactico y estratégico. Democracia y participacion en el proceso de
planeamiento. Analisis de casos.

Seminarios sobre las Interrelacion de los principales problemas sociales de Argentina
relacionados con la pobreza, el trabajo y la educacion.

Aspectos legales. Ley de ejercicio profesional, leyes y regimenes jurisdiccionales al
respecto. Contratos comerciales. Sociedades comerciales. Leyes relacionadas con la
industria y la seguridad industrial. Leyes laborales. Contratos de trabajo. Convenios
colectivos. Propiedad intelectual, marcas y patentes.

Actividades formativas

Analisis por parte del estudiante de los principales procesos politicos, econémico-
sociales, territoriales, ideoldgicos y culturales que caracterizan la historia del siglo XX,
inicios del siglo XXI en el marco mundial, latinoamericano y en especial en la Argentina,
para favorecer en los alumnos la elaboracion de un juicio critico de la que constituye su
realidad presente

Aborda los aspectos legislativos que se relacionan con la industria, tanto aquellos
referidos a disposiciones municipales, provinciales, nacionales, sean estos orientados al
producto o a las condiciones de uso, produccién y/ o distribucién y comercializacion,

promoviendo el analisis critico y pormenorizado de la vasta legislacion existente referida
a la industria.

Bibliografia basica

¢ Alonso, L. (2007). La sociedad del trabajo: debates actuales. Materiales
inestables para lanzar la discusion. Madrid, Reis, pp: 21-48. Bauman, Z. (2000),
Modernidad liquida, Buenos Aires, Fondo de Cultura Econémica.

« Coriat, B. y Figuera Pérez. J.M, (1982). El taller y el cronémetro: ensayo sobre el
taylorismo, el fordismo y la produccién en masa. Fondo de Cultura Econémica.
Buenos Aires.

¢ De la Garza Toledo, E. (2012). La subcontratacion y la acumulacién de capital en
el nivel global. En Juan Carlos Celis Ospina (coord.) La subcontratacion laboral
en América Latina: Miradas multidimensionales, CLACSO, pp. 15-38,

* De la Garza Toledo, E. (2000). Fin del trabajo o trabajo sin fin. En Tratado
Latinoamericano de Sociologia del Trabajo.

¢ Drolas, Ana (2010). Del Saber colectivo a las cualidades individuales. El debate
sobre las competencias laborales. Convergencia, vol. 17, nim. 54, septiembre-
diciembre, pp. 35-51 Universidad Auténoma del Estado de México.
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‘ +« Goren, N. (2011). La Negociacion colectiva como mecanismo de promocion de la

equidad de genero vy la diversidad, CEMyT, Buenos Aires, Argentina.

» Hirata, H. y Zariffian, P. (2007). El concepto de trabajo. Revista de Trabajo, N 4.
Pensar el Trabajo. MTEySS, Buenos Aires, Argentina.

« Hyman, R. (1996). Los sindicatos y la desarticulacion de la clase obrera. Revista
Latinoamericana de Estudios del Trabajo, Afic 2, Nro 4, pp:9-28.
Métodos de trabajo y organizacion popular. (2009) Editorial El Colectivo. Ba. As

e Meda, Dominique (2007).; Qué sabemus sobre el trabajo? .Revista de trabajo,

3(4), 17-32.
« Meéda, D. (1998). El Trabajo. Un valor en peligro de extincion.Barcelona, Editorial.
Gedisa.

+» Mertens, L. (2005) .El enfoque de competencias laborales en la empresa. Relato
de Experiencias.

» Noguera, J. (2002). El concepto de trabajo y la teoria social critica, Papers
revista de sociologia, Nro: 68, pp. 141-168.

« Novick, M., Bisang R., Yoguel, G. (2005). Las redes productivas, la
competitividad y el empleo, en Redes, Jerarquias y Desarrolio Productivo.
Compilacion de Casale, M;Cimoli M y Yoguel, G. Nifio Avila, Flacso México, OIT,
2005, Buenos Aires, Argentina.

« Novick, M. (2000). La transformacion de la Organizacion dei Trabajo. En De ia |
Garza, E. (coordinador), Tratado Latinoamericano de Sociologia del Trabajo,
FCE, México, pp 123-147

« Novick, M.; Tomada, C. (2008) . Argentina 2003-2006: Crecimiento econémico
con empleo decente ;Un nuevo modelo para América Latina? En Tras la crisis:
El nuevo rumbo de la politica econémica y laboral en Argentina y su impacto
Instituto de Estudios laboral, OIT

« Palomino, H., Trajtember, D. (2007) . Nueva dinamica de ias relaciones laborales
y negociacion colectiva en Argentina. En Revista Trabajo N: 3, MTEySS, Buenos
Aires, Argentina.

e Testa, J.; Figari, C. y Spinosa, M. (2005). Saberes, intervenciones profesionales
Y
construccion de ia profesionalidad: aportes al campo de la educacion y el trabajo.
En Seminario: Trabajo, empleo, calificaciones, relaciones de trabajo e
identidades
laborales. CLACSO, Buenos Aires, Argentina

+ Trinchero Hugo (2007). Economia politica de la exclusion: Para una critica desde
la experiencia de las empresas recuperadas por sus Trabajadores (ERT).
Cuadernos de Antropologia Social, 26. Universidad de Buenos Aires, Argentina.

« Weil, Simone (2010). La condicién obrera. El Cuenco de Plata

7. FiSICA

Carga horaria

' Horas Horas anuales Actividades de | Régimen
semanales catedras Practicas |l
catedras . | Formativas _ |

3 ;' 9% | 2 ' Anual |
| . .
|_ - [ - R | b = _— \“'I ", J
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Modalidad de dictado: Teérico - Practico
Finalidades formativas

* Introducir al alumno en los conceptos y bases fisicas de mecanica, electricidad,

Optica y termodinamica que permitiran fundamentar conocimientos posteriores de
la Carrera.

» Promover el trabajo de construccion, resolucion de situaciones, analisis en
simuladores y construccion de dispositivos sencillos permitiran al estudiante
desarrollar una agudeza conceptual tedrico practica.

Contenidos

Magnitudes fisicas, Sistemas de unidades: calculo vectorial. Sistemas de vectores.
Resolucion de sistemas de fuerzas. Cinematica en una dimension. Vector: posicién y
desplazamiento. Vector velocidad. Cinematica en dos dimensiones. Velocidad,
aceleracion.

Leyes de Newton para el movimiento. Aplicaciones de las leyes de Newton. Gravitacion
universal. Leyes de Kepler.

Trabajo y energia. Fuerzas conservativas. Conservacion de la energia mecanica.
Integrales primeras del movimientc. Diagramas de energia. Pequefias oscilaciones
(discusion de todos sus casos). Dinamica de la particula vinculada. Sistemas de
referencia inercial y no inercial. Fuerzas de inercia (pseudo fuerzas, Coriolis, elc.).
Centro de masas.

Movimiento circular. Fuerzas. Aceleracion. Equilibrio estatico de un cuerpo rigido.
Propiedades de los sodlidos. Modulo de torsion. Médulo de Young. Coeficiente de
Poisson. Cinematica del cuerpo rigido. Dinamica del cuerpo rigido.

Hidrostatica. Densidad. Principio de Pascal. Principio de Arquimedes. Lineas de flujo.
Ecuacion de continuidad. Ecuacién de Bernoulli. Tubo de Venturi. Tubo de Pitot.
Numero de Reynolds.

Ondas, tipos de ondas; ondas viajeras. Ecuacion de ondas. Sonido. Ondas sonoras,
Audicion. Frecuencia y tono. Fuentes de sonido. Efecto Doppler.

Conceptos fundamentales: Sistemas. Medio ambiente. Equilibrio. Parametros. Estado.
Transformacion. Ciclo. Ecuacién de estado. Temperatura. Termometria.

Calorimetria. Dilatacién: sélidos, liquidos y gases. Transporte de calor. Gases perfectos
y reales.

Introduccion al Primer principio de la termodinamica, trabajo, algunas consecuencias y
aplicaciones. Transformaciones de gases perfectos. Segundo principio de la
termodinamica, enunciados. Equivalencia de los enunciados. Reversibilidad e
irreversibilidad. Entropia: Teorema de Clausius. Diagrama entrépico. Algunas
consecuencias y aplicaciones.

Actividades formativas

Modelacion fisica: Generalidades. Modelos matematicos. Mcdelos analogicos. Modelos
fisicos reducidos. Analisis Dimensional y Similitud Analisis dimensional. Condiciones da
similitud. Consideraciones generales de proyecto de modelos hidraulicos e
hidredinamicos. Modelos neumaticos.

Bibliografia basica

Alonso y Finn. (1992). Fisica. Delaware, Addison-Wesley Iberoamericana.
Hetch, E. (1987). Fisica en perspectiva. México, Addison Wesley.

Hewitt, P. (2007). Fisica conceptual. México, Pearson.

Ortega Girén, M. (1980). Practicas de laboratorio general. Barcelona.

Robinson, P. (1998). Fisica conceptual: Manual del laboratorio. México, Addison
Wesley. o

« Serway, R. A. y Jewett Jr, J. W (2005). Fisica, para ciencias e ingenigrias, (dos
volimenes). México, Thompson.

. s " » @
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» Tipler, P. (2005). Fisica para la ciencia y la tecnologia, vol. 2, Luz. Barcelona,
Reverte.

e Tipler, P. (2007). Fisica para la ciencia y ia tecnologia, vol. 1-b, Ondas.
Barcelona, Reverte.

» Tipler, P. (2007). Fisica para la ciencia y la tecnologia, vol. 1-a, Mecanica.
Barcelona, Reverte.

8. QUIMICA

Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades  de | Régimen |
semanales catedras Practicas
' catedras Formativas |
3 96 l 2 ‘ Anual ‘

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

+ Adquirir los fundamentos de las ciencias experimentales.
* Adquirir interés por el método cientifico y por una actitud experimental.

+ Conocer la estructura de la materia y las propiedades de algunos materiales
basicos.

Contenidos

La Quimica: caracteristicas. El método cientifico. La experimentaciéon. Normas de
seguridad en el laboratorio. Manipulacién de sustancias quimicas. Instrumentos de
laboratorio. Unidades de medicion de temperatura, volumen, capacidad, masa y peso.
Notacién cientifica. Analisis de cifras significativas. Valencia y nimero de oxidacién.
Oxidas &cidos. Oxidos basicos. Propiedades de los éxidos. Ecuaciones de formacion.
Hidruros metalicos y no metalicos.

Propiedades de los Hidruros. Ecuaciones de formacion. Hidroxidos. Propiedades de los
oxidos. Cuerpo y materia principios fundamentales de materia y peso. Elementos,
sustancias puras, simples y compuestas.

Mezclas. Estados de agregacion: sélido, liquido y gaseoso Nocicnes de estado liquido y
estado sélido. Gases reales. Teoria cinética molecular de los gases. Gases ideales.
Leyes de los gases ideales: Ley de Boyle. Ley de Charles-Gay Luzca. Ley de las
presiones parciales. Teoria atomica de Dalton. Evolucion de los modelos atomicos:
Modelo atdomico de Thomson. Modelo atémico de Rutherford. Estructura del atomo.
Particulas subatomicas: electron, protén y neutrén.

Numero atdmico. Numero de masa. Isétopos. Masa atdmica relativa. Ejercicios de
aplicacion.

Ley de conservacion de la masa. Ecuacion quimica: reactivos y productos. Balanceo.
Concepto de mol y volumen molar. Nimero de Aveogadro. Moléculas. Formulas
quimicas: formula empirica o minima y formula molecular. Composicion porcentual en
masa de los compuestos. lones. Problemas de aplicacion. Ordenamiento de la tabla
periddica. Aportes de Dimitri Mendeleiev. Tabla periddica actual. Variacion de las
propiedades fisicas y quimicas. Radio atomico, radio jonico, energia de ionizacion,
afinidad electronica, electronegatividad. Simbolos de Lewis. Regla del octeto.
Estructuras de Lewis. Union i6nica.

Introduccién a la Quimica Orgéanica. Introduccion al estudio de residuos y eﬂﬁintes.

Actividades formativas: Modelos de aplicacion a las areas de la de mantenimi
industrial.

Prof. A
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Bibliografia basica.

» Atkins, Jones, L. (1998). Quimica. Moléculas. Materia. Cambio, Ediciones Omega
S A,

 Atkins P., Jones, L. (2006). Principios de Quimica. Los caminos del
descubrimiento. Editorial Médica Panamericana.

* Chang, R.(2007). Quimica. Editorial McGraw-Hill.

e Masterton W., Hurley C.(2004). Quimica: Principios y Reacciones. Editorial
Thompson.

e Moore, JW.; Stanitski, C.L.; Wood, J.L.; Kotz, J.C.; Joesten, M.D.( 2000). El
mundo de la Quimica: conceptos y aplicaciones. Editorial Pearson Educacion.

» Petrucci R., Harwood W., Herring W.(2003). Quimica General: enlace quimico y
estructura de la materia. Editorial Prentice Hall.

e Petrucci R., Harwood W., Herring W. (2003). Quimica General: Reactividad
quimica. Compuestos inorganicos y organicos. Editorial. Prentice Hall.

* Rodgers, G.E.(1995). Quimica Inorganica. Introduccién a la quimica de
coordinacion, del estado sélido y descriptiva. Editorial McGraw-Hill,

« Whitten, Davies y Peck. (1998). Quimica General. Editorial McGraw-Hill.

9. HERRAMIENTAS INFORMATICAS
Carga horaria

' Horas | Horas anuales | Actividades  de | Régimen
semanales catedras Practicas
| catedras _ Formativas -
2 64 2 Anual
| | | o

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

e Brindar al estudiante los conocimientos informaticos necesarios para un uso
eficiente de los programas de computacion de herramienta profesional.

Contenidos

Manejo de PC para elaboracion de informes técnicos: manejo de archivos, dispositivos
y accesorios (Hardware y Software). Programas de escritura, planilla de calculo, editor
de imagenes, disefio grafico y bases de datos. Internet. buscadores, navegacion.
Generacién de informes con elementos de programas diversos (texto, figuras, fotos,
imagenes, tablas).

Estructura Fisica. Estructuras Logicas. Puertos de Entrada Salida. Herramientas para
trabajo colaborativos. Herramienta de planificacion.

Sistemas de Numeracion: Binario. Hexadecimal .Decimal .Paso de un sistema a otro.
Concepto de algoritmo. Concepto de lenguaje estructurado. Concepto de compiladores
e intérpretes. Lenguaje de programacién C. Tipos de datos: char, short, mt, long, fioat,
double. Punteros, arrays. Constantes, constantes enteras, constantes reales, constante
de un solo caracter.

Operadores aritméticos, operadores logicos, operadores de relacion, expresiones
condicionales. Ficheros de cabecera. Tipos de estructurados de datos. Punteros.
Creacion de punteros. Operaciones con punteros. Operacion de asignacion. Opera
iones aritméticas. Comparacion de punteros. Punteros a objetos de tipo no especificado
(void). Funciones. Definicion de una funcion. Valor retomado por una funciin. Sentencia
retum. Llamada a una funcién, declaracion de una furicion. Funciones recursiyas,

Prof ALD( F
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funciones matematicas. El Preprocesador de C. Directriz efine. Operador , operador,
directriz undef, directriz include. Estructuras Dindmicas de datos.

Datos. Asignacion dinamica de memoria. Listas lineales. Algoritmos Recursivos, de
Ordenacion y de Busqueda. Recursividad. Clasificacién de datos. Blsqueda de datos,
busqueda secuencial, busqueda binaria. Ordenacién de ficheros en disco.
Comunicacion de los datos.

Actividades formativas: Analisis de recursos: Recursos TIC. Video creacion, animacion,
simulador, applets . Aplicacion a las Leyes de la dinamica: Nubes de tags (tutorial).
Generacion de recursos TIC. Ejemplos de la utilizacion de simuladores de uso
mecanico, eléctrico y electrénico.

Procesamiento de datos en la industria: La informacion digital. La confiabilidad d ellos
sistemas industriales.

Controles logicos programables (PLC). Las redes. El control distribuido. Interfaz hombre
maquina. Los sistemas SCADA. Gestion informatizada de mantenimiento.

Bibliografia basica.

e Marco Santana. A toda maquina . Editorial Mc Graw Hill

» Roa Mackenzie. Informatica Aplicada .Editorial Editorial Mc Graw Hill

+ Joyanes Aguilar, L. (2012). Computacion en la nube: estrategias del cloud computing
en las empresas. Editorial Alfaomega

 Moreno, M. (2014). El gran libro del community manager: Técnicas y herramientas

para sacarle el partido a las redes sociales y triunfar en Social = Ediciones gestion
2000.

» Placencia Lopez, Z. (2013). Introduccién a la inforrmatica. (1a ed.). Editorial Anaya
Multimedia.

e Alvarez de Sotomayor, P. (2010). Internet. (1a ed.) Madrid, Espafa: Anaya
Multimedia

e Levy, P. (2007). Cibercultura: la cultura de la sociedad digital. Editorial Anthropos.

» Rodriguez Fernandez, O.; Troncoso Egea, R.: Bravo de Pablo, S. (2010): Facebook:
aplicaciones profesionales y de empresa. (1a ed.). Editorial Anaya Multimedia
Interactiva.

10.MECANICA APLICADA
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales [ Actividades de | Régimen |
| catedras catedras Practicas
Formativas - ‘
2 64 2 Anual |
e |

Modalidad de cursada: Practica
Finalidades formativas

* Desarrollar los conceptos de la mecanica aplicados a las maquinas
agricolas, haciendo hincapie en la practica para identificar mecanismos y
circuitos, y su correcta utilizacion.

Contenidos

Maquinas Térmicas y Motores de Combustion Interna Introduccién a las maquinas
térmicas. Maquinas endotérmicas y exotérmicas. Motores alternativos. Cict&{}tm y Ciclo
Diesel, motores de dos y cuatro tiempos. Motor Basico. Descripcion de componentes
del motor y principios de funcionamiento. Desgastes normales (aros, cojinetes, etc.).

Prof. Al
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Mantenimiento (luz de vaivulas y amortiguador arménico). Alimentacién de combustible.
Funciones. Circuito basico y sus variantes. Descripcion de componentes.
Mantenimiento preventivo. Calidad de combustible. Almacenamiento y manejo del
combustible. Admisién y escape. Funciones (calculo del ingreso de aire al sistema).
Circuito basico. Descripcion de componentes. Mantenimiento. Uso correcto. Nivel de
emisiones. Nivel sonoro. Refrigeracion. Funciones. Sistemas. Partes y componentes de
cada uno. Mantenimiento. Aditivos refrigerantes. Lubricacion. Funciones. Circuito
basico. Descripcion de componentes. Mantenimiento. Lubricantes (normas de
viscosidad, normas de calidad. Aditivos).

Clasificacion de motores segln potencia, ciclo Diesel, principio de funcionamiento del
motor Diesel, sistemas de inyeccion de combustible, curvas caracteristicas del motor,
con biocombustibles, tipos de caja de transmisién, embragues, transmision de dos y
cuatro ruedas, transmision en la toma de fuerza, sistema hidraulico, sistemas de tres
puntos, sistema eléctrico, norma de circulacion, tipos de neumaticos, luces
reglamentarias. Equilibrio estatico y dinamico. Peso adherente, determinacion,
importancia. Calculos empiricos estimativos.

Empaquetaduras de la culata del motor, el remache. Friccion, equipos de friccion,
lubricacién limitrofe, lubricacién hidrodinamica, Desgaste, tipos de desgaste,
lubricacion, energia en la producciéon agricola, tipos de energia, empleo de energia,
energia térmica, energia eléctrica.

Sistema de lubricacién: Partes principales del sistema de lubricacion, sistema eléctrico,
partes principales del sistema eléctrico,

Sistemna de refrigeracion: Partes principales del sistema de refrigeracion.

Sistema eléctrico: Partes principales del sistema eléctrico

Sistema de transmision; Introduccion, objetivos, medidas preventivas para evitar
accidentes por vuelco, riesgos asociados al manejo del tractor.

Procesos de combustion para la obtencién de energia mecanica. El motor de
combustién interna. Curva de potencia. Sistema de encendido. Sistema de admision de
aire. Sistema de lubricacion. Sistema de refrigeracién. Combustibles: Temperatura y
energia minima de ignicién. Limites de inflamabilidad. Explosividad. Lubricantes.
Motores hidraulicos, eléctricos, neumaticos. Mantenimiento preventivo

Actividades formativas

Taller mecanico:

1) Familiarizarse con los distintos componentes de la mecanica aplicada, su ubicacién,
regulaciones, tipos y uso segun modelo, etc. Terminologia del tractor. Operacién y
regulaciones. Se realizara la observacién de los diferentes componentes indicados en la
guia, y se procedera a realizar

ajustes en aquellos items que lo permitan.

2)Comparativo de vehiculos

Que el alumno incorpore el criterio de seleccién segln sea la necesidad de trabajo
basandose en la informacion técnico comercial que ofrecen los distintos fabricantes. de
tractores. Se puede trabajar con tractores y maquinas agricolas Una vez determinado el
tipo de explotacion (tambo, agricultura, uso general, etc.) y los implementos que utilizara
el tractor (sembradora, mixer, segadora, etc.) seleccionaremos la potencia del mismo,
tipo de traccion, rodado, etc. Luego con la informacion comercial completar la mayor
cantidad de datos del cuadro comparativo. La tabla de equivalencia sera util para poder
comparar en iguales unidades las potencias.

Bibliografia basica

« Jachiyan, A. S. & Lukanin, V. M. (1998). Motores de Combustion Interna. Moscu.
Editorial Mir.

* Denton Tom (2016) Diagnéstico avanzado de fallas automotrices, taepalqgia
automotriz, mantenimiento y reparacion de vehiculos, tercera edicion. Editon
Alfaomega.
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» Crouse, Anglin, Puesta a punto y rendimiento del motor, diagnostico OBDII
tercera

edicion, Editorial Alfaomega.
Acebes Sanz, S (2007). Motores. Ed. Editex (Clases de practicas de laboratorio)

e Asmus A; Wellington B (1991). Motores diesel y sistemas de inyeccion. Ed.
Paraninfo S.A.

» Cepsa Lubricantes (20010). Manual de informacién técnica lubricantes marinos.
Madrid

* Miralles de Imperial, Juan; Villalta Esquius (1986). Funcionamiento estructura del
motor y otros (6 tomos).Ed. CEAC S.A. 3* Edicion. Barcelona

* Manual Bosch de la técnica del automdvil. Editorial Reverté. 4* Edicion en
Castellano.

e John B. Heywood (1997). Internal Combustion Engine Fundamentals. Mc Graw-
Hill.

* Lépez Martinez J.M.. El medio ambiente y el automévil. Editorial Dossat.
* Arés Gomez, Mariano (2010). Mecanica. Editorial, afio: 2* edicion, UNED,

11.ECONOMIA SOCIO PRODUCTIVA CONTEMPORANEA
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen _‘
catedras catedras Practicas [
Formativas l

| 2 . 64 2 | Anual }
l !

Modalidad: Tedrico - Practico
Finalidad Formativa

Formar en el campo teérico y el objeto de estudio de la economia Incorporando los
postulados de la economia social y solidaria; conociendo las diferentes trayectorias
empiricas de la misma e incorporando las herramientas para identificarlas en el campo
de la profesion con el fin de desarrollar su capacidad critica propendiendo al logro de
acciones profesionales que transformen las practicas econémicas.

Contenido

La economia: definicion, escuelas tedricas y criticas. El hombre econémico: definicién y
critica. Economia Social y Solidaria: socialismo y cooperativismo. Formas juridicas. El
neoliberalismo las nuevas formas asociativas. La Economia Social y Solidaria como
proyecto de transformacion.

La economia como ciencia. Diferentes escuelas tedricas. Definicion plural y sustantiva
de la economia. Critica a la definicion formal de la economia, el homoeconomicus y la
racionalidad en la toma de decisiones. Origenes de la Economia Social y Solidaria. El
socialismo utopico y los inicios del movimiento cooperativo. Principales formas juridicas
de la Economia Social y Solidaria. El neoliberalismo y el surgimiento de nuevas formas
asociativas. Nuevas trayectorias empiricas de la Economia Social y Solidaria: la
economia popular, los mercados solidarios, las ferias, el microcredito. La Economia
Social y Solidaria como proyecto de transformacion: empirico, conceptual, social.
Actividades formativas

Seminario sobre La economia contextualizada y la profesionalizacion. \“‘

Prof. Al \
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Bibliografia basica

e ROITMAN, Roberto D (2009). ;Qué es la Economia Social?, Revista Arbol, Organo
de

SEN, Amartya (2000). Desarrollo y libertad, Barcelona, Ed. Planeta.

STANDING, Guy (2004). Globalizacién: las ocho crisis de la proteccién social, En
Politica social y economia social, debates fundamentales, BS. As. UNGS/Altamira/
OSDE.

STIGLITZ, Joseph E. (2012) El precio de la desigualdad. El 1% de la poblacién tiene
lo que el 98% necesita. 1 ®° Ed Buenos Aires, Aguilar Altea, Taurus Alfaguara

VILAS, Carlos (2002) Seis hipétesis falsas sobre la globalizacién, Mimeo, Fac Cs
Polit. y Sociales.

12.PRACTICA PROFESIONALIZANTE |
Carga horaria

[ Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen
| catedras catedras Practicas

! = Formativas ‘
.4 ' 128 0 Anual
L 5 |

Modalidad de dictado: Practica
Finalidades formativas

» Adquirir la capacidad para comprender la confiabilidad, mantenibilidad y logistica.

* Adquirir la capacidad para comprender la productividad en mantenimiento, como
cociente entre los resultados de la actividad y los recursos empleados.

* Adquirir capacidades de formativas requeridas para llevar a cabo un
relevamiento de mantenimiento.

Contenidos

La ciencia, la técnica y la tecnologia. Analisis y definiciones. Breve resefa historica. El
desarrollo cientifico y tecnologico del pais. La tecnologia y la cultura (la cultura
tecnologica).La tecnologia, la industria y el medio ambiente. Tecnologia, sociedad y
economia. Tecnologia y electronica.

Los diferentes niveles de abordaje que articulan y sustentan la practica son los
siguientes:

El rol del Técnico Superior en Mantenimiento. Caracterizacion.

La organizacion y aplicacion del mantenimiento preventivo, predictivo y correctivo en las
empresas de produccién y servicios principaimente de la zona y la region.

El compromiso profesional con la seguridad, la salud y el cuidado del medio ambiente.
Las técnicas de mantenimiento enfocadas en la calidad, productividad, fiabilidad y
maxima disponibilidad de las instalaciones.

Etapa de relevamiento y diagnostico del mantenimiento industrial. Planificacion.

El campo de la electromecanica y la electronica. Aspectos normativos que regulan la
actividad del técnico. Relevamiento inicial de la situacion del departamento y la region
en las distintas areas de la industria,

Trabajo de campo: se articulara los contenidos de los espacios del campo especifico y
se preve la realizacion de observaciones, analisis, diagnésticos, y ejecucion de tareas
de mantenimiento, articulando especialmente los contenidos y actividades\del espacio
Mantenimiento Industrial i .

Actividad formativa:

Prof ALJO'E RAS
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Conocimiento de herramientas de taller. Aplicacién y usos diversos de las herramientas.
Medicion, trazado y perforacion de piezas metalicas. Pestafiado, doblado y corte de
caferias. Utilizacién de exiractores de diferentes tipos. Técnicas de ajuste. Técnicas de
torneria. Técnicas de soldadura.

Herramientas del taller de electricidad e instrumentos de medicion: tipos y usos.
Practicas de conexionado de componentes monoféasicos: térmicas, disyuntor diferencial.
Lamparas incandescentes, dicroicas, fluorescentes. Llaves y teclas de un punto, llaves
combinacionales. Timbres. Motores eléctricos, cambios de rodamientos conexionado,
arrangues de motores.

[ SEGUNDO ANO ]

13.MANTENIMIENTO INDUSTRIAL Il
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen f
catedras catedras Practicas '
Formativas
| 4 128 3 Anual

Modalidad de dictado: Teérico - Practico
Finalidades formativas

e Adquirir capacidad para comprender que la seguridad de las personas y las
instalaciones obedecen los mismos principios de administracion que la produccion,
la calidad o la organizacion toda.

* Reconocer la importancia de indicadores de gestion para evaluar el resultado de la
accion y efecto de administrar la actividad de mantenimiento.

Contenidos

Planificacion de Mantenimiento. Programacion: criterios. Planificacion de la mano de
obra, del material, del tiempo. Programacion: Métodos Cuantitatives. Camino Critico,
Legajo técnico. Ordenes de trabajo: Formulario. Procedimiento. Sistemas de
Prioridades. Flujo. Codificacion de equipos. Inspeccién: objetivos, periodicidad,
programacion. Reportes y analisis de tiempos: tiempos de utilizacion, tiempo perdido,
mediciones en mantenimiento.

Indices de gestion. Tiempo medio entre fallas. indice global (OEE). Reporte y analisis
de tiempo. Tiempo de utilizaciéon. Tiempo perdido. Mediciones en mantenimiento. Los
controles de mantenimiento. Historial de equipos. Informes periddicos.

Presupuesto de mantenimiento: general y desagregado. Los indicadores claves de
mantenimiento. El control de los programas.

Gestion de repuestos. Sistema ABC. Especificaciones de compra. Gestion de compras.

Gestion de herramientas e insumos: Almacenamiento, manipuleo y control. Servicios
contratados. Especificaciones. Calificacion. Control.

Outsourcing: Cuando, como, por qué y que se contrata.

Actividades formativas: Trabajo de campo sobre Naturaleza de las Fallas: Vida til.
Tiempo medio entre fallas. Tiempo medio de reparacién. Anélisis y origen de las fallas.
Medidas correctivas.

Bibliografia basica
é}icu pa

e Garcla Garrido,S. (2012). Ingenieria de Mantenimiento: Manual pr
guia eficaz del mantenimiento industrial. Madrid: Renovetec.
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Integra Markets Escuela de Gestion Empresarial. (2018).Gestion y Planificacion
del Mantenimiento Industrial. America: Integra Markets

Magallanes,R.(2010). Teoria de motores y Turbinas de combustion interna.
Argentina: Editorial Cientifica Universitaria.

Enciclopedia CEAC. (1978).Motores y Maquinas. Espafia: Ediciones CEAC.
Karassik, 1.J.; Carter, R. (1960). Bombas centrifugas-seleccion, operacion y
mantenimiento. US: McGraw-Hill Inc.

Zubicaray, M: Alvarez FemnandezJ. (2011). Bombas: teoria, disefio y
aplicaciones. México: Limusa

Gentile, O. (1986). Cafierias para instalaciones industriales-TI, TIl, TIlIl, TIV, TV'Y
TVI. Buenos Aires: INDUSTEC Estudio Técnico.

Deppert, W.; Stoll, K.(1991 ). Dispositivos neumaticos-Introduccion vy
fundamentos. Barcelona: Marcombo Boixareu.

Caocer, E. (1977). Aire comprimido: Teoria y calculo de las instalaciones.
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

Dubbel,H. (1977).Manual del constructor de maquinas- TOMO Ii. Barcelona:
Editorial Labor S.A.

Alexandrov, M.(1976). Aparatos y maquinas de elevacion y transporte. Moscu:.
Mir. -

Carnicer Royo, E. (1977). Ventilacion industrial-calculo y aplicaciones. Barcelona:
Gustavo Gili S.A.

CHIATELLO, P. L.(1976). Ventilacion Industrial. Barcelona: Ed Labor.

Mills, A. F. (1997).Transferencia de calor. Colombia: Mc Grauw Hill
Hernandez,R.; Academia Hutte. (1988). Manual del Ingenierc-Tl y T L.
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

Enriquez Harper, G. (2000). EI ABC de la instrumentacién en el control de
procesos industriales. Limusa

Gémez de Ledn, F.C. (1998) Tecnologia del Mantenimiento Industrial.
Universidad de Murcia.

Manuales de motores de distintos tipos y marcas.

Manuales de turbinas de gas Fiat, AEG, Brown Boberi.

Manuales de Centrales Térmica HITACHI y BROWN BOVERI.

Manuales de Calderas Mellor Goodwin.

Manuales de Festo Automations whit pneumatics.

Manuales Goodyear Cinta Transportadoras.

14, MECANICA DE LOS FLUIDOS y MAQUINAS FLUIDODINAMICAS
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen 'r
catedras catedras | Practicas

\ Formativas |

3 96 | 1 Anual |

I | '-

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

Comprender y aplicar los conocimientos de hidraulica y neumatica.

Incorporar los conocimientos para realizar planes de mantenimiento.

Conocer la Mecanica de los Fluidos y de Las Maquinas Fluidodinamicas como
procesos, procedimientos, operaciones primarias y los objetos fisicos, ideados y
construidos por el hombre.
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* Mantener sistemas e instalaciones hidraulicas (bombas y turbinas), neumaticas
(transporte de aire comprimido), de calefaccion, refrigeracion.

Contenidos

Propiedades de los fluidos.

» Conceptos de fluidos reales e ideales, Leyes fundamentales. Peso especifico,
densidad, volumen especifico, presién de vapor. compresibilidad, tensién superficial.
Caracteristicas fisicas de los fluidos. Presién. Empuje. Leyes y propiedades.
Estabilidad de cuerpos sumergidos. Flotabilidad. Principio de Arquimedes. Tubos
piezometricos, manémetros. Ecuacién fundamental de la hidrodinamica. Ecuacién
de Bernoulli y Euler y Torricelli. Regimenes de corriente. Viscosidad. Flujo laminar y
turbulento. Capa limite. Nimero de Reynold. Cuerpos sumergidos en movimiento.
Analisis dimensional y semejanza dinamica. Diversas hipotesis para el estudio de
modelos. Parametros adimensionales. Pérdidas de carga. Pérdidas primarias y
secundarias, radio hidraulico. Diagrama de Moody. Célculo de tuberias. Golpe de
ariete. Sobrepresiones por cierre instantdneo. Cavitacion. Proteccion de
instalaciones

* Instrumentos de medicién. Tubo de Prandtl. Anemémetros. Aforos de caudal:
orificios, tubos, vertederos. Rotametros.

» Transmisiones hidrodinémicas: Origen y utilidad - Acoplamientos hidrodinamicos.
Momento. Resbalamiento. Curvas — Convertidor de par. Curvas — Acoplamiento-
convertidor. Curvas.

 Circuitos hidréulicos: Aplicacién del principio de Pascal. Evolucion del esquema de
aplicacion - Comparacion con las transmisiones mecanicas. Campo de aplicacion -
Valvulas hidraulicas. Control de presién, de caudal y de direccion. Simbolos -
Circuitos. Sincronizantes, secuenciales, de incremento de presion, de incremento de
fuerza, hidrocopiadores - Servomecanismos.

» Circuitos neumaéticos: Produccion, distribucion y preparacion del aire comprimido -
Elementos neumaticos de trabajo. Cilindros de simple y doble efecto. Elementos de
movimiento giratorio - Valvulas neumaticas. Distribuidoras, antiretorno, reguladoras
de presion y de caudal. . Simbologia neumatica.

MAQUINAS FLUIDODINAMICAS

« Neumaética

Conceptos basicos de la neumatica. Fundamentos fisicos. Unidades y parametros.
propiedades del aire. Tipos de mandos. desarrollo de sistemas neumaticos, Elementos
de sistemas neumaticos. Compresor. Acumulador. secadores de aire. unidad de
mantenimiento. distribucion del aire. Tuberias. esquemas de distribucién. Valvulas.
Procesadores. flujo de sefiales. Actuadores neumaticos. Aplicaciones. seleccidon de
componentes de una instalacion. abacos de seleccion. catalogos de productos.
Simbolos y descripcion de componentes. Tipos de vélvulas. Funcionamiento de las
valvulas. Tipos de actuadores. Funcionamiento de actuadores. Tipos de circuitos.
Ejercitacion. Desarrollo de sistemas neumaticos, esquemas de distribucion, circuitos
neumaticos con uno y/o varios actuadores, accionamiento de cilindros.

* Hidraulica

Conceptos basicos de la hidraulica - Fundamentos fisicos. Presion. Propagacion de la
presion. Tipos de caudal. Pérdidas de presion. Energia y potencia. Transmision de
energia. Tipos de fluidos sometidos a presién- Caracteristicas y requisitos. Tipos de
mandos. Desarrollo de sistemas hidraulicos.

Elementos de sistemas hidraulicos. Unidad de abastecimiento de energia. Purificacion.
Valvulas. Cilindros. Motores. Acoplamientos. Depésitos. Filtros. Sistemas de
refrigeracion. Sistemas de calefaccion. Conjuncién de los componentes ACombinacién
de equipos. Simbolos y descripcion de componentes. Representaciones g‘%i Tipos
de bombas. Tipos de valvulas. Funcionamiento de las valvulas. Formas\de
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accionamientos. Tipos de cilindros. Tipos de motores. Tipos de circuitos. Datos técnicos
de equipos.

Accesorios - Tubos flexibles. Tubos rigidos. Placas de conexionado. Valvulas de purga
de aire. Mandémetros. Sensores de presiéon. Medidores de flujo.

* Mantenimiento en los circuitos hidréulicos: Definicién. Conocimiento del circuito.

Material minimo necesario para el control. Juntas y componentes hidraulicos de primera
urgencia.

Actividades formativas

Aplicaciones: simulacion de circuitos neumaticos, localizacion de fallos en sistemas
neumaticos. Mantenimiento, herramientas para el mantenimiento

Desarrollo de sistemas hidraulicos. Composicion de un circuito hidraulico. Esquemas de
distribucion. Unidad de control de sefiales. Circuitos con uno y/o varios actuadores.
Accionamiento de cilindros. Aplicaciones. Simulacién de circuitos.

Simulacion Mantenimiento en los circuitos hidraulicos.

Bibliografia basica

« Alhama, F. y Madrid, C.(2012). Analisis Dimensional Discriminado en Mecanica de
Fluidos y Transferencia. Editorial Reverté.

I.H. Shames . (1995). Mecanica de Fluidos. Editorial McGraw-Hill

Potter  (2002). Mecanica de Fluidos Mecéanica de los Fluidos. . Editorial Thomson
V.L. Streeter  (2000). Mecanica de Fluidos. Editorial McGraw-Hill

Franzini - Finnemore(1999). Mecanica de Fluidos. Editorial McGraw Hill

Fox R. y Mc Donald A. (1995).Introduccién a la Mecanica de los Fluidos. McGraw-
Hill.

« Claudio Mataix .(1970).Mecanica de los Fluidos y Maquinas Hidraulicas Harper y
Row

® 8 ® w @

15. TECNOLOGIA DE MATERIALES Y MEDIO AMBIENTE
Carga horaria

| Horas Horas anuales | Actividades de \ Régimen _‘
| semanales catedras | Practicas

catedras Formativas )
| 3 96 | A Anual 4‘

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

* Lograr que el alumno adquiera un adecuado conocimiento y comprension en las
propiedades fisicas, quimicas y mecanicas de los materiales usualmente utilizados
en la industria. Relacion entre las propiedades de los materiales y su campo de
aplicacion.

+« Conocer los criterios de seleccion de los materiales necesarios para los disefios y
construcciones mecanicas. Como asi también la evaluacién y requerimientos para el
mecanizado de cada material.

Contenidos

Tipos de materiales: metales, ceramicos, polimeros, compuestos y electronicos.
Enlaces atomicos. Ordenamientos atomicos. Estructuras cristalinas y redes espaciales.
Sistemas cubicos y hexagonales. Mecanismos de cristalizacion.

Clasificacion de los aceros. Diagrama Hierro - Carbono. Aceros al carbon
aleacion. Diagrama de equilibrio. Aceros inoxidables. Hierros fundidos: fundicién




Provincia Del Chaco 1 0 9 3
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia

“2021-Afio del Impenetrable Chaguefio, Departamento General Gilemes” Ley 3329-A

DISENO CURRICULAR

e —— ———— =

blanca, maleable y nodular. Recocido, normalizado, temple y revenido. Tratamientos
isotérmicos. Tratamientos termoquimicos. Protecciéon de superficies metdlicas.
Subproductos. Laminacién.

Conformacion: Moldeo. Forjado. Estrujado. Trefilado. Tubos sin costuras. Chapas.
Ensayos de materiales. Ensayos destructivos tipicos: Equipos, técnicas, normas,
probetas, métodos de ensayo de: Traccién, compresion, flexion, plegado, embutido,
torsion, impacto, fatiga. Ensayo de dureza: Brinell, Rockwell y Vickers. Diagramas.
Ensayos no destructivos: Visual, liquidos penetrantes, particulas magnéticas,
radiografia industrial y ultrasonido.

Materiales no ferrosos: caracteristicas, propiedades y aplicaciones en la industria.
Cobre y sus aleaciones. Aluminio y sus aleaciones. Niquel y sus aleaciones. FEtc,
Materiales no metalicos. Materiales poliméricos: estructura. Polimeros termoplasticos,
termoestables y elastdbmeros, comportamiento, propiedades y usos en la ingenieria.
Ceramicos: vidrios y no cristalinos, generalidades, propiedades y usos. Materiales
compuestos: Generalidades. Materiales reforzados con particulas, con fibras y
endurecidos por dispersion, caracteristicas, propiedades y usos.

Corrosion y oxidacion de los materiales. Definiciones. Corrosidon quimica: deterioro por
metal liquido, disolucién selectiva y solvente. Corrosion electroquimica: Celda,
reacciones anddicas y catoddicas, potenciales de electrodo. Tipos de corrosion
electroquimica: uniforme y galvanica. Proteccion: Disefio, recubrimientos, inhibidores y
proteccion anddica y catédica. Oxidacién: tipos y control.

Nuevos desarrollos y aplicaciones para: Disefio, seleccion y optimizacion de materiales,
Reutilizacion, recuperacion y reciclado de materiales, Control de calidad de materiales.
Proteccion y durabilidad de materiales.

Actividades formativas

Los tipos de materiales y sus efectos en el medio ambiente. El impacto ambiental en los
materiales. Iniciativas medioambientales comunitarias en torno a los distintos tipos de
materiales. La generacion de residuos industriales. Tipos de residuos industriales.
Gestion de residuos.

Bibliografia basica

« Callister, W. (2009). Introduccién a la Ciencia e Ingenieria de los Materiales,
Limusa Wiley.

 Ashby M. F., Jones D. R. H., (2008), Materiales para Ingenieria, Introduccién a
las propiedades, las aplicaciones y el disefio, Vol. 1y Vol. 2, 12 edicion, Reverté.

e Askeland D. R., Fulay P. P., Wright W. J., (2011), The Science and Engineering
of Materials, 6% edition, Cengage Learning.

» Newell, J.,, (2009), Ciencias de Materiales, Aplicaciones en Ingenieria.
Alfaomega. México.

« (Gonzalez-Palazon (1973). Ensayos Industriales de Materiales, Combustibles y
Lubricantes Buenos Aires. Ed. LITENIA.

» E.P. DeGarmo, J.T. Black, R.A.Kohser. Materiales y procesos de fabricacion.
Editorial Reverte, S.A.

* A Kucher. Tecnologia de metales. Editorial Mir Moscu.
John E. Neely. Materiales y procesos de Manufactura. Editorial Limusa,
Normas y Especificaciones técnicas:
— Instituto Argentino de Racionalizacion de Materiales (IRAM)
— Instituto Argentino de Siderurgia (IAS)
— Comision Nacional de Energia Atomica (CNEA)
— Instituto Nacional de Tecnologia Industrial (INTI)

16. TECNOLOGIA MECANICA

prof LIYERAS
Ministio d¢ Editacion
ECCyT
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Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades de | Réegimen

semanales catedras Practicas

catedras i Formativas |
3 96 2 Anual II

Modalidad de dictado: Teédrico - Practico
Finalidades formativas

» Capacitar al técnico en las nuevas maquinas o procesos productivos capaces de
transformar materiales en piezas terminadas.

» Aplicar los conocimientos para interpretar el funcionamiento de los equipos
industriales

Contenidos

» Maquinas herramientas convencionales: Principio de funcionamiento, Partes,
Caracteristicas, Puesta a punto, Operaciones, Velocidades, Manejo, Accesorios,
Mantenimiento, de: Torno paralelo, vertical, revolver. Fresadora universal, vertical de
torreta. Limadora, Cepilladura. Taladros manuales, de mesa, radiales, multiples.
Rectificadora universal, plana, de copa, tangencial, sin centro. Amortajadoras.
Generadoras de engranajes Alesadora Serrucho mecanico. Cinematica. Aplicacion
de la cinemaética a los mecanismos de las maquinas herramientas. Herramientas.

* Metrologia: Teoria de errores. Instrumentos de medicién: regla metalica, calibres,
Micrometros, galgas, goniémetro, bar de seno, alesometros, comparadores,
altimetros, ampliador de pantalla, etc. Usos, aplicaciones, alcance, apreciacién de
Instrumentos. Divisor universal, divisiones exactas, angulares y fabricacion de
helices. Maquinas especiales. Montajes. Disefio de mecanismos. Instrumentos de
Verificacion y control. Tolerancias, error y muestra estadistica. Método y procesos
de mecanizado. Herramientas de corte. Afilado de herramientas. Seguridad
industrial en el trabajo y ambiente inmediato. Soldadura.

* Maquinas herramientas comandadas por CNC: Caracteristicas de las maquinas
CNC. Lenguaje de programacion CNC . Funciones preparatorias, de avances, giros
axiales. Confeccion de la programacion de una pieza segun plano o pieza. Ciclos
fijos de mecanizado. Herramientas empleadas en maquinas CNC : Insertos de metal
duro, ceramicas, cermet. Caodigo 1SO .

* Montaje. Seleccion de herramientas. Métodos y procesos de mecanizado.
Tecnologia orientada al CNC. Programacién CNC. Aplicacion del CAD/CAM a
procesos de fabricacion, Tecnologia de la herramienta de corte. Computacion
basica. Operacion de maquinas herramientas comandadas por CNC.

Actividades formativas

Seguridad Industrial. Seguridad industrial interna y del contexto (medio ambiente).
Nociones de matriceria.

Bibliografia basica

» Krar, Steve F., Check, Albert. (2002) Tecnologias de las Herramientas. 5 ed.
México. Editorial: Alfamega

« Millan Gomez. (2003) Procedimientos de Mecanizados 2. Espafia. Editorial:
Paraninfo.

» A.J. Besa. Componentes de maquinas: fatiga de alto ciclo: pmbferrl?s
ejercicios resueltos. Ed. Pearson Education, 2003.

* R.L. Norton. 1999. Disefio de Maquinas. Ed. Prentice Hall.Madrid.

Unidad
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» Fresado de Alta Velocidad. Proceso, Maquinas y Aplicaciones. L. Norberto Lopez
de Lacalle

* Manual de programacién CNC Fagor 8070 y Manual de programacién CNC
FSiemens 840D

« G. Boothroyd. Fundamentos del corte de metales y las maquinas-herramienta.
Editorial McGraw-Hill.

* G. F. Micheletti. Mecanizado por arranque de viruta. Editorial Blume.

* P. Coca Rebollero, J. Rosique Jimenez. Tecnologia mecdanica y metrotecnia.
Editorial Piramide.

* J.Billigmann, H.D. Feldmann. Estampado y prensado a maquina. Editorial
Reverte.

e Grover, Michael P. (1997) Fundamentos de Manufactura. México. Editorial:
Prentice Hall.

17.RELACIONES INDUSTRIALES
Carga horaria

Horas 'Horas anuales | Actividades  de | Régimen
semanales ' catedras Practicas
catedras | Formativas
2 | 64 1 Anual !
|

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

Comprender la importancia y dinamica del factor humano en las organizaciones.
Conocer y aplicar técnicas de comunicacion y conduccion necesarias para lograr
una fluida interrelacion con el entorno de trabajo.

» Identificar las actuales funciones y actividades centrales del area de recursos
humanos.

Contenidos

Introduccién a los Recursos Humanos: Importancia del desarrollo de los Recursos
Humanos y las relaciones laborales. Actividades fundamentales. Respuestas de la
administracion de Recursos Humanos a las necesidades y desafios de caracter social,
Modelo de administracion y subsistemas que lo componen. Elementos Histéricos.,
Principios organizativos de los recursos humanos. Teoria escuelas y modelos.

Puesta en marcha del departamento y seleccién de personal: Planeacién del Area de
Recursos Humanos. Ofertas y demanda interna. Técnicas de deteccién. Puesta en
practica de los planes. Administracion de personal. Funciones de la gerencia. Politica
de personal y de empleo. Analisis de puesto de trabajo. Fases del analisis de puesto.
Disefio depuestos de trabajo. Seleccion de personal. Pasos para la seleccion de
personal.

Desarrollo y Evaluacion: Politicas de induccion y orientacién, programa, ubicacion del
empleado, separacion. Politicas de capacitacion, beneficios, pasos y enfoques. Politicas
de evaluacion de desempefio y de administracion por objetivos, de comunicaciones, e
beneficios y de seguridad.

Compensacion: Sueldos. Incentivos. Prestaciones y Servicios. Contratos de trabajo.
Auditoria de Recursos Humanos: Clima Laboral. Relaciones con los sindicatos.
Auditoria de Recursos Humanos, beneficios, ambito de la auditoria, instrumento para la
investigacion e informes. Perspectivas a futuro. Investigar y analizar los reguerimientos
de los factores humanos en las normas (SO 9000, ISO14000, OSHA18000.

Prof. A{D0 FTTNERAS
Ministrq de Educacién
ECCyT
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Actividades formativas:

Analisis e interpretacion sobre escuelas y desafios: Estudio de la evolucion en el
pensamiento de la administracion. Interpretacion de la gestion actual de recursos
humanos. Actividades para abordar los nuevos desafios en la materia de estudio.
Analisis y disefio de puestos: Estudio de puestos de trabajo. Elementos por
considerar para la descripcion de puestos. Distintos modelos de aplicacién

Seleccion de personal: Desarrollo de competencias para realizar un CV y afrontar
una entrevista de trabajo.

Induccién: Metodologia y practicas de la orientacién al puesto de trabajo
Capacitacién y desarrollo: Elementos a considerar para la planificacion de una
actividad de capacitacion. Como desarrollar a las personas.

Direccion por valores: Nuevas técnicas de gestién de RRHH priorizando al hombre
como ser social.

Bibliografia basica

* Agullo, E.; Ovejero, A. (coord.) (2001). Trabajo, individuo y sociedad. Editorial
Piramide.

« Aamodt Michael(2010).Psicologia Industrial/Organizacional. Editorial
Wadswoorth Mexico

e Alles Martha .(2000). Direccion Estratégica de Recursos Humanos. Editorial
Granica.

e Aizpuru, M.; Rivera, A. (1994). Manual de historia social del trabajo. Editonal
Siglo XXI.

* Ayala, Perez (2012). Gestion Moderma en recursos Humanos . Editorial EUDEBA

» Alvaro, J.L. (1992). Desempleo y bienestar psicolégico. Editorial Siglo XXI.

e Burack, E. H. (1990): Planificacion y aplicaciones creativas de recursos
humanos. Una orientacion estratégica. Editorial Diaz de Santos.

* Bounds, G.y Woods,J. .(1999).Supervision. Internacional Thompson Editores
Castillo, J.J.; Prieto, C. (1990). Condiciones de trabajo. Editorial CIS.

e Chiavenato, Adalberto(2017). Administracion de Recursos Humanos. Editorial
McGraw Hill, 2007
Claver, E. y Tari, J. J.: (1999): Calidad y direcciéon de empresas. Editorial Civitas.
Claver, E. (2000): Conceptos aplicados de direccion de recursos humanos: guia
practica de desarrollo profesional. Editorial Civitas.
Catala, V. (1991): Manual de seleccion de personal. Editorial Deusto
De Diego,J. (2013). Manual de derecho del trabajo y de la seguridad social.
Editorial Abeledo Perrot.

« De Ruggiero, G. (1973). El concepto de trabajo en su génesis histérica. Editorial
La Pléyade.

* Furnhan Adrian (2009)- Psicologia Organizacional.Editorial Omega. Mexico.

« Gorz, A. (1988). Metamorfosis del trabajo. Editorial Sistema.

» Gil, F.; Alcover, C.M. (coord.) (2003). Introduccién a la Psicologia de las
Organizaciones. Editorial Alianza.

o Gomez Mejia, Balkin Cardy (2011) .Gestion de Recursos Humanos .Editorial
Prentice

« Hall, R.H. (1996): Organizaciones. Estructuras, procesos y resultados. Editorial
Prentice Hall

e Hellriegel,D. (2010).Administracién un enfoque basado en competencias
Editorial Tompson Jahoda, M. (1582). Empleo y Desempleo: un analisis socio-
psicologico. Editorial Morata, 1987.

e Lazzati Santiago( 2008). El cambio del comportamiento en el trabaje_ Editorial
Garnica. Bs. As.

Prof. . LINERAS
Ministrohde Educacion
CeyT
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. I';ﬂgegg D. (1995). El trabajo: un valor en peligro de extincion. Editorial Gedisa,

« Parias, L.H. (dir.) (1960). Historia general del Trabajo (4 vol.). Editorial Grijalbo.

» Peir6, JM; Prieto, F. (eds.) (1996). Tratado de Psicologia del Trabajo (2 vol.).
Editorial Sintesis

e Peiro, J.M. (1990). Organizaciones. Nuevas perspectivas psicosocioldgicas.
Editorial PPU.

e Puchos .L.(2008). Direccion y gestion de Recursos Humanos .Editorial Diaz de
Santos . Robbins Stephen (1987). Comportamiento Organizacional. Editorial
Prentice-Hall.

+ Rodriguez, A. (coord.) (1998). Introduccién a la Psicologia del Trabajo y de las
Organizaciones. Editorial Piramide.

* Robbins, DeCenzo (2008) . Supervision . Editorial Pearson P. Hall — 2008

e Sherman A. y Bohlander G. (2001). Administracion de Recursos Humanos.
Editorial Thomson Learning.

e Ulrich dave .(1997).Recursos Humanos Champions. Editorial Granica

« Werther, William B. / Davis, Keith(2000). Administracion de Personal y Recursos
Humanos. Editorial Mcgraw Hill

18.ELEMENTOS DE MAQUINAS y SISTEMAS MECANICOS
Carga horaria

Horas | Horas Actividades de | Régimen |

semanales | anuales Practicas

catedras | catedras Formativas . __4{
| 4 ] 128 2 Anual |

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

Capacitar al técnico en un area de gran necesidad para la industria regional, donde
el mismo debera reconocer materiales, mecanismos y elementos de maquinas,
vinculandolos para lograr nuevos equipos y procesos constructivos de mayor calidaa
o de menor costo.

Contenidos

Teoria de las fallas - impacto - pandeo en elementos de maquinas - cargas y fensiones
en fatiga - fatiga superficial.

Naturaleza de las fuerzas y esfuerzos que actGan en los Elementos de Maquinas.
Teorias de las fallas. Teoria de la maxima tension principal. Teoria de la maxima
tension tangencial. Teoria de la maxima dilatacion lineal. Teoria del maximo trabajo de
deformacién. Teoria del maximo trabajo de distorsién. Teoria de la maxima tension
tangencial octaédrica. Interpretacion de las teorias de fallas. Falla en materiales
ductiles. Falla en materiales fragiles. Evaluaciéon de las teorias de fallas - modo de
disefo. Férmulas de dimensionamiento. Factor de seguridad.

Impacto. Introduccién. Esfuerzo producido por impacto lineal. Barra cargada axialmente
traccion. Impacto en barras de masa no despreciable. Flexién producida por choque.
Esfuerzo y deformacién producidos en =l impacto por torsion.

Pandeo en Elementos de Maquinas.

Fatiga en los metales.

Tensiones por contacto. Esfuerzos de contacto entre esferas. Esfu%za e contacto
entre rodillos. Limite de fatiga superficial. '

ProF-ALDO F LINERAS
stro de Educacion
MECCyT
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Transmisiones de potencia mecénica. Engranajes: identificacién de sus parametros:
modulo, altura, diametro primitivo, etc. Engranajes rectos, helicoidales y cénicos.
Formas de acoples.

Transmision por cadena: caracteristicas, forma de acoples. Transmisién por poleas y
correas: tipos, formas, montaje, tension de correa, Transmisién por tornille sin fin y
corona,

Embragues: tipos, funcionamiento, caracteristicas del montaje. Manchones de
transmision: clasificacion, especificacién técnica. Simbologia y representacion gréafica.
Rozamientos de primera y segunda Especie. Apoyo de Unidades y arboles.
Rodamientos, seleccion y calculos. Potencia transmitida por correas, engranajes y
embragues. Manejo de catalogos. Simbologia. Métodos de calculo.

Disefio de arboles y ejes. Nomenclatura.

Resortes y muelles. Curvas caracteristicas, trabajo de elasticidad, oscilacién. Resortes
helicoidales. Hipétesis simplificativa. Indicé del resorte. Efecto de curvatura. Analisis del
factor de Whal. Diagramas. Deformacion en resortes helicoidales, flecha. Longitud libre
de instalado, de operacién y sélida. Flexion y pandeo en resortes helicoidales. Método
de pandeo simplificado - graficos. Resonancia en resortes helicoidales. Esfuerzos
variables en resortes helicoidales 1° y 2° método. Propiedades de los metales para
resortes helicoidales.

Elementos para uniones metalicas: Calculo de roscas. Seleccion de sistemas de roscas.
Calculo de chavetas. Calculo de remaches. Calculo de uniones soldadas.

Soldaduras: equipo para soldar, clasificacion y operacion. Aplicaciéon de soldadura para
el montaje de equipos. Simbologia de soldaduras.

Elementos de (ransmisiones de velocidades: Cadenas cinematica de transmisiones
mecanicas. Rodamientos: Clasificacién, montaje y desmontaje.

Elementos del montaje y anclaje: |dentificacion de: tornillos, abrazaderas, mangueras,
bisagras, tacos de anclajes, cafieria, brocas, niples, etc. Identificar tipos de fundaciones
para el montaje y sus propiedades. Normas, especificaciones y reglamentaciones en el
montaje de equipos.

Mecanismos y sistemas mecéanicos

Actividades formativas

« Se analizaran los esfuerzos y deformaciones de los Elementos de Maguinas. Se
identificara la aplicabilidad y limitacion de los esfuerzos y deformaciones. Se
analizaran las fallas entre materiales dlctiles y fragiles. Se aplicara las teorias de
fallas a organos de Ma- quinas con su margen de seguridad. Se analizara la fatiga
como causa fundamental de falla en los Elementos de Maquinas, el dafio por fatiga
acumulado. Estudio de vida infinita e indefinida.

¢« Proyecto de un reductor de velocidad como un ejemplo tipico de una maquina de
base empirica. Se analizara la interpretacion de los datos de potencia. Reunion de
los datos de planteo, formulas de primera orientacién. Estudio del método AGMA.
Durabilidad, flexién y térmico. Dibujo del reductor calculado con el uso de PC.

Bibliografia basica

Mott, Robert (2006) “Disefio De Elementos De Maquinas”

Norton (2011) "Disefio de magquinas” Ed. Prentice Hall

Shigley-Mischke (2007). Disefic en Ingenieria Mecanica” Editorial Mc Graw Hill
Balachandran, Magrab (2008) “Vibraciones". Ed. Cengage Leaming

Ballester (2001) - Resistencia de Materiales (Problemas resueltos) - Alfaomega
Budynas/Nisbett (2008) - Shigley's Mechanical Engineering Desing 8v. Ed. - Mc
Graw Hill

» Frene, D. Nicolas, Elseiver (2000) “Hydrodynamic Lubrication: beaﬂngs and
Thrust Bearing

® 9 & & 8 @
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Gere (2002) - Mecanica de Materiales - 5ta. Ed. - Thomson Learning

Houldcroft — “Tecnologia de los procesos de soldadura® Grupo Planeta (GBS)
Howard B. Cary (2005) Modern Welding Technology (3th Edition) - Prentice Hall
Sclater (2011) “Mechanisms and Mechanical Devices Sourcebook” 5th Edition
Lung-Wen Tsai (2000) Mechanism Design: Enumeration of Kinematic Structures
According to

Pitel, Singer (2009) “Resistencia de Materiales” Alfaomega

Uicker, Pennock, Shigley (2003) Theory of Machines and Mechanisms. 3th
Edition

» Welding Handbook Volume 1 — Welding Science &. 8th Edition

» Welding Handbook (AWS). Volume 2: Welding Processes, 8th Edition

& & ® @ @

19. TERMODINAMICA TECNICA
Carga horaria

'Horas semanales [ Horas anuales | Actividades  de | Régimen
catedras catedras | Practicas ,
| Formativas r

3 96 2 Anual

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

* Introducir el método sistematico para el estudio de la transformacion mas
eficiente de unas formas de energia en otras — particularmente del calor en
trabajo — y la prediccién de la factibilidad de realizacién procesos sin necesidad
de realizar prototipos y costosas experiencias.

Contenidos

Conceplos bésicos:

Termodindmica y Energia. Origen de la termodindmica. Las primeras magquinas
termicas. Breve resefia historica. Modernas aplicaciones de la termodinamica
Definiciones: Sistema, Medio Ambiente, Limites del sistema, Universo Termodinamico.
Criterios de enfoque. Clasificacién de Sistemas y Limites. Concepto y definicion de
equilibrio termodinamico. Propiedades, parametros, estado, evolucién. Clasificacién de
propiedades. Clasificacion de evoluciones o transformaciones. Energia y potencia.
Definiciones y unidades. Formas de energia. Energia en transferencia y energia
contenida. Principio Cero de la Termodinamica.

Propiedades PVT de las sustancias puras:

Definicion y comportamiento. Diagramas pv; pT y Tv de una sustancia pura. Superficie
pvT de la sustancia pura. Postulado de estado. Estados de agregacion: Fase vapor,
Fase liquida y Fase soélida. Vapor saturado, vapor saturado humedo, vapor
sobrecalentado, liquido saturado, liquido comprimido. Fluidos supercriticos. Presién de
vapor, temperatura de saturacion. Titulo o calidad de un vapor himedo. Tablas de
propiedades de las sustancias puras.

Gases ideales, reales, mezclas:

El gas ideal o perfecto. Ecuacion de estado para los gases ideales. Superficie de estado
para el gas ideal. Mezclas de gases ideales. Leyes de amagat y dalton. Propiedades de
una mezcla de gases ideales. Gas real. Ecuacién de van derwaals. Otras ecuaciones de
estado para gases reales. Ley de los estados correspondiente¥~_Factor de
compresibilidad. Mezclas de gases reales. Propiedades de las mezclas de gasesSveales.
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Parametros pseudocriticos y pseudoreducidos. Factor de compresibilidad de una
mezcla de gases reales. Regla de kay.

Calor._Trabajo. Primer principio de la termodinémica para sistemas cerrados
Calor.Definicion. Breve resefia historica. Concepto. Capacidad calorifica. Calor
especifico. Calor especifico verdadero o instantaneo. calor especifico medio,
variabilidad de los calores especificos. Célculo de los calores intercambiados entre
sistema y medio ambiente. Signos. Tablas. Principio Cero de la Termodinamica.
Transmision del Calor. Conduccién. Conveccién. Radiacion.

Trabajo. Definicion. Concepto. Calculo del trabajo transferido entre sistema y medio
para distintos tipos de sistemas. Representacion gréafica. Signos.

Primer principio de la termodindmica su enunciacién experimental. Formulacion
matematica para un sistema cerrado. Energia Interna y energia total. Propiedades.
Energia Interna de un gas ideal. Aplicacion del primer principio para distintos tipos de
evoluciones. Balance de energia de un sistema cerrado. Simplificaciones para sistemas
en estado estacionario, procesos adiabaticos, procesos isocéricos, etc.

Primer principio para sistemas abiertos:

Trabajo de circulacién. Entalpia. Propiedades. Entalpia para un gas ideal. Balance de
energia para sistemas abiertos. Simplificaciones para sistemas en estado estacionario,
procesos adiabaticos, procesos isocoricos, etc. Aplicacién del primer principio para
sistemas abiertos a distintos dispositivos comunes en ingenieria. Caldera, tobera,
turbina, compresor, recipiente que se llena, recipiente que se vacia, etc.
Transformaciones cuasi estaticas de sistemas constituidos por un gas ideal. Mévil
perpetuo de primera especie.

Segundo principio de la termodindmica:

Generalidades. Enunciados. Reversibilidad e irreversibilidad en distintos procesos.
Generalizacion a las transformaciones reales. Ciclos reversibles. Ciclo de Carnot.
Escala de temperaturas absoluta.

Maquina térmica y frigorifica reversible. Rendimiento del ciclo de Carnot. Teorema de
Camnot sobre el rendimiento de las maquinas térmicas. Corolarios del teorema de
Carnot.

Entropia:

Teorema de CLAUSIUS. Formulacién matematica del Segundo Principio.

Entropia. Propiedades. Entropia para procesos ideales y reales. Entropia e
irreversibilidad. El segundo principio como Principio de Aumento de la Entropia. Balance
de entropia en sistemas cerrados y abiertos. La entropia como probabilidad de estados
termodinamicos. Calculo de la Entropia para gases ideales. Movil perpetuo de segunda
especie. Diagramas entrépicos para gases ideales y vapores. Aplicaciones.

Exergia:

Concepto y definiciones. Importancia. Determinacion de la Exergia de una fuente
termica y de un cuerpo respecto de la atmésfera. Casos particulares. Exergia de un
sistema cerrado. Exergia de un sistema abierto en flujo estable. Balance de exergia en
sistemas cerrados y abiertos. Rendimiento exergético de las instalaciones.

Ciclos de motores de gas

Nociones elementales sobre combustibles y combustion. Definicion de poder calorifico
de un combustible. Estudio termodinamico de los ciclos ideales de aire y tedricos de
aire combustible. Determinacion del rendimiento térmico y aplicaciones. Ciclo OTTO.
Ciclo DIESEL. Ciclo MIXTO, SEMIDIESEL o SABATHE. Ciclo BRAYTON. Aplicaciones
de en potencia y aeronauticas. Representacion en los planos p-v y T-s.

Ciclos de maquinas de vapor:

Ciclo de Carnot para fluidos condensables. Rendimiento del ciclo y relacion de trabajo.
Ciclo de Rankine. Instalacion necesaria para describirlo. Rendimiento termodinamico.
Mejoras que se introducen para aumentar su eficiencia. Ciclo con sobrecalentamiento.
Ciclo con doble expansién y recalentamiento intermedio. Ciclo regenerativoy Ciclo con
extracciones multiples. Representacion grafica en el diagrama T-sy h -s.

Ciclos de refrigeracién o frigorificos
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Ciclos frigorificos con dos y tres fuentes térmicas. Bomba de calor. Ciclo inverso de
Carnot. Efecto frigorifico y efecto calorifico. Coeficiente de efecto frigorifico y calorifico.
Ciclo en régimen seco. Mejoras para aumentar la eficiencia. Ciclo con doble compresion
y refrigeracion intermedia. Ciclo con subenfriamiento o de doble expansion.

Aire himedo

Definicion y usos. Composicion. Propiedades que lo definen. Humedad absoluta.
Humedad absoluta maxima. Grado de saturacién. Presion relativa. Entalpia.
Temperatura de bulbo himedo. Psicrometro. Temperatura de saturacion adiabatica.
Temperatura de rocio. Diagrama Psicrométrico. Diagrama entalpico. Procesos con aire
himedo. Mezclas de aire himedo.

Aplicaciones: bomba, compresor, turbina, difusor, tobera, intercambiador de calor.
Interaccion de los balances de masa, Energia y Entropia para el volumen de control.
Aproximaciones para procesos irreversibles. Deduccién Termodinamica de la Ecuacion
de Bernoulli.

Nociones sobre Termodinamica econoémica. Optimizacion de la generacion de Entropia.
Eficiencia Termodinamica.

Actividades formativas

Ciclos termodinamicos aplicaciones industriales; Obtencion de trabajo a partir del calor.
Ciclo de Potencia. Ciclo de Carnot, Otto y Diesel, con gases ideales. Ciclo Rankine:
ideal y real simple. Ciclo Rankine de recalentamiento y regenerativo. Balances de
Energia, Entropia y Exergia en ciclos de potencia. Nociones sobre ciclos de
refrigeracién. La Central hidroeléctrica y la Exergia.

Consecuencias matematicas del 1er y 2do principio Condiciones de Equilibrio
Termodinamico. Los potenciales termodinamicos G y H. Las funciones de Gibbs y
Helmholtz. Condiciones para equilibrio termodinamico. Diferenciales naturales.
Ecuaciones de Maxwell. Caso especial del equilibrio de fases para una sustancia pura.
Estudio Termodinamico del diagrama pto. triple. Equilibrio L/V (Ec. Clausius Clapeyron).
Equilibrio S/L. Equilibrio S/V. Diferenciales naturales. Ecuaciones de Maxwell.
Ecuaciones para calculo de variacionesde Uy SaVy T cte.

Bibliografia basica
e Aglera, J. (1999) Termodinamica Logica y Motores Térmicos, (6° ed). Editorial
Ciencia 3, Madrid.
e Cengel, Y. A.; Boles, M. A. (1996) Termodinamica (I-ll). Editorial McGraw Hill,
Mexico.
e Moran, M. J. & Shapiro, H. N. (1995) Fundamentos de Termodinamica Técnica
(I-1). Editorial Reverté, Barcelona.
e Segura, J. (1990) Termodinamica Técnica. Editorial Reverte, Barcelona.
o Wark, K. (1991). Termodinamica, (2° ed.). Editorial McGraw-Hill, México.
« Zemansky, M y Dittman, R.(1990) Calor y Termodinamica. Editorial McGraw-Hill,
Madrid.
e Garcia, C.A. (1984). Termodinamica Técnica - Editorial Alsina Bs. As.
e Kirillin- Sichev- Sheindlin (1976). Termodinamica Técnica- Editorial Moscll.
 Wylen- Sonntag: Fundamentos de Termodinamica Editorial Limusa Wiley 1973,
Mex.
Zemansky, M.W.{1973).Calor y Termodinamica.Editorial Aguilar. Madrid
Greco F.l.: Calor y Principios de Termodinamica. Editorial N.Libreria Bs.As.
Glasstone: Termodinamica para Quimicos. Editorial Aguilar.
Moran-Shapiro: Termodinamica Técnica. Editorial Reverté. Barcelona 1993
Russell- Adebiyi (1997). Termodinamica clasica.Editorial ison-Wesley
Iberoamericana,
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20.SEGURIDAD E HIGIENE INDUSTRIAL Y LABORAL.
Carga horaria

Foms semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen ‘
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Formativas ‘
L 3 T il Anual

Modalidad de dictado: Teérico - Practico
Finalidades formativas

« Identificar los distintos riesgos a los que se encuentra expuesto el personal y
recomendar o tomar las medidas correctas para minimizar los mismos, en
consulta con especialistas en el tema.

+ Identificar los diferentes riesgos existentes en su ambito laboral;

Implementar un plan de mejoras posibles en su puesto de trabajo y
Desempeifiar las actividades laborales de manera mas saludable y segura.

Contenidos
Marco legal: Introduccion. Condiciones de trabajo. Medio ambiente de trabajo. Riesgo
laboral. Clasificacion de los factores de riesgo. Higiene en el trabajo. Objetivo de ia
higiene en el trabajo. Ley 19587: Higiene y Seguridad en el Trabajo Convenio Colectivo
de Trabajo General. CyMAT. Ley 24557: Riesgos del Trabajo. Actualizacion Ley de
riesgos de Trabajo 26773; Ley 27348 y Decreto N° 132/2017. Origen. Ambito de
aplicacion. Objetivos de la ley. Accidente de trabajo y enfermedad profesional.
Prestaciones cubiertas por la ley. Derechos y obligaciones de las partes. Listado de
enfermedades profesionales. Los entes reguladores y supervisores. Situaciones en
discusion.

Riesgos fisicos: Introduccion. Ruido. lluminacién. Vibraciones. Temperatura: frio, calor.
Radiaciones: ionizante y no ionizante. Problemas en ambientes interiores.

Equipos de proteccion personal (EPP): Aspectos generales. Proteccion facial y visual.
Proteccién de piernas y pies. Proteccion de cabeza. Proteccion auditiva.

Dispositivos para dedos, manos y brazos. Vestimenta de trabajo. Dispositivos de
proteccion respiratoria.

Incendios: Introduccién. El fuego: definicién. Clasificacién. Tipos de matafuegos. Tabla.
Recomendaciones para su uso. Controles. Prevencion en los lugares de trabajo.
Seguridad en maquinas y herramientas

Seguridad en maquinas. Protecciones en partes operativas y no operativas. Principales
riesgos. Tipos de maquinas y maguinas herramientas. Riesgo y medidas de proteccion
para cada uno. Herramientas de accionamiento manual. Riesgo y protecciones.
Herramientas portatiles, neumaticas, hidraulicas y eléctricas.

Seguridad en la circulacion, transportes y manejo de elementos sdlidos, liquidos y
gaseosos

Seguridad en la circulacién y transporte de elementos sélidos. Disefio del transporte.
Normas y Recomendaciones. Seguridad en equipos para izar. Uso seguro de vehiculos
industriales. Liquidos: definiciones, riesgos, detectores, precauciones especiales,
almacenamiento. Gases: gases comprimidos. Riesgos almacenamiento, medidas de
seguridad, Vapores: generadores de vapor. Riesgos y protecciones, medidas de
seguridad.

Introduccion a la ergonomia

Definiciones. Trabajo y ergonomia. Factores ambientales, anatémicos, informativos y
energéticos. Jornada laboral. Alimentacién. Levantamiento manual de cargas y uso de
la fuerza muscular. Métodos de calculo. Valores admisibles, recomendaciones. Si
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informativo del hombre. Recepcién de informacién. Retencion de informacién.
Transmision de informacion. El hombre como maquina energética. Transformacion de
energia. Rendimiento. El consumo energético. Transporte de cargas. Fatiga. Métodos
de calculo. El puesto de trabajo. Consideraciones postulares y de esfuerzos. Disefio del
puesto de trabajo. La interrelacién hombre-maquina-ambiente.

Proteccién contra riesgos eléctricos "

Riesgo eléctrico. Clasificacion. Niveles de tension. Efectos de la electricidad sobre el
organismo. Factores que intervienen en el accidente eléctrico. Proteccion contra
contactos directos. Normas y recomendaciones. Proteccion contra contactos indirectos.
Normas y recomendaciones. Medidas de proteccion sin conductor de proteccion.
Proteccion por separacién galvanica. Doble aislacién. Aislacion del puesto de trabajo.
Medidas de proteccion con conductor de proteccion.

Puesta a tierra de proteccién. Calculo de diferentes casos. Otros elementos de
proteccion. Conexiones equipotenciales. Proteccion por dispositivos sensibles a las
corrientes de defecto.

Seguridad contra incendios y otros siniestros industriales:

Proteccién contra incendios. Objetivos. Prevencién. Causa de incendios en la industria.
Deteccién y alarma. Dispositivos de deteccion. Desarrollo de un incendio. Clasificacion
de los fuegos. Elementos extinguidores para cada tipo de fuego. Instalaciones fijas:
Componentes y caracteristicas. Normas de disefio y colocacion. Escape. Sefializacién e
iluminacion. La brigada contra incendios. Construcciones contra incendios. Explosiones.
Almacenamiento y manipulacion de materiales peligrosos. Medidas de seguridad y
proteccion.

Elementos de proteccién personal contra riesgos industriales

Equipamiento de proteccion personal para distintos riesgos. Descripcion y uso.
Documentacién y metodologia de suministro. Proteccion ocular y de la cabeza
Proteccion auditiva. Proteccion respiratoria. Caracteristicas constructivas y de calidad.
Proteccién de manos, pies y piernas. Ropa de trabajo. Caracteristicas. Proteccion para
trabajos en altura. Distintos tipos. Caracteristicas y aplicaciones.

Caracteristicas de los establecimientos

Locales de trabajo. Servicios sanitarios, vestuarios, comedores, cocinas, dormitorios.
Locales e instalaciones destinadas a los Servicios de Higiene y Seguridad en el Trabajo
y Medicina Laboral. Provision de agua potable, desagiies y cloacas.

lluminacién y color

Conceptos basicos. Caracteristicas de la luz. Fisiologia. Sensibilidad relativa del ojo
humano. Magnitudes Iuminotécnicas. Unidades. Medicion de parametros
luminotécnicos. La iluminacién de emergencia. lluminacion de seguridad. Efectos
estroboscopios y su compensacion. Las radiaciones infrarroja y ultravioleta. Efectos
Nocivos.

Contaminacién del ambiente laboral

Contaminantes quimicos. Las vias de absorcion. Las concentraciones maximas
permisibles. Diferentes tipos, definiciones, normas y recomendaciones. Valores limite
umbral para diferentes substancias. Mezcla de contaminantes. Valores limite umbral.
Procedimientos de calculo. Asfixiantes simples. Gases y vapores inertes. Polvos
minerales: Silicio, Carb6on. Particulas molestas. Hidrocarburos halogenados.
Combustibles. Humos. Gases, vapores y humos producidos por diferentes procesos
productivos.

Estudio de microclimas laborales: temperatura, humedad y ventilacion

Carga térmica. Definiciones. Condiciones higrotérmicas. Variables. Medicion de
parametros higrotérmicos. Instrumental utilizado. Calores metabodlicos. Valores.
Calculos. Métodos de determinacion. Diferentes criterios. Evaluacion de la carga
termica. Diferentes métodos. Normas y recomendaciones. Carga térm fatiga.
Valores limites permitidos. Formas de proteccién del hombre.,
Ruidos y vibraciones

Prof. ZLDO F. LINERAS
Ministrd de Educacion
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Caracteristicas fisicas del ruido. Magnitudes caracteristicas. Unidades. Métodos y
formas de medicién. Nivel sonoro continuo equivalente. Dosis maximas admisibles.
Instrumental de medicién. Calculo de nivel sonoro para ruidos no impulsivos. Calculo
para ruidos de impacto. Calculo para ruidos impulsivos. Infrasonidos y ultrasonidos.
Procedimientos de ingenieria. Atenuacién producida por protectores auditivos.
Vibraciones. Parametros fisicos. Valores limites admisibles. Dosis. Método de medicion.
Frecuencia y tiempo de exposicion.

Radiaciones

Radiaciones ionizantes. Definiciones. Aspectos fisicos. Rayos X y Rayos Gama.
Formas de generacion. Intensidad. Absorcion por aire y materiales sélidos y liquidos.
Reacciones nucleares. Aceleradores de particulas. Reactores nucleares. Materiales
radioactivos. Decaimiento. Efectos biolégicos de las radiaciones ionizantes. Dosis.
Formas de medicion. Proteccion de las personas. Radiaciones no ionizantes. Radiacion
infrarroja. Aspectos fisicos. Mediciones. Efectos biolégicos. Formas de proteccion de las
personas. Radiacion ultravioleta. Efectos biologicos. Proteccion de las personas.
Microondas. Exposiciones maximas permitidas.

El impacto ambiental de los asentamientos industriales

La contaminacion fisica y quimica del ambiente. Principales agentes contaminantes.
Distintos tipos de establecimientos industriales y su importancia como factores de
contaminacién. Contaminacién del suelo. Contaminacién de la atmosfera.
Contaminacién de las fuentes y cursos del agua. La localizacion de las plantas
industriales. Criterios. Influencia sobre la contaminacion ambiental.

Efluentes industriales: sdlidos, liquidos y gaseosos

Residuos solidos industriales. Composicion. Técnicas de eliminacion. Residuos solidos
toxicos y peligrosos. Técnicas de tratamiento de los residuos toxicos y peligrosos.
Contaminantes gaseosos. Tipo y caracteristicas. Los gases halogenados. Aspectos
meteorologicos. Contaminacion atmosférica. Principales fuentes contaminanies.
Eliminacion de emisiones contaminantes de la atmosfera. Eliminacion de gases.
Eliminacion de particulas. Efluentes liquidos. Aguas industriales residuales. Principales
fuentes de contaminantes. Tratamiento de liquidos residuales. Diferentes procesos de
eliminacion.

Conservacion del medio ambiente y de los recursos naturales

El medio ambiente. Su conservacion. Redes de vigilancia. Estaciones de control. Leyes,
reglamentos y recomendaciones para la preservacién del ambiente. Saneamiento
ambiental. Recuperacion de ambientes contaminados. Recursos naturales renovables y
no renovables. Usos de fuentes de energlia renovable.

Actividades formativas

Realizacién de trabajos de campo sobre empresas reales elegidas por los alumnos.
Esta actividad se realiza en forma grupal y es supervisada y guiada por el jefe de
trabajos practicos. Trabajo integrador grupal

Bibliografia basica

e Cortez Diaz Jose M. (2002). Seguridad e Higiene del Trabajo. Editorial Alfa
Omega. Esparia

» Denton, Keth. (1985). Seguridad Industrial: Administracion y Métodos. Editorial
Mc Graw Hill.

» Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo. (1989). Edicién a cargo de Luigi
Parmeggiani .

e Fundacién Mapfre. (1994). Analisis y reduccién de riesgos en la industria
quimica, Ed., Mapfre, Madrid

* Fundacién Mapfre. (1992). Manuai de seguridad en el trabajo~Ed. Mapfre,
Madrid

Prof. ALDO F, LINERAS
Ministro dé Educacion
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Fundacién Mapfre (1995). Manual e higiene industrial, Ed. Mapfre, Madrid

e Grimaldi — Simonds. (1998). La Seguridad Industrial: Su administracién. Editorial
Alfa Omega. México
Handley, William. Higiene en el Trabajo. Editorial McGraw Hill.
Hernandez Zuniga Alfonso. (2005). Seguridad e Higiene Industrial. Editorial
Limusa.Noriega.1a .México.

+ Ramirez Cavassa, Cesar. Seguridad Industrial (un enfoque integral) |. Editorial
Limusa.3aEdicion.

» Ramirez Cavassa, C. (2005). Seguridad industrial:un enfoque integral. Editorial
Limusa.

« Manual de Higiene y Seguridad Industrial. Editorial Fundacion HAPFRE, 1991.

* Grimaldi Simonds.(1999). La Seguridad Industrial. Su administracién. Editorial
Alfaomega.

« OIT (2000). Seguridad en la utilizacién de productos quimicos en el trabajo.
Editorial Alfaomega.

» Arellano Diaz (2013). Salud en el Trabajo y Seguridad Industrial. Editorial
Alfaomega.

+ Mangosio Jorge Enrique (1994). Fundamentos de higiene y seguridad en el
trabajo
Editorial: Nueva Libreria.

« Kuklinsky,C. (2011). Medio ambiente. Sanidad y gestién. Ediciones Omegha.

21,FORMULACION y EVALUACION DE PROYECTOS INDUSTRIALES
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen
catedras Catedras Practicas
| Formativas
2 64 1 Anual
i = 1 —

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

Planificar y programar proyectos industriales.

Coordinar la gestion y el control de los emprendimientos.
Evaluar las alternativas técnicas y econémicas de los proyectos
Confeccionar la presentacion de proyectos

Contenidos

Proyecto. Etapas: El concepto de proyecto. Tipologia de proyecto. La formulacion y
evaluacion como un proceso interactivo. Etapas del proyecto: definicion de la idea,
anteproyecto (preliminar y definitivo), proyecto de ingenieria, ejecucion y puesta en
marcha, funcionamiento en régimen y control. La inversién y la preinversion.

Etapa de concepcion del proyecto: |dentificacién y definicion de la idea. Génesis de las
ideas. La demanda insatisfecha y los recursos ociosos. La situacion problema,
elementos que la componen. La planificacién, definicion de objetivos. Soluciones y
alternativas. Elementos de juicio y limites. Marco general.

Anteproyecto. Viabilidad y factibilidad: Analisis de alternativas. Elementos que definen
alternativas: tamarfo, proceso, localizacion, obra fisica, calendario y organizacion.
Interrelacion entre elementos que definen alternativas. Factores condicionantes.
Procesos de evaluacion. Seleccion y ordenamiento de alternativas. Reformulaciqn de
alternativas.

. & 8 @
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Estudio de mercado: Andlisis critico de las teorias de produccién y de costos versus la
teoria de la demanda. Productos y precios. Revisibn de tacticas y estrategias de
comercializacion. Ciclo de un producto.

Estudio técnico: Tecnologia: Transferencia de tecnologia. Innovacién tecnoldgica.
Factores cuantitativos y cualitativos para seleccion de tecnologias. Ecoeficiencia.
Tamano: Condicionantes. Economia de escala y de alcance. Integracion horizontal.
Estrategias de aumento de tamario. Factores cuantitativos y cualitativos para seleccion
del tamafio. Modulacion de la inversién. Localizacion: teorias de localizacién. incidencia
del transporte. Condicionantes de la macrolocalizacion. Ubicaciones favorecidas.
Problemas de transporte y asignacién. Método de factores ponderados. Ingenieria de
proyecto: Equipos fundamentales y servicios auxiliares. Criterio de seleccion de
equipos. Organizacion y cronograma: Organizacion para la ejecuciéon del proyecto y
para su funcionamiento en régimen. Dotacién de personal. Cronogramas de ejecucion y
puesta en marcha. Vida técnica de un proyecto.

Costos e inversiones: Sistema de informacion contable. Estados patrimoniales.
Depreciacion y amortizaciones. Impuestos. Inversiones. Costos marginales y
pertinentes para la toma de decisiones. Costo de oportunidad. Estructura financiera de
la empresa. Ciclo del capital circulante. Indices de performance econémico-financiera.
Evaluacién econdémica: Los beneficios del proyecto. Beneficios que no constituyen
ingresos. Ahorros tributarios. El flujo de caja. Horizonte de un proyecto. Perfiles de
liguidez. Punto de equilibrio econdémico. Modelo econdémico financiero. Punto de
equilibrio financiero. Analisis de alternativas estratégicas.

Evaluacién de rentabilidad. E| valor del dinero en el tiempo. Valor presente. Factores
que determinan la tasa de descuento. Incidencia del riesgo en la tasa de descuento.
Tasa interna de retorno. Analisis comparativo de distintos criterios de evaluacion:
periodo de recupero, rendimiento contable medio, indice de rendimiento del capital,
V.ANN., T.LR., V.AN del proyecto y V.AN. de las inversiones. Perfil actualizado de
recupero. Interrelacion entre T.I.R., V.A.N. y punto de equilibrio para un modelo senciilo.
Casos particulares en la aplicacion de criterios en la evaluacién: Proyectos
Independientes, sustitutivos y complementarios. Racionamiento de capitales.
Alternativas mutuamente excluyentes. Analisis marginal para las alternativas de
tamario. Proyectos alternativos con distinta vida economica. Analisis de tercerizacion.
Reemplazo de equipos. Costo equivalente anual. Leasing. Analisis de desinversion.
Momento optimo de liquidar una inversion.

Anélisis de riesgo: Riesgo: incertidumbre y sensibilidad. Andlisis de sensibilidad.
Sensibilizacion de variables. Sensibilidad del resultado a la autonomia financiera.
Incertidumbre: analisis de escenarios. Modelos de evaluacion y gestion del riesgo de un
proyecto.

Ordenamiento de proyectos: Anélisis de decisién. Arboles de decision. Analisis
estrategico. Insercion del proyecto dentro de la empresa, sus efectos, la influencia de la
liquidez. Evaluacion integral: rentabilidad (cuantitativa), riesgo (cuanti-cualitativa) e
interés estratégico. Priorizacién de proyectos.

Ejecucién y control: Las metodologias. Analisis y construccion de redes. El camino
critico. Mejoras en asignacion de recursos. Optimizacion en el tiempo de ejecucion del
proyecto. La incertidumbre y el P.E.RT. Control y ajustes a la ejecucion del
planeamiento financiero. Seguimiento y control del Proyecto. Tablero de comandos.
Evaluacién social de proyecto: Elementos de evaluacion social de proyecto. Ajustes
sociales a los precios y a la tasa de descuento. Efectos indirectos de los proyectos.
Externalidades. Beneficios y costos de la comunidad. Impactoc ambiental.

Actividades formativas

Resolucién de problemas y aplicacion de las técnicas y herramientas adqu:ndas para &l

Estudio de Casos sobre los temas de : N

« Generacion de ideas y proyectos de inversion. Diagnodstico de situ

Prof. ALDO F. LINERAS
Ministrd de Educacibn
MECCVT
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» Evaluacién economica de los proyectos.

* Evaluacion estratégica.

» Elaboracion de presupuestos, plan de inversién.

» Seleccion de propuestas de inversion. Tasa interna de retorno. Valor actual

neto,

Flujos de Caja.

« Evaluacion de estados contables.
e Analisis de sensibilidad.

Bibliografia basica

« Baca Urbina, G. (2013). Evaluacién de Proyectos. 7° ed. Editorial Mac Graw Hill,
México

» Gido, J; Clements, J.; Peralta Rosales, L. (2012). Administracién exitosa de
proyectos. 5a. edicion. Editorial Cengage Learning.

« Sapag Chain, N. (2012). Proyectos de Inversién, Formulacién y Evaluacién, (2°
ed.). Editorial Pearson Prentice Hall. Chile.

» Sapag Chair, N.; Sapag Chain, R. (2014). Preparacion y Evaluacién de Proyectos
(6° ed.). Mac Graw Hill/ Interamericana Editores, SA de CV. México DF

» Davidson Frame, J. (2005): La Direccién de Proyectos en las Organizaciones.
Editorial Granica. Buenos Aires.

e Duran Oliva, S. (2008). Direccién Financiera. (1° Ed.). Editorial Mac Graw Hill.

« Lledo, P.; Rivarola, G. (2007). Gestién de Proyectos. Editorial Pearson Prentice
Hall. Buenos Aires.

* Project Management Institute. (2013) Guia del PMBoK —(5° edic.). Editorial PMI
Institute.

« Fontaine E. R. (1989). Evaluacién Social de proyectos. Editorial Universidad
Catdlica de Chile. Chile.

* Frank R. G. (1998). Evaluacion de inversiones en la empresa agraria. Editorial El
Ateneo. Buenos Aires.

» Kinnear, T. y J. Taylor. (2003). Investigacicn de mercados. Un enfoque aplicado.
Editorial McGraw-Hill.

22.PRACTICA PROFESIONALIZANTE Il
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen
catedras catedras Practicas
| Formativas
4 J_ 128 0 Anual

Modalidad de dictado: Practico
Finalidades formativas
* Adquirir la capacidad de los fundamentos de la tecnologia.
+ Conocer las caracteristicas de los equipos de las plantas industriales.

Contenidos

Laboratorio de mecanica

Proceso de armado del sistema de refrigeraciéon. Proceso de desmon e reparacion y
montaje del sistema de lubricacion. Proceso de desarmado, repa%’ n y armado
carburador vy filtro de aire.
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Proceso de desmontaje, reparacion y montaje de elementos que componen el conjunto
movil del block del motor: culata de cilindros, cigiiefial, bielas, pistones, pernos y aros.
Tablas de ajustes.

Aclividades formativas:

Pasantias cortas para realizar observaciones, analisis, diagnostico y ejecucién de
tareas de mantenimiento, articulando especialmente los contenidos articulados con los
espacios curriculares de 2do. Afo.

Practicas con dispositivos electroneumaticos: electrovalvulas. Cilindros de simple y
doble efecto. Valvulas reguladoras de velocidad. Circuito con uno y dos cilindros.
Resoluciones de conflicto de sefiales. PLC.

Articulacion con formulacion de proyectos tecnologicos para la resolucion de
necesidades, oportunidades o demandas reales o inventarios aplicando e integrado los
aprendizajes realizados en otros espacios curriculares.

~ TERCER ANO
23.MANTENIMIENTO Ill
Carga horaria
Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen
catedras catedras Practicas
Formativas
| 4 128 ; 3 Anual ]'

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

« Conocer los principios generales del acopio de materiales y manejo de stock.

* Desarrollar la capacidad para controlar y planificar el acopio de insumos.

» Conocer los principios generales del mantenimiento mecanico y eléctrico, asi
como las particularidades mas importantes en lo que hace a dicho
mantenimiento, en las instalaciones industriales, sus maquinas y equipos
asociados.

» Desarrollar la capacidad para actualizarse en el constante requerimiento de
aumento de productividad y la permanente innovacion tecnologica que estan
presentes en todas las organizaciones de mantenimiento no importando la
naturaleza de la actividad empresarial.

» Desarrollar la capacidad para desarrollar planes de mantenimiento especifico
para la industria regional

Contenidos

Almacenes: Inventarios - Sistema MRP. Just in time.

Planes de lubricacién y sistemas hidraulicos. Planes de Mantenimiento Mecanico.
Planes de Mantenimiento eléctrico. Planes de Mantenimiento civil.

Gestion del mantenimiento. Correctivo. Preventivo. Predictivo. Gestion de
mantenimiento mecanico.

Gestion de mantenimiento eléctrico. Soldadura en mantenimiento. Aparatos de
maniobra y comando eléctricos. Neumatica. Motores eléctricos. Gestion de los
lubricantes, Mantenimiento de equipos de acondicionamiento calérico. Calderas. hornos
e intercambiadores de calor. Olechidraulica. Rodamientos.

Prevencion de siniestros como parte del mantenimiento.

Actividades formativas

O F. LINERAS
Pl;cl:'jnristr de Educacion
MECCYT
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Descripcion de la industria regional. Identificacién de los equipos utilizados y sus
requerimientos. Desarrollo de planes de mantenimientos especificos.

Bibliografia basica

-

Garcia Garrido,S. (2012). Ingenieria de Mantenimiento: Manual practico para la
guia eficaz del mantenimiento industrial. Madrid: Renovetec.

Integra Markets Escuela de Gestiébn Empresarial. (2018).Gestion y Planificacién
del Mantenimiento Industrial. América: Integra Markets

Magallanes,R.(2010). Teoria de motores y Turbinas de combustién interna.
Argentina: Editorial Cientifica Universitaria.

Enciclopedia CEAC. (1978).Motores y Maquinas. Espafia. Ediciones CEAC.
Karassik, |.J.; Carter, R. (1960). Bombas centrifugas-seleccién, operaciéon vy
mantenimiento. US: McGraw-Hill Inc.

Zubicaray, M; Alvarez Fernandez,J. (2011). Bombas: teoria, disefio v
aplicaciones. México: Limusa

Gentile, O. (1986). Canerias para instalaciones industriales-T1, TlI, TII, TIV, TV ¥
TVI. Buenos Aires: INDUSTEC Estudio Técnico.

Deppert, W.; Stoll, K.(1991 ). Dispositivos neumaticos-Introduccion vy
fundamentos. Barcelona: Marcombo Boixareu.

Caocer, E. (1977). Aire comprimido: Teoria y calculo de las instalaciones.
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

Dubbel H. (1977).Manual del constructor de maquinas- TOMO |l. Barcelona:
Editorial Labor S.A.

Alexandrov, M.(1976). Aparatos y maquinas de elevacion y transporte. Moscu:
Mir.

Carnicer Royo, E. (1977). Ventilacion industrial-calculo y aplicaciones. Barcelona:
Gustavo Gili S.A.

CHIATELLO, P. L.(1976). Ventilacion Industrial. Barcelona: Ed Labor,

Mills, A. F. (1997).Transferencia de calor. Colombia: Mc Grauw Hill
Hernandez,R.; Academia Hitte. (1988). Manual del Ingeniero-TI y T II.
Barcelona: Gustavo Gili S.A.

Enriquez Harper, G. (2000). EI ABC de la instrumentacién en el control de
procesos industriales. Limusa

Gémez de Lebn, F.C. (1998) Tecnologia del Mantenimiento Industrial.
Universidad de Murcia.

Cortez Diaz Jose M. {2002).Seguridad e Higiene del Trabajo. Editorial Alfa
Omega. Espafa

Denton, Keth. (1985). Seguridad Industrial: Administracion y Métodos. Editorial
Mc Graw Hill.

Enciclopedia de salud y seguridad en el trabajo. (1989).Edicion a cargo de Luigi
Parmeggiani .

Fundacién Mapfre.(1994). Analisis y reduccién de riesgos en la industria quimica,
Ed., Mapfre, Madrid

Fundacién Mapfre .(1992).Manual de seguridad en el trabajo, Ed. Mapfre, Madrid
Fundacion Mapfre (1995).Manuai e higiene industrial, Ed. Mapfre, Madrid
Grimaldi — Simonds. (1998; La Seguridad Industrial: Su administracion. Editorial
Alfa Omega. México

Handley, William. Higiene en el Trabajo. Editorial McGraw Hili.

Hermandez Zuniga Aifonso.(2005). Seguridad e Higiene Industrial. Editorial
Limusa.Noriega.1a México.

Ramirez Cavassa. Cesar Seguridad Industral (un enfoque infggral) |. Editorial
Limusa.3aEdicion

Ministro B Educacign
MECCyT
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Manuales de motores de distintos tipos y marcas.

Manuales de turbinas de gas Fiat, AEG, Brown Boberi.

Manuales de Centrales Térmica HITACHI y BROWN BOVERI.

Manuales de Calderas Mellor Goodwin.

Manuales de Festo Automations whit pneumatics.

Manuales Goodyear Cinta Transportadoras.

Apunte UTN: Intercambiadores de calor de placas-calculo y seleccion de
equipos. Alderetes, Carlos; Maiocchi, Marcos.

24.INGLES
Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades de | Régimen '
semanales catedras Practicas
catedras Formativas

2 64 1 Anual
|

Modalidad de dictado; Teérico - Practico
Finalidades formativas

* Realizar traducciones simples de manuales técnicos relacionados con la
especialidad.

o« Desarrollar estrategias de lectura e interpretacion de textos de Ila
especialidad a fin de lograr un lector auténomo.

» Reflexionar sobre la funcién comunicativa del lenguaje, tanto de la lengua
materna, como del idioma inglés en su area de interes, para una mejor
comprension de textos.

e Utilizar la experiencia y conocimiento del alumno en la lectura de textos
genuinos de su especialidad.

* Reconocer los tipos de discursos cientificos —técnicos y sus funciones

Contenidos

Textos de estructura instructiva: instructivos y manuales de usuario. Exploracién
visual del texto. Estructura: titulos, subtitulos. imagenes visuales, parrafos,
tipografia. Secciones. Reconocimiento de cognados. Las especificaciones.
Reconocimiento de instrucciones. El! imperativo (afirmativo y negativo).
Instrucciones con verbos de caracter negativo. Propésito, condicion y especificacion
de tiempo en la instruccion. Precauciones. Formacion de palabras: sufijos afijos.
Textos de estructura expositiva. La funcion informativa, la trama en que estan
estructurados. Texto expositivo con trama narrativa: procesos histéricos o procesos
naturales. Los textos expositivos de trama descriptiva y los textos clasificatorios. La
organizacion del libro de texto académico. Sus partes. El capitulo: estructura. El
parrafo: oracion tépica. Las oraciones enunciativas. Uso de la tercera persona y la
pasiva. Los verbos de las ideas principales en presente. Registro formal. El uso de
terminos técnicos o cientificos. Relaciones semanticas. Formacion de palabras.
sufijos afijos. Conectores.

Actividades formativas: traduccion de folletos e indicaciones tecnicas de
mantenimiento en inglés. Articulacién con otros espacios de la formacion especifica.

Bibliografia basica
+ Legorburu; Montero, Sagredo; Viviani. Guia de traduccién inglés-castellano para

la ciencia y la técnica.Editorial Plus Ultra. Bs. As
+ Pifieiro, J. Compendio de dificultades de la lengua inglesa. Barcelona:

Prof. A . LINERAS
Ministro dg Educacin
MECCyT
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e Crystal, D. The Cambridge Encyclopedia of The English Language.
U.S.A.:Cambridge University Press,
Alexander, L.G. Longman . English Grammar. Italy: Longman.

e Stockwell, R.P. The Grammatical Structures of English and Spanish. Chicago:
University of Chicago.

* Alonso Garcia, N. “Descripcion de los errores detectados en la interpretacion de
los equivalentes esparioles de la forma -ing.” en RESLA 16, 7-21.

« Muniz Cachon, Carmen. Alcance de la gramatica en la traduccién. Los falsos
amigos gramaticales.Revista Espafiola de Lingiistica, 31, 1 pags. 163-178

» Collazo, J.(1980). Diccionario Enciclopédico de Términos Técnicos. McGrawHill.
New York

e Penguin Books . Dictionary of Electronics. 4ta.edicion. London
Simon and Schuster Diccionario Internacional. New York

Freedman, A . Diccionario de Computacion Bilingie. McGraw-Hill 5ta. edicién
Colombia

25. TECNOLOGIA DE FRIO Y CALOR
Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades  de | Régimen |

semanales catedras Practicas

catedras Formativas }
3 | 96 o i 3 Anual _]

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas
« Adquirir la capacidad de los fundamentos de la tecnologia.
+ Conocer las caracteristicas de los equipos de las plantas industriales.

+« Adquirir la capacidad de planificar el mantenimiento de los equipos de frio
y calor.

Contenidos

. Elementos de una instalacion Fabricacion de los cafios. Especificacion de
materiales. Seleccion y dimensiones de los cafios: nimero Schedule. Normas ASTM.
Juntas de expansion axiales: tipos, usos y seleccion. Valvulas. Valvulas exclusas: usos
y seleccién. Valvulas globo: usos y seleccién. Valvulas esféricas: usos y seleccion.
Valvulas de retencion: usos y seleccion. Valvulas a tapon: usos y seleccion. Valvulas a
aguja: usos y seleccion. Rangos de presion y temperaturas: normas ANSI. Trampas de
vapor. Trampas a flotador: usos y seleccion. Trampa de balde normal: usos y seleccion.
Trampas de balde invertido: usos y seleccion. Trampas termostaticas: usos y seleccion.
Trampas termodinamicas: usos y seleccion. Materiales. Bridas. Tipo: slip-on,
Weldingnet, roscada; ciega y Lap-Joint. Especificacion de materiales. Seleccion.
Normas ASTM. Rangos de presion y temperaturas.

. Calderas: Definiciones. Clasificacion de calderas: humotubulares vy
acuotubulares. Principios, ventajas e inconvenientes. Tipos de Hogares: de petroleo y
gas. Tipos de guemadores. Causas e inconvenientes durante la combustion del
petréleo. Ventajas y desventajas segun el tipo de cembustible. Accesorios de calderas:
manometros, indicadores de nivel, valvulas de seguridad, tapon fusible, medidores de
caudal, bombas de alimentacién agua a la caldera, ventiladores.

. Sobrecalentadores y economizadores Clasificacién de doble tubo, serpentin, por
placas, haz tubular. Esquema y disposicion de los tubos. Sobrechlentadores vy
economizadores. Tratamiento de agua para calderas.
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. Sistemas de refrigeracion Unidades de capacidad de refrigeracion: frigoria y
tonelada de refrigeracion. Refrigerantes, caracteristicas que debe cumplir un fluido
refrigerante. Ciclo frigorifico: esquema de instalaciones. Maquinas frigorificas de
compresion mecanica de vapor, ciclo de Carnot invertido, dificultades que presenta
Introduccion de la valvula estranguladora. Mejoras introducidas para aumentar la
eficiencia.

. Elementos de la instalacién frigorifica Dispositivos de expansion. Detalle de los
diferentes tipos. a flotador, valvula de expansion termostatica, automatica, tubo capilar.
Compresores: tipos, capacidades, utilizacién, mantenimiento. Evaporadores: Ebullicién
y condensacion. Eliminacién de la humedad. Caracteristicas de intercambio de calor del
evaporador. Tipos de evaporadores: inundados, de tipo seco. Separadores de liquido.
Recibidores de liquido. Condensadores: para refrigeracion, evaporativos, de superficies
secas y de liquido. Condensadores de vapor de agua: de superficie, de mezcla. Torres
de enfriamiento.

Actividades formativas:_Mantenimiento y reparacion de elementos frigorificos e
instalacion Fabricacion de los cafios. Trabajo de campo en fabricas frigorificas, fabricas
que posean calderas y motores térmicos.

Bibliografia basica
« Del Fresno, Ramén A.(1974).Maquinas Motrices, Argentina. Editorial Libreria Mitre.
« Carnicer, Enrique,(1991).Aire Comprimido. Editorial Paraninfo.

« Carnicer Royo, E. (1977). Ventilacion industrial-calculo y aplicaciones. Editorial
Gustavo Gili S.A.

CARRIER - Manual de Aire Acondicionado

Chiatello, P. L.(1976). Ventilacién Industrial. Editorial Labor.

Mills, A. F. (1997).Transferencia de calor. Editorial McGraw Hill

Mesny, Marcelo (1976). Generacion del Vapor, Argentina. Editorial Marymar,

Magallanes,R.(2010). Teoria de motores y Turbinas de combustion interna.

Argentina: Editorial Cientifica Universitaria

Pizzetti,C. Acondicionamiento de Aire y Refrigeracion. Editorial Bellisco

e Torreguitar, R. F., Weiss, A. G. (1968). Combustidén y Generacion de Vapor. Editorial
Zubicaray, M; Alvarez Fernandez,J. (2011). Bombas: teoria, disefio y aplicaciones.
Editorial Limusa.

* Manuales de turbinas de gas Fiat, AEG, Brown Boberi.

« Manuales de Centrales Térmica HITACHI y BROWN BOVERI.

« Manuales de Calderas Mellor Goodwin.

.- 8 ® @ @

26.INSTALACIONES ELECTRICAS INDUSTRIALES
Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades  de | Régimen |
semanales catedras Practicas
catedras Formativas

5 80 3 1 '1ar.t:uatri'mahﬁ5€‘

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico

Finalidades formativas
« Forma Tecnélogos Superiores aptos y con competencias para irr?plementar,

operar y mantener sistemas electromecanicos, mediante la aplicacion de
conocimientos tedrico- practicos inherentes a las areas que se relacio n ia

Prof ALDPF. LINERAS
Minlstro dd Educacion

RAEM T GT
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electricidad y la mecanica, para fortalecer el desarrollo de las capacidades y
potencialidades del egresado.

e Evaluar y aplicar practicas de las instalaciones eléctricas en la industria,
aplicando criterios teérico — practicos y normas reconocidas.

» Proyectar instalaciones eléctricas de manejo y utilizacién de fuerza en media y

baja tension en sistemas industriales y de servicios de alto consumo, respetando
la normatividad

Contenidos

Planeacion de Sistemas Eléctricos Industriales

Clasificacion de tensiones industriales: De servicio, de distribucién y de utilizacién en
motores y cargas industriales generales. Cargas industriales. Clasificacion vy
capacidades de motores y cargas térmicas en alta, media y baja tension.
Comportamiento de las cargas. Conceptos de demanda, perfiles y factores de
demanda, de diversidad y de carga. Tarifas de suministro de para servicios industriales.
Clasificacion, caracteristicas y aplicaciones Sistemas de medicién para servicio
industrial.

Caracteristicas y arreglos de instalacién de transformadores de corriente y potencial en
mediana y baja tension.

Redes de distribucion industriales de media y baja tension. Radiales, primarios y
secundarios selectivos, primarios con alimentador Unico, con alimentadores multiples y
anillos primarios.

Alimentadores primarios aéreos y de cable de energia. Criterios de seleccion de
canalizaciones, ruteos y calculo de conductores.

Centros de fuerza. Concepto general, caracteristicas, capacidades, tamafio economico
y criterios de seleccidn

Subestaciones de Potencia Industriales

Clasificacion general. Alta y media tension, abiertas, compactas y pedestai.
Transformadores de potencia. Especificaciones y capacidades. Criterios de seleccion.
Subestaciones de alta tension. Arreglos eléctricos y fisicos. Dimensionamiento general.
Subestaciones de alta tension. Capacidades y seleccién de TC's., TP's., apartarrayos,
cuchillas e interruptores de alta tension.

Subestaciones abiertas de media tension. Acometida y eleccion del sistema de
medicién. Arreglos de circuitos primarios, capacidades y seleccion de componentes
primarios y el dimensionamiento general.

Subestaciones compactas de media tension. Especificaciones de tableros, arreglos de
distribucion de circuitos y seleccion de componentes primarios. Dimensionamiento
general. Subestaciones tipo pedestal de m Subestaciones tipo pedestal de media
tension. Bases de montaje y registros primarios, caracteristicas, conexiones, accesorios
premoldeados y sistema de tierra.

Acometidas primarias para subestaciones de potencia. Arreglos y seleccion de
componentes para alta y media tension: aéreo-aéreo y aéreo-cable de energia

Tableros de Distribucion de Fuerza

Configuracion de Centros de Fuerza. Arreglos generales; especificaciones y seleccion
del transformador de distribucion y de los tableros primario y/o secundario. Centros de
Control de Motores de Baja Tension. Normalizacion, caracteristicas y criterios de
seleccion. Centros de Control de Motores de media tension. Normalizacion,
caracteristicas y criterios de seleccion. Tableros blindados de fuerza de baja tension.
Interruptores de potencia electromagnéticos, capacidades y seleccion. Tableros Metal-
Clad de media tension Interruptores de potencia de M.T., capacidades y seleccion.
Estudio de Corto Circuito

Generalidades y clasificacion de las fallas eléctricas industriales. Método éhmico por
unidad. Teoria general, fuentes y perfil de corrientes de falla, reactanciag de estado
transitorio, relacion X/R y diagramas de reactancias. Potencia y ccnien}s de falla
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trifasica, simetrica y asimétrica. Criterios de aplicacién en la seleccién de interruptores y
componentes de potencia de alta, media y baja tension. Métodos sintetizados de calculo
de corto circuito: Bus Infinito. Método de los MVA.

Protecciones y su Coordinacién

Criterios generales de seleccién de protecciones. Filosofia de la coordinacion. Curvas
de tiempo-corriente de relevadores, fusibles y dispositivos de proteccién de
sobrecorriente para alta, media y baja tensién. Proteccion de transformadores. Puntos
ANSI e Inrush . Proteccion de motores de baja y media tension. Seleccién de
interruptores y fusibles. Proteccion de alimentadores primarios. Seleccién de fusibles y
relevadores. Coordinacion entre dispositivos primarios y secundarios. Seleccion y
ajuste.

Actividades formativas

» Efectuar visitas a plantas industriales para identificar los equipos de potencia, desde
la subestacion hasta el equipo de utilizacion. Elaborar el reporte correspondiente.

« Elaborar un proyecto eléctrico industrial aplicado en alguna industria de la localidad
o de la region, y comparar resultados con la existente. Presentar el reporte
correspondiente. Seleccionar equipos y materiales en forma grupal y explicar los
criterios de seleccion.

e Preparar una presentacibn mostrando los diferentes tipos de subestaciones
industriales. Realizar un calculo de corto circuito y seleccionar los interruptores
adecuados. Presentar el reporte correspondiente.

e Realizar un estudio de coordinacion de protecciones y obtener sus resultados.
Presentar el reporte correspondiente. Realizar una Instalacion eléctrica de una
planta industrial: Seleccion de equipos de baja tension -Calculo de circuitos
derivados y alimentadores. Calculo de alimentadores para motores.

Bibliografia basica

» Fraile Mora,J. . Maquinas Eléctricas. Editorial Mc Graw Hill

» Leander W. Matsh . (2000).Maquinas Electromagnéticas y Electromecanicas .
Servicios De Ingenieria —

» Sanz Feito,J. Mdquinas Eléctricas. Editorial Pearson- Prentice Hall.

« Marcelo Sobrevila . Conversion Industrial de la Energia Eléctrica Tomo | y I

* Asociacion Electrotécnica Argentina. Reglamento para las Instalaciones
Electricas en Inmuebles. Editorial AEA. Bs. As.

e Guerrero Fernandez. Instalaciones eléctricas de enlace y centros de
transformacién. Editorial McGraw- Hill.

« Guerrero, A. y Porras, A. Seguridad en las instalaciones eléclricas. Editorial
McGraw-Hill

» Lagunas Marques, A. Instalaciones eléctricas de baja tension comerciales e
industriales. Editorial Paraninfo.
Siemens (2000). Manual de Baja Tension. Editorial Siemens.
Theodor Schmelcher.(1988). Manual de Baja Tension. Siemens.

e Navarro,J., Montafies Espinosa A. y Santillan Lazaro,A.(1998)Instalaciones
Eléctricas de Alta Tension", Ed. Paraninfo.

e Antonio Lopez y J. Guerrero Strachan. (1999). Instalaciones Eléctricas para
Proyectos y Obras.Ed. Paraninfo.

e Lagunas Marqués, A.(1998).Instalaciones Eléctricas de Baja Tension Comerciales
¥ Industriales. Editorial Paraninfo.

« Lagunas Marqués,A. (1997).Instalaciones Eléctricas de Baja Tensién en Edificios
de Viviendas.Editorial Paraninfo,

» Sica-Pirelli. (1999). Manual de Instalaciones Eléctricas.Sica.

« Harper,G.E. (1999).El ABC de la Calidad de la Energla Eléctrica. Editoria
Limusa.
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* Harper,G.E. (2006). Manual de Instalaciones Eléctricas Residenciales e
Industriales. Editorial. Limusa.

e Garcia Trasancos,J. (2004). Instalaciones Eléctricas en Media y Baja
Tension.Editorial. Paraninfo.

» Felice,Eric(2000). Perturbaciones arménicas.Editorial Paraninfo.

Pérez M.,; Bravo de Medina, N.y Antén Llorente, M.(2004).La amenaza de los
armonicos y susu soluciones.Editorial Paraninfo.

ADAE (1989). Curso de Puestas a Tierra", Editorial Paraninfo.

Normas IRAM, DIN, VDE.

IEEE Standards.

Revista Megavatios.

Revista Ingenieria Eléctrica.

Revista Electrotécnica.

IEEE Transaction on Power Delivery.

IEEE Transaction on Power Ingeneering. 22.- Anales de Congresos de Ing.
Eléctrica, industrial y contral.

Catalogos de fabricantes

27.ELECTRONICA INDUSTRIAL
Carga horaria

*® & & @& ® @ @ @ L]

IFHoras | Horas anuales ! Actividades  de | Régimen A‘
| semanales | catedras Practicas

| catedras J i Formativas |
T a 84 | 2 1er.Cuatrimestre |
L 1 |

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

* |Introducir al alumno en el reconocimiento de funcionamientos adecuados e
inadecuados de la industria, a fin de detectar problemas, tomar decisiones y
brindar soluciones eficazmente.

* Mantener la integridad conceptual y dominio de lenguaje técnico necesario
para relacionarse y desempefiarse en un ambito laboral interdisciplinario

Contenidos

Conceptos de electronica general: Componentes pasivos, activos, discretos e
integrados. Tratamiento de sefiales analégicas para amplificacién y comunicacion.
Tratamiento de sefiales analdgicas y digitales en los sistemas de adquisicion de datos y
control a distancia.

Semiconductores: tipos P y N -Diodo: estructura basica, configuraciones. Aplicaciones.
Transistores: caracteristicas de PNP y NPN, emisor, base y colector. Tipos y usos.
Amplificadores Operacionales.

Estudio de configuraciones. Rectificacion monofasica media onda y onda completa.
Rectificacion trifasica media onda y onda completa. Rectificacion controlada monofasica
y trifasica. Filtros. Circuitos Logicos.

Circuitos Légicos. Sistemas Numéricos. Algebra de Boole. Propiedades. Compuertas
Logicas. Circuitos Combinacionales. Mapas de Karnaugh. Codificacion Binaria.
Codificadores y decodificadores. Contadores. Registros de desplazamiento.
Compuertas. Circuitos légicos combinatorios. FlipFlop. Analisis de circuito secuencial.
Contadores y registros. Dispositivos de memoria. Introduccién al micrgprocesador.
Conversion analdgica digital. Decodificadores. Codificadores multiplexor deqiﬁ acion.
Exhibidores de cristal liquido.
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Transductores: Sistemas de control de procesos. Control de temperatura.
Electroerosién. Sistemas logicos programables. Ultrasonido. Control de motores de
corriente continua y alterna. Principios de automatizacién. Censores y transductores.
Sistemas de mando. Sistemas de regulacién. Funciones basicas de PLC

Introduccion a los servosistemas

Representacion de los sistemas de control. Transferencias de componentes. Analisis
de respuesta en el tiempo. Andlisis de respuesta permanente.

Control proporcional, derivativo e integral. Andlisis de estabilidad. Compensacion de
sistemas con realimentacién.

Electrofluimatica. Componentes neumaticos y electroneumaticos. Mandos
electroneumaticos.

Sistemas secuenciales. Controladores programables eléctricos. Mandos hidraulicos
combinados

Actividades formativas

» Rectificacion Polifasica Resoluciéon de Problemas y realizacion de Actividades de
Proyecto y Disefio, sobre distintas configuraciones rectificadoras, que involucran:
Analisis de funcionamiento, Disefio del transformador. Calculo de ripple y
rendimiento. Seleccion de diodos rectificadores. Calculo de disipadores.
Coordinacion de protecciones contra sobretensiones y sobrecorrientes. Ecualizacion
de diodos en conexiones serie y paralelo. Analisis de costos y Simulacién con
Pspice.

* Rectificacion Controlada Resolucidn de Problemas y realizacion de Actividades de
Proyecto y Disefio aplicados al control de fase en la regulacion y control de corriente
en cargadores de baterias y velocidad en motores de continda realizando: Andlisis
de funcionamiento. Seleccion de SCRs y disefio de disipador asociado. Disefio del
circuito de disparo con y sin acoplamiento galvanico. Simulaciéon de funcionamiento
con Pspice y Andlisis de costos.

« Actividades de Proyecto y disefio Realizacion de un disefio de un sistema
rectificador 6 convertidor completo de acuerdo con especificaciones técnicas
particulares.

Bibliografia basica

« Bonnin Forteza, F. (1980). Fuentes de alimentacion reguladas electronicamente
Editorial Marcombo.

« Boylestad. (2003) Electrénica: Teoria de Circuitos y Dispositivos Electronicos,
Prentice Hall. 8 ed. ISBN 970-26-0436-2,

« Floyd T. L. (2008). Dispositivos Electronicos, Octava edicion, Pearson-Prentice Hall.
Mexico. paginas 1008, ISBN978-970-26-1193-6.

e Floyd .T. L. (2009) Fundamentos de Electronica Digital. Novena edicion, Pearson-
Prentice Hall. Madrid, paginas 1005, ISBN978-84-8322-085-6.

« Hambley A.R. (2001). Electrénica (22 ed.). Prentice-Hall. ISBN 84-205-26-29990Hart,
D.W. (2001). Electrénica de Potencia. Editorial Prentice Hall Hispanoamerica,

» Humphries,J.T. ; Sets,L.P.(1996). Electronica Industrial: Dispostivos, Maquinas y
Sistemas de Potencia Industrial. Editorial Paraninfo.

* Humphries,J.T. ; Sets,L.P.(1996). Electrénica Industrial: Dispositivos, Equipos y
Sistemas para Procesos y Comunicaciones Industriales. Editorial Paraninfo.

« Rashid M.H. (1995).Electénica de Potencia: Circuitos, Dispositivos y Aplicaciones,
Editorial Prentice Hall Hispanoamérica

« Robert Boylestad y Savant. Electrénica. Editorial Pearso Educacién.
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28.AUTOMATIZACION Y SISTEMAS DE CONTROL
Carga horaria
' Horas Horas anuales ' Actividades de | Régimen -
semanales ' catedras | Practicas |
catedras ' Formativas |
5 | 80 3 | 2do.Cuatrimestre

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

« Brindar un panorama de aplicacion practica enfocado a la automatizacion de los
procesos industriales.

» Conocer, operar y aplicar las modernas tecnologias de automacion en ambientes
fabriles.

Contenidos

Fundamentos de automatizacién: Conceptos basicos. Concepto de automatizacior
Sistemas de control en lazo abierto. Sistemas de control en lazo cerrado. Tipos di
procesos. Simbologia. Sistemas automaticos de control electronico. Control de potencis
concepto, metodo. Dispositivos utilizados para control de potencia: caracteristicas
aplicaciones. Filtros de linea: conceptos.

Sensores: Caracteristicas, principios de funcionamientos. Rangos. Tipos de salidas
Interferencias. Protecciones etc. De los Sensores inductivos. Sensores capacitivos
Sensores fotoeléctricos. Deteccion de transparencias. Tipo difuso. Para uso en fibra:
Opticas. Sensores foto eléctricos especiales - deteccion de color - deteccion de brilic
Encoders rotativos. Principio del funcionamiento. Tipos. Encoders lineales. Sistema di
visibn y adquisicion de imagenes. Sensores de temperatura. Sensores de presion
Sensores de caudal. Sensores de nivel de liquidos y sélidos.

Actuadores. Actuadores. Variado de velocidad de motores eléctricos monofasicos
trifasicos. Componentes neumdticos componentes hidraulicos Valvulas neumaticas
Valvulas hidraulicas.

Controladores: Controladores. Sistema de control. Lazo abierto. Lazo serrado. Tipos di
controladores. Controles reguladores. Siervo control. Control ON OFF. Programacion
Acciones de control. Presentacién. Controladores PID. Ajuste de controladores PIC
Programacién analogica de PIC. Utilizacion de instrumentos de medicion de uso especificc
Mormas de interconexion de equipos.

PLC : Definicién. Descripcion. Diferentes lenguajes utilizados para la programacion. Analisi
de las diferentes marcas en el mercado. Andlisis entradas analdgicas y digitales
Interpretacion de la hoja técnica. Control de procesos discretos. La computadora com
elemento de control. Arquitecturas de los sistemas de control por computador. Control d
procesos mediante PLC u otros. Arquitectura.

Redes Industriales: Etapas de la Rev. Industrial. Modelo de referencia OSI. Infraestructur
de redes. Métodos de acceso. Clasificacion de las redes segln la escala. Protocolc
Infraestructura de redes: Medios de transmision. Topologias.

Programacién y operaciones de maquinas de control numérico computarizado.: Revision ds
Conceptos de Control Numérico Computarizado (CNC). Tipo de Maguinas — Herramientas
Componentes esenciales. Los servomecanismos. Los transductores. Dispositivos para €
cambio de herramientas. Husilos y ejes de trabajo y  avances
Ejes principales de referencia. Fundamentos para la Elaboracion de un Programa C.N.C
Puntos cero de referencia. Codigos de Programacion. Funciones paratorias "G’
Funciones auxiliares "M".Criterios Practicos para la Elaboracion de unp%' ma C.N.C

Codigos de Programacion.
Prof. AL%F. LINERAS
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CNC :Estructura basica de un Programa C.N.C. Estructura de un bloque de programacio
C.N.C. Blogues condicionales. Modos de Operacién de un C.N.C. (Control Numérics
Computarizado). Modos de Operacion: Ejecutar / Simular / Editar / Manual / Tablas
Utilidades / Estado / PLC / Personalizacion / Parametros Maquina / Diagnosis. Modo d
Operacion: Ejecutar / Simular. Seleccion del Avance. Tipo de Simulacién. Condiciones di
ejecucion o simulacién.Modo de Operacién: Editar: Lenguaje CNC. Edicién en TEACH-IN
Modificar. Buscar. Sustituir. Borrar Bloque. Mover Bloque. Copiar Blogue. Copiar :
Programa. Incluir Programa. Parametros Editor. Modo de Operacién: Manual. Centrado di
Pieza. Menu de Softkeys: Blusqueda de referencia maquina y cero piezas; Preseleccidn
Medicion; MDI; Usuario; Visualizar. Desplazamiento en JOG. Desplazamiento mediant
volante electronico. Desplazamiento del cabezal de la maquina.

Modo de Operacion: Tablas. Modo de Operacién: Utilidades. Modo de Operacién
Personalizacion. Modo de Operacion: Parametros Maguina,

Actividades formativas; Se trabajara en formato taller.
Taller de maguinas herramientas.

Bibliografia basica

« Barcells, Joseph, (1998). Automatas Programables. Paraninfo.

e Martinez Sanchez, V. (1991) Automatizar con autématas programables. Ra-ma

« Martinez SANCHEZ, VICTORIANO, (1992) Curso completo de automatizaciol

industrial moderna. Ra-ma.

¢ Ochoa, J M —Espinosa, Ma del Mar, Dominguez, M (1992) .Control légico de procesc

U.N.E.D.

« BOUTEILLE, Dy otros (1992). Los automatismos programables. Editions CITEF
CEMBRANOS NISTAL Florencio Jests (1999). Automatismos eléctricos, neumatico
e hidraulicos. Paraninfo.

CEMBRANOS NISTAL Florencio Jesus (1999). Sistemas de control secuencial.
Paraninfo.

HERRINGTON D.E. (1996). Como leer esquemas eléctricos y electrénicos.
PARANINFO. lll, IV. Marcombo

MARTINEZ DOMINGUEZ Fernando (1998). Instalaciones eléctricas de alumbrado «
industriales. Paraninfo.

29.COSTOS Y CONTROL DE GESTION
Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades  de | Régimen |
semanales catedras Practicas | '
catedras ' Formativas {

4 64 1 | 2do.Cuatrimestre

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

* Obtener capacitacion para analizar, interpretar y tomar decisiones industriales
en funcion de los costos que se estan gestionando.

« Buscar alternativas econémicas e industriales analizando los procesos y
buscando los que permitan lograr reducciones de costos.
Preparar presupuestos econdmicos. S
Analizar los datos de la cuenta econémica y lograr a partir de ;te.__ané!isis
tomar decisiones. ;

Prof ALBOF. LINERAS
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Contenidos

* Contabilidad Tradicional y contabilidad de costos. Estados Contables basicos.
Balance General y Estado de Resultados. Variantes Produccién. Clasificacion.
Descripcion del proceso productivo. Tipos de decisiones. Decisiones estratégicas
que inciden el plan de producciéon. Costos. Definicion, sus variantes, Gastos.
Pérdida. Desembolso. Inversion. Diferenciacion. Clasificacion de los costos. Directos
e Indirectos. Variables y Fijos. Curvas de Costos. Ley de rendimientos decrecientes,
Practica: Ejercicios de costos Basicos, Herramientas de planificacion.

* Informatizacién de los sistemas de control. Breve historia de la organizacion del
mantenimiento. Objetivos del mantenimiento. Modalidades de informatizacion,
Paquetes comerciales. Sistemas propios con o sin ayuda externa. Importancia dal
software y las bases de datos en la Organizacién. Practica: ejercicio de costeo y
contribucion marginales.

» Presupuesto modelos de simulacién. Costos presupuestados. Costos comunes de
Fabricacién. Capacidad de produccién y nivel de actividad. Tasa de presupuestacién
de los CCP. Métodos generales de presupuestacién de los Costos Comunes de
Produccién. Los presupuestos y los costos. Objetivos. Ventajas del planeamiento
integral. Presupuesto de produccién. Presupuesto econdémico, financiero, de
inversiones. Presupuesto integral. Etapas en la confeccién de presupuestos.
Practica: Ejercicio de punto de equilibrio y punto de cierre. Relaciones de reemplazo.

» Costos para la toma de decisiones. Seleccién de productos en base a su
rentabilidad. La contribucién marginal y el empleo de recursos escasos. Decisiones:
¢Hacer o comprar?, ;Vender o realizar procesos adicionales?, ;Eliminacion de una
linea o un producto? - Aceptacién de volimenes adicionales operando con
capacidad restringida. La mezcla de produccién. Produccion conjunta. Poder de
compra. El costo como herramienta gerencial y contable a la vez. Practica: Eleccion
de la mezcla mas rentable. Costeo marginal y toma de decisiones.

* Indicadores. Produccion, calidad, seguridad, capacitacién. Evaluacién de la
actuacion interna. Precios de transferencia inierna. La calidad. Plan de calidad.
Normas ISO 8000 y 9001. Costos de calidad. Seguridad. Normas de gestién
medioambiental ISO 14000 y 14001. Sistemas de medicién de la actuacion. Control
de gestion. Just in time Lean Manufactoring, ciclo de Deming. Gestién de proyectos:
Aspectos fundamentales en la gestién de proyectos. Plan de proyecto. Alcance.
Presupuesto. Controles. El gerente de proyecto. Practica: Elaboracion de charter de
proyectos, costo variable, costeo estandar y por absorcion.

» Benchmarking. Concepto. Aspectos. Calidad. Productividad. Tiempo.
Clasificaciones. Interno y externo. Funcional y genérico. Metodologias. Planeacion.
Analisis. Integracién. Accion. Mejora continua. Proyectos: Cronograma del proyecto.
Cierre de proyectos. Practica: Estructura de desglose de trabajo (EDT).
Presupuesto. Andlisis financiero.

Actividades formativas

Se desarrolla uno o mas Trabajos Practicos para cada una de las unidades tematicas,
dependiendo de la complejidad de esta, con la finalidad que el estudiante pueda aplicar
los conceptos impartidos. Estos Trabajos pueden consistir en la resolucion de alguna
situacion problematica, en una aplicacién o en algan proyecto conforme a la necesidad
de la tematica abordada.

Bibliografia basica

* Giménez, C. M. (coord.) (2006). Decisiones en la gestion de costos para crear
valor. Editorial Errepar.

» Carratala, J. M., y otros (2005). Costos y gestion con Microspft Excel:
herramientas informaticas para la pequefia y mediana empresa.! Edjtorial
Omicron System.
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* Mallo Rodriguez, C. (2018). Contabilidad de costos y estratégica de gestion (22
ed.). Editorial Grupo.

e Peralta, J. A. y colaboradores (2013). Herramientas para la gestién y costos de
los negocios. Editorial La ley.

« Faga, A. (2000). Cémo profundizar en el andlisis de sus costos para tomar
mejores decisiones empresariales. Editorial Granica.
Yardin, A. (2013). Costos y gestion. Editorial Osmar D. Buyatti.
Laporte Pomi, R. (2017). Costos y gestion empresarial (E-book). Bogota,
Colombia: Ecoe

o Pérez Alfaro, A. (2016). Control de gestiéon y tablero de comando. Editorial OM
Teamwork

 Guijarro Martinez, F. Guijarro Martinez, F. y Garcia Garcia, F. (2014).
Contabilidad de costes y toma de decisiones. Editorial de la Universidad
Politécnica de Valencia. Disponible en Biblioteca Virtual/ E-libros.

30.INSTALACION y MANTENIMIENTO DE MAQUINAS ELECTRICAS
Carga horaria

Horas Horas anuales | Actividades de I Régimen
semanales catedras Practicas
catedras Formativas

3 - 96 3 Anual

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas

» Conocer los fundamentos del funcionamiento de las maquinas eléctricas
usadas en la industria.
Adquirir capacidad para seleccionar componentes de dichos elementos.
Realizar la instalacion y el mantenimiento de servicios eléctricos especificos,
incluidos los sistemas automatizados, lineas de enlace de energia eléctrica en
baja tension y maquinas eléctricas estaticas y rotativas, en el entorno de
edificaciones, cumpliendo los estandares y normas de calidad, seguridad y
ambientales

Contenidos

Revision de los: Principios de Funcionamiento de las Maquinas Eléctricas.
Fundamentos de una instalacién eléctrica industrial.

Transformadores: Clasificacion: Tipologia y caracteristicas. Disefio y construccion de
pequefios transformadores. Conexionado: Tipologia y caracteristicas. Averias
comunes. Técnicas de instalacion y mantenimiento.

Ma&aquinas eléclricas rotativas de corriente continua (CC): Generadores y motores:
Clasificacion. Tipologia y caracteristicas. Bobinado: Tipologia y caracteristicas.
Conexionado: Tipologia y caracteristicas. Protecciones. Arranque y maniobra de
maquinas de C.C. Tecnicas de instalacion y mantenimiento. Ensayos.

Asincrénico, Sincronico. Accionamientos Eléctricos. Comandos. Métodos de
arranque. Protecciones. Turbinas de vapor.

Maquinas eléctricas rotativas de comiente alterna (CA): Clasificacion: Tipologia y
caracteristicas. Bobinado: Tipologia y caracteristicas. - Conexionado: Tipologia y
caracteristicas. Arranque y maniobra de maquinas de CA. Instalacion vy
mantenimiento de maquinas de CA. %;

Servomotores y Motores pasé a paso: Clasificacion: Tipologia y caradte
Drivers: Tipologia y caracteristicas. - Conexionado: Tipologia y caracteristicas.

orof. ALED) F. LINERAS
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Motores polifasicos por induccién: Tipologia y caracteristicas, Conexionado.
Mantenimiento de maquinas ftrifasicas. Arranque y maniobra. Analisis por
termografia. Seguridad en la instalacion de transformadores y motores: Regulacion y
normas. Técnicas de proteccion. Sistemas de puesta a tierra. Carga estatica.
Mantenimiento de equipos eléctricos: Averias comunes. Causas y efectos en los
equipos. Procedimientos correctivos. Herramientas y equipos: Aplicaciones vy
procedimientos de utilizacion. Técnicas de identificacion de componentes y médulos
defectuosos. Termografia: Equipos de medida y diagndstico. Técnicas de
elaboracion de hipotesis. Plan de intervencién. Procedimientos de sustitucion,
Técnicas de soldadura y de soldadura de componentes. Protocolos de ajuste y
puesta en servicio: Historico de averias.

Software de gestion del mantenimiento. Elaboracion de informes técnicos. Gestion
de residuos.

Actividades formativas:

* Determinar los materiales y medios necesarios para la construccion de pequefios
transformadores monofasicos y trifasicos, realizande los calculos matematicos
necesarios.

* |nstalar y revisar el funcionamiento de transformadores de hasta 1 KW de
potencia, realizando ensayos y medidas segun la normativa vigente.

+ Diferenciar las partes fundamentales de las maquinas eléctricas rotativas,
relacionando los conceptos de magnetismo y electromagnetismo con su
funcionamiento.

« |Instalar maquinas electricas rotativas de hasta 1 KW de potencia, aplicando las
recomendaciones de los manuales del fabricante y la normatividad vigente.

¢ Probar el funcionamiento de servo motores y motores paso a paso, de acuerdo
con las especificaciones dadas por el fabricante.

Bibliografia basica
e« Edminister, J. (2004). Circuitos Eléctricos. Editorial Mc Graw Hill.
e Cathey. (2002). Maquinas Eléctricas y técnicas modernas de control. Editorial Mc

Graw Hill.

Chapman. (2005). Maquinas Eléctricas. Editorial Mc Graw Hill.

Dorf, R. C. (2003). Circuitos Eléctricos. Editorial Alfa Omega.

Hart, D. W. (2004). Electrénica de potencia. Editorial Prentice Hall.

Kosow. (s.f.). Maquinas Eléctricas y Transformadores. Pearson.

Mohan, N.-U. (2009). Electronica de potencia, circuitos, dispositivos, y

aplicaciones. Editorial Mc Graw Hill.

Nilsson, J. W. (2006). Circuitos Eléctricos. Editorial Prentice Hall.

e Cabanas Manes Garcia Melero,M. Alonso Orcajo,G.(1998). Técnicas de
mantenimiento y Diagnostico de maquinas eléctricas . Editorial Marcombo.

* Sadiku, A. (2006). Fundamentos de Circuitos Electrénicos. Editorial Mc Graw Hill.

e SIEMENS. (2000). Seleccion y aplicacion de motores eléctricos. Editorial Mc
Graw Hill.

e Mazén, J.F. Minambres, M.A. Zorrozua, G. Buigues, V. Valverde (2008).Guia de
autoaprendizaje de maquinas eléctricas. Editorial Pearson Prentice Hall.

e Ras, E. ( 1998). Transformadores de potencia, de medida y de proteccion.Editoral
Marcombo.

e Cortes,M. (1977) .Curso moderno de maquinas eléctricas rotativas ; Tomo V. Maquinas
sincronas y motores c.a. de colector. Editores Técnicos Asociados,

e Cortes,M. (1974).Curso moderno de méaquinas eléctricas rotativas ; Tomo [11. Maquinas
de corriente alterna asincronas.Editores Técnicos Asociados, =

e Manzano,J.J, (2004). Mantenimiento de maquinas eléctricas. Editorial Parahin
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e Femindez, M. Garcia, M., Alonso,G., Cano, J.M, Solares, J. (1998). Técnicas para el
mantenimiento y diagndstico de maquinas eléctricas rotativas, Editorial ABB/Marcombo.

* Martinez, F. (2008). Reparacion y bobinado de motores eléctricos. Editorial
Paraninfo.

* Roldan Vitoria, J. Manual del electricista de taller. Editorial Thomson-Paraninfo.

* Roldan Vitoria, J. Motores eléctricos -Automatismos de control. Editorial
Thomson-Paraninfo.
Rafael Sanjurjo Navarro Garcia (2011). Maquinas eléctricas. Maroto Editores

» Theodore Wildi (2007). Maguinas Eléctricas y Sistemas de Potencia" Pearson-
Prentice Hall Sexta.

* Manual de baja tension. Editor Siemens y Marcombo Boixareu. Erlangen 2000.

31.GESTION DE LA CALIDAD
Carga horaria

Horas | Horas anuales | Actividades de | Régimen
semanales ' catedras | Practicas
catedras | Formativas r

2 | 64 |1 Anual

Modalidad de dictado: Tedrico - Practico
Finalidades formativas
« Formar profesionales técnicos con capacidad para analizar, evaluar,
desarrollar e implementar sistemas de calidad, adoptando una actitud de
mejora continua, en empresas de manufactura y de servicio, teniendo en
cuenta que el desarrollo de las personas es el factor fundamental para el
logro de una calidad consistente.

Contenidos

Calidad: Definiciones de Calidad, otras definiciones, cambio de paradigma. Evolucién
historica de la Calidad. Gestion de la Calidad y conceptos relacionados: Sistema de
Gestion de la Calidad, Planificacién de la Calidad, Control de la Calidad.Aseguramiento
de la Calidad, Mejora de la Calidad. PDCA.

Infraestructura de la calidad: Normalizacién. Acreditacion. Certificacion. Sistema
Nacional de Normas, Calidad y Certificacion: estructura del sistema. Organismo de
Normalizacion. Organismo de Acreditacion. Organismo de Certificacion.

Normas vinculadas a la gestién de la calidad

Normas de Evaluacion de Laboratorios (IRAM 300). Normas de Certificacion de la
Calidad (IRAM 350). Normas de Gestion de la Calidad (Serie 1SO 9000). Normas de
Auditoria (IRAM 18011). Normas de Metrologia (IRAM 10012). Normas de Manual de la
Calidad (IRAM 10013).

Normas iso 9000:2000: Principios de Gestion de la Calidad. Gestion de procesocs.
Proceso transversal. Analisis de procesos. La mejora continua. Analisis de la Norma
1SO 9001:2000.

Auditorias de la calidad; Concepto. Objetivos. Tipos de auditorias. El equipo de
auditoria. Cualificacion de los auditores. El proceso de auditoria. El programa de
auditorias. Etapas de la auditoria. Registros.

Herramientas de la calidad: Conceptos estadisticos basicos. Brainstorming. Listas de
verificacion. Histogramas. Precision—-Exactitud. Diagrama de Pareto. Causa-Efecto.
Grafico de dispersion. Grafico de Control.

Costos de la calidad y no calidad: Definicion de costos relativos a la calidad. 5 ceros
contra la empresa fantasma. Clasificacion: Costos de prevencion, costos de jevaluagion,
costos de fallos internos, costos de fallos externos. Costos indirectos. '
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Responsabilidad social: concepto. La gestién de la Responsabilidad Social. El papel de
la gerencia. Norma SA 8000. Inversién socialmente responsable. Comunicacién interna
y creatividad en las organizaciones. Empresa autoritaria / empresa con autoridad.
Actividades formativas

Se desarrolla uno o mas Trabajos Practicos para cada una de las unidades tematicas,
dependiendo de la complejidad de esta, con la finalidad que el estudiante pueda aplicar
los conceptos impartidos. Estos Trabajos pueden consistir en la resolucién de alguna
situacion problematica, en una aplicacién de campo o en algin proyecto y disefio de
acuerdo con la necesidad de la temaética abordada.

Bibliografia basica

-

Deming, W.E.(1989).La Salida de la Crisis. Calidad, Productividad y
Competitividad. Esparia: Diaz de Santos.

Norma 1SO 9000:2015. (2015). Sistemas de gestion de la calidad —
Fundamentos y vocabulario.

Zairi, M. (1996) Administracion de la calidad Total para Ingenieros. México:
Panorama.

Liker, J. K. (2006). Las Claves del Exito de Toyota. 14 principios de Gestion del
Fabricante mas grande del mundo. Gestion 2000. Barcelona: Espafia.

Barker, J.A. (1995). Paradigmas. McGraw Hill. Colombia.

Crosby, P.B. (1991). La Calidad no Cuesta. México: Compariia editorial
Continental.

Crosby, P.B. (1987). Calidad sin Lagrimas. México; Compafia editorial
Continental.

Feigenbaum, A.V. (1986). Control Total de la Calidad. México: Compaiiia
editorial Continental.

Pezzano,P. (1992). Tecnologia Mecanica Tomo |- Metrologia-Herramientas-
Maguinas. Buenas Aires: Edit. Alsina.

Ediciones CEAC. (1962). La medicion en el taller mecanico Tomo | y Il

Karcz, A. (1982). Fundamentos de metrologia eléctrica-unidades, patrones,
instrumentos- Tomo |. Barcelona: Ed. Marcombo.

Karcz, A. (1995). Fundamentos de metrologia eléctrica-potencia y energia -Tomo
Ill. Barcelona: Ed. Marcombo.

32.PRACTICA PROFESIONALIZANTE Il
Carga horaria

Horas semanales | Horas anuales | Actividades de | Régimen |
catedras catedras Practicas
Formativas
6 192 t 0 Anual

Modalidad de dictado: Practico
Finalidades formativas

Brindar al estudiante experiencia practica complementaria en la formacion
elegida, para su insercion en el ejercicio de la formacién técnica superior
recibida.

Facilitar el contacto del estudiante con instituciones, empresas publicas o©
privadas o profesionales que se desempefian en el ambito de los egtudios de la
disciplina que realizan.

prof. ALDO F. LINERAS
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Introducir en forma practica al alumno en los métodos reales y codigos relativos a
las organizaciones laborales

Ofrecer al estudiante y docente experiencias y posibilidades de contacto con
nuevas tecnologias.

Contribuir con la tarea de orientacion del alumno respecto a su ejercicio
profesional.

Desarrollar actividades que refuercen la relacibn con el Medio Social,
favoreciendo el intercambio y enriquecimiento mutuo.

Contenidos

1.

Practicas profesionalizantes:

Modalidades: Estas practicas pueden asumir diferentes formatos, siempre y cuando
mantengan con claridad los fines formativos y criterios que se persiguen con su
realizacion, entre ofros:

« Pasantias en empresas, organismos estatales o privados o en organizaciones
no gubernamentales.

» Proyectos productivos articulados entre la escuela y otras instituciones o
entidades.

e Proyectos didacticos / productivos institucionales orientados a satisfacer
demandas especificas de determinada produccion de bienes o servicios, o
destinados a satisfacer necesidades de la propia institucion escolar.

 Emprendimientos a cargo de los alumnos.

Organizacion y desarrollo de actividades y/o proyectes de apoyo en tareas
técnico profesionales demandadas por la comunidad.

» Disefio de proyectos para responder a necesidades o problematicas
puntuales de la localidad o |a region.

e Alternancia de los alumnos entre la institucién educativa y ambitos del enterno
socio productivo local para el desarrollo de actividades productivas.

+ Propuestas formativas organizadas a traves de sistemas duales.

« Empresas simuladas.

Duracion: La duracion minima sera de 200 horas reloj.

Se articulara con la reglamentacién provincial vigente.

Trabajo integrador de mantenimiento o Tesina: Teoria de investigacion. Fases de
un proyecto de investigacion. Evaluacién de proyectos de investigacion.
Formulacion de proyectos de innovacidon. La gestion de servicios de un
profesional técnico. Propiedad intelectual, Patentes y Etica Profesional.
Contenidos referidos al tema del proyecto.

Defensa de su Trabajo integrador de mantenimiento o tesina.

Actividades formativas:

Practicas profesionalizante: Informe final de las PPT.

Proyecto de investigacién, innovacion y desarrollo asociado a la carrera.
Proyectoc de mejoramiento. Instalacion de un emprendimiento sobre
mantenimiento de una planta industrial.

O F. LINERAS
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CORRELATIVAS Y PERFIL DOCENTE
1. CORRELATIVIDADES

Para rendir o
Para cursar debe Sronicur dibe
tener
e Espacios Curriculares Cursado SERSCAptoRasio o
0 final
1 Mantenimiento industrial | —emmmeanen --
2 |Matematica 0000 | e Sl
3 Electrotecnia y mediciones eléctricas ™ |ecemeeeeee | e
4 | Sistemas de Representacion =00 |-—e—eee S
5 | Técnicas de comunicacion ————emaeas e
6 |Fisi,a e = e
7 Raalid?d Socio-productiva y laboraldela | S -
Argentina
8 Quimica  Jememeeeee | e
9 | Herramientas Informatica @000 |eeeeemeee- .
10 |[Mecanica Aplicada
11 |Economia socio productiva Contemporanea
12 | Practica Profesionalizante | —
13 | Mantenimiento Industrial Il 1 1
14 | m]?ggs:ﬁ:rﬁ::;s Fluidos y maquinas 2,6y8 2,6y8 N
15 | Tecnologia de los materiales y medio ambiente | 2,6 y 8 26Ey8
16 |Relaciones industriales 7y11 7y1l
17 | Tecnologia Mecanica 2y6 2y6
18 | Elementos de maquinas y sistemas mecanicos |2y 6 2y6
19 | Termodinamica Técnica 26y8 2,6y8
20 | Seguridad e higiene industrial y laboral 1y10 1y 10
21 ;zr:;lt.:rlizféin y evaluacion de proyectos 7,9y10 7,9y 10 )
22 | Practica Profesionalizante || 12 12
23 | Mantenimiento Industrial Il 10,11 y20 10,11y 20
24 |Ingles |7y 16 7y 16
25 | Tecnologia de frio y Calor 14y 19 14y 19
26 |Instalaciones eléctricas industriales 3,18y 20 3,18y 20
27 | Electrénica Industrial 3 3
28 | Automatizacion 18 y 20 18 y 20
29 | Costos y Control de gestion 22 22
30 Lr;:t;gma:nes y mantenimiento de maquinas 3y20 3y 20
31 | Gestion de calidad 13 13
32 | Practica Profesionalizante Il| Todas lo EC de 2 afio | Todas lo EC de 2 afio
2. PERFIL DOCENTE

Por Resolucion CFE N° 295/16 : Las condiciones establecidas en la Ley de Educacion

Superior Nro. 24.521 y Nro. 27.204, la educacion superior de la modalidad \de

da

f F. LINERAS
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respuesta a aquellos que desean cursar estudios superiores que permiten acceder a
actividades profesionales y de ese modo facilitar su desempefio profesional.

El equipo docente responsable de la formacién de técnicos superiores, debiera
combinar diversos tipos de perfiles acordes a cada uno de los campos formativos, tales
como: profesores, graduados universitarios y técnicos que posean las capacidades
disciplinarias, tecnolégicas y didacticas relativas a la formacién que vayan a impartir,
puedan asumir la responsabilidad de mantener el vinculo con los avances alcanzados
por los diversos programas de investigacion y desarrollo; asi como aportar su
experiencia adquirida en los ambitos del trabajo.

Espacio curricular Perfil docente

—~ Profesor defen Ingenieria

~ Profesor de/en Disciplinas Industriales

—~ Profesor de/en Educacion Técnica para el nivel terciario
Mantenimiento ~ Profesor de/en Docencia Superior

industrial | Todos estos profesorados en concurrencia con el titulo de

Mantenimiento | Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial.
industrial Il
Mantenimiento

| industrial 1l

— Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial.
— Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial.
— Profesor en educacion técnica en concurrencia con el
titulo de base Mecanico, Electromecanico o Industrial. |
— Experiencia laboral en Mantenimiento Industrial, |
1

Supervision de Obras y/o de Naves Industriales |

— Profesor defen Lengua y combinatorias.
Técnicas de | - Profesor defen literatura y combinatorias
comunicacion —~ Profesor de/en Castellano y combinatorias. .
— Profesor de /en letras y combinatorias. |

Realidad Socio- | — Profesor o Licenciado de las ciencias sociales y /o

productiva y laboral humanidades- servicio y/o trabajo social.

— Licenciado en Relaciones laborales o Relaciones
industriales

—~ Profesor de/en Fisica y combinatorias

-~ Profesor defen Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor defen Educacion Técnica para e!
nivel terciario;

- Profesor de/en Docencia Superior: en concurrencia con
el titulo de Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o
Industrial.

- Licenciado en Fisica y sus combinatorias.

- Ingeniero Mecanico, Eleciromecanico o Industrial

Fisica

- Profesor en matematica y su combinatoria. .
~ Profesor delen Ingenieria; Profesor delen Disciplinasi
|I

. Industriales; Profesor de/en Educacién Técnica para el
nivel terciario;

Matematica —~ Profesor de/en Docencia Superior: en concurrencia con
el titulo de Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o
Industrial :

—~ Licenciado en matematica y su combinatoria. l |
— Ingeniero Mecanico, Electromecanico o Industnal. |

Prof, F. LINERAS
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Quimica

Profesor en quimica y su combinatoria.

Profesor de/en Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor de/en Educacion Técnica para el
nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en
concurrencia con el titulo de Ingeniero: Quimico
Mecanico, Electromecanico o Industrial.

Licenciado en quimica y su combinatoria.

Técnico Universitario en Quimica.

Ingeniero Quimico

Bioquimico

Mecanica Aplicada
Electrotecnia y
mediciones eléctricas.

Instalaciones
| electricas industriales.

Profesor de/en Fisica y combinatorias

Profesor de/en Ingenieria;

Profesor de/en Disciplinas Industnales;

Profesor de/en Educacién Tecnica para el nivel terciario;
Profesor defen Docencia Superior. en concurrencia con
el titulo de Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o

Representacién-CAD

Instalaclioqes y Industrial
mg:g:;ms':ggmcas de | Licenciado en Fisica y sus cumhinalturias.
P - Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial |
~ Profesor defen Ingenieria [
— Profesor defen Disciplinas Industriales
: - Profesor defen Educacién Técnica para el nivel terciario
Sistemas de

Profesor defen Docencia Superior

Todos estos profesorados en concurrencia con el titulo de
Ingeniero: Mecénico, Electromecénico o Industrial.

Ingeniero: mecanico, electromecanico o Industrial.

Informaticas

Profesoren TIC

Profesor en informatica

Profesor del/en Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor defen Educacién Técnica para el
nivel terciario; Profesor delen Docencia Superior: en
concurrencia con el titulo de Ingeniero: En sistemas de
Informacién, en Sistemas de computacién.
Analista en Sistemas de Computacion;
programador;

Analista en Sistemas de Computacion,
Licenciado en sistemas de informacion.

Analista

Practica

|| profesionalizante |
Practica
Profesionalizante Il

' Practica
profesionalizante Il

1 Todos estos profesorados en concurrencia con el titulo de |

Profesor defen Ingenieria

Profesor de/en Disciplinas Industriales

Profesor de/en Educacion Técnica para el nivel terciario
Profesor de/en Docencia Superior

' Ingeniero: Mecéanico, Electromecanico o Industrial.

Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial.
Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial.
Experiencia laboral en Mantenimiento Industrial.
Haberse desempefiado como Coordinador de practicas
o como profesor en Tecnicaturas Superiores.

™

|
' Relaciones

Profesor de/en Ingenieria
Profesor de/en Disciplinas Industriales

T,
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Ministrolde Educacion

sAEr T



e 1093

Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia

“2021-Afio del Impenetrable Chaquefio, Departamento General Giiemes” Ley 3329-A

DISENO CURRICULAR
| industriales I. ~ Profesor de/en Educacion Técnica para el nivel terciario

— Profesor de/en Docencia Superior

|
Todos estos profesorados en concurrencia con el titulo de
Ingeniero: mecanico, electromecanico o Industrial.

— Licenciado en Relaciones Industriales
— Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial. |
— Especialista en Relaciones industriales |

— Profesor defen Ingenieria; Profesor defen Disciplinas

Mecanica de los Industriales; Profesor defen Educacion Técnica para el
Fluidos y maquinas nivel terciario; Profesor delen Docencia Superior: en
fluidodinamicas. concurrencia con el titulo de Ingeniero: Quimico.

Mecanico, Electromecanico o Industrial.
— Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial.
— Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial.

— Profesor defen Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor de/en Educacién Técnica para el

Tecnologia Mecanica nivel terciario; Profesor de/fen Docencia Superior: en
Elementos de concurrencia con el titulo de Ingeniero: Mecanico,
maquinas Electromecanico o Industrial,

' — Ingeniero: Mecanico, Electromecanico o Industrial.
| = Técnico Universitario en Mantenimiento Industrial.

-~ Profesor delen Ingenieria, Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor defen Educacion Tecnica para el
nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en
concurrencia con el titulo de Ingeniero: Quimico
Mecanico, Electromecanico o Industrial

Tecnologia de los
materiales y medio

ambiente : : i : :
— Licenciado en quimica y su combinatoria.
. — Tecnico Universitario en Quimica.
— Ingeniero Quimico
—~ Profesor delen Ingenieria; Profesor delen Disciplinas
Industriales; Profesor de/en Educacién Técnica para el
) _ nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en
Termodinamica concurrencia con el titulo de Ingeniero: Quimico
Tecnologia de frio vy Mecanico, Electromecanico o Industrial
Calor — Ingeniero: Quimico, Mecanico, Electromecanico o

Industrial.
— Licenciado en quimica y su combinatoria.
-~ Técnico Universitario en Quimica.

- Profesor defen Ingenieria; Profesor defen Disciplinas
Industriales; Profesor de/en Educacion Técnica para el
nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en

Seguridad e higiene concurrencia con el titulo de Ingeniero: Quimico

industrial y laboral Mecanico, Electromecanico o Industrial I

- Especialista en seguridad e higiene

- Ingeniero: Quimico, Mecanico, Electromecanico o

Industrial.
: ~ Profesor defen In enieria: Profesor de/en QDisciplinas
Formulacion y Industriales: g E}\f

evaluacion : . o
. uacio de — Profesor de/en Educacion Técnica para el nivel terciario;

prof. ALDO'F. INERAS
Ministro \ta Educacion
MECCVT
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proyectos industriales | Profesor de/fen Docencia Superior: en concurrencia con
el ftitulo de Ingeniero: Quimico Mecanico,
Electromecanico o Industrial |

- Ingeniero: Quimico, Mecanico, Electromecanico o
Industrial.

- Profesor delen Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor de/fen Educacion Técnica para el
nivel terciario, Profesor de/en Docencia Superior. en
concurrencia con el titulo de Ingeniero: Electromecanico,
electronico o Industrial

- Ingeniero: Electromecanico, electronico o Industrial.

-~ Técnico universitario en electronica.

-~ Tecnico universitario en Automatizacion.

| Electrénica Industrial.
Automatizacion

- Profesor defen Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor de/en Educacion Técnica para el
nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en

Gestion de calidad concurrencia con el titulo de Ingeniero: Electromecanico,
electronico o Industrial

- Ingeniero: Electromecanico, electronico o Industrial.

- Especialista en Calidad.

— Profesor de Educaciéon Técnica para el Nivel Terciario en
concurrencia con el titulo de Administracion de empresa.
- Profesor de/en Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Industriales; Profesor delfen Educacién Técnica para el
nivel terciario; Profesor de/en Docencia Superior: en
concurrencia con el titulo de Contador, Licenciado en

Costos y Control de Economia.
gestion - Profesor de/en Ingenieria; Profesor de/en Disciplinas
Economia socio Industriales; Profesor de/en Educacion Técnica para el |
productiva nivel terciario; Profesor defen Docencia Superior: en
Contemporanea concurrencia con el titulo de Arguitecto. Ingeniero civil,
Ingeniero industrial. Licenciado en Administracion de
Empresas.
—~ Contador
—~ Licenciado en Economia. Licenciado en Administracion
de Empresas

| — Profesor/a para nivel secundario en Economia

- Profesor de/en Ingles.

- Profesor Universitario en concurrencia con el Titulo
de Base: Traductor en Inglés.

- Licenciado de/en Inglés.

= Traductor en Inglés.
- Intérprete de inglés .

Ingles

Se tienen en cuenta a los Graduado en el nivel superior con competencia en la
especialidad. segiin LEY DE EDUCACION SUPERIOR Ley N° 24.521- ARTICULO 36.
— Los docentes de todas las categorias deberan poseer titulo univeugal_'io de igual o
superior nivel a aquel en el cual ejercen la docencia, requisito que sélo se ra obviar
con caracter estrictamente excepcional cuando se acrediten méritos sobresalientes.

da Educaciin
Ministr MEGCYT
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En todos los espacios del campo de la formacién especifica se requiere:
Experiencia laboral en Mantenimiento Industrial, Supervisién de Obras y/o de
Naves Industriales.

Para las practicas profesionales Experiencia laboral en Mantenimiento Industrial.
Haberse desempefiado como Coordinador de practicas o como profesor en
Tecnicaturas Superiores con conocimientos en Educacién Técn Profesional y
residencia en la localidad.

Prof A F. LINERAS
Ministro'de Educacion
MECCyT
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“
ANEXO Il A LA RESOLUCION N° l ‘ . 9 3

CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
TITULO A OTORGAR: Técnicola Superior en Mantenimiento Industrial

ANEXO Il A LA RESOLUCION N°

CARRERA: TECNICATURA SUPERIOR EN MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
TITULO A OTORGAR: Técnicola Superior en Mantenimiento Industrial

INSTITUTOS DE EDUCACION SUPERIOR AUTORIZADOS A IMPLEMENTAR LA
CARRERA

COHORTE DE

UE ITU LOCALIDAD ;
= PETIUTO o IMPLEMENTACION

Instituto de | |
Educacién -
220251600 - Puerto Tirol 2021
Superior

PUERTO TIROL

~ Instituto de
AR, | e s 2021

esistencia
220140100 Superior CENT

N° 51

Prof. ALDO k. LINE
Ministo de Educacion



