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PROVINCIA DEL CHAED : R

La Actuaci6n Simple N° 92017039900159; y

YISTD:

CONSIDERANDO:
Que por la misma [a Escuela Superior de Salud Pablica solicita la aprobacitn
@el Proyecto Curricular para la creacién de la Carrera de Técnico en Instrumentacién

Qumrirgica;

Que enelAneonIdalDecretoN”nQSohmelConvenioMm'comal
Mmisierio de Educacién, Caltura, Ciencia y Tecnologia y el Ministerio de Salud Pablica de la
Hrovincia del Chaco en el que se establece que el Ministerio de Salud propondré al Ministerio
&E-d_wacién la creacién de carreras que satisfagan las necesidades sanitarias locales y de los

Que el Ministerio de Educacién, por la misma normativa expuesia en el
emiderando anterior tiene a su cargo, emire otras fimciones, la de aprobar, supervisar y
=wvmlmar |os proyectos y actividades en sus aspectos académicos, como asf tumbién colaborar en
b provisién y designacion de cargos y horas cétedra especificos de acuerdo a sus posibilidades
sommbmicas;

Que la Escuela Superior de Safud Péblica fimdamenta su pedido en la necesidad
& farmar recursos humanos que asistan a los cirujancs en las tareas afines con calidad
sdecwada y suficiente y con la capacidad e idoneidad necesarias para el trabajo responsable;

due la jropuesta pars la duracién de la Carrera de Técnico en Instrumentacién
warirgica es de dos promociones consecutivas inicifndose la primera desde abril de 1999 y
st julio dol 2001 y la segunda desde agosto del 2001 y hasta diciembre del 2003;

Que las instancizs técmicas del Ministerio de Educacién aconsajan
favursblemente;

QueenviﬁnddelConveniodecooperaciénmma,ﬁrmmioporm
Mmimtes ) 05, antes las necesidades de la Provincia, se hace necesario el dictado de la presente;

EL MINISTRO DE EDUCACION, CULTURA,
T CIENCIA Y TECNOLOGIA

RESUELVE:

V.

/
ARTICTLO 1*: APROBAR a partir del inicio del termino lectivo’ 1999, el Disefio Cumricular
de la Carrera de Técnico en Instruruentacién Quirtirgica, a dictarse en la Es-
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Escuela de Salud Pablica, dentro de lo establecido en el Convenio Marco, suscripto entre el
Mimsterio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia y el Ministerio de Salud Piblica de 1a
Provincia del Chaco -Decreto 2298 -Anexo II-.

ARTICULOQO 2*: CREAR a partir del inicio del término lectivo 1999, el Primer Afio de la Pri-

mera Promocién de la Carrera de Técnico en Instrumentacién Quirtrgica y a
partir de la Iniciacion def Segundo Cuatrimestre del termino lective 2001, el Primer Afio de la
Segunda Promociée de fa Carrera mencionada

ARTICULO 3°: CREAR apartir del inicio del termino lectivo 2000, ol Segundo Aiio de la

Primera Promocién de la Carrera de Técnico en Instrumentacién Quirirgica y
u partir de la iniciacion del Segundo Cuatrimestre del termino lectivo 2002 el Segundo Afio de
la Segunda Promocién de la Carrera mencionada.

ARTICULO 4*: CREAR = partir del inicio del termino lectivo 2001 y hasta Ia finalizacién del

Primer Cuatrimestre de dicho termino lectivo, el Tercer Afio de la Primera
Promocién de la Carrera de Técnico en Instrumentacién Quinirgica y a partir del Segundo
Lusatrimestre del termino lectivo 2003 y hasta 1a finalizacién del mismo, el Tercer Afio de la
Seginda Promocién de la Carrera Mencionada.

ARTICULO 5°: AFECTAR a partir del inicio del termino lectivo 1999 y hasta la finalizacién
del texmino lectivo 2003, sesenta (60) horas citedra de Nivel Terciario.

ARTICULG 6*: ESTABLECER que las horas afectadas en el Articulo anterior corresponden

a las horas desafectadas por las Resoluciones Nroa. 1978/98 y 3628/98 del
Ministerio de Educacién, Cultura, Ciencia y Tecnologia, en cincuenta y dos (52) y ocho (8)
horas catedra, respectivamente. La variacién de las desafectaciones y afectaciones se harén
conforme a la Planilla Anexa I de la presente Resolucién

ARTICULO 7% REGISTRESE, cooumiquese y archfvese.
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ESCUELA SUPERIOR DE SALUD PUBLICA

CARRERA - TECNICATURA:!

"TECNICO EN
INSTRUMENTACION
QUIRURGICA"

DURACION: DOS ANOS y MEDIO
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1.- FUNDAMENTOS DE LA PROPUESTA

Acorde a lo expresado en documentos de diagndstico y recomendaciones de
organismos nacionales e internacionales (OM.5/0P5) el Ministerio de Salud
Publica de la Provincia del Chaco impulsa lineas de accion tendientes a la capaci tacion
y el adiestramiento en las disciplinas de la Salud, a través de la Escuela Superior de
Salud Pdblica poniendo énfasis en la mejora de los servicios, con el objeto de lograr
equidad, eficiencia y oportunidad.

Ante la apertura de nuevos centros quirdrgicos y la creciente complejidad que van
adquiriendo otros como por ejemplo el Complejo Hospitalario "Perrando y Casteldn’,
dentro del Sistema Sanitario publico y observando las mismas caracteristicas en el
Subsector privado de la Provincia del Chaco y Jas otras Provincias de la Region del
N.E.A., como por ejemplo Formosa y Corrientes. Surge la necesidad de que el Equipo
Técnico que asiste a los cirujanos en las tareas afines tenga la capacidad e idoneidad
necesaria para el trabajo responsable con calidad adecuada y suficiente.

Frente a los numerosos avances cientificos y metodoldgicos, la cirugia tanto
general como especializada ha adquirido una relevante importancia, hecho que hace
imperiosa la formacion de Instrumentadores Quirdrgicos integral, con una funcion
+écnico-cientifica con un nivel competente en el desarrollo de la habilidad y
destreza, para comprender adelantos tecnologicos, bajos Jos mds cuidadosas normas
de bioseguridad para si y el medio ambiente.

A través de distinta fuentes de informacion se constatd que en el Subsector
Piblico y Privado, no se cuenta con personal que responda a las caracteristicas antes
mencionadas, a su vez no existe una oferta educativa regional en el dmbito formal y
no formal de capacitacion en esta drea.

En funcidn de lo expuesto la Escuela Superior de Salud Piblica ve la necesidad de
ofrecer la posibilidad de formacidn de Técnicos Instrumentistas con el objeto de
formar Equipos dentro del drea Quirdrgica mejor calificados con capacidades
técnicas y una solida formacicn humanistica para la Pro vincia y la Region.



. ¥ w5
2- CARACTERIZACION DE LA PROPUESTA E“r%},

2.1. - OBJETIVOS: :

La Escuela Superior de Salud Piblica se propone:

Formar técnicos Instrumentistas capaces de

V' Aplicar Jos conocimientos y principios  cientificos- técnicos de
Instrumentacion Quirdrgica.

v' Valorar en el acto quirdrgico el respeto por el paciente como ser
humano.

v Adquirir  habilidad y destreza en la técnica de Instrumentacion
Quirdrgica.

v Desarrollar, actitudes que permita asumir su rol con responsabilidad y
equilibrio emocional.

v Favorecer la dindmica de trabajo del Equipo Quirdrgico

2.2. - PERFIL PROFESIONAL:
1. Apertura a los continuos cambios cientificos-técnicos metodoldgicos en
salud.
Tniciativa en fa organizacion de fos recursos.
Autdnomo en sus decisiones personales y profesionales.
Equilibrado emocionalmente.
Disposicion para el trabajo en equipo.
Critico en el mejor aprovechamiento de los recursos.
Facilitador en el aprovechamiento en equipo.
Abierto af didlogo.
Solidario con sus pacientes y colegas.
10. Responsabilidad en el desempefio de su trabajo.
11. Disponibilidad para solucionar problemas en su prdactica cotidiana,

M NSO AWM

2.3. - AREA OCUPACIONAL
2.3.1.-CAMPO PROFESIONAL:

£l egresado serd habilitado para trabgjar como asistente de los
médicos cirujfanos, bajo su supervision y para desempefarse en

establecimientos asistenciales oficiales y privados.
2.3.2.- COMPETENCIAS DEL TiTULO:

El técnico en Instrumentacion Quirdrgica es el colaborador
inmediato del médico cirujano y de su equipo, encargado de
proporcionar, sequn técnicas de la instrumentacion, todo el
instrumental y material requeridos durante el acto quiridrgico.




X- ORGANIZACION ACADEMICA Vo s

3.1.- FUNDAMENTOS PEDAGOGICOS:

E/ alumno es el protagonista activo que arma su propio proyecto
educativo que le permite desarrollar su perfil profesional. El plan de
estudio se compone de obligaciones académicas gque implican una
distribucion equilibrada entre la formacion tedrica, prdctica, cultural y
general en relacion con el trabajo profesional. El tiempo de dedicacion a
clases, trabajos de campo en el drea de quirdfanos, participacion en
Jornadas cientificas, aprendizaje y uso de instrumentos quirdrgicos y
tecnologicos, supera los  minimos requeridos por los acverdos y
lineamientos de la politica en salud y en educacion.

3.2.- ESTRUCTURA CURRICULAR - AREAS DISCIPLINARIAS
La articulacion de los fundamentos politicos, cientificos y pedagdgicos
entre si y con las prdcticas especificas demandan un curriculum organizado

en fres efes conceptuales de formacidn que son:
3.2.1- EJE DE FORMACION CRITICO-SQCIAL:

Consiste en [la contextualizacidn socioc - cultural del

Instrumentador Quirdrgico, entendida como necesidad de encuadrar

el rol del mismo, en cuanto a la problemdtica de la salud el

conocimiento de la realidad socio - cultural de su prdctica, la

identificacidn de los riesgos que el ejercicio profesional encierra y la
responsabilidad que el mismo conlleva.

3.2.2.- EJE DE LA FORMACION BASICA:

Consiste en los principios y técnicas de la instrumentacion

quirdrgica, fundamentalmente a los conocimientos, habilidades y

tiempos bdsicos que se deben incorporar para cimentar la profesion

con los elementos que permitan comprender y aplicar las prdcticas

especificas que hacen el rol del instrumentador.
3.2.3.- EJE DE LA FORMACION PRACTICA:

Consiste en la aplicacion de fos conocimientos técnicos
quirdrgicos, aprendido en la actividad investigadora y critica en los
prdcticos diarios en el quirdfano a través de guardias, pasantias y
falleres en los centros Quirirgicos de alta y mediana complejidad
del dmbito publico y privado.




3.3.- AREA OCUPACIONAL w

3.3.1.- AREA DE FORMACION GENERAL.:
Trata sobre los conocimientos de las relaciones humanas.
Para promover actitudes y valores frente a su rol como agente de
Salud, se consolida en el eje de formacidn critico - social a
través de las disciplinas humanisticas, coma ser ética, Psicologia

social e institucional,
3.3.2.- AREA CIENTIFICA:

Encierra los conocimientos especificos de las disciplinas de
Anatomia y Fisiologia, Microbiologia y Parasitologia y su relacicn
con la salud y enfermedad, se fundamenta en ef desarrollo del eje

q’e formacion bdsica.
3.3.3.- AREA TECNICA:

Capacita a los alumnos para aplicar conocimientos cientificos y
adguirir  habilidades en la técnica de la instrumentacion
quirdrgica, se fundamenta en el desarrollo de los tres ejes antes
mencionados,  fincorporando  conocimientos  especificos de
asignaturas como Fundamentos de Instrumentacion Quirdrgica.

FUNDAMENTACION:

Las asignhaturas se desarrolflardn interactivamente entre lo tedrico y lo
prdctico. Esto requiere una distribucion horaria superior en la prdctica ya gue
la misma se realizard de manera continua desde el 1° afio hasta el egreso en
Centros Quirdrgicos Publicos y privades, a través de concurrencias, talleres y
guardias . Por consiguiente el cursado tedrico y prdctico no serd dos momentos
distanciados en la prdctica profesional sino que se complementan durante todos
el trayecto en funcion a la distribucion horaria de las asignaturas.

&l plan de Estudios de esta Carrera ha sido estructurado para que el
mismo se dé en un cursado intensivo de cinco (8) cuatrimestres. Con ciertas
caracteristicas especificas:

1°). - Carrera de rdpida salida laboral.
2°). - Mayor espacio de aprendizaje prdctico en los
meses de receso escolar.

La base de formacion del instrumentador Quirdrgico es su contacto directo
con el ambiente en el cual va a desarrollar su futura actividad, se justifica que
el 72% de la carga horaria esté destinado a la prdctica, siendo coherente con
los objetivos planteados.
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4.2.- DISENO CURRICULAR

COMUNIDAD r
SISTEMA DE SALUD P
HOSPITAL
EQUIPO DE SALUD

FQUI1IPO QUIRURGICO

f-l" CUATRIMESTRE ] [ 2° CUATRIMESTRE ]

ﬁ 1° ANO / 1°ANO
- Instrumentacion Quirargica - Anatomia y Fisiologia #
#

¥ Salud Piblica . Microbiol. y Parasitologia

- Anatomia y Fisiologia # - Fund. de la Instrumentacion
- Microbiologia v Parasitologia #

Quirurgica # )
- Fundam. de la Instrum. - Psicologia Social e Institucional I !
_ Quirargica # - Practica Hospitalaria II i
oo Prictica Hospitalaria [ )I
\ / \ J !
f 2° ARQ 2° ARO \ o
| - Anatomia Quirtrgica - TFécnica Quirurgica 1T = o
- Técnica Quirdrgica l - QOrganizacién y Salud Pablica P o
- Ecologia y Tratamiento de - Psicologia Social e Institucional 11 # -
! Residuos Hospitalarios - Practica Hospitalaria IV ;
- Practica Hospitalaria [T _/ E
| -
: %
3° ANO ;

- Téenica Quirtrgica 111
- Etica Profesional
- Prictica Hospitalaria V

R OL DEL I NSTRUMENTADOR
F ANUALES

o e b P e
e A LTS TR

L

5.- EVALUACION:

5.1. - Todos los alumnos tendran categorias de regulares
5.2. - La Escala de Calificacién sera :

- 0- 3. Insuficiente.
- 4 -5 Desaprobado

- 6 Aprobado
- 7 :Bueno

- 8 . Muy Bueno
- 9 . Distinguido

- 10 ! Sobresafiente.




5.3. - Correiatividades:

Materias

1° Afio —~ 1° Cuatrimestre
Anatomia y Fisiologia

instrum. Quirdrgica y Salud
Microbiologia y parasitologia
Fund. De inst. Quirdrgica

Practica Hospitalaria |

Para cursar debe

tener regularizada

Para rendir debe
tener aprobada

1° Aflo — 2° Cuatrimestre

Bsicologia Social e Institucional |

Practica Hospitalaria Il

Instrym. Quirtirgica y Salud

Préactica Hospitalaria |

Practica Hospitalaria |

2° Ano — 1° Cuatrimestre

Anatomia Quirtrgica

Técnica Quirurgical
Organizac. y Salud Publica

Ecologia y tratam. de
los desechos hospitalarios

Practica Hospitalaria il

Anatomia y Fisiclogia
Microbiol. y Parasitologia

Idem. Anatomia Quirurgica

Instrum. Quirdrgica y Salud.

instrum. Quirtrgica y Salud

Practica Hospitalaria Ii

Anatomia y Fisiclogia
Microb. Y parasitologia
Fund.de la Inst. Quirtirgica
Idem Anafomia Quirurgica

instrum. Quinirgica y Salud

Practica Hospitalaria if

2° Aflo — 2° Cuatrimestre
Tecnica Quirdrgica l |

Psicologia Social e
msfitucional li

Organizacion y Salud Piblica

Practica Hospitalaria | V

Técnica Quirurgica |

Psicologia Social e Instituc |

Instrum. Quirdrgica y Salud

Técnica Quirurgical

Psicologia Social e Instituc |

Instrum. Quirdrgica y Salud

Etica Profesional

Practica Hospitalaria I i Practica Hospitalaria | if
37 Afio — 1° Cuatrimestre

Aprobado 1° afio Aprobado 1° afio.

Técnica Quirdrgica lf Técnica Quirirgica il

Técnica Quirargica il

Practica Hospitalaria V

Practica Hospitalaria | V

Practica Hospitafaria | V




%A - APROBACION DE LAS ASIGNATURAS:
Concuerda con el Reglamento General de Instifuto Superior de Nivel

rerciario Resolucion N° 786/88.-

-DE LA PRACTICA:
1)- La presencia en

reloj por dia.
2)- Se conformardn grupos acordes a la capacidad de los Centros de

Prdctica con el objeto de garantizar el aprendizaje personalizado en

Jos Centros Quirdrgicos Publicos y privados.
3).- El alumno deberd certificar la asistencia al 80% de esas prdcticas

concurridas, en la Libreta de Asistencia.

el Campo de prdctica no serd inferior a cinco (5) hora

- MODALIDADES DE EVALUACION:
« Conforme a la modalidad de las asignaturas se acordardn exdmenes:
*. Orales y/o escritos.
*_ Tedricos - Prdcticos
*_ £n el campo de prdctica (Centros Quirdrgicos ) y/o Escuela Superior

de Salud Publica.
e Se desarrollard durante todo el trayecto formativo y €n fos momentos

previstos por cada profesor.
« Los criterios, instancias y modalidades de evaluacion se acordardn con

el equipo docente en la plani ficacion curricular de cada asignatura.

FUNCIONAMIENTO DEL CURSO

- Planta funcional:
El cuerpo docente estard formado por:

_ Director de Estudios

- Docentes
_ Instructores de trabajos prdcticos

k2 - Perfil de los Docentes:
}  De acuerdo a los siguientes requisitos:

E  Director de Estudios:
- Ei Titulo habilitante sera el de Meédico cirujano yfo Técnico en

Instrumentacion  Quirtrgica, con cinco (5) afios de experiencia profesional como

minimo y tres (3) afios de experiencia docente. Titulo  Supletorio: Médico  con

experiencia en cirugia o Tecnico en Instrumentacion Quirurgica.

ASIGNATURAS:

_ Instrumentacién Quirdrgica y Salud: Titulo habilitante serd el de
Médico Sanitarista. Titule Supletorio: Técnico en Instrumentacion
Quirdrgica con experiencia en Salud. Médico Generalista o Antropdlogo,

o Sociologo, o Psicipedagogo con formacion en salud.
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Anatomia y Fisiologia: Titulo habilitante Médico cirujano (General o™
especialista). Titulo supletorio: Médico o

Microbiologia y Parasitologia: Titulo habilitante, Bioguimico - Titulo
Supletorio: Doctor en Bacteriologia

Fundamentos de la Instrumentacién Quirtrgica: Titulo habilitante
Instrumentadores Quirdrgicos. Titulo Supletorio Médico cirujano.

Anatomia Quirdrgica: Titulo habilitante, Médico cirujano (generales y
especialistas). Titulo Supletorio: Médico.

Técnica Quirdrgica I: Idem Anatomia Quirtrgica.
Técnica Quirdrgica II: Idem Anatomia Quirdrgica

Psicologia Social e Institucional: Titulo habilitante Profesor en
Psicologia. Titulo Supletorio: Psicdlogo o licenciado en Psicologia
(expedido por la Universidad Nacional).

Organizacién y Administracién del Quiréfano: Titulo habilitante,
Instrumentador Quirdrgico con cinco (5) afios de experiencia profesional
como minimo y tres (3) afios como Coordinador de Instrumentadores
Quirdrgicos y encargade de Quirdfano. Titulo Supletorio: Licenciado en
Administracidn de Empresas con dedicacion y Experiencia en el Area de
fa Salud.

Etica Profesional: Titulo habilitante Técnico en Instrumentacion
Quirdrgica con cinco (5) afos de experiencia profesional. Titulo
Supletorio: Abogado y/o Profesor de Filosofia.

Instructores de Trabajos Prdcticos: Instrumentador Quirdrgico
con experiencia en el campo laboral.

De la Planta Fisica:
* Para que el Curso funcione deberd contar como minimo con las
siguientes dependencias.
- Escuela  Superior de Salud Piblica: Aulas y dependencias
Administrativas.
- Quirdfanos en Hospitales de mediano y alta Complejidad y Centrales
de Esterilizacion.
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. 6.4. - Carga Horaria Docente: \,3
“er%"‘myxf’
I Afo Cuatrimestre Horas Te6ricas Horas Practicas
e L 13 67
1° 20 12 67
28 i 13 67
22 22 14 67
3 10 4 67

} 7- REQUISITOS DE INGRESO:

7.1. - CONDICIONES:
a) Tener el Secundario Completo y/o cumplir con lo reglamentadeo en la
Resolucion N° 0949/97, encuadrado en el articulo N° 7 de la ley N°
24521 - |
b) Aprobar el Cursillo de Nivelacidn.
¢) Presentar Certificado de Aptitud Psico - fisico

7.2. - CUPO:

El cupo mdximo es de 64, pero estd sujeto a la posibilidad de apertura en ofros
centros de prdctica quirdrgica.

Del cupo mdximo el 35% esta reservado para personal que acredite estar
trabajando en centros quirdrgicos publicos y/o privados y que cumpla con las
condiciones de ingreso.
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