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Desde el Departamento de Desarrollo Curricular ponemos a disposicion de
las escuelas un documento orientado a favorecer los procesos de
apropiacion curricular. La intencion es proponer recorridos de lectura
sugeridos, pero también, teniendo en cuenta la realidad de cada region y de
cada escuela, poder construir los propios.

El material cuenta con dos infografias que sugieren distintos recorridos de
lectura por el Disenio Curricular, pensados de acuerdo a los diferentes roles
en la gestion del curriculum: docentes y equipos directivos.

En los recorridos sugeridos para los/as docentes se parte desde los saberes
porque entendemos que en la practica cotidiana el/la docente se acerca en
primera medida a los saberes para organizar su practica de ensenanza. No
obstante, pensamos que es necesario para fortalecer esas practicas

profundizar en los otros apartados que le dan el sentido al Disefio Curricular.

Asi mismo, los recorridos sugeridos para los equipos directivos incluyen
puntos de referencia con la intencion de que sean éstos mojones desde los
cuales se pueda iniciar la interpretacion del Disenio Curricular, desde la

particularidad de cada escuela y la diversidad de cada comunidad educativa.
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Sujeto de la E

T L Ensefianza
D E LEC U RA Problematicas . G hace de  transmsion | Aprendizaje

1
Y
N 3 . - Tl’a nsversa leS \ culturaly el trabajo intelectual Es un proceso de construccion mediado social y
Diseo Curricular de la Secundaria Orientada i con el conocimiento su tarea culturalmente, implica una decision personal de
1 . .
Res. 11134-E/18 Se consolidan como saberes que buscan “ Centr?l pero no la tnica, quien los/as estudiantes como protagonistas
. mirar al conocimiento y la educacién en ' Ense ﬁa nza ensefia conduce, aprende y activos/as, coexistiendo diversas formas y
s mayor vinculacion al contexto sociocultural, ‘. coordlr.la experiencias de tiempos de aprendizaje.
‘.__ ____—" politico y econémico del que forma parte. ! Refiere a un acto humano. un aprendizaje deseables.
T !mplican la bu_sqggda _de aprendizajes |I encuentro con otros/as que implica . Cap. IV p. 33
:enstti%rizi?essy;Ignflg:::lg\c/:ioc’?negelousr{:s : intervenir y crear situaciones con Cap. IVp. 32-33
H : T L 1 intencionalidad pedagodgica. Son las
Ca pa Cl d a d es Eg‘::t‘:jgc'?éﬂ':;sig::lrt'c'pat'va enla | practicas habituales del trabajo diario.
g 1
- Pensamiento critico 1
- Comunicacion Tomo | p. 44-54 - Cap. IV p. 31-32
- Resolucion de problemas i . . .
- Aprender a aprender 3 . . . SUJetO del Apl‘endlzaje
- Trabajo con otros/as 1) Educacién Sexual 4) Salud y Calidad de Vida 1
- Compromiso y responsabilidad InFegra} 5) Educacion Ambiental A La presencia de diversos bagajes sociales y
Cap. IV p. 30-31 2) Diversidad Cuttural 6) Proyecto de Vida . culturales implica reconocer desde la pluralidad
: : 3) Educacion Digital 7) Aprender a Emprender a la presencia de juventudes y adolescencias, como
1 una condicion que se reconstruye desde una

heterogeneidad de sentidos creados y recreados

cotidianamente.

Qrientaciones Saberes
Metodoldgicas ﬂ
Involucra la puesta en accién del

Se promueve el desarrollo de instancias de aprendizaje imient ducid _—

significativo con intencionalidad pedagdgica, siendo OIS MR UIERED S Ui Eeti=iEe 1 el

elS/]la docente quien debe favorech la givzrsidad de histérico y social determinado, para mirar, VI n Cu lo Pedagog ICO
estrategias de ensefianza y de recursos pedagoégico- pensar, operar y transformar la realidad.
didacticos que permitan el desarrollo de las diferentes ambiente flexible de confianza y seguridad, que
capacidades; presentando a los/as estudiantes

. " habilite singularidades desde la riqueza en
verdaderos desafios cognitivos en los que se respeten

situaciones de crecimiento dotadas de sentido
los multiples estilos de aprendizajes. n Cap IV p. 29-30 E pedagogico.
Cap. V p. 37-38

Es responsabilidad del/la docente promover un

. -
Formatos de ensefianza Trayectorias Escolares il
y a prend Izaje Se resalta la complejidad de las trayectorias como

recorridos escolares reales, singulares, histéricos

Proyectos Seminarios y. por lo tanto, diversos.

Talleres Laboratorios Ateneos

Cap. V p. 38-40 Cap. Il p. 21-22

X Es el marco organizador de la propuesta Eva luaC|on

curricular, a partir del cual se consagra como
politica de Estado la responsabilidad principal Es una practica formativa compleja a través de la cual el/la docente obtiene

Ley de e indelegable de proveer una educacién informacion para la toma de decisiones, con el propdsito de revisary

= s integral, permanentey de calidad, para que los modificar tanto la ensefianza como el aprendizaje en funcion de las
Ed LI Ca C I O n y lasadolescentesyjévenes ejerzan el derecho necesidades de los/as estudiantes.
NaCiOna humano a la educacién, que no debera Permite pensar que lo averiguado también incluye los errores porque estos

limitarse alingreso, permanenciay egreso sino dan cuenta de las comprensiones, de las confusiones, de lo incompleto tanto

2 6 . 2 0 6 a construir una trayectoria escolar relevante de las representaciones como de las estrategias que el/la estudiante emplea

en un ambiente de cuidado y confianza de sus como sujeto constructor de aprendizaje.

cap IV pag. 18 a 19

e

.

A- Saberes A- Saberes A- Saberes X- Ley de Educacién Nacional
RECO RRI Dos B- Ensefianza K- Capacidades L - Problematicas Transversales
C- Sujeto de Ensefianza J- Orientaciones Metodoldégicas C > K - Capacidades ) PY
D- Aprendizaje | - Formatos de ensefianza y IUDADANIA X- Ley de Educacion Nacional EDUCACION - Ciudadania Critica — ;
D E LECTU RA E- Sujeto del Aprendizaje Aprendizajes CRITICAY COMO y Participativa - - thr?:itgode(igujcﬂgY Departamento de
DOC E N T Es E_ \_/I_inCUIO P‘?dagégifo S_ Era):ed(?rias Escolares PARTICIPATIVA DERECHO i : ; } Secretaria de Innovacion Desarrouo
- Trayectorias Escolares - Evaluacién y Calidad Educativa .
X- Ley de Educacion Nacional X- Ley de Educacion Nacional T CurrlCUlar
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RECORRIDOS H E Educac:zigﬁ(l)\lsacional

Es el marco organizador de la propuesta

. y  om curricular, a partir del cual se consagra

Escuela Gestlon Pedagog ICO como politica de Estado la responsabilidad

El lugar nodular de la escuela dentro de la estructura del Cu rricu la r p;incipa_l’ © i_niielegziible de prov:eer uga
educacion integral, permanente y de

’ sistema educativo obliga a repensar su sentido para que X
Y no solo realice su funcién productora y reproductora del calidad, para que los y las adolescentes y

. o . . . . . f . El Disefio Curricular otorga autonomia al director/a para ia i
’ : : e h ) jovenes ejerzan el derecho humano a la
Disefio Curricular de la Secundaria Orientada e saber circulante, sino que adems reafirme su funcién tomar las decisiones necesarias en relacion a las tareas de  cacion cue no deberd limitarcs al
Res. 11134-E/18 s’ originaria de ampliar la cultura comun adoptando un dos/as los/as d l f - < d
s . apel transformador de lo social todos/as los/as docentes para que realicen funciones ingreso, permanencia y egreso sino a
‘.__ ¥, e pap pedagogicas dentro del proyecto institucional. Asimismo, la construir una trayectoria escolar relevante

facultad para organizar tiempos, espacios y agrupamientos en un ambiente de cuidado y confianza de

n ’ IV pag 27-28 de los aprendizajes y posibilitar tiempos institucionales para sus posibilidades.
1
| |

el trabajo colectivo dentro y fuera del aula.

Curriculum

El aulay las instituciones escolares son los ambitos en donde el curriculum &
se concreta y el/la docente y la escuela recontextualizan y organizan los ‘\
,. saberes en su planificacion y en la clase. Constituye una hipotesis de Yo C
/' trabajo que se construye de manera colectiva teniendo en cuenta la BTk il _‘
Py . . . . . . . -
/s singularidad de las practicas pedagogicas de los escenarios escolares, las =
i particularidades de los contextos locales, regionales y nacionales. A Tl‘ayeCtO I’IaS ESCO la reS

Se resalta la complejidad de las trayectorias como
recorridos escolares reales, singulares, historicosy,
por lo tanto, diversos

’ | u |
: Equipo Directivo
[}
[ |
: m Tienen la tarea de acompanar y asesorar el desarrollo Cap. Il p. 21-22
\
)
\ Y

curricular de las propuestas pedagdgicas aulicas en las que

S b los saberes seleccionados se presenten articulados y con
Y a eres sentido en una propuesta institucional amplia, las E
N La definicidn de los saberes curriculares es una de las intencionalidades de las mismas sean coherentes y en las

decisiones centrales que debe tomar la escuela en el cuales los/as estudiantes cobren protagonismo y logren H
‘ . apropiarse con sentido y significado de los saberes. JUVE ntUdeS y AdOlescenCIaS

marco de los propositos del proyecto institucional,

promoviendo instancias de trabajo colectivo en las
cuales los/as docentes puedan anclar sus acuerdos Resulta necesario caracterizar este colectivo como una

didacticos en el Disefio Curricular Jurisdiccional Cap Il 24-25 construccion social, que se encuentra en permanente
cambio a lo largo de la historia, dependiendo de las

Cap. IV, p. 29-30 condiciones sociales, econdmicas y culturales que
p. 1V, p. cada sociedad presenta.
E Cap Il p. 20-21

Problematicas transversales E |
Saberes que implican la busqueda de aprendizajes E I nclusién Ed ucativa

integrados y significativos en los/as estudiantes, y la

formacion de una ciudadania critica y participativa en la Lo realidad educativa se construve
construccion nacional. H ~ reall ucativ. : ruy .

El equipo directivo debera definir en conjunto con los/las SUJetO de la Ensena nza constantgmente de-lsgle. .d|versas identidades
docentes dos problematicas transversales por afio para ser que requieren ser visibilizadas, escuchadas,

ry

E L

trabajadas en la escuela, en base a las cuales se El/la docente debe.rpediar entre los’ c9ntenidos entendidas como una oportunidad para ~
\ ‘, desarrollaran espacios formativos transversales obligatorios. culturales a transmitir y las caracteristicas de los enriquecer y complementar los procesos de —

sujetos que aprenden, puesto que quien ensefa, ensefanzay de aprendizaje. El camino hacia
conduce, coordina y también aprende al hacerlo. Es la inclusion se construye en la vida cotidiana
parte de la profesion docente el garantizar el sentido de la escuela, no es algo que esté dado, sino

1) Educacion Sexual Integral 4) Salud y Calidad de Vida de los sabe'rfes, organizar la inforrr)a'c.iér], promover' que.se da mediado por el conoc.imier?to,

2) Diversidad Cultural 5) Educacion Ambiental desde un dialogo constante el analisis, interpretacion partiendo de comprender la reciprocidad en
y complejizacion de la cultura. los saberes que cada sujeto porta.

3) Educacion Digital 6) Proyecto de Vida

\ 7) Aprender a Emprender
Tomo | pag. 44 a 45 Cap. IV, p. 32-33 Cap. Il p. 19-20

RECO RRI Dos A- Equipo directivo A- Equipo Directivo A- Equipo Directivo X- Ley de Educacién Nacional
B- Gestion Pedagdgico Curricular J- Escuela H- Saberes
DE LECTU RA g- ;rayecto(;ias Es<c:jollares ::| Csurk;iculum G- Problemét:cas . Apropiacién Cur °
- Juventudes y adolescencias “ - Saberes transversales EDUCACION - Practica Educativa — .
EQ U I Pos E- Inclusion Educativa PRACTICA X- Ley de Educacion F- Sujeto de la Ensefianza COMO - — Gngr?:itgode(igujcﬂgY Departamento de
F- Sujeto de la Ensefianza EDUCATIVA Nacional X- Ley de Educacién Nacional DERECHO iK} Secretaria de Innovacion Desarrouo
DI RECTIVOS X- Ley de Educacion Nacional y Calidad Educativa Curricular
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